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Designa competência a servidor
 

 
 
O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições
legais e considerando o que consta nos autos do Processo nº 23113.008663/2016-76;
 
 
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º - Designar como GESTOR do Convênio nº 2243.069/2017-UFS o Professor Adjunto, nível 02, LAVÍNIA
TEIXEIRA DE AGUIAR MACHADO LACERDA, matrícula SIAPE n.º 2571094, lotada no Departamento de Educação
em Saúde do Campus Professor Antonio Garcia Filho DESL/CAMPUSLAG, em regime de trabalho de Dedicação
Exclusiva.
 
O citado convênio firmado entre a Universidade Federal de Sergipe ? UFS e a Universidade de São Paulo ? USP tem
como objeto a realização do Curso de Doutorado Interinstitucional em Artes Cênicas.
 
 
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 
 
 

     PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE
 
 
 

Prof. Dr. Rosalvo Ferreira Santos
 

PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO
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PORTARIA N° 16 DE 30 DE JANEIRO DE 2018



Designa competência a servidor
 

 
 
O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições
legais e considerando o que consta nos autos do Processo nº 23113.008663/2016-76;
 
 
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º - Designar como FISCAL do Convênio nº 2243.069/2017-UFS o Professor Associado, nível 02, CHARLES DOS
SANTOS ESTEVAM, matrícula SIAPE nº 2335200, lotado no Departamento de Fisiologia do Centro de Ciências
Biológicas e da Saúde - DFS/CCBS, em exercício na função de Coordenador de Relações Internacionais da Pró-Reitoria
de Pós-Graduação e Pesquisa - CORI/POSGRAP.
 
O citado convênio firmado entre a Universidade Federal de Sergipe ? UFS e a Universidade de São Paulo - USP tem
como objeto a realização do Curso de Doutorado Interinstitucional em Artes Cênicas.
 
 
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

 
 

     PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE
 
 
 

Prof. Dr. Rosalvo Ferreira Santos
 

PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO
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EXTRATO DE CONVÊNIO
 
 
 
Extrato do Convênio nº 2248.074/2017-UFS, firmado entre a Universidade Federal de Sergipe, CNPJ 13.031.547/0001-
04 e o Centro de Estudos Santa Anna Ltda-ME , CNPJ 07.435.599/0001-35. Objeto: Concessão de estágio curricular
obrigatório e não obrigatório a alunos da UFS. Vigência: 08/11/2017 a 07/11/2019. Assinaram: O Reitor, Prof. Dr. Angelo
Roberto Antoniolli, pela UFS e o Sr. Ricardo Bittencourt de Almeida, pelo Centro de Estudos Santa Anna.
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Código de Verificação:396b84c0cb
Para verificar a autenticidade deste documento acesse https://sigrh.ifs.edu.br/sigrh/public/autenticidade/tipo_documento.jsf,

informando a unidade gestora, a data de emissão e o código de verificação.
Emitido em: 30/01/2018 - DEE 11.23.06



EXTRATO DE CONVÊNIO
 
 
 
Extrato do Convênio nº 2246.072/2017-UFS, firmado entre a Universidade Federal de Sergipe, CNPJ 13.031.547/0001-
04 e o Poder Judiciário do Estado de Sergipe, CNPJ 13.166.970/0001-03. Objeto: Execução do Projeto ?Já se mete a
colher em briga de marido e mulher: Diagnóstico da incidência de violência e análise da rede de enfrentamento à
violência contra as mulheres em Sergipe". Vigência: 28/09/2017 a 27/03/2019. Assinaram: O Reitor, Prof. Dr. Angelo
Roberto Antoniolli, pela UFS e o Presidente, Desembargador Cezário Siqueira Neto, pelo TJ/SE.
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Para verificar a autenticidade deste documento acesse https://sigrh.ifs.edu.br/sigrh/public/autenticidade/tipo_documento.jsf,

informando a unidade gestora, a data de emissão e o código de verificação.
Emitido em: 02/02/2018 - DEE 11.23.06



EXTRATO DE CONVÊNIO
 
 
 
Extrato do Convênio nº 2247.073/2017-UFS, firmado entre a Universidade Federal de Sergipe, CNPJ 13.031.547/0001-
04 e a empresa Rogério Torres, CNPJ 25.052.624/0001-83. Objeto: Concessão de Estágio curricular obrigatório e não
obrigatório a alunos da UFS. Vigência: 10/10/2017 a 09/10/2019. Assinaram: O Reitor, Prof. Dr. Angelo Roberto
Antoniolli, pela UFS e o Sr. Rogério Torres da Silva, pela empresa Rogério Torres.
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informando a unidade gestora, a data de emissão e o código de verificação.
Emitido em: 02/02/2018 - DEE 11.23.06



EXTRATO DE TERMO ADITIVO
 
 
 
Extrato do 1º Termo Aditivo ao Convênio nº 2155.053/2016, firmado entre a Universidade Federal de Sergipe, CNPJ
13.031.547/0001-04 e o Poder Judiciário do Estado de Sergipe, CNPJ 13.166.970/0001-03. Objeto: Incluir Parágrafo
Ùnico à Cláusula Terceira para definir o Juízo de Direito da 17ª Vara Cível da Comarca de Aracaju, como Gestor do
Convênio por parte do TJ/SE e Prorrogar o Prazo de Vigência por mais 01 (um) ano, a contar de 07/10/2017. Assinaram:
o Pró-Reitor de Planejamento, no exercício da Reitoria, Prof. Dr. Rosalvo Ferreira Santos, pela UFS e o Presidente, Dr.
Cezário Siqueira Neto, pelo TJ/SE, em 06/10/2017. 
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Emitido em: 02/02/2018 - DEE 11.23.06



EXTRATO DE CONVÊNIO
 
 
 
Extrato do Convênio nº 2206.032/2017-UFS, firmado entre a Universidade Federal de Sergipe, CNPJ 13.031.547/0001-
04 e a Justiça Federal de Primeiro Grau, Seção Judiciária do Estado de Sergipe, CNPJ 05.426.567/0001-48. Objeto:
Estabelecimento de programas de cooperação técnica, científica e tecnológica entre as partes, através da realização de
atividades de pesquisa, ensino e extensão. Vigência: 19/06/2017 a 18/06/2022. Assinaram: O Reitor, Prof. Dr. Angelo
Roberto Antoniolli, pela UFS e o Diretor do Foro, Juiz Federal Marcos Antonio Garapa de Carvalho, pela JF/SE.
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Designa servidora.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições legais e, considerando:
 
o que determina a Portaria nº 840-GR, de 24 de março de 2014;
 
o que consta no MEM. ELETRÔNICO nº 93/17/COPRO, de 01/12/2017;
 
 
 
R  E  S  O  L  V  E: 
 
Art. 1º - Designar, a Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação 2, Padrão de
Vencimento 03, MILENE SOARES DE MEDEIROS, matrícula SIAPE n.º 2171422, lotada na Coordenação de
Programação Orçamentária da Pró-Reitoria de Planejamento ? COPRO/PROPLAN, em regime de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais, para responder, interinamente, no período de 07/12/2017 a 22/12/2017, pela Assessoria
Técnica da Pró-Reitoria de Planejamento - COPRO/PROPLAN, em virtude do afastamento do Titular, para gozo de
férias regulamentares.
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
  

Ednalva Freire Caetano

 
PRÓ-REITORA 

 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 116 DE 29 DE JANEIRO DE 2018



Dispensa servidor.

 
  
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e, considerando:
 
o que consta no MEM. ELETRÔNICO nº 1/18/DP, de 03/01/2018;
 
o que consta na Portaria n° 1.848/UFS, de 14/12/2017;
 
 R  E  S  O  L  V  E:
 
 
 
Art. 1º - Dispensar, a partir de 18/12/2017, da Função Gratificada FG-4, de Assistente do Departamento de Pessoal -
DP/PROGEP, o Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento
16, MARCOS MENEZES SANTOS, matrícula SIAPE nº 0425672. 
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diário Oficial da União.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 
 
  

      Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

 
     REITOR 

 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 110 DE 31 DE JANEIRO DE 2018



Designa Assistente do Departamento de Pessoal. 
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e, considerando:
 
o que consta no MEM. ELETRÔNICO nº 1/18/DP, de 03/01/2018;
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
 
 
Art. 1º - Designar, a partir de 18/12/2017, o Auxiliar em Administração, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação 2,
Padrão de Vencimento 02, ALEXANDRE RODRIGUES MARTINS, matrícula SIAPE nº 2195476, lotado na Divisão de
Despesa de Pessoal do Departamento de Pessoal - DIPES/DP, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, para exercer a Função Gratificada FG-4, de Assistente do Departamento de Pessoal - DP/PROGEP.
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diário Oficial da União.
 
 
 

 PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 
 
  

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

 
REITOR
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EXTRATO DE CONVÊNIO
 
 
 
Extrato do Convênio nº 2250.076/2017-UFS, firmado entre a Universidade Federal de Sergipe - UFS, CNPJ
13.031.547/0001-04, e o Instituto de Engenharia de sistemas e Computadores, Pesquisa e Desenvolvimento do Brasil -
INESC Brasil, CNPJ 16.507.211/0001-55. Objeto: Cooperação técnica e científica entre os partícipes. Vigência:
08/12/2017 a 17/12/2019. Data de Assinatura: 08/12/2017.
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informando a unidade gestora, a data de emissão e o código de verificação.
Emitido em: 02/02/2018 - DEE 11.23.06



EXTRATO DE CONVÊNIO
 
 
 
Extrato do Convênio nº 2251.077/2017-UFS, firmado entre a Universidade Federal de Sergipe - UFS, CNPJ
13.031.547/0001-04, e o Instituto Euvaldo Lodi - Núcleo regional do Paraná, CNPJ 75.047.399/0001-65. Objeto:
Operacionalização de programas de estágio curricular, obrigatório ou não. Vigência: 01/11/2017 a 31/10/2019. Data de
Assinatura: 01/11/2017.
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                             Designa Fiscal de Contrato.
 

 
 
O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições
legais e considerando o que consta nos autos dos Processos n° 23113.019429/2017-55.
 
 
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º- Designar o Auxiliar em Administração, DAVID CARVALHO MARINHO, matrícula SIAPE nº 1872367, lotado no
Gabinete do Reitor, como Fiscal do Contrato 089/2017-UFS, firmado com a Voetur Turismo e Representações Ltda,
referente a serviços de agenciamento de viagens.
 
 
 
Art. 2º- Designar, para assumir a fiscalização do contrato mencionado no Artigo 1º, nas ausências funcionais do fiscal,
substituindo-o, o Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento
10, ALEX SANDRO DANTAS PRUDENTE, matrícula SIAPE nº 1101161, lotado na Pró-Reitoria de Administração ?
PROAD/UFS, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.
 
 
 
Art. 3º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Interno de Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Prof. Dr. Rosalvo Ferreira Santos
 

PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO.
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EXTRATO DE CONVÊNIO
 
 
 
Extrato do Convênio nº 2022.059/2014-UFS, firmado entre a Universidade Federal de Sergipe-UFS, CNPJ
13.031.547/0001-04, e o Centro de Integração Empresa-Escola-CIEE, CNPJ 61.600.839/0001-55. Objeto:
Operacionalização de programas de estágio curricular. Vigência: 12/04/2014 a 11/04/2016. Assinaram: O Reitor, Prof.
Dr. Angelo Roberto Antoniolli, pela UFS e o Sr. Luiz Gonzaga Bertelli, pelo CIEE.
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Emitido em: 02/02/2018 - DEE 11.23.06



EXTRATO DE TERMO ADITIVO
 
 
 
Extrato do 1º Termo Aditivo ao Convênio nº 2022.059/2014, firmado entre a Universidade Federal de Sergipe? UFS,
CNPJ 13.031.547/0001-04 e o Centro de Integração Empresa-Escola-CIEE, CNP 61.600.839/0001-55. Objeto: Retificar
a alínea "g" da cláusula segunda do convênio 2022.059/2014. Assinaram: o Reitor, Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli,
pela UFS e o Sr. Luiz Gonzaga Bertelli, pelo CIEE, em 16/07/2015. 
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO
 
 
 
Extrato do 2º Termo Aditivo ao Convênio nº 2022.059/2014, firmado entre a Universidade Federal de Sergipe? UFS,
CNPJ 13.031.547/0001-04 e o Centro de Integração Empresa Escola-CIEE, CNPJ 61.600.839/0001-55. Objeto:
Prorrogar o prazo de vigência por mais 02 (dois) anos, a contar de 12/04/2016 a 11/04/2018. Assinado  em 12/04/2016. 
 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE PLANEJAMENTO

EXTRATO N° 10 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2018

Código de Verificação:aac1d0a17b
Para verificar a autenticidade deste documento acesse https://sigrh.ifs.edu.br/sigrh/public/autenticidade/tipo_documento.jsf,

informando a unidade gestora, a data de emissão e o código de verificação.
Emitido em: 02/02/2018 - DEE 11.23.06



Declara vacância de cargo.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e, considerando:  
 
o disposto no artigo 33, inciso VIII, da Lei n.º 8.112, de 11/12/1990, publicada no D.O.U. em 12/12/1990,
 
o que consta no Processo nº. 23113.036232/17-81/UFS;
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
 
 
Art. 1º - Declarar vago, a partir de 28/12/2017, o cargo efetivo de Professor do Magistério Superior, Classe Adjunto,
Nível 02, até então ocupado pela Professora NEIDIMILA APARECIDA SILVEIRA, matrícula SIAPE n.º 2865356, lotada
no Departamento de Fisioterapia do Campus Universitário Professor Antônio Garcia Filho - DFTL/CAMPUSLAG, em
regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, em decorrência de posse em outro cargo inacumulável.
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diário Oficial da União.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
   
  

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

 
REITOR
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EXTRATO DE CONVÊNIO
 
 
 
Extrato do Convênio nº 2258.001/2018-UFS, firmado entre a Universidade Federal de Sergipe-
UFS, CNPJ 13.031.547/0001-04 e a Secretaria de Estado da Mulher, da Inclusão e Assistência
Social, do Trabalho e dos Direitos Humanos - SEIDH, CNPJ 13.128.798/0013-37. Objeto:
Estabelecer Condições de Cooperação entre os partícipes, visando a promoção de atividades de
ensino, pesquisa e extensão. Vigência: 27/09/2017 a 26/09/2018. Assinaram: o Reitor, Prof. Dr.
Angelo Roberto Antoniolli, pela UFS e o Sr. José Macedo Sobral, pela SEIDH.
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EXTRATO DE CONVÊNIO
 
 
 
Extrato do Convênio nº 2259.002/2018-UFS, firmado entre a Universidade Federal de Sergipe-
UFS, CNPJ 13.031.547/0001-04 e a Seleta Terceirização de Mão de Obra Ltda ME, CNPJ
17.024.861/0001-02. Objeto: Operacionalização de programas de Estágio Curricular obrigatório e
não obrigatório. Vigência: 12/01/2018 a 11/01/2020. Assinaram: o Reitor, Prof. Dr. Angelo Roberto
Antoniolli, pela UFS e a Sra. Olívia Maria Mendonça Batista, pela Seleta.
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EXTRATO DE CONVÊNIO
 
 
 
Extrato do Convênio nº 2260.003/2018-UFS, firmado entre a Universidade Federal de Sergipe-
UFS, CNPJ 13.031.547/0001-04 e a Fundação Coodenação de Projetos, Pesquisas e Estudos
Tecnológicos - COPPETEC, CNPJ 72.060.999/0001-75. Objeto: Estabelecer um programa de
Cooperação em áreas de interesse comum das partes, através da execução de Programas de
Trabalho Previamente aprovados pelas Partes, possibilitando o uso do sistema de modelos
computacionais denominaso SisBaHiA - Sistema Base de Hidrodinâmica Ambiental pela UFS..
Vigência: 20/10/2017 a 19/10/2019. Assinaram: o Reitor, Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli, pela
UFS e o Sr. Fernando Alves Rochinha, pela COPPETEC.
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Declara vacância de cargo.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e, considerando:  
 
o disposto no artigo 33, inciso VIII, da Lei n.º 8.112, de 11/12/1990, publicada no D.O.U. em 12/12/1990,
 
o que consta no Processo nº 23113.001322/18-31/UFS,           
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
 
 
Art. 1º - Declarar vago, a partir de 16/01/2018, o cargo efetivo de Professor do Magistério Superior, Classe Assistente-A,
Nível 01, até então ocupado pela Professora MAIRA FERREIRA DO AMARAL, matrícula SIAPE n.º 1027984, lotada no
Departamento de Terapia Ocupacional do Campus Universitário Professor Antônio Garcia Filho - DTOL/CAMPUSLAG,
em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, em decorrência de posse em outro cargo inacumulável.
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diário Oficial da União.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
  
 
  
  

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

 
REITOR
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Designa servidora. 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e, considerando:
 
o que consta no MEM. ELETRÔNICO n° 1/18/DAP, de 08/01/2018;
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
 
 
Art. 1º - Designar, a partir de 08/01/2018, a Professora do Magistério Superior, Classe Adjunto, Nível 03, KARINE
VACCARO TAKO, matrícula SIAPE nº 1902526, lotada no Departamento de Educação e Saúde do Campus
Universitário Prof. Antônio Garcia Filho - DESL/CAMPUSLAG, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, para
exercer a Função Gratificada FG-2, de Chefe da Divisão Pedagógica - DIPE/CAMPUSLAG.
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diário Oficial da União.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 
 
  

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

 
REITOR
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Designa servidor. 
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições legais e, considerando:
 
o que determina a Portaria nº 840-GR, de 24 de março de 2014;
 
o que consta no MEM. ELETRÔNICO nº 8/18/POSGRAP, de 12/01/2018;
 
 
 
R  E  S  O  L  V  E: 
 
Art. 1º - Designar o Professor do Magistério Superior, Classe Associado, Nível 01, GLADSTON RAFAEL DE ARRUDA
SANTOS, matrícula SIAPE n.º 1366651, lotado no Departamento de Zootecnia do Centro de Ciências Agrárias
Aplicadas DZO/CCAA, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, para responder, cumulativamente e em caráter
interino, nos dias 22 e 23 de janeiro de 2018, pela Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa POSGRAP/UFS, em
virtude do afastamento do Titular, para gozo de férias regulamentares.
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
  

Ednalva Freire Caetano

 
PRÓ-REITORA 
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Dispensa servidor.

 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e, considerando: 
 
o que consta no MEM. ELETRÔNICO nº 11/18/CAMPUSITA, de 16/01/2018;
 
R  E  S  O  L  V  E:  
 
Art. 1º - Dispensar, a partir de 16/01/2018, da Função Gratificada FG-4, de Chefe da Secretaria Operacional do Campus
Universitário "Prof. Alberto Carvalho" - SAOP/CAMPUSITA, o Técnico em Contabilidade, Nível de Classificação D, Nível
de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 07, EVERTON CABRAL MOREIRA, matrícula SIAPE nº 1640170, lotado no
Campus Universitário "Prof. Alberto Carvalho" - CAMPUSITA, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diário Oficial da União.
 

 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 
 
  

       Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

 
        REITOR
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Designa servidor. 
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e, considerando: 
 
o que consta no MEM. ELETRÔNICO nº 11/18/CAMPUSITA, de 16/01/2018;
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
 
 
Art. 1º - Designar, a partir de 16/01/2018, o Técnico em Contabilidade, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação 4,
Padrão de Vencimento 07, EVERTON CABRAL MOREIRA, matrícula SIAPE nº 1640170, lotado no Campus
Universitário "Prof. Alberto Carvalho" - CAMPUSITA, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para
exercer a Função Gratificada FG-2, de Chefe de Patrimônio e Manutenção do Campus Universitário "Prof. Alberto
Carvalho" - CAMPUSITA/UFS.
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diário Oficial da União.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 
 
  

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

 
REITOR
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Designa servidora. 
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e, considerando:  
 
o que consta no MEM. ELETRÔNICO nº 11/18/CAMPUSITA, de 16/01/2018;
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
Art. 1º - Designar, a partir de 16/01/2018, a Secretária Executiva, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação 1,
Padrão de Vencimento 03, ATAIZE OLIVEIRA SANTOS NICOLAU, matrícula SIAPE nº 2741729, lotada na Secretaria
Executiva do Campus Universitário "Prof. Alberto Carvalho" - SEEX/CAMPUSITA, em regime de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais, para exercer a Função Gratificada FG-4, de Chefe da Secretaria Executiva do Campus
Universitário "Prof. Alberto Carvalho" - SEEX/CAMPUSITA.
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diário Oficial da União.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 
 
  

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

 
REITOR
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Dispensa servidor.

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e, considerando:
 
o que consta no MEM. ELETRÔNICO nº 3/18/PROEX, de 15/01/2018;
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
 
 
Art. 1º - Dispensar, a pedido, a partir de 15/01/2018, da Função Gratificada FG-4, de Assessor Administrativo do Centro
de Cultura e Arte/CULTART, o Técnico em Higiene Dental, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação 4, Padrão de
Vencimento 04, NATANIEL PIMENTEL BARRETO, matrícula SIAPE nº 1998933, lotado no Departamento de
Odontologia do Campus Universitário Professor Antônio Garcia Filho - DOL/CAMPUSLAG, em regime de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais.
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diário Oficial da União.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
  

      Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

 
     REITOR 
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Concede licença a servidor. 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e considerando:
 
o disposto no art. 207 da Lei 8.112, de 11/12/1990;
 
o disposto nos artigos 1º e 2º do Decreto 8.737, de 03/05/2016;  
 
o que consta do Processo nº 23113.001765/18-22/UFS;
 
R  E  S  O  L  V  E: 
 
 
 
Art. 1º - Conceder Licença Paternidade, no período de 12/01/2018 a 16/01/2018, ao Técnico em Anatomia e Necropsia,
Nível de Classificação D, Nível de Capacitação 3, Padrão de Vencimento 02, JOSE ANTONIO CARNEIRO
RODRIGUES DE FREITAS, matrícula SIAPE nº 2086438, lotado no Departamento de Medicina do Campus
Universitário Professor Antônio Garcia Filho - DMEL/CAMPUSLAG, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais.
 
 Art. 2º - Conceder Prorrogação da Licença Paternidade, no período de 17/01/2018 a 05/02/2018.
 
 Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

  
 

 PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
  

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

 
REITOR
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Designa servidora. 
 

 
 
A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições legais e, considerando:
 
o que determina a Portaria nº 840-GR, de 24 de março de 2014;
 
o que consta no MEM. ELETRÔNICO nº 4/18/BICEN, de 17/01/2018;
 
 
 
R  E  S  O  L  V  E: 
 
 
 
Art. 1º - Designar a Bibliotecária-Documentalista, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação 2, Padrão de
Vencimento 02, ALINE RODRIGUES DE SOUZA SALES, matrícula SIAPE n.º 1820145, lotada na  Biblioteca da Saúde
da Biblioteca Central - BISAU/BICEN, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para responder,
interinamente, no período de 15/01/2018 a 14/02/2018, pela da Biblioteca da Saúde ? BISAU/BICEN, em virtude do
afastamento do Titular, para gozo de férias regulamentares.
 
 
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
  

Ednalva Freire Caetano

 
PRÓ-REITORA 
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Concede aposentadoria a servidor.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais,
 
Considerando o disposto no art. 3º, incisos I, II e III da Emenda Constitucional nº 47, de 05/07/2005, publicada no
D.O.U. em 06/07/2005,
 
Considerando o que consta do Processo nº 23113.001671/2018-53/UFS;
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
 
 
Art. 1º - Conceder aposentadoria voluntária, com proventos integrais, à servidora RUTE VIEIRA FRANCA DE
CARVALHO, matrícula SIAPE nº 425713, ocupante do cargo de assistente em administração, da classe D, nível/padrão
416, lotada na Divisão de Execução Orçamentária e Financeira - DIORFI, em jornada de trabalho de 40 horas semanais.
 
Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
  

REITOR
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Tornar sem efeito a Portaria nº 2162 de 22/12/2017
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições legais e considerando:
 
o que determina a Portaria nº 840-GR de 24 de março de 2014;
 
o que determina o artigo 1º, §2º e §4º do Decreto nº 5.824/2006, publicado no DOU de 30 de junho de 2006;
 
o que consta na Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012;
 
o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.033220/2017-02,
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Tornar sem efeito a portaria nº 2162 de 22 de dezembro de 2017, que concedeu Incentivo a Qualificação ao
Técnico de Laboratório - Área, ERICK RICARDO MENDONÇA SANTOS, matrícula  SIAPE nº 1862641, lotado na
Divisão de Despesa de Pessoal do Departamento de Pessoal.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
  
 

Ednalva Freire Caetano
 

PRÓ-REITORA
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Lota servidor.

 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e, considerando:
 
o que consta na Portaria nº 2.407, de 20/12/2017, publicada no D.O.U. de 22/12/2017, pág. 24, da Secretaria Executiva
do Ministério da Educação;
 
o que consta no Memorando Eletrônico n° 16/2018-PROGEP,
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
 
 
Art. 1º - Lotar, a partir de 22/01/2018, a Analista de Tecnologia da Informação NISIA GOMES FISCHER, matrícula
SIAPE nº 1363061, em regime de trabalho de 40 horas semanais, no Núcleo de Tecnologia da Informação - NTI/GVR.
 
 
 
Art. 2º - Esta PORTARIA entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
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                             Designa Fiscal de Contrato.
 

 
 
O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições
legais e considerando o que consta nos autos dos Processos n° 23113.016136/2017-16.
 
 
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º- Designar o Técnico em Mecânica, ANTONIO PEREIRA SANTOS, matrícula SIAPE nº 2141687, lotado no
Departamento de Obras e Fiscalização - DOFIS, como Fiscal do Contrato 090/2017-UFS, firmado com a Prestservice do
Brasil Ltda, referente à aquisição e instalação de trilhos estacionários, trilhos para cabos e tubo quench para os
equipamentos hospitalares, para atender as necessidades do hospital Universitário da UFS.
 
 
 
Art. 2º- Designar, para assumir a fiscalização do contrato mencionado no Artigo 1º, nas ausências funcionais do fiscal,
substituindo-o, o Engenheiro-Área, FRANCISCO CARLOS PASSOS, Matrícula SIAPE nº 1109935, lotado na Divisão de
Projetos - DIPRO/DOFIS.
 
 
 
Art. 3º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Interno de Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Prof. Dr. Rosalvo Ferreira Santos
 

PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO.
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Autoriza afastamento de servidor. 
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e, considerando:
 
o disposto no artigo 26-A da Lei nº 11.091 de 12/01/2005;
 
o que consta no processo nº 23113.006963/2017-00;
 
o Termo de Cooperação Técnica nº 01/2018, publicado no D.O.U. em 23/01/2018, celebrado entre a Universidade
Federal Rural do Semi-Árido e a Universidade Federal de Sergipe;  
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
 
 
Art. 1º - Autorizar o afastamento da servidora Eliana de Jesus Menezes, matrícula SIAPE nº 2339427, ocupante do
cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, para prestar colaboração técnica junto à Universidade Federal Rural do
Semi-Árido, com fulcro no art. 26-A, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, pelo período de 01 (um) ano, a contar
de 23/01/2018, sem prejuízo de seus vencimentos, direitos e vantagens nesta Instituição.
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diário Oficial da União. 
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 
 
  

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

 
REITOR
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                             Designa Fiscal de Contrato.
 

 
 
O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições
legais e considerando o que consta nos autos dos Processos n° 23113.015650/2017-34.
 
 
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º- Designar o Engenheiro-Área, LUCAS EDUARDO WEBER, matrícula SIAPE nº 1155324, lotado na Divisão de
Construção e Fiscalização - DICOF/DOFIS, como Fiscal do Contrato 086/2017-UFS, firmado com a Mondial Windows
Indústria e Comércio de Janelas e Esquadrias Ltda, referente ao fornecimento e instalação de módulos pré-fabricados
habitáveis (container) destinados ao Departamento de Psicologia.
 
 
 
Art. 2º- Designar, para assumir a fiscalização do contrato mencionado no Artigo 1º, nas ausências funcionais do fiscal,
substituindo-o, o Técnico em Edificações, MATHEUS RAPHAEL ALVES ARCIERI, Matrícula SIAPE nº 2145275, lotado
na Divisão de Construção e Fiscalização - DICOF/DOFIS.
 
 
 
Art. 3º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Interno de Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Prof. Dr. Rosalvo Ferreira Santos
 

PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO.
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Designa servidor. 
 

 
 
A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições legais e, considerando:
 
o que determina a Portaria nº 840-GR, de 24 de março de 2014;
 
o que consta no MEM. ELETRÔNICO nº 13/18/DRM, de 18/01/2018;
 
 
 
R  E  S  O  L  V  E: 
 
 
 
Art. 1º - Designar o Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação 3, Padrão de
Vencimento 16, FRANCISCO ROBERTO DE MELO SOBRAL, matrícula SIAPE n.º 0425819, lotado no Departamento
de Recursos Materiais da Pró-Reitoria de Administração ? DRM/PROAD, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, para responder, interinamente, no período de 29/01/2018 a 02/02/2018, pela Chefia do Almoxarifado Central
? ACENTRAL/DRM, em virtude do afastamento do Titular, para gozo de férias regulamentares.
 
 
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
  

Ednalva Freire Caetano

 
PRÓ-REITORA 

 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 151 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2018



 
 

 
 

Torna sem efeito nomeações.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e considerando:
 
o disposto no Art. 13, §1º e §6º, da Lei 8.112 de 11/12/90;
 
que os candidatos não tomaram posse no prazo legal;
 
o que consta no Processo nº 23113.002964/2014-24;
 
RESOLVE:
 
 
 
Art.1º - Tornar sem efeito a nomeação dos candidatos relacionados no anexo desta Portaria, habilitados no Concurso
Público para Técnico-Administrativo da UFS, objeto do Edital nº 008/2014, nomeados através da Portaria nº 1.886, de
21/12/2017, publicada no D.O.U. de 22/12/2017, seção 2, página 28.
 
Art.2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.
 

 
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 
 
 

Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 102 DE 29 DE JANEIRO DE 2018



 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

Anexo à Portaria nº   102, de   29 de  janeiro de 2018.
 

 
 
 
 

CLASSE "E" - AMPLA CONCORRÊNCIA
 
 
 

Cargo: 0111 - Médico Veterinário - Regime de Trabalho: 20 horas semanais
 
 
 

 
 
 

CLASSE "D" - AMPLA CONCORRÊNCIA
 
 
 

Cargo: 0207 - Técnico de Laboratório - Área: Química - Regime de Trabalho: 40 horas semanais
 
 
 

 
 
 

Cargo: 0208 - Técnico de Tecnologia da Informação - Regime de Trabalho: 40 horas semanais
 
 
 

 
 
 

Cargo: 0209 - Técnico em Agropecuária - Regime de Trabalho: 40 horas semanais
 
 
 

Classificação Nome
06º ANA PAULA GERING

Classificação Nome
20º TAMMYRIS EMANUELLA ALVES CARVALHO

Classificação Nome
39º KHARYLIM MACHADO SEA

Classificação Nome
08º RIDAGO SANTOS FERREIRA



 
 
 
 



Nomeia Servidores
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e considerando:
 
o disposto nos artigos 9º, inciso I, e 10 da Lei 8.112 de 11/12/90;
 
o disposto no Decreto nº 7.232 da Presidência da República, de 19/07/2010, publicado no D.O.U. em 20/07/2010; na
Portaria Interministerial nº 316 dos Ministérios do Planejamento, Orçamento e Gestão e da Educação, de 09/10/2017,
publicada no D.O.U. de 19/10/2017;
 
o que consta no Processo de nº. 23113.002964/2014-24;
 
RESOLVE:
 
 
 
Art. 1º - Nomear, em caráter efetivo, os candidatos relacionados no anexo desta Portaria, habilitados no Concurso
Público para Técnico-Administrativo da UFS, objeto do Edital nº 008/2014, publicado no D.O.U. de 07/03/2014, retificado
através do Edital de Retificação nº 01, publicado no D.O.U. de 13/03/2014 e homologado através da Portaria nº 1.277,
de 06/06/2014, publicada no D.O.U. de 09/06/2014, seção 1, páginas 14 a 20, prorrogado através da Portaria nº 636, de
12/05/2016, publicada no D.O.U. de 17/05/2016, seção 1, página 10.
 
Art. 2º - Os servidores terão um prazo de 30 dias para tomar posse, contados a partir da publicação desta Portaria no
Diário Oficial da União.
 
Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.
 
 
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 
 
 

Angelo Roberto Antoniolli

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 99 DE 29 DE JANEIRO DE 2018



REITOR
 

 
 
   
 

 
 

 
 

ANEXO À PORTARIA Nº    99, de  29 de  janeiro  de 2018.
 

 
 
 
 

CLASSE "E" - AMPLA CONCORRÊNCIA
 
 
 

Cargo: 0105 - Bibliotecário-Documentalista - Regime de Trabalho: 40 horas semanais
 
 
 

 
 
 

Cargo: 0111 - Médico Veterinário - Regime de Trabalho: 20 horas semanais
 
 
 

 
 
 

CLASSE "D" - AMPLA CONCORRÊNCIA
 
 
 

Cargo: 0207 - Técnico de Laboratório - Área: Química - Regime de Trabalho: 40 horas semanais
 
 
 

 
 
 

Cargo: 0209 - Técnico em Agropecuária - Regime de Trabalho: 40 horas semanais
 
 
 

Classificação Nome Código de vaga
26º EDILSON TARGINO DE MELO FILHO 261006

Classificação Nome Código de vaga
07º NANCI DEREVTSOFF MUNFORD 987236

Classificaç
ão 

Nome
Código de vaga

21º CECILIA RAQUEL ALVES COSTA 966109

Classificaç
ão 

Nome
Código de vaga

09º JULIO RENOVATO DOS SANTOS 452009



 
 



Remove servidor.

 

                             
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e, considerando a
Resolução n° 26/2013/CONSU, o Edital de Remoção n° 02/2017/PROGEP/UFS e o que consta no Processo nº
23113.007273/2017-60,
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º - Remover a Técnica em Assuntos Educacionais MANUELLA DE ARAGÃO PIRES, matrícula SIAPE nº
2219008, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, do Campus de Laranjeiras para o Campus de São
Cristóvão.
 
Art. 2º - Lotar a servidora na Pró-Reitoria de Graduação - PROGRAD.
 
Art. 3º - A servidora terá, no máximo, cinco dias úteis a contar da data desta portaria para entrar em efetivo exercício na
Unidade da Administração de destino.
 
Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 
  
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 
 
  

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

 
REITOR

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 101 DE 29 DE JANEIRO DE 2018



Designa servidor. 
 
 
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições legais e, considerando:
 
o que determina a Portaria nº 840-GR, de 24 de março de 2014;
 
o que consta no MEM. ELETRÔNICO nº 8/18/PGE, de 19/01/2018;
 
R  E  S  O  L  V  E: 
 
Art. 1º - Designar o Procurador Federal, SILAS COUTINHO DE FARIA ALVES, matrícula SIAPE n.º 2039364, lotado na
Procuradoria Geral ? PGE/UFS, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para responder,
interinamente, no período de 22/01/2018 a 26/01/2018, pela Procuradoria Geral ? PGE/UFS, em virtude do afastamento
do Titular, para gozo de férias regulamentares.
 
 
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 
 
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
  

Ednalva Freire Caetano

 
PRÓ-REITORA 

 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 150 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2018



Designa servidora. 
 

 
 
A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições legais e, considerando:
 
o que determina a Portaria nº 840-GR, de 24 de março de 2014;
 
o que consta no MEM. ELETRÔNICO n° 9/18/POSGRAP, de 15/01/2018;
 
R  E  S  O  L  V  E: 
 
Art. 1º - Designar a Professora do Magistério Superior, Classe Associado, Nível 01, RAQUEL SIMOES MENDES
NETTO, matrícula SIAPE n.º 2571568, lotada no Departamento de Nutrição do Centro de Ciências Biológicas e da
Saúde ? DNUT/CCBS, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, para responder, cumulativamente, e em caráter
interino, durante o período de 29/01/2018 a 31/01/2018, pela Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa ?
POSGRAP/UFS, em virtude do afastamento do Titular, para participação no IV CFV do Programa de Pós-Graduação em
Produtos Naturais e Sintéticos Bioativos/CCS/UFPBV ? 2018, realizado na cidade de João Pessoa/PB.
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 
 
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
  

Ednalva Freire Caetano

 
PRÓ-REITORA 

 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 149 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2018



Designa competência a servidor
 

 
 
O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições 
legais e considerando o que consta nos autos do Processo nº 23113.015756/2017-38;
 
 
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º - Designar como GESTOR do Convênio nº 2239.065/2017 a Professora do Magistério Superior, Classe
Assistente, Nível 01, SIRLEY MACLAINE DA GRAÇA, matrícula SIAPE n.º 2502187, lotada no Departamento
de Ciências Contábeis do Centro de Ciências Sociais Aplicadas ? DCC/CCSA, em regime de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais.
 
O citado convênio firmado entre a Universidade Federal de Sergipe ? UFS e a ACESE - Associação Comercial e
Empresarial de Sergipe tem como objeto a execução de atividades de extensão no Departamento de Ciências Contáveis
relativas ao Núcleo de Apoio Contábil e Fiscal - NAF.
 
 
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 
 
 

     PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE
 
 
 

Prof. Dr. Rosalvo Ferreira Santos
 

PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO
 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE PLANEJAMENTO

PORTARIA N° 13 DE 24 DE JANEIRO DE 2018



Designa servidor. 
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e, considerando:
 
o que consta na Resolução n° 36/2015/CONSU;
 
o que consta no MEM. ELETRÔNICO nº 9/18/CPPD, de 10/01/2018;
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
 
 
 Art. 1º - Designar, durante o período de 09/01/2018 a 07/01/2021, o Professor do Ensino Básico Técnico e Tecnológico,
Classe D-IV, Nível 01, JAILTON DE JESUS COSTA, matrícula SIAPE nº 1807439, lotado no Colégio de Aplicação do
Gabinete do Vice-Reitor - CODAP/GVR, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, para exercer a Função
Gratificada FG-1, de Presidente da Comissão Permanente de Pessoal Docente - CPPD/UFS.
 
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diário Oficial da União.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
  

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

 
REITOR

 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 103 DE 29 DE JANEIRO DE 2018



Designa servidora. 
 

  
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e, considerando: 
 
o que consta na Resolução n° 36/2015/CONSU;
 
o que consta no MEM. ELETRÔNICO nº 9/18/CPPD, de 10/01/2018; 
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
 
 
Art. 1º - Designar, durante o período de 09/01/2018 a 07/01/2021, a Professora do Magistério Superior, Classe Adjunto,
Nível 02, MANUELA RAMOS DA SILVA, matrícula SIAPE nº 1654859, lotada no Departamento de Secretariado
Executivo do Centro de Ciências Sociais Aplicadas - DSE/CCSA, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, para
exercer a Função Gratificada FG-4, de Vice-Presidente da Comissão Permanente de Pessoal Docente - CPPD/UFS.
 
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diário Oficial da União.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 
 
  

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

 
REITOR

 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 104 DE 29 DE JANEIRO DE 2018



Designa servidor. 
 

 
 
A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições legais e, considerando:
 
 
 
o que determina a Portaria nº 840-GR, de 24 de março de 2014;
 
o que consta no MEM. ELETRÔNICO nº 6/18/COPES, de 17/01/2018;
 
 
 
R  E  S  O  L  V  E: 
 
Art. 1º - Designar o Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação 2, Padrão de
Vencimento 03, JESUS FRANCISCO MATALLANA DEL CASTILLO, matrícula SIAPE n.º 2164971, lotado na
Coordenação de Pesquisa da Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa ? COPES/POSGRAP, em regime de trabalho
de 40 (quarenta) horas semanais, para responder, cumulativamente e em caráter interino, no período de 13/01/2018 a
28/02/2018, pela Divisão de Programas e Bolsas da Coordenação de Pesquisa/POSGRAP, em virtude do afastamento
da Titular, para gozo de licença médica.
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
  

Ednalva Freire Caetano

 
PRÓ-REITORA 

 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 152 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2018



Designa servidora. 
 
 
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições legais e, considerando:
 
o que determina a Portaria nº 840-GR, de 24 de março de 2014;
 
o que consta no MEM. ELETRÔNICO nº 2/18/COPRE, de 22/01/2018;
 
 
 
R  E  S  O  L  V  E: 
 
 
 
Art. 1º - Designar a Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação 4, Padrão de
Vencimento 16, GELVANETE FARIAS BARRETO, matrícula SIAPE n.º 0425537, lotada na Coordenação Promoções
Culturais e Esportivas da Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis ? COPRE/PROEST, em regime de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais, para responder, interinamente, durante o período de 29/01/2018 a 07/02/2018, pela
Coordenação Promoções Culturais e Esportivas ? COPRE/PROEST, em virtude do afastamento do Titular, para gozo de
férias regulamentares.
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
  

Ednalva Freire Caetano

 
PRÓ-REITORA 

 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 148 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2018



Autoriza afastamento para curso de formação.
 

 
 
 O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e considerando:  
 
o que consta no art. 14, § 1º da Lei 9.624, de 02/04/1998, publicada no D.O.U. de 08/04/1998;  
 
o que consta no art. 20, § 4º da Lei 8.112, de 11/12/1990, publicada no D.O.U. de 12/12/1990;
 
o que consta do Processo nº 23113.000232/18-10/UFS;
 
R  E  S  O  L  V  E: 
 
 
 
Art. 1º - Autorizar a liberação do Odontólogo, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação 3, Padrão de vencimento
03, EDVALDO FERNANDES DOS SANTOS, matrícula SIAPE n.º 2046469, lotado no Departamento de Odontologia do
Campus Universitário Prof. Antônio Garcia Filho - DOL/CAMPUSLAG, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, para participar de curso de formação da Marinha do Brasil, durante o período de 05/02/2018 a 01/12/2018,
com carga horária de tempo integral, sem ônus para esta Instituição.
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 
  
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE. 
 
 
 
 
 
 
  

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

 
REITOR

 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 108 DE 31 DE JANEIRO DE 2018



Designa servidora. 
 

 
 
A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições legais e, considerando:
 
o que determina a Portaria nº 840-GR, de 24 de março de 2014;
 
o que consta no MEM. ELETRÔNICO nº 7/18/BICEN, de 19/01/2018;
 
R  E  S  O  L  V  E: 
 
Art. 1º - Designar a Bibliotecária-Documentalista, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação 3, Padrão de
Vencimento 03, LARISSA VALESKA DO NASCIMENTO LEAL, matrícula SIAPE n.º 2141038, lotada na Biblioteca
Central do Gabinete do Vice-Reitor ? BICEN/GVR, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para
responder, cumulativamente e em caráter interino, no período de 22/01/2018 a 31/01/2018, pela Direção da Biblioteca
Central - BICEN/GVR, em virtude do afastamento do Titular, para gozo de férias regulamentares.
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 
 
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
  

Ednalva Freire Caetano

 
PRÓ-REITORA 

 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 147 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2018



 Dispensa servidor.

 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e, considerando:
 
o que consta no MEM. ELETRÔNICO n° 2/18/CAMPUSSER, de 12/01/2018;
 
 R  E  S  O  L  V  E:
 
 
 
Art. 1º - Dispensar, a pedido, a partir de 16/12/2017, da Função de Coordenador do Núcleo de Graduação de
Agroindústria do Campus do Sertão - CAMPUSSER, que fazia jus a Função Comissionada de Coordenação de Curso -
FCC, o Professor do Magistério Superior, Classe Adjunto, Nível 04, JOAO ANTONIO BELMINO DOS SANTOS, 
matrícula SIAPE nº 1835499, lotado no Departamento de Tecnologia de Alimentos do Centro de Ciências Exatas e
Tecnologia - DTA/CCET, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva.
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diário Oficial da União.
 
  
 

 PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 
 
  

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

 
REITOR

 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 120 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2018



Designa servidor. 
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e, considerando:
 
o que consta na Lei nº 12.677, publicada no D.O.U de 26/06/2012;
 
o que consta na Portaria nº 1.172/MEC, publicada no D.O.U. de 18/09/2012;
 
o que consta no MEM. ELETRÔNICO n° 2/18/CAMPUSSER, de 12/01/2018;
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
 
 
Art. 1º - Designar, durante o período de 16/12/2017 a 15/12/2019, o Professor do Magistério Superior, Classe Adjunto-A,
Nível 02, MAYCON FAGUNDES TEIXEIRA REIS, matrícula SIAPE nº 1938739, lotado no Núcleo de Graduação de
Agroindústria do Campus do Sertão - CAMPUSSER, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, para exercer a
Função de Coordenador do Núcleo de Graduação de Agroindústria do Campus do Sertão - CAMPUSSER, fazendo jus a
Função Comissionada de Coordenação de Curso - FCC.
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diário Oficial da União.
 
 
 

 PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 
 
  

         Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

 
         REITOR

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 122 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2018



 

 



Dispensa servidor.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e, considerando:
 
o que consta no MEM. ELETRÔNICO n° 2/18/CAMPUSSER, de 12/01/2018;
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
 
 
Art. 1º - Dispensar, a pedido, a partir de 16/12/2017, da Função de Vice-Coordenador do Núcleo de Graduação de
Agroindústria/CAMPUSSER, o Professor do Magistério Superior, Classe Adjunto-A, Nível 02, MAYCON FAGUNDES
TEIXEIRA REIS, matrícula SIAPE nº 1938739, lotado no Núcleo de Graduação de Agroindústria do Campus do Sertão -
CAMPUSSER, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva.
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 
 
 

 PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 
 
  

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

 
REITOR

 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 121 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2018



Designa servidor. 
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e, considerando:
 
o que consta no MEM. ELETRÔNICO nº 2/18/CAMPUSSER, de 12/01/2018;
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
 
 
Art. 1º - Designar, durante o período de 16/12/2017 a 15/12/2019, o Professor do Magistério Superior, Classe Adjunto-A,
Nível 01, DANILO SANTOS SOUZA, matrícula SIAPE n.º 2330427, lotado Núcleo de Graduação de Agroindústria do
Campus do Sertão/CAMPUSSER, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, para exercer a Função de Vice-
Coordenador do Núcleo de Graduação de Agroindústria/CAMPUSSER.
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade. 
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 
 
  

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

 
REITOR 

 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 123 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2018



Designa servidora. 
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e, considerando:
 
o que consta na Lei nº 12.677, publicada no D.O.U de 26/06/2012;
 
o que consta na Portaria nº 1.172/MEC, publicada no D.O.U. de 18/09/2012;
 
o que consta no MEM. ELETRÔNICO nº 1/18/PROBIO, de 16/01/2018;
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
 
 
Art. 1º - Designar, durante o período de 21/01/2018 a 20/01/2020, a Professora do Magistério Superior, Classe
Associado, Nível 01, BRANCILENE SANTOS DE ARAUJO, matrícula SIAPE nº 3553547, lotada no Departamento de
Fisiologia do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde - DFS/CCBS, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva,
para exercer a Função de Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Biotecnologia - PROBIO/POSGRAP,
fazendo jus a Função Comissionada de Coordenação de Curso - FCC.
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diário Oficial da União.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 
 
  

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

 
REITOR

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 130 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2018



Designa servidor. 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e, considerando:
 
o que consta no MEM. ELETRÔNICO nº 1/18/PROBIO, de 16/01/2018;
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
 
 
Art. 1º - Designar, durante o período de 21/01/2018 a 20/01/2020, o Professor do Magistério Superior, Classe
Associado, Nível 01, CHARLES DOS SANTOS ESTEVAM, matrícula SIAPE nº 2335200, lotado no Departamento de
Fisiologia do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde - DFS/CCBS, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva,
para exercer a Função de Coordenador Adjunto do Programa de Pós-Graduação em Biotecnologia -
PROBIO/POSGRAP.
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 
 
  

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

 
REITOR 

 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 131 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2018



Dispensa servidora.

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e, considerando:
 
o que consta no MEM. ELETRÔNICO nº 3/18/RESUN, de 17/01/2018; 
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
 
 
Art. 1º - Dispensar, a pedido, a partir de 17/01/2018, da Função Gratificada FG-1, de Coordenadora de Produção do
Restaurante Universitário - RESUN/PROEST, a Nutricionista-Habilitação, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação
4, Padrão de Vencimento 06, BARBARA RAFAELA SANTOS DA ROCHA, matrícula SIAPE nº 1639451, lotado no
Restaurante Universitário da Pró-Reitoria de Assuntos Educacionais - RESUN/PROEST, em regime de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais.
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diário Oficial da União.
 

 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 
 
  

       Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

 
        REITOR

 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 138 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2018



Designa servidor. 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e, considerando:
 
o que consta no MEM. ELETRÔNICO nº 3/18/RESUN, de 17/01/2018;
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
 
 
Art. 1º - Designar, a partir de 17/01/2018, a Nutricionista-Habilitação, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação 2,
Padrão de Vencimento 03, LEILANY SUELLE DOS SANTOS VIANA, matrícula SIAPE nº 2056135, lotada no
Restaurante Universitário da Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis - RESUN/PROEST, em regime de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais, para exercer a Função Gratificada FG-1, de Coordenadora de Produção do Restaurante
Universitário - RESUN/PROEST.
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diário Oficial da União.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 
 
  

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

 
REITOR

 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 139 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2018



Torna sem efeito a portaria n.º 0338/2017.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e;
 
considerando o disposto na Lei 8.112, de 11/12/1990,                       
 
considerando o disposto no Decreto nº 1.387 de 07/02/95 e  na portaria nº 404 de 23/04/09 do Ministério de Estado da
Educação,
 
considerando o disposto na Resolução n° 44 de 27/08/2014 do Conselho Universitário da Universidade Federal de
Sergipe,
 
considerando o que consta no processo nº 23113.025527/2016-41,
 
RESOLVE:
 
Art. 1o - Tornar sem efeito a portaria n.º 338, de 24/02/2017, publicada no Diário Oficial da União, n.º 43, página n.º 17,
de 03/03/2017, que autorizou o afastamento do país da servidora MARIA BEATRIZ COLUCCI, Professor Adjunto 04,
matrícula SIAPE nº 1712752, lotada no Núcleo de Editoração e Audiovisual do Centro de Educação e Ciências
Humanas, para cursar pós-doutorado, pelo período de 01/04/2017 a 31/03/2018, na Universidade da Beira Interior, na
cidade de Covilhã, Portugal, com ônus limitado para UFS. 
 
Art. 2o - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diário Oficial da União.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA- SE.
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 100 DE 29 DE JANEIRO DE 2018



                             Designa Fiscal de Contrato.
 

 
 
O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições
legais e considerando o que consta nos autos dos Processos n° 23113.018674/2017-45.
 
 
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º- Designar o Professor do Magistério Superior, SANDRO NAVICKIENE, matrícula SIAPE nº 1544624, lotado no
Departamento de Química - DQI/CCET, como Fiscal do Contrato 005/2018-UFS, firmado com a Shimadzu do Brasil
Comércio Ltda, referente à manutenção no TG/DTA da marca Shimadzu, modelo TGA-50 e aquisição de peça de
reposição para o sistema de Cromatografia a Gás/Espectômetro da marca Shimadzu, modelo QP-2010 do Programa de
Pós-Graduação em Química da UFS.
 
 
 
Art. 2º- Designar, para assumir a fiscalização do contrato mencionado no Artigo 1º, nas ausências funcionais do fiscal,
substituindo-o, o Professor do Magistério Superior, ALBERTO WISNIEWSKI JUNIOR, Matrícula SIAPE nº 1759327,
coordenador do Programa de Pós-Graduação em Química - PPGQ.
 
 
 
Art. 3º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Interno de Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Prof. Dr. Rosalvo Ferreira Santos
 

PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO.
 

 
 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE PLANEJAMENTO

PORTARIA N° 14 DE 29 DE JANEIRO DE 2018



Designa servidor. 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e, considerando: 
 
o que consta na Lei nº 12.677, publicada no D.O.U de 26/06/2012;
 
o que consta na Portaria nº 1.172/MEC, publicada no D.O.U. de 18/09/2012;
 
o que consta no MEM. ELETRÔNICO nº 4/18/PROCTA, de 18/01/2018,
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
 
 
Art. 1º - Designar, durante o período de 21/01/2018 a 20/01/2020, o Professor do Magistério Superior, Classe
Associado, Nível 02, NARENDRA NARAIN, matrícula SIAPE nº 6330812, lotado no Departamento de Tecnologia de
Alimentos do Centro de Ciências Exatas e Tecnologia - DTA/CCET, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva,
para exercer a Função de Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Ciência e Tecnologia de Alimentos -
PROCTA/POSGRAP, fazendo jus a Função Comissionada de Coordenação de Curso - FCC.
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diário Oficial da União.
 
 
 

 PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 
 
  

         Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

 
         REITOR

 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 132 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2018



 

 



Designa servidora. 
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e, considerando:
 
o que consta no MEM. ELETRÔNICO nº 4/18/PROCTA, de 18/01/2018,
 
R  E  S  O  L  V  E: 
 
 
 
Art. 1º - Designar, durante o período de 21/01/2018 a 20/01/2020, a Professora do Magistério Superior, Classe
Associado, Nível 02, ALESSANDRA ALMEIDA CASTRO PAGANI, matrícula SIAPE nº 2481282, lotada no
Departamento de Tecnologia de Alimentos do Centro de Ciências Exatas e Tecnologia - DTA/CCET, em regime de
trabalho de Dedicação Exclusiva, para exercer a Função de Coordenadora Adjunta do Programa de Pós-Graduação em
Ciência e Tecnologia de Alimentos - PROCTA/POSGRAP.
 
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 
  
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 
 
  

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

 
REITOR  

 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 133 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2018



Designa Substituto Eventual. 
 

 
 
A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições legais e, considerando:
 
 
 
o que determina a Portaria nº 840-GR, de 24 de março de 2014;
 
o que consta no MEM. ELETRÔNICO nº 16/18/POSGRAP, de 25/01/2018;
 
 
 
R  E  S  O  L  V  E: 
 
Art. 1º - Designar, a partir de 25/01/2018, o Professor do Magistério Superior, Classe Associado, Nível 01, GLADSTON
RAFAEL DE ARRUDA SANTOS, matrícula SIAPE n.º 1366651, lotado no Departamento de Zootecnia do Centro de
Ciências Agrárias Aplicadas ? DZO/CCAA, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, para substituir,
eventualmente, o Pró-Reitor de Pós-Graduação e Pesquisa ? POSGRAP/UFS, nos seus afastamentos e impedimentos
legais ou regulamentares.
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
  

Ednalva Freire Caetano

 
PRÓ-REITORA 

 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 155 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2018



Dispensa Substituto Eventual. 
 

 
 
A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições legais e, considerando:
 
o que determina a Portaria nº 840-GR, de 24 de março de 2014;
 
o que consta no MEM. ELETRÔNICO nº 16/18/POSGRAP, de 25/01/2018;
 
 
 
R  E  S  O  L  V  E: 
 
 
 
Art. 1º - Dispensar, a partir de 25/01/2018, da Função de Substituto Eventual do Pró-Reitor de Pós-Graduação e
Pesquisa ? POSGRAP/UFS, o Professor do Magistério Superior, Classe Titular, Nível 01, CARLOS ALEXANDRE
BORGES GARCIA, matrícula SIAPE nº 1295924, lotado no Departamento de Química do Centro de Ciências Exatas e
Tecnologia ? DQI/CCET, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva.
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
  

Ednalva Freire Caetano

 
PRÓ-REITORA 

 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 154 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2018



                             Designa Fiscal de Contrato.
 

 
 
O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições
legais e considerando o que consta nos autos dos Processos n° 23113.007163/2017-06.
 
 
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º- Designar o Professor Adjunto, ANTONIO AMERICO CARDOSO JUNIOR, matrícula SIAPE nº 1542162, em
exercício na Função de Superintendente da INFRAUFS, como Fiscal do Contrato 006/2018-UFS, firmado com a
Construtora Nogueira Franco Eireli Me para a prestação de serviços de revitalização dos prédios e instalações dos
campi da UFS.
 
 
 
Art. 2º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Interno de Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Prof. Dr. Rosalvo Ferreira Santos
 

PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO.
 

 
 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE PLANEJAMENTO

PORTARIA N° 15 DE 29 DE JANEIRO DE 2018



EXTRATO DE CONVÊNIO  
 
 
 
Extrato do Convênio nº 2263.006/2018-UFS, firmado entre a Universidade Federal de Sergipe-
UFS, CNPJ 13.031.547/0001-04 e a Sociedade de Estudos Múltiplos, Ecológica e de Artes ?
Sociedade SEMEAR, CNPJ 04.816.878/0001-50. Objeto: Promoção articulada de ações
conjuntas para realização do VI Encontro Sergipano de Educação Ambiental. Vigência:
20/10/2017 a 19/04/2018. Assinaram: o Reitor, Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli, pela UFS e o
Sr. Carlos Roberto Britto Aragão, pela Sociedade SEMEAR.
 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE PLANEJAMENTO

EXTRATO N° 14 DE 29 DE JANEIRO DE 2018

Código de Verificação:a95f1a68a0
Para verificar a autenticidade deste documento acesse https://sigrh.ifs.edu.br/sigrh/public/autenticidade/tipo_documento.jsf,

informando a unidade gestora, a data de emissão e o código de verificação.
Emitido em: 30/01/2018 - DEE 11.23.06



Extingue contrato.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais,
 
considerando o disposto no parágrafo 2º do art. 12 da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993,
 
considerando o que consta do Processo nº 23113.036210/2017-11/UFS,
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º - Extinguir, a partir de 01/11/2017, o contrato da Professora Substituta, MARIA TEREZA MAYNARD SANTANA,
matrícula SIAPE nº 2395228, contratada como Professora Auxiliar, Nível 01, lotada no Departamento de Fonoaudiologia
do Campus de Lagarto - DFOL/CAMPUSLAG, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 

 
 
 
  

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

 
REITOR 

 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 116 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2018



Concede vantagem salarial a servidor
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições legais e considerando:
 
o que determina a Portaria nº 840-GR de 24 de março de 2014;
 
o que determina o artigo 1º, §2º e §4º do Decreto nº 5.824/2006, publicado no DOU de 30 de junho de 2006;
 
o que consta na Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012;
 
o que consta do Processo nº 23113.005824/2017-51,
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Conceder o incentivo a qualificação ao Assistente em Administração, FRANCISCO ROBERTO DE MELO
SOBRAL, matrícula  SIAPE nº 425819, lotado no Departamento de Recursos Materiais da Pró-Reitoria de
Administração, de 25% (vinte e cinco por cento) a partir de 07/04/2017, por ter concluído o Curso Superior de
Tecnologia em Gestão de Recursos Humanos, com correlação direta com o ambiente organizacional.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

 PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

 Ednalva Freire Caetano
 

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 118 DE 30 DE JANEIRO DE 2018



Concede vantagem salarial a servidor
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições legais e considerando:
 
o que determina a Portaria nº 840-GR de 24 de março de 2014;
 
o que determina o artigo 1º, §2º e §4º do Decreto nº 5.824/2006, publicado no DOU de 30 de junho de 2006;
 
o que consta na Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012;
 
o que consta do Processo nº 23113.023265/2016-80,
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Conceder o incentivo a qualificação ao Motorista, JOSE MARIA LOPES LYRA, matrícula  SIAPE nº 425681,
lotado na Divisão de Transporte do Departamento de Serviços Gerais, de 25% (vinte e cinco por cento) a partir de
27/10/2016, por ter concluído o Curso Superior de Tecnologia em Gestão de Recursos Humanos, com correlação direta
com o ambiente organizacional.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

 Ednalva Freire Caetano
 

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 120 DE 30 DE JANEIRO DE 2018



Concede vantagem salarial a servidor
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições legais e considerando:
 
o que determina a Portaria nº 840-GR de 24 de março de 2014;
 
o que determina o artigo 1º, §2º e §4º do Decreto nº 5.824/2006, publicado no DOU de 30 de junho de 2006;
 
o que consta na Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012;
 
o que consta do Processo nº 23113.017226/2017-24,
 
 RESOLVE:
 
Art. 1º - Conceder o incentivo a qualificação ao Técnico de Laboratório - Área, ADILSON CARDOSO RAMOS,
matrícula  SIAPE nº 1103751, lotado na Unidade de Laboratório de Análises Clínicas do Hospital Universitário, de 25%
(vinte e cinco por cento) a partir de 16/09/2017, por ter concluído o Curso Superior de Tecnologia em Gestão Ambiental,
com correlação direta com o ambiente organizacional.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

 PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

  Ednalva Freire Caetano
 

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 119 DE 30 DE JANEIRO DE 2018



Dispensa servidora.

 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e considerando:
 
o que consta no MEM. ELETRÔNICO nº 20/18/DP, de 29/01/2018;
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
 
 
Art. 1º - Dispensar, a partir de 05/02/2018, da Função Gratificada FG-4, de Assistente do Departamento de Pessoal -
DP/PROGEP, a Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento
07, ELAINE CRISTINE DO AMARANTE MATOS, matrícula SIAPE nº 1620098, lotada na Divisão de Despesa de
Pessoal do Departamento de Pessoal - DIPES/DP/PROGEP, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diário Oficial da União.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 
 
  

      Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

 
     REITOR 

 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 124 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2018



Autoriza Cessão de Servidor.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais conferidas pela Portaria
Ministerial nº 1.496, de 04.05.2005 e, considerando o disposto no artigo 93 da Lei nº 8.112/90 de 11 de dezembro de
1990, com a redação dada pelo artigo 22 da Lei nº 8.270/90 de 17 de dezembro de 1991, inciso I do art. 3º do Decreto
nº 4.050, de 12 de dezembro de 2001, resolve autorizar a cessão da seguinte servidora, pertencente ao Quadro de
Pessoal desta Universidade, na forma abaixo indicada:
 
 
 
Nome: Inajara de Moraes Peres 
 
Cargo: Assistente em Administração
 
Matrícula no SIAPE: 55619
 
Para: Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (EBSERH)
 
Cargo a ser Ocupado: Chefe da Unidade de Planejamento, junto à Superintendência do Hospital Universitário de
Lagarto
 
Amparo Legal: Art. 93 inciso II, da Lei 8112/90
 
Responsabilidade do ônus: Órgão Cedente
 
Processo nº: 23113.003861/2018-13
 
 
 
 
 
 
  

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

 
REITOR

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 107 DE 31 DE JANEIRO DE 2018



Promove Servidor por Capacitação.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições legais e considerando:
 
o que determina a Portaria nº 840 de 24 de março de 2014;
 
o que determina o artigo 10, § 1º da Lei 11.091/2005, publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28 de
dezembro de 2012;
 
o que determina o artigo 5º do Decreto nº 5.824/2006, publicado no DOU de 30/06/2006;
 
o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.006962/2017-57,
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Capacitação, a Assistente em Administração, ANA CLAUDIA DE ARAUJO AMARINHO,
matrícula SIAPE nº 2043359,  lotada no Departamento de Recrutamento e Seleção da Pró-Reitoria de Gestão de
Pessoas, do nível D-III para o nível D-IV, a partir de 19/01/2018, devido à conclusão dos Cursos #Servidorcidadão 2016
com carga horária de 28h(vinte e oito horas); #Servidorcidadão 2017 com carga horária de 24h(vinte e quatro horas);
Programa de Promoção à Saúde e Prevenção de Doenças no Ambiente de Trabalho com carga horária de 20h(vinte
horas); Educação para Aposentadoria com carga horária de 50h(cinquenta horas); Práticas Pedagógicas Educacionais
com carga horária de 45h(quarenta e cinco horas), totalizando carga horária de 167h(cento e sessenta e sete horas).
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

 PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

 Ednalva Freire Caetano
 

PRÓ-REITORA
 

 
 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 125 DE 31 DE JANEIRO DE 2018



Autoriza Cessão de Servidor.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais conferidas pela Portaria
Ministerial nº 1.496, de 04.05.2005 e, considerando o disposto no artigo 93 da Lei nº 8.112/90 de 11 de dezembro de
1990, com a redação dada pelo artigo 22 da Lei nº 8.270/90 de 17 de dezembro de 1991, inciso I do art. 3º do Decreto
nº 4.050, de 12 de dezembro de 2001, resolve autorizar a cessão do seguinte servidor, pertencente ao Quadro de
Pessoal desta Universidade, na forma abaixo indicada:
 
 
 
Nome: Hiram Deiques Peres 
 
Cargo: Assistente em Administração
 
Matrícula no SIAPE: 1618406
 
Para: Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (EBSERH)
 
Cargo a ser Ocupado: Chefe do Setor de Logística, junto à Gerência Administrativa do Hospital Universitário de
Lagarto
 
Amparo Legal: Art. 93 inciso II, da Lei 8112/90
 
Responsabilidade do ônus: Órgão Cedente
 
Processo nº: 23113.003864/2018-49
 
 
 
 
  

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

 
REITOR

 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 106 DE 31 DE JANEIRO DE 2018



Promove Servidor por Capacitação.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições legais e considerando:
 
o que determina a Portaria nº 840 de 24 de março de 2014;
 
o que determina o artigo 10, § 1º da Lei 11.091/2005, publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28 de
dezembro de 2012;
 
o que determina o artigo 5º do Decreto nº 5.824/2006, publicado no DOU de 30/06/2006;
 
o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.002261/2018-20,
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Capacitação, ao Assistente em Administração, JOSEILTON SILVEIRA DO NASCIMENTO,
matrícula SIAPE nº 1446773, lotado na Superintendência de Infraestrutura, do nível D-III para o nível D-IV, a partir de
17/01/2018, devido à conclusão do Curso Preparatório para Carreira Jurídica com carga horária de 442h(quatrocentas e
quarenta e duas horas).
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

 PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

 Ednalva Freire Caetano
 

PRÓ-REITORA
 

 
 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 144 DE 31 DE JANEIRO DE 2018



Promove Servidor por Capacitação.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições legais e considerando:
 
o que determina a Portaria nº 840 de 24 de março de 2014;
 
o que determina o artigo 10, § 1º da Lei 11.091/2005, publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28 de
dezembro de 2012;
 
o que determina o artigo 5º do Decreto nº 5.824/2006, publicado no DOU de 30/06/2006;
 
o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.002599/2018-81,
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Capacitação, o Vigilante, OSIMAR ALVES DE MOURA, matrícula SIAPE nº 403174,  lotado na
Divisão de Vigilância do Departamento de Serviços Gerais, do nível D-I para o nível D-II, a partir de 19/01/2018, devido
à conclusão dos Cursos Chefia e Liderança com carga horária de 50h(cinquenta horas); Informática Básica com carga
horária de 40h(quarenta horas), totalizando carga horária de 90h (noventa horas).
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

 Ednalva Freire Caetano
 

PRÓ-REITORA
 

 
 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 143 DE 31 DE JANEIRO DE 2018



Concede vantagem salarial a servidor
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições legais e considerando:
 
o que determina a Portaria nº 840-GR de 24 de março de 2014;
 
o que determina o artigo 1º, §2º e §4º do Decreto nº 5.824/2006, publicado no DOU de 30 de junho de 2006;
 
o que consta na Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012;
 
o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.000898/2013-77,
 
 RESOLVE:
 
Art. 1º - Conceder o incentivo a qualificação à Assistente em Administração, ANA CECÍLIA LIMA SANTOS, matrícula 
SIAPE nº 1999696, lotada na Secretaria de Apoio Administrativo do Campus Universitário Prof. Antônio Garcia Filho, de
30% (trinta por cento) a partir de 11/01/2018, por ter concluído o Curso Pós-Graduação ?Lato Sensu? de Ensino de
Língua Portuguesa, com correlação direta com o ambiente organizacional.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

 Ednalva Freire Caetano
 

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 146 DE 31 DE JANEIRO DE 2018



Concede vantagem salarial a servidor
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições legais e considerando:
 
o que determina a Portaria nº 840-GR de 24 de março de 2014;
 
o que determina o artigo 1º, §2º e §4º do Decreto nº 5.824/2006, publicado no DOU de 30 de junho de 2006;
 
o que consta na Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012;
 
o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.035550/2017-24,
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Conceder o incentivo a qualificação ao Assistente em Administração, EMERSSON JULIANO OLIVEIRA DE
MORAIS, matrícula  SIAPE nº 2196758, lotado no Departamento de Fonoaudiologia do Campus Universiário Prof.
Antônio Garcia Filho, de 25% (vinte e cinco por cento) a partir de 19/12/2017, por ter concluído o Curso de Graduação
em Administração, com correlação direta com o ambiente organizacional.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

 PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

  Ednalva Freire Caetano
 

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 124 DE 31 DE JANEIRO DE 2018



Concede vantagem salarial a servidor
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições legais e considerando:
 
o que determina a Portaria nº 840-GR de 24 de março de 2014;
 
o que determina o artigo 1º, §2º e §4º do Decreto nº 5.824/2006, publicado no DOU de 30 de junho de 2006;
 
o que consta na Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012;
 
o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.022914/2017-14,
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Conceder o incentivo a qualificação à Assistente em Administração, GIRLANDIA SANTOS DE ANDRADE,
matrícula  SIAPE nº 2058936, lotada na Divisão Acadêmica do Campus Universitário Prof. Antônio Garcia Filho, de 25%
(vinte e cinco por cento) a partir de 22/12/2017, por ter concluído o Curso de Graduação em Direito, com correlação
direta com o ambiente organizacional.  
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
 

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 123 DE 31 DE JANEIRO DE 2018



Concede vantagem salarial a servidor
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições legais e considerando:
 
o que determina a Portaria nº 840-GR de 24 de março de 2014;
 
o que determina o artigo 1º, §2º e §4º do Decreto nº 5.824/2006, publicado no DOU de 30 de junho de 2006;
 
o que consta na Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012;
 
o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.029857/2017-96,
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Conceder o incentivo a qualificação ao Técnico de Laboratório - Área, IGOR MACEDO FERREIRA, matrícula 
SIAPE nº 2137808, lotado no Departamento de Nutrição do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, de 25% (vinte e
cinco por cento) a partir de 13/11/2017, por ter concluído o Curso de Engenharia Química, com correlação direta com o
ambiente organizacional.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
 

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 130 DE 31 DE JANEIRO DE 2018



Concede vantagem salarial a servidor
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições legais e considerando:
 
o que determina a Portaria nº 840-GR de 24 de março de 2014;
 
o que determina o artigo 1º, §2º e §4º do Decreto nº 5.824/2006, publicado no DOU de 30 de junho de 2006;
 
o que consta na Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012;
 
 o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.001933/2018-80,
 
 RESOLVE:
 
 Art. 1º - Conceder o incentivo a qualificação ao Assistente em Administração, LEANDRO DE SOUZA RIBEIRO,
matrícula  SIAPE nº 2054867, lotado no Hospital Universitário de Lagarto, de 30% (trinta por cento) a partir de
16/01/2018, por ter concluído o Curso de Pós-Graduação ?Lato Sensu? em Tecnologias de Gestão Pública e
Responsabilidade Fiscal, com correlação direta com o ambiente organizacional.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.  
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

  Ednalva Freire Caetano
 

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 145 DE 31 DE JANEIRO DE 2018



Designa servidora. 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e, considerando:
 
o que consta na Lei nº 12.677, publicada no D.O.U de 26/06/2012;
 
o que consta na Portaria nº 1.172/MEC, publicada no D.O.U. de 18/09/2012;
 
o que consta no MEM. ELETRÔNICO nº 29/18/COPGD, de 26/01/2018,  
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
 
 
Art. 1º - Designar, durante o período de 19/01/2018 a 18/01/2020, a Professor do Magistério Superior, Classe
Associado, Nível 01, ELMA REGINA SILVA DE ANDRADE WARTHA, matrícula SIAPE nº 1683778, lotada no
Departamento de Nutrição do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde - DNUT/CCBS, em regime de trabalho de
Dedicação Exclusiva, para exercer a Função de Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Ciências da
Nutrição - PPGCNUT/POSGRAP, fazendo jus a Função Comissionada de Coordenação de Curso - FCC.
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diário Oficial da União.
 
 
 

 PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 
 
  

         Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

 
         REITOR

 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 134 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2018



 

 



Promove servidor para classe de Titular.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
 o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo nº 23113.032149/2017-32,
 
 
 
R E S O L V E:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, do nível 04, da classe de ?Associado?, para a classe de ?Titular?,  a
partir de 01/09/2016,  a Professora SÔNIA MEIRE SANTOS AZEVEDO DE JESUS , Matrícula SIAPE nº  426615, 
lotada  no Departamento de Educação do Centro de Educação e Ciências Humanas.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA 
 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 128 DE 31 DE JANEIRO DE 2018



Designa servidora. 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e, considerando:
 
o que consta no MEM. ELETRÔNICO nº 29/18/COPGD, de 26/01/2018;
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
 
 
Art. 1º - Designar, durante o período de 19/01/2018 a 18/01/2020, a Professora do Magistério Superior, Classe Adjunto,
Nível 02, ANA MARA DE OLIVEIRA E SILVA, matrícula SIAPE n.º 2020866, lotada no Departamento de Nutrição do
Centro de Ciências Biológicas e da Saúde - DNUT/CCBS, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, para exercer
a Função de Coordenadora Adjunta do Programa de Pós-Graduação em Ciências da Nutrição - PPGCNUT/POSGRAP.
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 
 
  

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

 
REITOR 

 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 135 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2018



Promove Servidor.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que dispõe a Portaria nº 840/2014-GR;
 
o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/2005;
 
o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
 
o que consta no Processo Eletrônico nº 23113.001894/2018-11;
 
 
 
R E S O L V E:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, conforme especificado na legislação supracitada, o Assistente em
Administração JOSE PINTO RODRIGUES DA COSTA, matrícula SIAPE nº 1794768, lotado na Secretaria
Administrativo-Diretiva do Campus Universitário Professor Alberto Carvalho ospiH, conforme tabela abaixo:
 

 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
 

Pró-Reitora
 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 135 DE 31 DE JANEIRO DE 2018

 
DE

 
PARA

 
VIGÊNCIA

D 405 D 406 01/01/2018



Promove servidor para classe de TITULAR.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.031421/2017-67,
 
 
 
R E S O L V E:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, do nível 04, da classe de ?Associado?, para a classe de ?Titular?,  a
partir de 01/05/2014,  o Professor CÉSAR RICARDO SIQUEIRA BOLAÑO , Matrícula SIAPE nº  426453,  lotado  no
Departamento de Economia do Centro de Ciências Sociais Aplicadas.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA 
 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 129 DE 31 DE JANEIRO DE 2018



Promove Servidor.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que dispõe a Portaria nº 840/2014-GR;
 
o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/2005;
 
o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
 
o que consta no Processo Eletrônico nº 23113.001091/2018-66;
 
 
 
R E S O L V E:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, conforme especificado na legislação supracitada, do Técnico de
Enfermagem LICIANI ROCHA NETO, matrícula SIAPE nº 1362869, lotado na Clínica Médica I do Hospital Universitário,
conforme tabela abaixo:
 

 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
 

Pró-Reitora
 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 137 DE 31 DE JANEIRO DE 2018

 
DE

 
PARA

 
VIGÊNCIA

D 309 D 410 20/09/2017



Promove Servidor. 
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que dispõe a Portaria nº 840/2014-GR;
 
o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/2005;
 
o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
 
o que consta no Processo Eletrônico nº 23113.002952/2018-23;
 
R E S O L V E:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, conforme especificado na legislação supracitada, do Técnica de
Enfermagem MARIA DAS GRACAS RODRIGUES DE MELO, matrícula SIAPE nº 1359442, lotada na Unidade de
Hemotransfusão do Hospital Universitário ospiH, conforme tabela abaixo:
 

 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
 

Pró-Reitora
 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 134 DE 31 DE JANEIRO DE 2018

 
DE

 
PARA

 
VIGÊNCIA

D206 D 207 05/02/2013
D 207 D 208 05/08/2014
D 208 D 209 02/02/2016
D 209 D 210 05/08/2017



Promove Servidor.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que dispõe a Portaria nº 840/2014-GR;
 
 o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/2005;
 
o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
 
o que consta no Processo Eletrônico nº 23113.001202/2018-34;
 
 
 
R E S O L V E:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, conforme especificado na legislação supracitada, da Técnica de
Enfermagem MARIA EDNA DOS SANTOS SILVA, matrícula SIAPE nº 1359422, lotada na Clínica Cirúrgica I do
Hospital Universitário, conforme tabela abaixo:
 

 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
 

Pró-Reitora
 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 136 DE 31 DE JANEIRO DE 2018

 
DE

 
PARA

 
VIGÊNCIA

D 309 D 410 25/07/2017



Promove Servidor.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que dispõe a Portaria nº 840/2014-GR;
 
o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/2005;
 
o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
 
o que consta no Processo Eletrônico nº 23113.003076/2018-52;
 
 
 
R E S O L V E:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, conforme especificado na legislação supracitada, do Assistente em
Administração VANDERSON OLIVEIRA DOS SANTOS, matrícula SIAPE nº 2040411, lotado no Centro de Ciências
Exatas e Tecnologia, conforme tabela abaixo:
 

 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
 

Pró-Reitora
 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 132 DE 31 DE JANEIRO DE 2018

 
DE

 
PARA

 
VIGÊNCIA

D 203 D 304 21/12/2017



Promove Servidor.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que dispõe a Portaria nº 840/2014-GR;
 
o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/2005;
 
o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
 
o que consta no Processo Eletrônico nº 23113.002974/2018-93;
 
 
 
R E S O L V E:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, conforme especificado na legislação supracitada, da Auxiliar de
Enfermagem VERA LUCIA SANTOS DE PAIVA, matrícula SIAPE nº 1442974, lotada no Centro de Material e
Esterilização do Hospital Universitário / HU, conforme tabela abaixo:
 

 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
 

Pró-Reitora
 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 133 DE 31 DE JANEIRO DE 2018

 
DE

 
PARA

 
VIGÊNCIA

C 102 C 103 26/01/2014
C 103 C 104 26/07/2015
C 104 C 105 26/01/2017



Homologa aprovação no Estágio Probatório.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
A Portaria nº 840/2014-GR
 
O disposto no Artigo 20, da Lei nº 8.112, 11/12/1990;
 
o disposto no Artigo 41 da Constituição da República Federativa do Brasil, com redação dada pela Emenda
Constitucional nº 19/1998;
 
o que determina a Resolução 02/2008/CONSU;
 
o que consta no Processo Eletrônico nº 23113.033863/2017-48;
 
 
 
R E S O L V E:
 
Art. 1º - Homologar a aprovação no estágio probatório do Analista de Tecnologia da Informação VITAL NASCIMENTO
ROCHA FILHO, matrícula SIAPE nº 2851080, lotado na Coordenação de Sistemas do Núcleo de Tecnologia da
Informação, admitida em 26/08/2014.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
 

Pró-Reitora
 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 127 DE 31 DE JANEIRO DE 2018



Homologa aprovação no Estágio Probatório.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
A Portaria nº 840/2014-GR
 
O disposto no Artigo 20, da Lei nº 8.112, 11/12/1990;
 
o disposto no Artigo 41 da Constituição da República Federativa do Brasil, com redação dada pela Emenda
Constitucional nº 19/1998;
 
o que determina a Resolução 02/2008/CONSU;
 
o que consta no Processo Eletrônico nº 23113.034039/2017-13;
 
 
 
R E S O L V E:
 
Art. 1º - Homologar a aprovação no estágio probatório da Fonoaudióloga GECIANE MARIA XAVIER TORRES,
matrícula SIAPE nº 2182550, lotada no Departamento de Fonoaudiologia do Campus Universitário Professor Antônio
Garcia Filho, admitida em 04/12/2014.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

  
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
 

Pró-Reitora
 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 126 DE 31 DE JANEIRO DE 2018



Extingue contrato.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais,
 
Considerando o disposto no parágrafo 2º do art. 12 da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993,
 
Considerando o que consta do Processo nº 23113.002558/2018-95/UFS,
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º - Extinguir, a partir de 14/01/2018, conforme solicitação da docente, o contrato da Professora Substituta 
PALOMA FREIRE NEVES LEAL CORTES, matrícula SIAPE nº 1425616, contratada como Professora Assistente-A,
Nível 01, lotada no Núcleo de Graduação de Agroindústria do Campus do Sertão - NEAGROS/CAMPUSSER, em
regime de trabalho de 20 (vinte) horas semanais.
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
  

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

 
REITOR

 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 118 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2018



Autoriza servidor a se afastar para Pós-graduação Stricto Sensu.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e;
 
considerando o disposto na Lei 8.112, de 11/12/1990,
 
considerando o disposto nas Resoluções n° 44 de 27/08/2014 e n° 07 de 28/03/2016 do Conselho Universitário da
Universidade Federal de Sergipe,
 
considerando o que consta no processo nº  23113.018700/2017-35,
 
RESOLVE:
 
Art. 1o - Autorizar o afastamento no país da servidora ACACIA LIMA SANTOS, Professor Adjunto, 01, matrícula SIAPE
nº 1997471, lotada no Departamento de Letras Estrangeiras do Centro de Educação e Ciências Humanas, para cursar 
Doutorado em Língua e Cultura, pelo período de 05/03/2018 a 02/03/2020, na Universidade Federal da Bahia, na
cidade de Salvador, Bahia, com ônus limitado para UFS.
 
Art. 2o - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
 

 
 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 113 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2018



Designa servidor. 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e, considerando;
 
o que consta no MEM. ELETRÔNICO nº 21/18/DP, de 30/01/2018,
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
 
 
Art. 1º - Designar, a partir de 05/02/2018, o Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de
Capacitação 2, Padrão de Vencimento 02, COSME WELINGTON NASCIMENTO COSTA, matrícula SIAPE nº 2199099,
lotado na Divisão de Cadastro e Arquivo do Departamento de Pessoal - DICAR/DP/PROGEP, em regime de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais, para exercer a Função Gratificada FG-4, de Assistente do Departamento de Pessoal -
DP/PROGEP.
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diário Oficial da União.
 
 
 

 PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 
 
  

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

 
REITOR

  
 

 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 125 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2018



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo nº 23113.026932/2017-67,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, do nível 02 para o nível 03,  da classe de ?Adjunto?,  a partir de
29/05/2013, a Professora  ELIZABETH TING  Matrícula SIAPE nº 1703704, lotada no Departamento de Morfologia do
Centro de Ciências Biológicas e da Saúde.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

  
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA 
 

 
 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 141 DE 31 DE JANEIRO DE 2018



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo  Eletrônico nº 23113.026976/2017-97,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, do nível 03 para o nível 04,  da classe de ?Adjunto?,  a partir de
29/05/2015, a Professora  ELIZABETH TING  Matrícula SIAPE nº 1703704, lotada no Departamento de Morfologia do
Centro de Ciências Biológicas e da Saúde.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

  
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA 
 

 
 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 142 DE 31 DE JANEIRO DE 2018



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.032620/2017-92,
 
 
 
R E S O L V E:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, do nível 03 para o nível 04,  da classe de ?Adjunto?,  a partir de
14/12/2015, a Professora  ÂNGELA DA SILVA BORGES  Matrícula SIAPE nº 1653258, lotada no Departamento de
Tecnologia de Alimentos do Centro de  Ciências Exatas e Tecnologia.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 
  
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA 
 

 
 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 139 DE 31 DE JANEIRO DE 2018



                             Designa Fiscal de Contrato.
 

 
 
O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições
legais e considerando o que consta nos autos dos Processos n° 23113.017994/2017-88.
 
 
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º- Designar o Engenheiro-Área, LUCAS EDUARDO WEBER, matrícula SIAPE nº 1155324, lotado na Divisão de
Construção e Fiscalização - DICOF/DOFIS, como Fiscal do Contrato 009/2018-UFS, firmado com a Potência
Construtora Ltda EPP para realização dos serviços de implantação da infraestrutura para instalação de 14 módulos de
salas.
 
 
 
Art. 2º- Designar, para assumir a fiscalização do contrato mencionado no Artigo 1º, nas ausências funcionais do fiscal,
substituindo-o, o Técnico em Edificações, MATHEUS RAPHAEL ALVES ARCIERI, Matrícula SIAPE nº 2145275, lotado
na Divisão de Construção e Fiscalização - DICOF/DOFIS.
 
 
 
Art. 3º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Interno de Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Prof. Dr. Rosalvo Ferreira Santos
 

PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO.
 

 
 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE PLANEJAMENTO

PORTARIA N° 18 DE 30 DE JANEIRO DE 2018



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.032452/2017-35,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, do nível 03 para o nível 04,  da classe de ?Adjunto?,  a partir de
06/01/2018, o Professor  BRUNO OTÁVIO PIEDADE PRADO  Matrícula SIAPE nº 1907885, lotado no Departamento de
Computação  do Centro de Ciências Exatas e Tecnologia.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA 
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
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PORTARIA N° 140 DE 31 DE JANEIRO DE 2018



Homologa Aprovação no Estágio Probatório.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
A Portaria nº 840/2014-GR
 
O disposto no Artigo 20, da Lei nº 8.112, 11/12/1990;
 
o que determina a Resolução 055/2015-CONSU;
 
o que consta no Processo nº 23113.016528/2012-45;
 
 
 
R E S O L V E:
 
Art. 1º - Homologar a aprovação no estágio probatório do Professor TALES IURI PAZ E ALBUQUERQUE, matrícula
SIAPE nº 1921622, lotado no Departamento de Educação em Saúde do Campus Professor Antônio Garcia Filho,
admitido em 05/03/2012.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 

  Ednalva Freire Caetano
 

Pró-Reitora
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PORTARIA N° 121 DE 31 DE JANEIRO DE 2018



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
o que consta no Processo Eletrônico nº 23113.016528/2012-45;
 
 
 
R E S O L V E:
 
Art. 1º - Promover por avaliação de desempenho do nível 01 da para o nível 02 da classe de Assistente, a partir de
05/03/2014, Professor TALES IURI PAZ E ALBUQUERQUE, matrícula SIAPE nº 1921622, lotado no Departamento de
Educação em Saúde do Campus Professor Antônio Garcia Filho.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA 
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PORTARIA N° 122 DE 31 DE JANEIRO DE 2018



Designa servidor. 
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e, considerando:
 
o que consta no MEM. ELETRÔNICO nº 3/18/PROHIS, de 24/01/2018;
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
 
 
Art. 1º - Designar, durante o período de 04/03/2018 a 02/03/2020, o Professor do Magistério Superior, Classe Adjunto-A,
Nível 01, CARLOS DE OLIVEIRA MALAQUIAS, matrícula SIAPE n.º 1115599, lotado no Departamento de História do
Centro de Educação e Ciências Humanas - DHI/CECH, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, para exercer a
Função de Coordenador Adjunto do Programa de Pós-Graduação em História - PROHIS/POSGRAP.
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade. 
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 
 
  

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

 
REITOR 
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PORTARIA N° 137 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2018



Designa servidora. 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e, considerando:
 
o que consta na Lei nº 12.677, publicada no D.O.U de 26/06/2012;
 
o que consta na Portaria nº 1.172/MEC, publicada no D.O.U. de 18/09/2012;
 
o que consta no MEM. ELETRÔNICO nº 3/18/PROHIS, de 24/01/2018;
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
 
 
Art. 1º - Designar, durante o período de 04/03/2018 a 02/03/2020, a Professora do Magistério Superior, Classe Adjunto,
Nível 03, EDNA MARIA MATOS ANTONIO, matrícula SIAPE nº 2301213, lotada no Departamento de História do
Centro de Educação e Ciências Humanas - DHI/CECH, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, para exercer a
Função de Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em História - PROHIS/POSGRAP, fazendo jus a Função
Comissionada de Coordenação de Curso - FCC.
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diário Oficial da União.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 
 
  

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

 
REITOR

 

ATOS DA REITORIA 5/2018 UFS - 02/02/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR
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                             Designa Fiscal de Contrato.
 

 
 
O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições
legais e considerando o que consta nos autos dos Processos n° 23113.018712/2017-60.
 
 
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º- Designar a Professora BRANCILENE SANTOS DE ARAUJO Matrícula SIAPE nº 3553547, lotada no
Departamento de Fisiologia do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, como fiscal do Contrato 012/2018,
firmado com a TBW Importadora Ltda para prestação de serviço de manutenção para calibração no aparelho de
bioimpedância do PROBIO.
 
 
 
Art. 2º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Interno de Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Prof. Dr. Rosalvo Ferreira Santos
 

PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO.
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Promove Servidor. 
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que dispõe a Portaria nº 840/2014-GR;
 
o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/2005;
 
o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
 
o que consta no Processo Eletrônico nº 23113.003750/2018-07;
 
 
 
R E S O L V E:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, conforme especificado na legislação supracitada, o Assistente em
Administração HUMBERTO LUIZ BARROS MORAES, matrícula SIAPE nº 2145348, lotado na Coordenação de
Tecnologias Sociais e Ambientais da Pró-Reitoria de Extensão ospiH, conforme tabela abaixo:
 

 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
 

Pró-Reitora
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                                                                                                                        Designa Comissão.
 
 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE no uso de suas atribuições legais e considerando o disposto
no Processo nº 23113.009497/2016-25, datado de 05 de maio de 2016.
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art.1º - Designar o Economista JOSÉ ANTÔNIO FURTADO DE MENEZES, matrícula SIAPE nº 425555, o Técnico em
Móveis e Esquadrias JOSÉ LUCIANO SANTOS, matrícula SIAPE nº 426566 e o Assistente em Administração 
FRANCISCO ROBERTO DE MELO SOBRAL, matrícula SIAPE nº 425819, para, sob a presidência do primeiro,
constituírem a Comissão encarregada de proceder a avaliação e formalização do processo de doação dos bens
patrimoniais da UFS.
 
Art. 2º - A referida Comissão de que trata o artigo anterior desenvolverá seus trabalhos no Processo
23113.009497/2016-25, o qual deverá ser concluído até 31 de março de 2018.
 
Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 
 

        PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE

 

 
 

 
 

 Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
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                             Designa Fiscal de Contrato.
 

 
 
O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições
legais e considerando o que consta nos autos dos Processos n° 23113.000372/2017-11.
 
 
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º- Designar a Bibliotecária-Documentalista, VALDICEIA DE JESUS CARDOSO PINHEIRO, matrícula
SIAPE nº 1799627, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, lotada na Biblioteca do Campus
de Laranjeiras BICAL/CAMPUSLAR, como Fiscal do Contrato 003/2018-UFS, firmado com a EDITORA PINI SA para
assinatura de revistas.
 
 
 
Art. 2º- Designar, para assumir a fiscalização do contrato mencionado no Artigo 1º, nas ausências funcionais do fiscal,
substituindo-o, o Bibliotecário-Documentalista, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação 3, Padrão de
Vencimento 03, MARIA DE LOURDES DOS SANTOS, matrícula SIAPE n.º 1901732, lotado na Biblioteca do
Campus de Laranjeiras.
 
 
 
Art. 3º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Interno de Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Prof. Dr. Rosalvo Ferreira Santos
 

PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO.
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