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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1506 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2019

Retifica a portaria n° 537/2018.

A PR()’-REITORA DE EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, NO
EXERCICIO DA REITORIA, no uso de suas atribuicdes legais e;

considerando o disposto na Lei 8.112, de 11/12/1990,

considerando o disposto nas Resolugdes n.° 44 de 27/08/2014 e n.° 07 de 28/03/2016 do
Conselho Universitario da Universidade Federal de Sergipe,

considerando o que consta no processo n.° 23113.033590/2017-31,
RESOLVE:

Art. 12 - Retificar a portaria n.° 537 de 03/05/2018, publicada no Boletim Interno de Servico desta
Universidade, n.° 18, pagina n° 12, de 04/05/2018, que autorizou o afastamento no pais do
servidor ANTONIO VINICIUS SILVA CALDAS, Professor Assistente - A, 02, matricula SIAPE n°
2569756, lotado no Departamento de Administragdo do Campus Prof. Alberto Carvalho, para
cursar Doutorado em Administracéo, pelo periodo de 16/08/2018 a 20/12/2019, na Universidade
Federal da Bahia, na cidade de Salvador, Bahia, com 6nus limitado para UFS. Onde se |&: "pelo
periodo de 16/08/2018 a 20/12/2019", leia-se: "pelo periodo de 12/09/2018 a 29/10/2019",

ficando ratificados os demais termos.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof2 Dr2 Alaide Herminia de Aguiar Oliveira

REITORA EM EXERCICIO



ATOS DA REITORIA 48/2019 UFS - 14/11/2019

¢

UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1502 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2019

Concede Abono de Permanéncia.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuicdes legais e,

Considerando o que consta da Portaria n°® 840-GR, de 24 de marc¢o de 2014,

Considerando o disposto na alinea "a" do Inciso Il do § 1° do art. 40 da Constituicdo Federal,
com redacdo da Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/1998, publicada no D.O.U. em
16/12/1998,

Considerando o disposto no art. 40, § 19 da Constituicdo Federal, com redagdo da Emenda
Constitucional n® 41, de 19/12/2003, publicada no D.O.U. em 31/12/2003,

Considerando o que consta do Processo n° 23113.038749/2019-76 /UFS,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder, a partir de 22/10/2019, Abono de Permanéncia ao servidor MARIO
EVERALDO DE SOUZA, matricula SIAPE n° 426492, ocupante do cargo de Professor de
Magistério Superior, Classe Titular, Nivel 01, em regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1491 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2019

Retifica Portaria n°. 1.430/2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando:

0 que consta nos Processos de n°. 23113.030782/2019-58;
RESOLVE:

Art.1° - Retificar o Art. 1° da Portaria n° 1.430, de 25/10/2019, publicada no D.O.U. de
29/10/2019, secéo 1, pagina 49, para que:

Onde se |é: "(...) Cargo/Nivel: Professor Adjunto-A - Nivel | (...)".

Leia-se: "(...) Cargo/Nivel: Professor Assistente-A - Nivel I (...)".

Art.2 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Uniéo.
Ficando os demais itens ratificados.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Angelo Roberto Antoniolli

REITOR
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1489 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2019

Designa Chefe do Departamento de Quimica.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais e,
considerando:

0 que consta na Lei n®12.677, publicada no D.O.U de 26/06/2012;
0 que consta na Portaria n°® 1.172/MEC, publicada no D.O.U. de 18/09/2012;

0 que consta no Processo Eletrénico n® 23113.060182/19-14/UFS;

RESOLVYVE:

Art. 1° Designar, durante o periodo de 29/11/2019 a 27/11/2021, a Professora do Magistério
Superior, Classe Associado, Nivel 04, ACACIA MARIA DOS SANTOS MELO, matricula SIAPE
n° 1076260, lotada no Departamento de Quimica do Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia -
DQI/CCET, em regime de trabalho de Dedicagcao Exclusiva, para exercer a Fungcao de Chefe do
Departamento de Quimica - DQI/CCET, fazendo jus a Funcdo Comissionada de Coordenacéao de
Curso - FCC.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diario Oficial da Unido.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1490 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2019

Designa Subchefe do Departamento de Quimica.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais e,
considerando:

0 que consta no Processo Eletrdnico n® 23113.060182/19-14/UFS;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar, durante o periodo de 29/11/2019 a 27/11/2021, a Professora do Magistério
Superior, Classe Associado, Nivel 01, LISIANE DOS SANTOS FREITAS, matricula SIAPE n.°
1879181, lotada no Departamento de Quimica do Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia -

DQI/CCET, em regime de trabalho de Dedicacao Exclusiva, para exercer a Funcédo de Subchefe
do Departamento de Quimica - DQI/CCET.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR
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PORTARIA N° 1497 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2019

Concede licenga a servidor.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando:

o disposto no art. 207 da Lei 8.112, de 11/12/1990;

o disposto nos artigos 1° e 2° do Decreto 8.737, de 03/05/2016;

0 que consta do Processo Eletrénico n® 23113.062326/19-77/UFS;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenga Paternidade, no periodo de 30/10/2019 a 03/011/2019, ao Professor
do Magistério Superior, Classe Associado, Nivel 03, CHARLES DOS SANTOS ESTEVAM,
matricula SIAPE n.° 2335200, lotado no Departamento de Fisiologia do Centro de Ciéncias

Bioldgicas e da Saude - DFS/CCBS, em regime de trabalho de Dedicagédo Exclusiva.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR
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PORTARIA N° 1503 DE 13 DE NOVEMBRO DE 2019

Autoriza participacdo de servidor.

A PRC'),-REITORA DE EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, NO
EXERCICIO DA REITORIA, no uso de suas atribuicdes legais e, considerando:

0 que consta no Art. 1°, inciso V, da Resolugéo n° 04/2004/CONEP/UFS, de 30/01/2004;
o disposto no art. 21, incisos Xl e XllI, 8 4°, da Lei n® 12.772/12, de 28/12/2012,;

0 que consta no Processo Eletronico n° 23113.060852/19-01/UFS;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a liberacdo do Professor do Magistério Superior, Classe Associado, Nivel 02,
LUIZ ROGERIO DE CAMARGOS, matricula SIAPE n.° 1649559, lotado no Departamento de
Economia do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas - DEE/CCSA, em regime de trabalho de
Dedicacédo Exclusiva, para prestar consultoria, no desenvolvimento de banco de dados de
indicadores econdmicos e financeiros e modelos para avaliacdo de riscos no mercado de agoes,
junto a Fundacéo de Apoio a Pesquisa e Extensao de Sergipe - FAPESE, durante o periodo
de 05/08/2019 a 05/08/2020, com carga horaria de 416 (quatrocentas e dezesseis) horas anuais
ou em conjunto no maximo a 08 (oito) horas semanais, sem prejuizos de suas atividades
regulares nesta Instituigao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.



PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof2 Dr2 Alaide Herminia de Aguiar Oliveira

REITORA EM EXERCICIO
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1507 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2019

Autoriza servidor a se afastar do Pais.

A PR()’-REITORA DE EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, NO
EXERCICIO DA REITORIA, no uso de suas atribuicdes legais e;

considerando o disposto no Decreto n.° 1.387 de 07/02/95 e na portaria n.° 404 de 23/04/2009 do
Ministério de Estado da Educacao,

considerando a Portaria n.° 891 de 25/05/2017 do Gabinete do Reitor,
considerando o que consta no processo n.° 23113.062005/2019-72,
RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o afastamento do pais do servidor MARCO AURELIO DIAS DE SOUZA,
Professor Adjunto - A, 02, matricula SIAPE n.° 1153453, lotada no Departamento de Educacao do
Campus Prof. Alberto Carvalho, para apresentar trabalho no XXXII Congresso Internacional Alas
Perua 2019, na cidade de Lima, Peru, pelo periodo de 30/11/2019 a 06/12/2019, transito incluso,
com onus limitado para UFS.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diario Oficial da
Unido.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof2 Dr2 Alaide Herminia de Aguiar Oliveira

REITORA EM EXERCICIO
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PORTARIA N° 1502 DE 13 DE NOVEMBRO DE 2019

Concede averbacéao a servidor.

A PR()’-REITORA DE EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, NO
EXERCICIO DA REITORIA, no uso de suas atribuicdes legais e,

Considerando o que consta do Processo n° 23113.057621/2019-10/UFS,
RESOLVE:

Art. 1° Averbar, para fins de aposentadoria e disponibilidade, de acordo com o Art. 103, inciso V,
da Lei 8.112/90, em favor da servidora CLECIA MARIA AQUINO DE QUEIROZ, matricula SIAPE
n°® 1213648, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, Classe Assistente,
Nivel/Padrdo 502, lotada no Departamento de Danca do Campus de Laranjeiras -
DDA/CAMPUSLAR, em regime de trabalho de Dedicac¢do Exclusiva, o tempo de contribuigdo,
conforme demonstrativo seguinte:

TERMO | TERMO |5 a B ORGAO EMISSOR -
INICIAL | FINAL EMPRESA/INSTITUICAO
TEMPO COMUM -
08/04/1980 [01/08/1995| 5589 ATIVIDADE DE INSS - BANgCA) DO BRASIL
ECONOMIA MISTA A
TOTAL 5589 15 Ano(s), 03 Més(es) e 24 Dia(s)

Total Averbado: 5.589 (cinco mil quinhentos e oitenta e nove) dias liquidos ou 15 anos, 03 meses
e 24 dias.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.



PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Profa. Dr2. Alaide Herminia de Aguiar Oliveira

REITORA EM EXERCICIO
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PORTARIA N° 1511 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2019

Retifica a portaria n° 62/2018.

A PR()’-REITORA DE EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, NO
EXERCICIO DA REITORIA, no uso de suas atribuicdes legais e;

considerando o disposto na Lei 8.112, de 11/12/1990,

considerando o disposto nas Resolugdes n.° 44 de 27/08/2014 e n.° 07 de 28/03/2016 do
Conselho Universitario da Universidade Federal de Sergipe,

considerando o disposto no Decreto n° 1.387 de 07/02/95 e na portaria n° 404 de 23/04/09 do
Ministério de Estado da Educacéao,

considerando o disposto no oficio n® 037/2015-MEC/IBV/GAB de 26/01/2015,

considerando o que consta no processo n.° 23113.001760/2018-08,
RESOLVE:

Art. 1° - Retificar a portaria n.° 62, de 23/01/2018, publicada no Boletim Interno de Servico desta
Universidade, n.° 04, pagina n° 51 de 26/01/2018, que autorizou o afastamento no pais da
servidora GRACYANNE FREIRE DE ARAUJO, Professor Adjunto, 01, matricula SIAPE n.°
2520656, lotada no Departamento de Administracdo do Campus Universitario Prof. Alberto
Carvalho, para cursar Doutorado Interinstitucional em Administracéo - DINTER, pelo periodo de
15/03/2018 a 31/12/2019, na Universidade Federal da Bahia, na cidade de Salvador, Bahia e
cursar Doutorado Sanduiche, pelo periodo de 01/06/2018 a 30/11/2018, na Copenhagen
Business School, na cidade de Copenhagen, Dinamarca, com onus limitado para UFS. Onde se
I&: "pelo periodo de 15/03/2018 a 31/12/2019", leia-se: "pelo periodo de 15/03/2018 a
02/12/2019", ficando ratificados os demais termos

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.



PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof2 Dr2 Alaide Herminia de Aguiar Oliveira

REITORA EM EXERCICIO
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1501 DE 13 DE NOVEMBRO DE 2019

Concede averbacéo a servidor

A PRO-REITORA DE EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no exercicio
da Reitoria, no uso de suas atribuicdes legais, e

Considerando o que consta do Processo n° 23113.057714/2019-36/UFS,
RESOLVE:

Art. 1° Averbar, para fins de aposentadoria e disponibilidade, de acordo com o Art. 103, inciso V,
da Lei 8.112/90, em favor da servidora IONE LEMOS PORTO BEUTHNER, matricula SIAPE n°
996828, ocupante do cargo de técnica de tecnologia da informacéo, classe D, nivel/padrédo 416,
lotada na Divisdo de Desenvolvimento e Manutencéo de Sistemas, em jornada de trabalho de 40
horas semanais, o tempo de contribuicdo, conforme demonstrativo seguinte:

TERMO TERMO DIAS TIPO ORGAO EMISSOR -
INICIAL FINAL EMPRESA/INSTITUICAO
TEMPO COMUM - x
01/09/1991 |15/09/1993| 746 ATIVIDADE PRIVADA INSS - NAO INFORMADO
TOTAL 746 02 Ano(s), 00 Mes(es) e 16 Dia(s)

Total Averbado: 746 (setecentos e quarenta e seis) dias liquidos ou 02 anos e 16 dias.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof.2 Dr.2 Alaide Herminia de Aguiar Oliveira

REITORA EM EXERCICIO
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1500 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2019

Concede Retribuigéo por Titulagéo a servidor.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que consta da Portaria n°® 840-GR, de 24/03/2014;

0 que determina a Lei 12.772, de 28/12/2012;

0 que consta na Resolucdo 61/2014/CONSU,;

e 0 que consta do Processo Eletronico n°® 23113.054132/2019-06

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Retribuigdo por Titulagdo referente ao Titulo de Mestra em Sadde Coletiva, a
partir de 21/09/2019, a Professora LUCIANA GUIMARAES NUNES DE PAULA, Matricula
SIAPE n°® 1151643, lotada no Departamento de Medicina do Campus Universitario Prof. Anténio

Garcia Filho.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1505 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2019

Concede vantagem salarial a servidor.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840-GR de 24 de marco de 2014;

0 que determina o artigo 1°, 82° e 84° do Decreto n° 5.824/2006, publicado no DOU de 30 de
junho de 2006;

0 que consta na Lei n°® 11.784, de 22 de setembro de 2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de
2012;

0 que consta do Processo Eletrénico n°® 23113.062503/2019-15,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o incentivo a qualificacdo ao Técnico de Tecnologia da Informacédo, ISRAEL
MENESES SANTOS, matricula SIAPE n° 2225724, lotado na Divisdo de Gerenciamento de
Banco de Dados da Coordenacao de Sistemas, de 30% (trinta por cento) a partir de 06/11/2019,
por ter concluido o Curso de Pés-Graduacao "Lato Sensu” em Engenharia de Sistemas, com
correlacado direta com o ambiente organizacional.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1497 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2019

Homologa Aprovacgéo no Estagio Probatorio.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando:

a Portaria n® 840/2014-GR;

o disposto no Artigo 20, da Lei n® 8.112, 11/12/1990;

0 que determina a Resolucéo 055/2015-CONSU;

0 que consta no Processo n° 23113.020116/2019-10;

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar a aprovacao no estagio probatério do Professor FERNANDO DE
MENDONCA, matricula SIAPE n° 1263773, lotado no Departamento de Letras Libras do Centro

de Educacéo e Ciéncias Humanas, admitido em 31/03/2016.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

Pr6-Reitora
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1504 DE 13 DE NOVEMBRO DE 2019

Normatiza a possibilidade de abonar a frequéncia do servidor da UFS na
qualidade de aluno regular de curso/programa para cursar disciplinas
obrigatorias de pds-graduacao stricto sensu no Estado de Sergipe, como

acao de desenvolvimento em servico.

A PRO,-REITORA DE EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, NO
EXERCICIO DA REITORIA, no uso de suas atribuicdes legais e,

considerando o Decreto 9.991 de 28/08/2019, da Presidéncia da Republica;

considerando a Instrugdo Normativa n° 201, da Secretaria Especial de Desburocratizagéo, Gestao
e Governo Digital/Secretaria de Gestao e Desempenho de Pessoal do Ministério da Economia;

considerando o disposto na Resolucao n° 24/2019/CONSU;
considerando a Nota Técnica SEI N° 7058/2019/ME de 23/10/2019.
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a possibilidade de abono de carga horéria ao servidor, enquadrada como
acao de desenvolvimento em servico, quando a capacitacéo, estabelecida no Art. 96-A da Lei n°
8.112/90, ndo puder ser realizada com a compensacao das horas no periodo da jornada semanal
do cargo e nao houver possibilidade e justificativa para afastamento integral, considerando que o
interesse publico determina que os recursos humanos a disposicdo da Administracdo sejam
utilizados de forma mais eficiente.

Paragrafo aunico - O abono de frequéncia serd concedido ao servidor, no interesse da
Administracdo e sem prejuizo de suas atividades do setor de lotacdo/exercicio, para fins de
cumprimento de disciplinas obrigatérias como aluno regular de curso de pés-graduacédo stricto
sensu no Estado de Sergipe.

Art. 2° - O abono de frequéncia, mediante ocorréncia especifica para cursar disciplinas
obrigatdrias de curso de pos-graduacgéo stricto sensu no Estado de Sergipe, somente sera
concedido a servidor técnico-administrativo titular de cargo efetivo no respectivo érgao ou
entidade ha pelo menos 3 (trés) anos para mestrado e 4 (quatro) anos para doutorado, incluido o
periodo de estagio probatorio, que ndo tenha se afastado para tratar de assuntos particulares,
para gozo de licenga capacitacdo ou, ainda, para curso de Pds-Graduagéo stricto sensu, nos dois



anos anteriores a data da solicitacéo.

81° - O abono devera se restringir a carga horaria das disciplinas cursadas, levando-se em
consideracao, também, o tempo de deslocamento do servidor, caso o0 curso nao seja cumprido no
local de exercicio das atividades do servidor.

§2° - O limite m&ximo do abono sera de até 50% (cinquenta por cento) a carga horaria diaria do
servidor, ndo sendo possivel abonar ao servidor com jornada de trabalho flexibilizada, regulada
em leis especiais.

83° - O abono né&o se aplica aos docentes, os quais devem seguir o disposto no Art. 11 do anexo
| da Resolucéao n° 05/2015/CONEPE.

Art. 3° - A concessdo do abono nédo gera Obice ou permite alteracdo e impedimento de
concessao de direitos, tais como o0 pagamento e usufruto de férias, gratificacdes, participacdo em
eventos de curta duracdo, licencas para tratamento de saude e diarias, pois tal permisséo
mantém os direitos advindos do exercicio das atribui¢cdes do cargo.

Paragrafo unico - Nao havera compensacao de carga horaria ao servidor que usufruir do abono,
exceto se 0 mesmo nao comprovar que concluiu as disciplinas que ensejaram o langamento do
abono, especialmente por inassiduidade ou ndo aprovagao.

Art. 4° - E de inteira responsabilidade do servidor comprovar a carga horaria e frequéncia nas
disciplinas em que estiver matriculado no curso pos - graduacao stricto sensu, por meio de
instrucao e atualizacédo do processo no qual solicite o abono, atendidos os requisitos do paragrafo
unico e caput do art.1°, paragrafos e caput do art. 2°.

Art. 5° - Nao haveré disponibilidade de méo de obra terceirizada, bolsista ou outro servidor ao
setor a que esta vinculado o servidor em usufruto do abono, de que trata esta Portaria, para
auxiliar nas atividades desenvolvidas na unidade.

Art. 6° - Para consecuc¢ao do lancamento do abono o servidor deverd cumprir as seguintes
etapas:

| - abertura de processo junto a unidade organizacional de sua lotacao;
Il - apresentacdo dos seguintes documentos:
a) requerimento de concessédo de abono com periodo, disciplinas e nimero de horas necessarias;

b) documento institucional que comprove efetiva participacdo na pds-graduacao (matricula, grade
de disciplinas obrigatorias e carga horaria);

c) declaracéo de anuéncia da chefia, constando sobre a impossibilidade de compensacéao de
jornada do servidor e informac&o de quem assumira os encargos técnico-administrativos do
servidor durante o periodo/horario solicitado para o abono;

d) planejamento, no qual conste os periodos e rol de disciplinas obrigatoérias e créditos (horas) a
serem cursados por semestre;

Paragrafo unico. Ao fim de cada periodo, conforme o que for solicitado pelo servidor, devera
este comprovar a efetiva participacdo e conclusao das disciplinas, do contrario poderéa incorrer na
sancao prevista no paragrafo unico do art. 3° desta portaria, bem como as sanc¢fes aplicaveis
decorrentes do ndo cumprimento de sua jornada, conforme o inciso Il do art. 44 da lei 8.112/90.

Art. 7° - A atualizacdo do processo e sua devida instrucdo durante seu decurso devera ser
executada junto a DICADT/DDRH/PROGEP, com os documentos comprobatoérios de vinculo e



concluséo das disciplinas.

Paragrafo unico. Cabera a DICADT, via memorando eletrénico, informar a chefia imediata do
servidor, acerca do cumprimento das obrigacfes de que tratam esta Portaria.

Art. 8°- Os casos néao previstos nesta Portaria serdo resolvidos pela PROGEP.

Art. 9° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revoga a Portaria n° 847/2016 GR, devendo ser
publicada no Boletim Interno da UFS.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof2. Dra. Alaide Herminia de Aguiar Oliveira

REITORA EM EXERCICIO



ATOS DA REITORIA 48/2019 UFS - 14/11/2019

¢

UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1504 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2019

Promove Servidor por Capacitacao.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840 de 24 de marco de 2014,

0 que determina o artigo 10, 8§ 1° da Lei 11.091/2005, publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei
12.772, de 28 de dezembro de 2012;

0 que determina o artigo 5° do Decreto n°® 5.824/2006, publicado no DOU de 30/06/2006;
0 que consta do Processo Eletronico n® 23113.062353/2019-40,
RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Capacitacdo, a Técnica em Alimentos e Laticinios, SUELI JOSE
PEREIRA CORREA, matricula SIAPE n°® 3048797, lotada no Campus do Sertdo, do nivel D-I
para o nivel D-1l, a partir de 29/11/2019, devido a conclusdo dos Cursos Inglés Basico com carga
horaria de 60h(sessenta horas); Inglés Basico Il com carga horaria de 60h(sessenta horas),
totalizando carga horaria de 120h(cento e vinte horas).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA



ATOS DA REITORIA 48/2019 UFS - 14/11/2019

¢

UF5

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1499 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2019

Altera carga horaria de servidor.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que consta da Portaria n°® 840-GR, de 24/03/2014;

0 que consta no artigo 19 da Lei n°® 8.112 de 11 de dezembro de 1990;
0 que consta no Processo Eletrénico n°® 23113.053898/2019-65;
RESOLVE:

Art. 1° - Ampliar a jornada de trabalho de seis horas diarias e trinta horas semanais para oito

horas diarias e quarenta horas semanais da Técnica em Assuntos Educacionais ANDREIA
TEIXEIRA DOS SANTOS, matricula SIAPE n° 2141027, lotada no Departamento de Apoio
Didatico e Pedagdgico da Pro-Reitoria de Graduacéo.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA



ATOS DA REITORIA 48/2019 UFS - 14/11/2019

¢

UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1496 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2019

Homologa Aprovacgéo no Estagio Probatorio.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando:

a Portaria n® 840/2014-GR;

o disposto no Artigo 20, da Lei n® 8.112, 11/12/1990;
0 que determina a Resolucéo 055/2015-CONSU;

0 que consta no Processo n° 23113.034530/2017-36;
RESOLVE:

Art. 1° - Homologar a aprovacdo no estagio probatorio da Professora DINAMARA GARCIA
FELDENS, matricula SIAPE n°® 2276425, lotada no Departamento de Educacéo do Centro de
Educacao e Ciéncias Humanas, admitida em 19/01/2016.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

Pr6-Reitora



ATOS DA REITORIA 48/2019 UFS - 14/11/2019

¢

UF5

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1501 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2019

Torna sem efeito Portaria e Promove Servidor.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuicbes legais e considerando:

0 que dispde a Portaria n°® 840/2014-GR;

0 que dispde o § 2° artigo 10 da Lei 11.091/2005;

0 que consta na Resolucdo 02/2008/CONSU;

0 que consta no Processo Eletrdnico n°® 23113. 017382/2019-57;
RESOLVE:

Art. 1° - Tornar sem efeito, a Portaria n°® 339 de 15/03/2019, que promove por avaliacdo de desempenho, a
Contadora Cristiane Feitoza Dantas, matricula SIAPE n° 1320844.

Art. 2° - Promover, por Avaliacdo de Desempenho, conforme especificado na legislacdo supracitada, a Contadora
CRISTIANE FEITOZA DANTAS, matricula SIAPE n°® 1320844, lotada na Divisdo de Contabilidade do Departamento
de Recursos Financeiros, conforme tabela abaixo:

DO PADRAO PARA VIGENCIA
| E 03 | E 04 [ 12/07/2013 |
| E 04 | E 05 | 12/01/2015 |
| EO5 | E 06 [ 12/07/2016 |
| E 06 | E 07 | 12/01/2018 |
| E 07 | E 08 [ 12/07/2019 |

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Servico desta
Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano

Pré6-Reitora



ATOS DA REITORIA 48/2019 UFS - 14/11/2019

¢

UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1495 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2019

Concede Licencga para capacitacdo a servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais €;

considerando o disposto no artigo 87 da Lei 8.112, de 11/12/1990 (com redac&o dada pela Lei
9.527, de 10/12/1997),

considerando o disposto no Decreto n® 9.991, de 28 agosto de 2019,
considerando o disposto na Instrucdo Normativa n° 201, de 11/11/2019,

considerando o disposto na Resolugéo n° 24 de 01/10/2019 do Conselho Universitario da
Universidade Federal de Sergipe,

considerando o quantitativo de servidores em exercicio na UFS no dia 01/11/2019,

considerando o que consta no processo n.° 23113.054104/2019-81,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenca Capacitacdo, pelo periodo de 21/11/2019 a 20/12/2019, & servidora
SANDRA PINTO FREIRE, Auxiliar em Administracdo, Classe C, Nivel de Capacitacao 1V,
Nivel/Padrdo de Vencimento 16, matricula SIAPE n.° 425887, lotada na Assessoria de
Comunicacao Social, para realizar curso, a distancia, de Relacdes Humanas no Trabalho, pelo
CENED - Centro de Educacao Profissional, com sede na cidade de Brasilia, Distrito Federal, com
onus limitado para UFS.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.



PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR



ATOS DA REITORIA 48/2019 UFS - 14/11/2019

¢

UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1494 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2019

Concede Licencga para capacitacdo a servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais €;

considerando o disposto no artigo 87 da Lei 8.112, de 11/12/1990 (com redac&o dada pela Lei
9.527, de 10/12/1997),

considerando o disposto no Decreto n® 9.991, de 28 agosto de 2019,
considerando o disposto na Instrucdo Normativa n° 201, de 11/11/2019,

considerando o disposto na Resolugéo n° 24 de 01/10/2019 do Conselho Universitario da
Universidade Federal de Sergipe,

considerando o quantitativo de servidores em exercicio na UFS no dia 01/11/2019,

considerando o que consta no processo n.° 23113.054556/2019-62,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenca Capacitacdo, pelo periodo de 11/11/2019 a 10/02/2020, & servidora
SUSANA DE OLIVEIRA SANTANA, Psicélogo - Area, Classe E, Nivel de Capacitacéo IV,
Nivel/Padrdo de Vencimento 5, matricula SIAPE n.° 1013201, lotada na Coordenacao de
Assisténcia e Integracdo do Estudante, para realizar escrita de dissertacdo de Mestrado, pela
Universidade Federal de Sergipe, na cidade de Sao Cristévao, Sergipe, com 6nus limitado para
UFS.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.



PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR



ATOS DA REITORIA 48/2019 UFS - 14/11/2019

¢

UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1496 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2019

Concede Licencga para capacitacdo a servidor.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais €;

considerando o disposto no artigo 87 da Lei 8.112, de 11/12/1990 (com redacéo dada pela Lei
9.527, de 10/12/1997),

considerando o disposto no Decreto n® 9.991, de 28 agosto de 2019,
considerando o disposto na Instrucdo Normativa n° 201, de 11/11/2019,

considerando o disposto na Resolucao n° 24 de 01/10/2019 do Conselho Universitario da
Universidade Federal de Sergipe,

considerando o quantitativo de servidores em exercicio na UFS no dia 01/11/2019,

considerando o que consta no processo n.° 23113.054266/2019-19,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenca Capacitacdo, pelo periodo de 14/11/2019 a 13/12/2019, ao servidor
STENIO LEAO GUIMARAES, Assistente em Administracéo, Classe D, Nivel de Capacitacéo IV,
Nivel/Padrdo de Vencimento 7, matricula SIAPE n.° 2797567, lotado no Departamento de
Pessoal, para realizar curso, a distancia, de Funpresp - A previdéncia complementar do servidor
publico federal, Funpresp para RH e Introducdo ao Orcamento Publico, pelo Portal EV.G - Escola
Virtual do Governo, com sede na cidade de Brasilia, Distrito Federal, com dnus limitado para
UFS.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.



PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR



ATOS DA REITORIA 48/2019 UFS - 14/11/2019

¢

UF5

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1493 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2019

Concede Licencga para capacitacdo a servidor.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuices legais €;

considerando o disposto no artigo 87 da Lei 8.112, de 11/12/1990 (com redacgao dada pela Lei
9.527, de 10/12/1997),

considerando o disposto no Decreto n® 9.991, de 28 agosto de 2019,
considerando o disposto na portaria n.° 404 de 23/04/2009 do Ministério de Estado da Educacéao,
considerando o disposto na Instru¢do Normativa n° 201, de 11/11/2019

considerando o disposto na Resolucao n° 24 de 01/10/2019 do Conselho Universitario da
Universidade Federal de Sergipe,

considerando o quantitativo de servidores em exercicio na UFS no dia 01/11/2019,

considerando o que consta no processo n.° 23113.053599/2019-21,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenga Capacitacéo, pelo periodo de 18/11/2019 a 15/02/2020, & servidora
THAIS SIQUEIRA DOS SANTOS, Tradutor Interprete de Linguagem Sinais, Classe D, Nivel de
Capacitacédo 1V, Nivel/Padrdo de Vencimento 4, matricula SIAPE n.° 2156896, lotada na
Biblioteca Central, para realizar cursos, a distancia, de Atendimento Educacional Especializado e
de Altas Habilidades/Superdotacédo e a Educacao Inclusiva, ambos pelo CENED - Centro de
Educacéo Profissional, com sede na cidade de Brasilia, Distrito Federal, com 6nus limitado para
UFS.



Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR



¢

UF5

ATOS DA REITORIA 48/2019 UFS - 14/11/2019

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE

GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1500 DE 13 DE NOVEMBRO DE 2019

Concede averbacéao a servidor.

A PR()’-REITORA DE EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, NO
EXERCICIO DA REITORIA, no uso de suas atribuicdes legais e,

Considerando o que consta do Processo n° 23113.058886/2019-27/UFS,

RESOLVE:

Art. 1° Averbar, para fins de aposentadoria e disponibilidade, de acordo com o Art. 103, inciso V,
da Lei 8.112/90, em favor do servidor RENILSON SANTOS OLIVEIRA, matricula SIAPE n°
426651, ocupante do cargo de professor do magistério superior, classe associado, nivel/padréo
704, lotado no Departamento de Letras Estrangeiras, em regime de trabalho de dedicacao
exclusiva, o tempo de contribuicdo, conforme demonstrativo seguinte:

TERMO TERMO

ORGAO EMISSOR -

TOTAL

INICIAL FINAL DIAS TIPO EMPRESA/INSTITUICAO
INSS - ASSOC. DE ENSINO
TEMPO DOCENTE -
09/03/1987 |22/02/1988| 344 ATIVIDADE PRIVADA E CULTURA PIO DECIMO
LTDA
TEMPO DOCENTE - INSS - COMERCIAL LIVRO
23/02/1988 [27/08/1990] 916 ATIVIDADE PRIVADA DO SABER LTDA
TEMPO DOCENTE - INSS - ASSOC. CULTURAL
28//08/1990 [05/01/1993 | 862 ATIVIDADE PRIVADA FRANCO BRASILEIRA
2122 05 Ano(s), 09 Més(es) e 27 Dia(s)

Total Averbado: 2.122 (dois mil cento e vinte e dois) dias liquidos ou 05 anos, 09 meses e 27

dias.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.



PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Profa. Dr2. Alaide Herminia de Aguiar Oliveira

REITORA EM EXERCICIO



ATOS DA REITORIA 48/2019 UFS - 14/11/2019

¢

UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1503 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2019

Promove Servidor por Capacitacao.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840 de 24 de marco de 2014,

0 que determina o artigo 10, 8§ 1° da Lei 11.091/2005, publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei
12.772, de 28 de dezembro de 2012;

0 que determina o artigo 5° do Decreto n°® 5.824/2006, publicado no DOU de 30/06/2006;
0 que consta do Processo Eletronico n® 23113.062297/2019-43,
RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Capacitacéo, o Tradutor e Intérprete de Linguagem de Sinais, MARCELO
OLIVEIRA CALUMBI, matricula SIAPE n° 2148183, lotado na Divisdo de Ac¢des Inclusivas da
Coordenacao de Assisténcia e Integracdo do Estudante, do nivel D-1ll para o nivel D-1V, a partir
de 10/11/2019, devido a conclusdo dos Cursos Introducdo a LIBRAS com carga horéria de
60h(sessenta horas); Formacao Continuada para Traducao e Interpretacdo em LIBRAS com
carga horaria de 52h(cinquenta e duas horas); Audiodescricao |: traducdo de imagens em
palavras para pessoas com deficiéncia visual com carga horaria de 20h(vinte horas);
60h(sessenta horas) que excedeu a exigéncia para progressao no intersticio do nivel anterior,
totalizando carga horaria de 192h(cento e noventa e duas horas).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA



ATOS DA REITORIA 48/2019 UFS - 14/11/2019
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UF5

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1498 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2019

Promove Servidor.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que dispbe a Portaria n°® 840/2014-GR;

0 que dispbe 0 8§ 2° artigo 10 da Lei 11.091/2005;

0 que consta na Resolucdo 02/2008/CONSU;

0 que consta no Processo Eletrénico n® 23113.062858/2019-12;

RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Avaliacdo de Desempenho, conforme especificado na legislacéo
supracitada, os servidores técnico-administrativos da Universidade Federal de Sergipe,
relacionados no Anexo desta Portaria.

Art. 2° - Os efeitos financeiros terdo vigéncia na data referente a promocéao de cada servidor.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

Pré6-Reitora
SIAPE SERVIDOR VIGENCIA || ATUAL PROAXIM
| 3047386 || ALEX DO LIVRAMENTO ALMEIDA | 30/11/2019 || D101 | D102 |
| 1513563 || ANDRE LUIS CONCEICAO ALVES | 21/11/2019 || D409 | D410 |
| 1513721 || ANNE JARDIM BOTELHO | 15/11/2019 || E408 | E409 |
| 3047320 || ANTONELLA MOURA DA SILVA | 30/11/2019 || D101 | D102 |




3047353 ] CAIO VICTOR LOPES TELES RORIZ | 30/11/2019 || D101 || D102

CARLOS EDUARDO CELESTINO DE

1053800 S o 28/11/2019 | E303 | E304
(3047295 ] DANILO BATISTA DOS SANTOS || 20/11/2019 || D10 || D102
(1949922 || ERMESSON FITICARLOS DOS SANTOS || 30/11/2019 || D405 || D406

1206972 | FABIANA AME'(-:'CA)SDTC;NASC'MENTO 27/11/2019 | C303 | c304
(2076292 | FLAVIA DE JESUS LIMA [22/11/2010 || D304 || D305 |
(1101164 FRED AMADO MARTINS ALVES || 17/11/2010 || C214 || C215 |
(3046661 ] GUILHERME PEREIRA DE OLIVEIRA || 24/11/2019 || D10L || D102 |
(1005340 | GUSTAVO GOES SILVA [ 18/11/2010 || E10L || E102 |
(3047437 ] ICARO JOAO FIGUEIREDO BARROS || 30/11/2019 || D10L || D102 |
(2225724 | ISRAEL MENESES SANTOS [04/11/2010 || D303 || D304 |
(1041778 IZAIAS ALMEIDA SANTOS FILHO || 07/11/2019 || D405 || D406 |
(3046864 || JORGE ANTONIO RIBEIRO DA SILVA || 25/11/2019 || D10 || D102 |
(1298358 | KADU DE OLIVEIRA CORNELIO [25/11/2010 || DI0OL || D102 |
(3043982 || LUCAS ARAGAO DA HORA ALMEIDA || 08/11/2019 || D10L || D102 |
(1382345 | LUCAS SILVA SANTOS [29/11/2010 || DI0OL || D102 |
(3047336 | LUCIANA VENTURA SOUZA [30/11/2010 || DI0OL || D102 |
(2074432 | MARCELO VIEIRA [ 12/11/2010 || D404 || D405 |
(2229414 | MARIA JAQUELINE DE SANTANA SANTOS || 11/11/2019 || D303 || D304 |
(3045887 | MARIA SILVANE FARO CUNHA (211172010 || E10L || E102 |
(1718672 || PATRICIA FRANCO DE VASCONCELOS || 24/11/2019 || D101 || D102 |
(1451783 ] _ PAULO DA COSTA LAGES FILHO | 03/11/2019 || D110 || DIiiil |
(1666110 ] _ ROMUALDO SILVA DE OLIVEIRA || 14/11/2019 || D407 || D408 |
(2231584 || ROSIVANEA VASCONCELOS SILVEIRA || 20711/2019 || C203 || C204 |
(3047483 | SAMUEL FEITOSA SANTOS [29/11/2010 || DI0OL || D102 |
(3048797 ] SUELI JOSE PEREIRA CORREA | 20/11/2019 || D10L || D102 |
(1099201 | TENISA EMANUELLY SANTOS [30/11/2010 || DI0OL || D102 |
(3047021 ] THAIRISE MARIA SILVA CUNHA || 30/11/2019 || D10 || D102 |
(1641976 | THOMAZ LEANDRO SANTOS [25/11/2010 || DI0OL || D102 |

|

[1583974 | VERONICA FERREIRA DE ALENCAR || 01/11/2019 || D408 || D409
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GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1499 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2019

Retifica a Portaria n°® 219/2003 e torna sem efeito a Portaria n® 1.443 /2019.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais, e
Considerando o que consta do Processo n° 23113.001609/03-41/UFS;
Considerando o que consta no Item 2 do Oficio n°® 5846/2018-TCU/Sefip, de 21/11/2018; e

Considerando o que consta na Portaria n°® 219/2003 de 14 de marco de 2003;
RESOLVE:

Art. 1° - Tornar sem efeito a Portaria n°® 1.443/2019, de 31 de outubro de 2019, que retificava o
fundamento de validade e parte normativa da Portaria n® 219/2003 de 14 de marco de 2003.

Art. 2° - Retificar a Portaria n°® 219/2003 de 14 de marco de 2003, em seu fundamento de
validade e parte normativa, que concedeu Aposentadoria Voluntaria a MARIA DOMINGOS DOS
PASSOS SANTOS, matricula SIAPE n° 425586, ocupante do cargo de Copeiro, Nivel de
Classificacéo B, Nivel de Capacitacao 01, Padrédo de Vencimento 12, lotada na Pro-Reitoria de
Assuntos Estudantis, com exercicio no Restaurante Universitario, em regime de 40 (quarenta)
horas semanais.", onde se Ié:

"Considerando o disposto no art. 40, inciso lll, alinea "d", da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil,

Considerando o disposto no art. 186, inciso lll, alinea "d", da Lei n°® 8.112/90 de 11.12.90,
Considerando o que consta no art. 3°, da Emenda Constitucional n® 20/98, de 16.12.98,

Considerando o que consta do Processo n° 23113.001609/03-41/UFS,

RESOLVE:



Art. 1° - Conceder aposentadoria por idade, a MARIA DOMINGOS DOS PASSOS SANTOS,
matricula SIAPE n° 425586, ocupante do cargo de Copeiro, Nivel Auxiliar, Classe S, Padrao II,
em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, do Quadro Unico de Pessoal desta
Universidade, lotado na Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis, com exercicio no Restaurante
Universitario, com proventos proporcionais, a razédo de 26/30 (vinte e seis, trinta avos), observado
o disposto no Artigo 189, da 8.112/90."

Leia-se:

"Considerando o disposto no art. 40, § 1°, Ill, "b" da Constituicdo Federal, com redacao dada pela
Emenda Constitucional n® 20, de 15/12/1998, publicada no D.O.U. em 16/12/1998;

Considerando o que consta do Processo n° 23113.001609/2003-41/ UFS;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aposentadoria voluntaria, com proventos proporcionais, a servidora MARIA
DOMINGOS DOS PASSOS SANTOS, matricula SIAPE n° 425586, ocupante do cargo de
Copeiro, Nivel de Classificacdo B, Nivel de Capacita¢do 01, Padrdo de Vencimento 12, lotada na
Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis, com exercicio no Restaurante Universitario, em regime de
40 (quarenta) horas semanais."

Art. 3° - Ratificam-se os demais termos da Portaria n°® 219/2003, de 14 de marco de 2003.

Art. 4° - Esta Portaria entrara em vigor na data sua publica¢do no Diério Oficial da Unido.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR
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PORTARIA N° 1509 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2019

Autoriza servidor a se afastar do Pais.

A PR()’-REITORA DE EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, NO
EXERCICIO DA REITORIA, no uso de suas atribuicdes legais e;

considerando o disposto no Decreto n.° 1.387 de 07/02/95 e na portaria n.° 404 de 23/04/2009 do
Ministério de Estado da Educacao,

considerando a Portaria n.° 891 de 25/05/2017 do Gabinete do Reitor,
considerando o que consta no processo n.° 23113.062868/2019-40,
RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o afastamento do pais da servidora CHRISTINA BIELINSKI RAMALHO,
Professor Adjunto, 04, matricula SIAPE n.° 1543268, lotada no Departamento de Letras do
Campus Prof. Alberto Carvalho, para participar da Il Jornada Cientifica Internacional do CIMEEP,
na Universidade de Lisboa, e ministrar palestra na Universidade de Poitiers, nas cidades de
Lisboa e Poitiers, Portugal e Franca, respectivamente, pelo periodo de 11/02/2020 a 22/02/2020,
transito incluso, com énus limitado para UFS.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diario Oficial da
Unido.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Profé Dr2 Alaide Herminia de Aguiar Oliveira

REITORA EM EXERCICIO
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PORTARIA N° 1498 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2019

Autoriza servidor a se afastar do Pais.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais €;

considerando o disposto no Decreto n.° 1.387 de 07/02/95 e na portaria n.° 404 de 23/04/2009 do
Ministério de Estado da Educacéao,

considerando a Portaria n.° 891 de 25/05/2017 do Gabinete do Reitor,

considerando o que consta no processo n.° 23113.062473/2019-47,

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o afastamento do pais da servidora NOEMIA LIMA SILVA, Professor
Associado, 02, matricula SIAPE n.° 426483, lotada no Departamento de Servico Social do Centro
de Ciéncias Sociais Aplicadas, para apresentar trabalho no XXXII Congreso Internacional Alas
Peru 2019, na cidade de Lima, Peru, pelo periodo de 30/11/2019 a 07/12/2019, transito incluso,
com onus limitado para UFS.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diario Oficial da
Unido.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
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PORTARIA N° 1492 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2019

Prorroga prazo de validade de Concurso
Publico de Provas e Titulos

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando o que consta do Processo de n° 23113.003701/2018-66/Colégio de
Aplicagdo/Cidade Universitaria Prof. José Aloisio de Campos;

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar, por 01 (um) ano, contado a partir de 03/12/2019, o prazo de validade do
Concurso Publico de Provas e Titulos para Professor da Carreira do Magistério do Ensino Basico,
Técnico e Tecnologico do Colégio de Aplicacdo, D | - Nivel 1, em regime de trabalho de
Dedicacéo Exclusiva, objeto do Edital n°. 005/2018, publicado no D.O.U. em 08/02/2018, para a
Disciplina "Filosofia", homologado através da Portaria n° 1.504, de 29/11/2018, publicada no
D.O.U. em 03/12/2018, secéo 1, pagina 34.

Art. 2° - Esta PORTARIA entrard em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Uni&o.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
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PORTARIA N° 1488 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2019

Remove servidor.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais e,
considerando o que consta no Processo n° 23113.062948/2019-03,

RESOLVE:

Art. 1° Remover o Professor do Magistério Superior ALISSON MARCEL SOUZA DE OLIVEIRA,
matricula SIAPE n° 3010733, em regime de trabalho de Dedicacao Exclusiva, do Nucleo de
Graduacédo de Agronomia - NEAS/CAMPUSSER para o Nucleo de Graduagcdo em Educacédo em
Ciéncias Agrérias e da Terra - NECATS/CAMPUSSER.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR
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PORTARIA N° 1510 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2019

Promove Servidor por Capacitacao.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840 de 24 de marco de 2014,

0 que determina o artigo 10, 8§ 1° da Lei 11.091/2005, publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei
12.772, de 28 de dezembro de 2012;

0 que determina o artigo 5° do Decreto n°® 5.824/2006, publicado no DOU de 30/06/2006;
0 que consta do Processo Eletronico n® 23113.062620/2019-89,
RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Capacitacao, a Assistente em Administracdo CRISLAINE SUELLEN
SANTOS DE ARAUJO, Matricula SIAPE n° 3049804, lotada na Divisdo de Registro,
Documentacédo e Arquivo do Departamento de Administracdo Académica, do nivel D-I para o
nivel D-11, a partir de 08/12/2019, devido a conclusdo dos Cursos Programa de Acolhimento e
Integracédo de Novos Servidores com carga horaria de 30h(trinta horas); Espanhol Basico Il com
carga horaria de 60h(sessenta horas), totalizando carga horaria de 90h(noventa horas).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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PORTARIA N° 1507 DE 13 DE NOVEMBRO DE 2019

Promove Servidor por Capacitacao.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840 de 24 de marco de 2014,

0 que determina o artigo 10, 8§ 1° da Lei 11.091/2005, publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei
12.772, de 28 de dezembro de 2012;

0 que determina o artigo 5° do Decreto n°® 5.824/2006, publicado no DOU de 30/06/2006;
0 que consta do Processo Eletronico n® 23113.062668/2019-97,
RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Capacitacdo, a Enfermeira-Area ANDREIA FERREIRA DE ARAGAO
RABELO, Matricula SIAPE n° 1359333, lotada na Unidade de Enfermagem de Servi¢cos
Ambulatoriais do Hospital Universitario, do nivel E-Ill para o nivel E-1V, a partir de 06/11/2019,
devido a conclusdo dos Cursos LIBRAS Basico com carga horaria de 40h(quarenta horas);
Espanhol Basico | com carga horéaria de 60h(sessenta horas); Prevencao so Suicidio com carga
horaria de 65h(sessenta e cinco horas); Controle do Tabagismo na Atencdo Basica com carga
horéaria de 30h(trinta horas), totalizando carga horaria de 195h(cento e noventa e cinco horas).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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PORTARIA N° 1508 DE 13 DE NOVEMBRO DE 2019

Promove Servidor por Capacitacao.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840 de 24 de marco de 2014,

0 que determina o artigo 10, 8§ 1° da Lei 11.091/2005, publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei
12.772, de 28 de dezembro de 2012;

0 que determina o artigo 5° do Decreto n°® 5.824/2006, publicado no DOU de 30/06/2006;
0 que consta do Processo Eletronico n® 23113.062667/2019-42,
RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Capacitacdo, a Assistente Social WLIVIA SANTANA KOLMING,
Matricula SIAPE n° 1509738, lotada na Unidade de Servico Social do Hospital Universitario, do
nivel E-lll para o nivel E-1V, a partir de 19/11/2019, devido a conclusdo dos Cursos Prevencao ao
Suicidio com carga horaria de 65h(sessenta e cinco horas); Atencdo Priméaria a Saude, Estratégia
de Saude da Familia e Territorializacdo - Autoinstrucional com carga horéaria de 30h(trinta horas);
Espanhol Basico | com carga horéria de 60h(sessenta horas); LIBRAS Basico com carga horéria
de 40h(quarenta horas), totalizando carga horaria de 195h(cento e noventa e cinco horas).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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EXTRATO N° 100 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2019

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Extrato do 1° Termo Aditivo ao Convénio n° 2224.050/2017, firmado entre a Universidade Federal de Sergipe - UFS e a
SUPER ESTAGIOS LTDA. Objeto: Prorrogar o prazo de vigéncia por mais 01 (um) ano, a contar de 14/07/2019 a
13/07/2020. Assinaram: o Reitor, Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli, pela UFS; a senhora Poliana Modenesi Ferraz,
pela Super Estagios Ltda.

Cadigo de Verificagdo:c37e745aa7
Para verificar a autenticidade deste documento acesse https://sigrh.ifs.edu.br/sigrh/public/autenticidade/tipo_documento.jsf,
informando a unidade gestora, a data de emisséo e o cddigo de verificagéo.
Emitido em: 13/11/2019 - DEE 11.23.06
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PORTARIA N° 1509 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2019

Promove Servidor por Capacitacao.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840 de 24 de marco de 2014,

0 que determina o artigo 10, 8§ 1° da Lei 11.091/2005, publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei
12.772, de 28 de dezembro de 2012;

0 que determina o artigo 5° do Decreto n°® 5.824/2006, publicado no DOU de 30/06/2006;
0 que consta do Processo Eletronico n® 23113.062618/2019-18,
RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Capacitacdo, o Assistente em Administracdo CAIO VICTOR LOPES
TELES RORIZ, Matricula SIAPE n° 3047353, lotado no Departamento de Apoio Didatico e
Pedagogico da Pré-Reitoria de Graduacédo, do nivel D-I para o nivel D-II, a partir de 30/11/2019,
devido a conclusdo dos Cursos Regime Juridico dos Servidores da Unido - Lei 8.112/90 com
carga horaria de 60h(sessenta horas); Programa de Acolhimento e Integracdo de Novos
Servidores com carga horéaria de 30h(trinta horas), totalizando carga horéaria de 90h(noventa
horas).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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PORTARIA N° 1513 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2019

Promove Servidor por Capacitacao.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840 de 24 de marco de 2014,

0 que determina o artigo 10, 8§ 1° da Lei 11.091/2005, publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei
12.772, de 28 de dezembro de 2012;

0 que determina o artigo 5° do Decreto n°® 5.824/2006, publicado no DOU de 30/06/2006;
0 que consta do Processo Eletronico n® 23113.062769/2019-68,
RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Capacitacdo, a Enfermeira-Area EVANDRA VALERIA COUTINHO
RAMOS MELO, matricula SIAPE n° 1356888, lotada na Unidade de Enfermagem de Servicos
Ambulatoriais do Hospital Universitario, do nivel E-IIl para o nivel E-1V, a partir de 07/11/2019,
devido a conclusdo dos Cursos Educacdo para Aposentadoria com carga horéaria de
50h(cinquenta horas); Inglés Basico | com carga horaria de 60h(sessenta horas); Espanhol
Basico | com carga horéaria de 60h(sessenta horas); LIBRAS Basico com carga horaria de
40h(gquarenta horas), totalizando carga horaria de 210h(duzentas e dez horas).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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PORTARIA N° 1511 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2019

Promove Servidor por Capacitacao.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840 de 24 de marco de 2014,

0 que determina o artigo 10, 8§ 1° da Lei 11.091/2005, publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei
12.772, de 28 de dezembro de 2012;

0 que determina o artigo 5° do Decreto n°® 5.824/2006, publicado no DOU de 30/06/2006;
0 que consta do Processo Eletronico n® 23113.062962/2019-07,
RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Capacitacao, a Assistente em Administracdo MARIA JAQUELINE DE
SANTANA SANTOS, matricula SIAPE n° 2229414, |lotada no Departamento de Engenharia
Agrondmica do Centro de Ciéncias Agrarias Aplicadas, do nivel D-1ll para o nivel D-1V, a partir de
18/11/2019, devido a conclus&o dos Cursos Etica e Administracdo Publica com carga horéaria de
40h(quarenta horas); Contratacdes Publicas com carga horéaria de 60h(sessenta horas); Politica
Contemporanea com carga horaria de 60h(sessenta horas), totalizando carga horaria de
160h(cento e sessenta horas).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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PORTARIA N° 1512 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2019

Promove Servidor por Capacitacao.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840 de 24 de marco de 2014,

0 que determina o artigo 10, 8§ 1° da Lei 11.091/2005, publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei
12.772, de 28 de dezembro de 2012;

0 que determina o artigo 5° do Decreto n°® 5.824/2006, publicado no DOU de 30/06/2006;
0 que consta do Processo Eletronico n® 23113.056728/2019-32,
RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Capacitacdo, o Técnico de Laboratério - Area LUCAS ARAGAO DA
HORA ALMEIDA, matricula SIAPE n° 3043982, lotado no Departamento de Fisioterapia do
Campos Universitario Prof. Antdnio Garcia Filho, do nivel D-l para o nivel D-Il, a partir de
08/11/2019, devido a conclusdo dos Cursos Regime Juridico dos Servidores da Unido - Lei
8.112/90 com carga horaria de 60h(sessenta horas); Inglés Basico com carga horaria de
60h(sessenta horas), totalizando carga horaria de 120h(cento e vinte horas).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1515 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2019

Promove Servidor por Capacitacao.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840 de 24 de marco de 2014,

0 que determina o artigo 10, 8§ 1° da Lei 11.091/2005, publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei
12.772, de 28 de dezembro de 2012;

0 que determina o artigo 5° do Decreto n°® 5.824/2006, publicado no DOU de 30/06/2006;
0 que consta do Processo Eletronico n® 23113.063025/2019-61,
RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Capacitacdo, o Servente de Limpeza JOSE FERREIRA DE ARAUJO,
Matricula SIAPE n° 425615, lotado na Divisdo de Seguranca Patrimonial do Departamento de
Logistica e Seguranca, do nivel A-lll para o nivel A-IV, a partir de 08/11/2019, devido a concluséo
dos Cursos Educacdo para Aposentadoria com carga horaria de 50h(cinquenta horas);
#Servidorcidaddo com carga horaria de 40h(quarenta horas), totalizando carga horaria de
90h(noventa horas).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1514 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2019

Concede vantagem salarial a servidor.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840-GR de 24 de marco de 2014;

0 que determina o artigo 1°, 82° e 84° do Decreto n° 5.824/2006, publicado no DOU de 30 de
junho de 2006;

0 que consta na Lei n°® 11.784, de 22 de setembro de 2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de
2012;

0 que consta do Processo Eletrénico n°® 23113.055613/2019-21,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder, o incentivo a qualificacdo, ao Técnico de Laboratério - Area SIDNEI DE
OLIVEIRA SOUZA, Matricula SIAPE n° 3150977, lotado no Departamento de Farmécia do
Campus Universitario Prof. Anténio Garcia Filho, de 75% (setenta e cinco por cento), a partir de
01/10/2019, por ter concluido o Curso de Doutorado em Quimica, com correlacdo direta com o
ambiente organizacional.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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UF5

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1506 DE 13 DE NOVEMBRO DE 2019

Promove servidor por avaliagdo de desempenho.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que consta da Portaria n°® 840-GR, de 24/03/2014;

0 que determinaa Lei N°12.772, de 28.12.2012;

0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC,;

0 que consta na Resolucado n° 61/2014/CONSU,;

e 0 que consta do Processo Eletronico n° 23113.056803/2019-65,

RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Avaliacdo de Desempenho, do nivel 01 para o nivel 02 da classe de D IV
(D 401 para D 402), referente ao intersticio de 23/08/2017 a 23/08/2019, a partir de 01/11/2019, o
Professor do Ensino Bé&sico, Técnico e Tecnoldégico SAULO HENRIQUE SOUZA SILVA,
Matricula SIAPE 2631929, lotado no Colégio de Aplicagao.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA



ATOS DA REITORIA 48/2019 UFS - 14/11/2019

¢

UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1508 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2019

Autoriza servidor a se afastar do Pais.

A PR()’-REITORA DE EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, NO
EXERCICIO DA REITORIA, no uso de suas atribuicdes legais e;

considerando o disposto no Decreto n.° 1.387 de 07/02/95 e na portaria n.° 404 de 23/04/2009 do
Ministério de Estado da Educacao,

considerando a Portaria n.° 891 de 25/05/2017 do Gabinete do Reitor,
considerando o0 que consta no processo n.° 23113.052833/2019-01,
RESOLVE:

Art. 12 - Autorizar o afastamento do pais da servidora NELMIRES FERREIRA DA SILVA,
Professor Adjunto, 01, matricula SIAPE n.° 3307484, lotada no Departamento de Servi¢co Social
do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas, para apresentar trabalho no XXXII Congresso
Internacional Alas Pera 2019, na cidade de Lima, Peru, pelo periodo de 01/12/2019 a 06/12/2019,
com onus limitado para UFS.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diario Oficial da
Unido.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof2 Dr2 Alaide Herminia de Aguiar Oliveira

REITORA EM EXERCICIO
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UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1510 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2019

Autoriza servidor a se afastar do Pais.

A PR()’-REITORA DE EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, NO
EXERCICIO DA REITORIA, no uso de suas atribuicdes legais e;

considerando o disposto no Decreto n.° 1.387 de 07/02/95 e na portaria n.° 404 de 23/04/2009 do
Ministério de Estado da Educacao,

considerando a Portaria n.° 891 de 25/05/2017 do Gabinete do Reitor,
considerando o que consta no processo n.° 23113.052838/2019-25,
RESOLVE:

Art. 12 - Autorizar o afastamento do pais da servidora VANIA CARVALHO SANTOS, Professor
Associado, 01, matricula SIAPE n.° 2178437, lotada no Departamento de Servigo Social do
Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas, para apresentar trabalho no XXXII Congresso Internacional
Alas Peru 2019, na cidade de Lima, Peru, pelo periodo de 01/12/2019 a 06/12/2019, com &nus
limitado para UFS.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diario Oficial da
Unido.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof2 Dr2 Alaide Herminia de Aguiar Oliveira

REITORA EM EXERCICIO
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UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1487 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2019

Estabelece excepcionalmente o horario de funcionamento dos
campi da UFS, no periodo das férias coletivas docentes, como
medida de racionalizacdo administrativa e de custos.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais, e
considerando:

O Decreto n° 1.590 de 10 de agosto de 1995;
A Resolugdo n° 034/2018 CONSU/UFS de 14 de novembro de 2018;
A Portaria n° 1485 GR/UFS de 08 de novembro de 2019; e

a adocao de medidas de racionalizacdo administrativa e de custos;
RESOLYVE:

Art. 1° Estabelecer excepcionalmente o horario de funcionamento dos campi da UFS das 7h as
16h, no periodo das férias coletivas docentes, de acordo com o caput Art. 1° da Portaria
1485/2019/GR/UFS.

Art. 2° Os setores com jornada flexibilizada, nos moldes do decreto 1.590/1995, em funcéo do
atendimento ao publico, os Hospitais Universitarios e os que prestam servicos essenciais ndo se
enquadram no horario previsto no caput do Art. 1° e deverao funcionar no horario normal de
servigo e atendimento.

Art. 3° A fiscalizacdo do cumprimento da jornada de trabalho dos servidores ficara a cargo da
chefia imediata, salvo a concessédo de horario especial e outras excecdes estabelecidas pelo
Gabinete do Reitor.

Paragrafo Unico: Deverdo as chefias imediatas adequar os horarios de atendimento, afixar nas
dependéncias dos respectivos setores, em local visivel e de garnde circulacdo de usuarios dos



servicos, os horarios de funcionamento desses, e regularizar a frequéncia dos servidores
vinculados as unidades, cujo horario normal se der, também, nos turnos vespertino e noturno.

Art. 4° Os estagiarios e bolsistas deverdo cumprir suas jornadas de atividades no horério de
funcionamento da UFS, estabelecido no Art. 1°.

Art. 5° A INFRAUFS devera adotar as medidas necesséarias para manutencdo dos servi¢cos
essenciais sem prejuizo da racionalizacdo objeto desta Portaria.

Art. 6° Caberd ao EFISCON e a INFRAUFS, observadas as demandas do servico, a adequacéao
do horario dos postos de servigos terceirizados, no periodo, sem prejuizo a prestacdo dos
servigcos, em observancia ao que estabelece cada contrato.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno da
UFS.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR
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UFS

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE PLANEJAMENTO

PORTARIA N° 6 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2019

Designa membros para compor a comisséo de planejamento de aquisicdo/contratacdo de Diplomas Digitais para
atender demanda da Superintendéncia de Tecnologia da Informag&o.

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes
legais e, considerando: as orienta¢6es definidas no @mbito da Instru¢do Normativa SGD/ME n° 01/2019; e a
necessidade de atender aos principios de governanca de aquisi¢cdes de equipamentos e servicos de TI;

RESOLVE

Art. 1° - Designar os servidores abaixo nominados para compor a comissao de planejamento de contratacéo de
Diplomas Digitais para atender demanda da Superintendéncia de Tecnologia da Informacao:

- Setor Demandante - Dilton Candido Santos Maynard
- Integrante Técnico - Fernanda Almeida Passos
- Integrante Administrativo - Deoclécio Jorge Goncalves Filho

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Servi¢o desta
Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Rosalvo Ferreira Santos

PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO
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UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1505 DE 13 DE NOVEMBRO DE 2019

Suspende a Portaria n® 322/2019

A PRO-REITORA DE EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, NO
EXERCICIO DA REITORIA, no uso de suas atribuicdes legais e;

considerando o disposto na Lei 8.112, de 11/12/1990,

considerando o disposto nas Resolugdes n° 44 de 27/08/2014 e n° 28 de 22/06/2016 do Conselho
Universitario da Universidade Federal de Sergipe,

considerando o que consta no processo n.° 23113.014194/2019-77.

RESOLVE:

Art. 1° - Suspender, pelo periodo de 29/11/2019 a 13/12/2019, a Portaria n°® 322, de 07/03/19,
publicada no Boletim Interno de Servigco desta Universidade, n° 10, pagina 13, de 08/03/19, que
autorizou afastamento no pais da servidora LAURA CAMILA BRAZ DE ALMEIDA, Professor
Associado, 01, matricula SIAPE n° 1785624, lotada no Departamento de Letras Vernaculas do
Centro de Educacao e Ciéncias Humanas, para cursar pés-doutorado, pelo periodo de
29/04/2019 a 28/14/2020, na Universidade Federal da Bahia, na cidade de Salvador, Bahia, com
onus limitado para UFS.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA- SE.

Profé Dr2 Alaide Herminia de Aguiar Oliveira

REITORA EM EXERCICIO
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UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1486 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2019

Designa Pré-Reitora de Extensao para responder pela Reitoria.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuices legais,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a Pro-Reitora de Extensdo, ALAIDE HERMINIA DE AGUIAR OLIVEIRA,
Professor Associado, Nivel 04, Matricula SIAPE n° 2088482, para responder cumulativamente e
em carater interino pela Reitoria da Universidade Federal de Sergipe no periodo de 13 a

22/11/2019, em face de afastamento do Reitor para férias regulares e na vacancia do cargo da
Vice Reitora.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE PLANEJAMENTO

PORTARIA N° 7 DE 13 DE NOVEMBRO DE 2019

Designa membros para compor a comiss@o de planejamento de aquisi¢cdo/contratacdo de Servidores
Corporativos para atender demanda da Superintendéncia de Tecnologia da Informacéo.

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes
legais e, considerando: as orienta¢6es definidas no @mbito da Instru¢do Normativa SGD/ME n° 01/2019; e a
necessidade de atender aos principios de governanca de aquisi¢cdes de equipamentos e servicos de TI;

RESOLVE

Art. 1° - Designar os servidores abaixo nominados para compor a comissao de planejamento de contratacéo de
Servidores Corporativos para atender demanda da Superintendéncia de Tecnologia da Informacéo:

- Setor Demandante - Dilton Dantas de Oliveira
- Integrante Técnico - Jodo Nylson Fagundes Soares
- Integrante Administrativo - Deoclécio Jorge Goncalves Filho

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Servi¢o desta
Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Rosalvo Ferreira Santos

PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO
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