&SNS

\\
\\

% 7
UFS

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE

ATOS DA REITORIA 54/2019

27/12/2019

Lei 4.965 de 05.05.66

ATOS DA REITORIA 54/2019 UFS - 27/12/2019
https://sipac.ufs.br/public



https://sipac.ufs.br/public

ATOS DA REITORIA 54/2019 UFS - 27/12/2019

2

UF5

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO Ne° 37/2019/CONEPE

Altera o Projeto
Pedagdgico do curso de
graduacéao em
Engenharia Elétrica e da
outras providéncias.

O CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO da UNIVERSIDADE
FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais e,

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CES n° 02, de 24 de abril de 2019, que institui as
Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos de Graduagdo em Engenharia;

CONSIDERANDO a Resolucdo CNE/CES n° 2, de 18 de junho de 2007, que dispde sobre
carga horéaria minima e procedimentos relativos a integralizacdo e duracao dos cursos de
graduacéo, bacharelados, na modalidade presencial;

CONSIDERANDO a resolugdo CNE/CP n° 01, de 17 de junho de 2004, que institui Diretrizes
Curriculares Nacionais para Educacéo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e
Cultura Afro-Brasileira e Africana;

CONSIDERANDO a resolugdo CNE/CP n° 01, de 30 de maio de 2012, que estabelece
Diretrizes Nacionais para a Educacao em Direitos Humanos;

CONSIDERANDO a resolugcdo CNE/CP n° 02, de 15 de junho de 2012, que estabelece
Diretrizes Nacionais para a Educacao Ambiental;

CONSIDERANDO a resolu¢cdo CNE/CES n° 07, de 18 de dezembro de 2018, que institui
Diretrizes para a Extensdo na Educacao Superior Brasileira;

CONSIDERANDO a Resolucéo n° 14/2015/CONEPE, que aprova alteracdes nas Normas do
Sistema Académico de Graduagao da Universidade Federal de Sergipe.

CONSIDERANDO a Resolugdo n° 24/2016/CONEPE, que inclui nos Curriculos



Complementares dos cursos de graduacgao da Universidade Federal de Sergipe as Atividades
Complementares, de carater optativo;

CONSIDERANDO a Resolugédo n° 10/2018/CONEPE, que regulamenta estagio curricular
obrigatdrio e ndo obrigatério de graduacao e estagios para egressos/trainee no ambito da
Universidade Federal de Sergipe.

CONSIDERANDO que toda proposta curricular € uma construc¢do social historica, dependente
de numerosas condi¢des, conflitos e interesses;

CONSIDERANDO o parecer da relatora, Cons2 LILIA CALHEIROS DE OLIVEIRA
BARRETO ao analisar o processo n° 18.524/2017-31;

CONSIDERANDO ainda, a decisdo unanime deste conselho, em sua Reunido Ordinaria, hoje
realizada,

RESOLVE

Art. 1° Aprovar alteracées no Projeto Pedagogico do Curso de Graduacdo em Engenharia
Elétrica, do Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia da Cidade Universitaria Prof. José Aloisio de
Campos, codigo 145, turno matutino e do qual resultard o grau de Bacharel em Engenharia
Elétrica.

Art. 2° O curso de graduacdo em Engenharia Elétrica tem como objetivos:

I. Geral: formar profissionais em Engenharia Elétrica com solida formagao técnico-cientifica e
interdisciplinar, que o capacite a absorver e desenvolver novas tecnologias na érea elétrica,
estimulando a sua atuacgao critica e criativa na identificacéo e resolucao de problemas, de
modo a atender as demandas da sociedade;

Il. Especificos:

a. formacéo especializada que habilite o graduando ao exercicio profissional em area
especifica da Engenharia Elétrica através de disciplinas de especializacao, estagios
profissionais, desenvolvimento e defesa de trabalho de conclus&o de curso;

b. formacéo interdisciplinar que proporcione ao graduando o entendimento da Engenharia
Elétrica e das oportunidades de aplicacdao destes conhecimentos no projeto e
execucado de dispositivos e sistemas de interesse pratico da indastria elétrica;

c. identificar, formular e buscar solucdes para problemas cientificos, experimentais e
tedricos, praticos ou abstratos, fazendo uso de instrumentos laboratoriais,
computacionais ou matematicos adequados;

d. utilizar a linguagem cientifica na expressado de conceitos de engenharia, na descricao
de procedimentos de trabalhos cientificos e na divulgacéao de seus resultados;

e. desenvolver a capacidade de solucionar problemas, liderar, tomar decisGes e adaptar-
se a novas situagoes, e,

f. discutir a realidade socioeconémica para adotar uma postura critica construtiva na
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pratica profissional.

Art. 3° Como perfil, o Engenheiro Eletricista devera:

l. ter formacé&o basica e profissionalizante sdélida, que Ihe permita ascender as novas teorias e
tecnologias que surjam e ser capaz de aplici-las na solugédo de problemas da Engenharia
Elétrica;

II. ter visdo critica e capacidade de identificar problemas que se apresentem na sociedade no
contexto da sua formacéo;

lll. ser capaz de estudar, pesquisar, analisar e avaliar problemas de forma critica e criativa,
planejar e elaborar projetos, realizar experimentos e ensaios, propor solu¢des técnicas e
dirigi-las ou executa-las, integrando conhecimentos nas diversas areas de sua formacao;

IV. ser capaz de comunicar-se de forma oral ou escrita e de trabalhar em grupo, integrando e
gerenciando recursos humanos de diferentes competéncias em torno de uma mesma
atividade fim, e,

V. agir de forma responsavel e ética, tanto no contexto social e profissional, quanto no contexto
politico e ambiental.

Art. 4° As competéncias e habilidades a serem adquiridas pelo Engenheiro Eletricista, ao
longo do desenvolvimento das atividades curriculares e complementares do curso, sao, dentre
outras:

l. supervisdo, coordenacao e orientacao técnica,

Il. estudo, planejamento, projeto e especificacéo;

[ll. estudo de viabilidade técnico-econdmica;

IV. assisténcia, assessoria e consultoria;

V. direcéo de obra e servico técnico;

VI. vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento, laudo e parecer técnico;

VII. desempenho de cargo e funcédo técnica;

VIII. pesquisa, andlise, experimentacao, ensaio e divulgacao técnica, extensao;
IX. elaboracéo de orgamento;

X. padronizacdo, mensuracao e controle de qualidade;

XI. execucao de obra e servico técnico;

XIlI. fiscalizagé@o de obra e servigo técnico;

XIll. producao técnica e especializada;

XIV. conducao de trabalho técnico;

XV. conducao de equipe de instalacdo, montagem, operacéo, reparo ou manutencao;
XVI. execucéo de instalagdo, montagem e reparo;

XVII. operacdo e manutencéo de equipamento e instalacao, e,

XVIII. execucdo de desenho técnico.

Art. 5° O curso de graduacdo em Engenharia Elétrica terd ingresso Unico no segundo
semestre letivo correspondente a aprovacao no Processo Seletivo do Vestibular, sendo ofertadas
anualmente cinquenta vagas, para o periodo matutino.

Paragrafo Unico. Os pesos definidos para as provas do processo seletivo serdo os seguintes:
Redacéao 3 (trés), Matematica e suas tecnologias 3 (trés), Linguagens, codigos e suas tecnologias



2 (dois), Ciéncias humanas e suas tecnologias 1 (um), Ciéncias da natureza e suas tecnologias 1
(um).

Art. 6° O curso de graduacdo em Engenharia Elétrica serd ministrado com a carga horaria
minima de 3.660(trés mil seiscentas e sessenta) horas. Dessa carga horaria, 3.330(trés mil
trezentas e trinta) horas sdo em componentes curriculares obrigatérios e 330 horas em
componentes optativos, conforme definido no projeto pedagdgico desta resolucao.

81° O aluno podera cursar no maximo de 480 (quatrocentas e oitenta) horas por semestre e
no minimo de 270 (duzentas e setenta) horas por semestre.

§2° O curso devera ser integralizado em, no minimo, dez semestres letivos e, no maximo,
guinze semestres letivos.

Art. 7° A estrutura curricular do curso sera organizada nos seguintes nacleos, conforme
consta do Anexo | desta resolugéo:

I. ndcleo de conteudos de formacgéao basica;

[I. ntcleo de conteldos profissionais;

[ll. ndcleo dos contetdos especificos;

IV. nacleo de estagio curricular e trabalho de conclusao de curso, e,
V. nucleo de contetdos complementares.

Art. 8° O curriculo pleno do curso de graduacdo em Engenharia Elétrica é formado por um
Curriculo Padréo que inclui as disciplinas obrigatorias, trabalho de Conclusédo de Curso e Estagio
Curricular, conforme Anexo Il, e por um Curriculo Complementar, que inclui as disciplinas
optativas e as atividades complementares, conforme Anexo lIl.

81° O curso disponibilizara as disciplinas na modalidade semipresencial até o limite de 20%
da carga horaria total do curso, conforme Anexo |.

82° As disciplinas que forem ofertadas na modalidade semipresencial deverdo possuir
material especifico, que serd apresentado a PROGRAD para a aplicacdo no ensino
semipresencial.

83° Novos componentes curriculares referentes a Topicos ou Tépicos Especiais somente
poderdo ser criados e incluidos na estrutura curricular complementar se suscitados pela
necessidade de uma nova abordagem do conhecimento na area de formacao do curso.

84° Do Ementario do curso constam nimero de créditos, carga horaria total, tedrica, pratica e
pré-requisito, conforme Anexo IV.

Art. 9° As estratégias didaticas de aprendizado do curso de graduacdo em Engenharia
Elétrica serdo variadas, conjugando diversas formas de intervencéo pedagodgica as necessidades
dos alunos e do curso séo:



I. exercicios reflexivos, que desenvolvem a capacidade do aluno de refletir acerca de
conceitos, por meio de discusséo e pensamento;
Il. exercicios experimentais, que buscam tracar posicionamentos do aluno acerca de técnicas
existentes;
[ll. trabalhos individuais e em grupo, buscando desenvolver as habilidades individuais e
interpessoais nos alunos, e,
IV. trabalhos praticos, que buscam a aplicabilidade dos conceitos em situacdes reais.

Art. 10. A avaliacdo do processo ensino-aprendizagem devera ter como parametros a
proposta curricular, os objetivos do curso, os objetivos das areas de conhecimento e o perfil
desejado para o formando, destacando-se que:

I. a avaliacao devera ser encarada como uma forma de diagnosticar e verificar em que medida
0s objetivos propostos para o processo ensino-aprendizagem estdo sendo atingidos,
observando-se o equilibrio entre os aspectos quantitativos e qualitativos;

Il. a avaliacdo da aprendizagem devera ser entendida como um meio para verificagdo dos
niveis de assimilacdo da aprendizagem, da formacao de atitudes e do desenvolvimento de
habilidades, que se expressam através da aquisicdo de competéncias, e,

[ll. a avaliacdo do processo ensino-aprendizagem ocorre conforme o disposto nas resolucdes
institucionais, que regulam a matéria e estara definida em cada plano de atividade.

Art. 11. A autoavaliacdo do curso devera ser realizada continuamente pelo Colegiado do
curso de graduagdo em Engenharia Elétrica, que doravante sera denominado COLENEL, sendo
que:

I. ao final de cada semestre sera aplicado um questionario visando avaliar as disciplinas, os
professores, bem como as condi¢des de oferta, de funcionamento e estrutura do curso;

Il. a evolugéo dos discentes sera acompanhada mediante analise dos historicos escolares e da
analise do desempenho dos egressos no Exame Nacional de Desempenho de Estudantes
(ENADE).

Art. 12. O estagio curricular sera dividido em duas modalidades: o Estagio Obrigatério e o
Estagio Nao Obrigatério, sendo regulamentados por normas especificas dispostas no Anexo V
desta resolucéao.

Paragrafo unico. O Estégio Curricular Obrigatorio sera de carater obrigatério e desenvolvido
através do componente curricular Estagio Supervisionado em Engenharia Elétrica,
correspondendo a uma carga horaria de 360 (trezentas e sessenta) horas.

Art. 13. As normas especificas para Atividades Complementares do curso de graduacao em
Engenharia Elétrica serdo dispostas no Anexo VI desta resolucao.

Art. 14. Os alunos deveréo, obrigatoriamente, realizar um Trabalho de Conclusdo de Curso
(TCC) como atividade de sintese e integracdo de conhecimento, sendo as normas especificas
dessa atividade definidas no Anexo VIl desta resolugéo.

Art. 15. A monitoria é contemplada com carga horaria optativa pela legislacdo vigente da UFS



e regida pela legislacédo especifica do Programa de Monitoria.

Art. 16. As atividades de extensao compdem 10% (dez por cento) da carga horaria total do
curso, totalizando 360 (trezentos e sessenta) horas, e sendo distribuidas em componentes
curriculares obrigatorios e optativos.

Paragrafo Unico. Da carga horaria prevista no caput, o discente devera realizar 300
(trezentas) horas em componentes obrigatorios e 60 (sessenta) horas em componentes optativos
pertencentes ao grupo de Componentes Curriculares Optativos de Extenséo.

Art.17. A creditacdo dos componentes curriculares do tipo "Atividades de Extenséao", que
compdem o grupo de optativas de extensao do Curriculo Complementar, devera corresponder a
certificagdo da participacdo do discente como membro atuante da acdo extensionista, seja em
sua organizacao, elaboracao e/ou execucao.

Paragrafo Unico. As certificagdes nao utilizadas referentes a integralizacdo dos componentes
curriculares "Atividades de Extensao" poderdo ser aproveitadas, a critério do discente e do
Colegiado, para creditacao de carga horaria de Atividades Complementares.

Art. 18. Todos os alunos matriculados deverdo ser adaptados ao novo curriculo, cabendo ao
COLENEL estabelecer regras para adaptacao, observando a tabela de equivaléncia.

81° A analise dos historicos escolares, para efeito de adaptacao curricular, seréa feita pelo
COLENEL, reservando-se ao mesmo o direito de decidir sobre a suspensao temporaria de pré-
requisitos na matricula, quando necessario, apos a instauracdo desta resolucéo.

82° Ao aluno que cursou disciplinas para as quais foram alterados os pré-requisitos, serao
assegurados créditos, ainda que ndo tenha cursado 0s novos pré-requisitos.

83° No processo de adaptacdo curricular, o aluno tera direito as novas disciplinas
equivalentes, mesmo que nao disponha dos pré-requisitos exigidos para as mesmas.

84° Casos especificos de adaptagéo curricular seréo decididos pelo COLENEL.

85° Sera garantido aos alunos o prazo de cento e vinte dias, ap6s tomarem ciéncia da
adaptacao curricular, para entrarem com recurso junto ao COLENEL.

Art. 19. Casos néo previstos nesta resolucéo seréao decididos pelo COLENEL.

Art. 20. Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revoga as disposi¢cdes em contrario e em
especial a Resolugéao n° 38/2012/CONEPE.

Sala das Sessoes, 21 de outubro de 2019



REITOR Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

PRESIDENTE

ANEXO |

ESTRUTURA CURRICULAR GERAL

CURSO DE GRADUACAO EM ENGENHARIA ELETRICA

1 - NUCLEO DE CONTEUDOS BASICOS

[CODIGO [COMPONENTE CURRICULAR [CR [CHTOTAL |
IMAT0118 |/Algebra Linear Computacional |4 |60 |
IMAT0078 |Algebra Linear | |4 |60 |
[MAT0151 [Calculo A 4 /60 |
[MAT0152 [Calculo B 4 /60 |
[MATO0153 [Célculo C [4 /60 |
[MAT0154 [Calculo D 4 /60 |
[ENCIV0105 |Desenho Técnico |4 |60 |
[EQUI0108 |[Ecologia e Controle de Poluicdo |4 |60 |
[ECONOO0083 |[Economia da Empresa |4 |60 |
[ELET0039 |[Eletromagnetismo |4 |60 |
IMAT0155 |Equacdes Diferenciais | |4 |60 |
[EQUI0099 |[Fenébmenos de Transporte | |4 |60 |
IFIS10260 ||[Fisica 1 |4 |60 |
IFISI0261 |[Fisica 2 |4 |60 |
[FIS10262 |[Fisica 3 |4 |60 |
[EPROD0036 |Gestdo de Projetos |4 |60 |
[ELET0036 [Introducd@o a Engenharia Elétrica |2 |30 |




IFIS10264 ||Laboratdrio de Fisica 1* 12 |30 |
ELET0192 Legislagéq e Eticg Profissiqnal para |, 30

Engenharia Eletronica e Elétrica
[ELET0044 |Materiais Elétricos |4 160 |

Metodologia e Comunicacao
ELETO0195 Cientifica para Engenharia 2 30

Eletrbnica e Elétrica
ICOMP0334  |[Programacdo Imperativa ** |4 |60 |
[QUI0064 [Quimica | 2 /60 |
[ENCIVO075  |[Resisténcia dos Materiais |4 |60 |
IMAT0150 ||Vetores e Geometria Analitica |4 |60 |
| |
2 - NUCLEO DE CONTEUDOS PROFISSIONALIZANTES
[CODIGO [COMPONENTE CURRICULAR ICR [CHTOTAL |
|[ELET0030 |lAnalise de Sistemas Lineares |4 |60 |
[ELET0076 ||Circuitos Digitais* 6 |90 |
|[ELET0037 ||Circuitos Elétricos | 6 |90 |
[ELET0038 ||Circuitos Elétricos I |4 |60 |
[ELET0135 |[Controle |6 |90 |
[ELET0134 |Converséo de Energia |4 |60 |
[ELET0111 |[Eletronica I* 6 |90 |
[EQUI0109 ||Higiene e Seguranca do Trabalho |4 |60 |
|[ELET0059 Instalacdes Elétricas |4 |60 |
|[ELET0043 [Introducéo a Instrumentagao* 12 130 |
[ELET0109 IModelagem e Simulagao* |4 |60 |
|[ELET0132 ||Principios de Comunicagdes |4 |60 |
[ESTAT0135 |[Probabilidade para Engenharia |4 |60 |
| |
3 - NUCLEO DE CONTEUDOS ESPECIFICO
[CODIGO [COMPONENTE CURRICULAR ICR [CHTOTAL |
[ELETO066 |Distribuicdo de Energia Elétrica |4 160 |
[ELET0136 |[Eletrdnica de Poténcia |4 160 |
[ELET0061 |Equipamentos Elétricos |4 160 |
[ELETO055 |Geracéo de Energia Elétrica |4 160 |
[ELETO058 [Maquinas Elétricas |4 160 |
ELETO138 Opeira(;_éo e Controle de Sistemas de 4 60

Poténcia
[ELET0074 ||Protecao de Sistemas Elétricos |4 160 |
[ELET0137 ||Sistemas Elétricos de Poténcia | |4 160 |
[ELET0140 ||Sistemas Elétricos de Poténcia I |4 160 |




4 - NUCLEO DE ESTAGIO CURRICULAR E TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

[CODIGO [COMPONENTE CURRICULAR ICR [CHTOTAL |
Estagio supervisionado em .

ELETO189 Engenharia Elétrica 360

[ELET0139 |Trabalho de Concluséo de Curso | |- 160 |

[ELET0141 |Trabalho de Conclusé&o de Curso Il |- [120 |

| |

5 - NUCLEO DE CONTEUDOS COMPLEMENTARES

[CODIGO [COMPONENTE CURRICULAR ICR [CHTOTAL |
IMAT0079 |Algebra Linear Il |4 |60 |
|[ELET0164 |Aterramento Elétrico 12 130 |
|[ELET0065 |[Automacao de Sistemas de Poténcia |4 |60 |
|[ELET0085 |[Automacao Industrial* |4 |60 |
[ELET0093 |Comunicacges Digitais |6 |90 |
[ELET0096 [Comunicag6es Moveis |4 |60 |
|[ELET0095 |IComunicag6es Opticas |4 |60 |
[ELET0090 |[Controle de Processos |4 |60 |
[ELET0081 |[Controle de Sistemas Discretos |4 |60 |
[ELET0116 |[Controle de Sistemas N&o-Lineares |4 |60 |
[ELET0165 |[Controle Inteligente de Processos |4 |60 |
[ELET0166 |[Eletromagnetismo |l |4 |60 |
[ELET0112 |[Eletronica II* |6 |90 |
[ELET0051 |[Eletronica Aplicada |4 |60 |
[FISI0263 [Fisica 4 4 160 |
[ELET0170 ||Geracdo de Energias Renovaveis |4 |60 |
|[ELET0067 |Gerenciamento de Energia |4 |60 |
Gestao Empreendedora para

ELETO171 EngenhariapEIetrﬁnica e ICI%Iétrica* 4 60

[ELET0173 |Instrumentacdo Biomédica* |4 |60 |
[ELET0168 [Instrumentacao Eletronica I* |4 |60 |
|[ELET0169 [Instrumentacao Eletronica II* |4 |60 |
|[ELET0174 Instrumentacdo e Controle Industrial |4 |60 |
|[ELET0175 |[Introducéo a Microeletronica |4 |60 |
ELET0187 :;trodugéo a Qualidade da Energia 4 60

étrica
[ELET0188 ||Introduc&o a Robotica Movel* |4 160 |
ELET0191 :_ntrodugéo aos Sistemas Nao 4 60
ineares
[FISI0265 ||Laboratério de Fisica 2* 2 130 |




ILETR0429 Inglés Instrumental |4 |60 |
ILETR0O801 |[Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS |4 |60 |
[ELET0193 IMateriais em Eletronica |4 |60 |
[ELET0194 IMedidas Elétricas 12 130 |
|[ELET0077 IMicrocontroladores* |6 |90 |
ELET0196 Modelagem e Controle de Sistemas 5 30

A Eventos Discretos
ELET0197 Na}vegalgao Auténoma de Robos 4 60

Moveis

Otimizacéo Aplicada a Sistemas
ELET0198 Elétricos 2 30

Otimizag&o e Controle Avangado De
ELET0199 ProCessos 4 60
ELET0200 Processamento de Imagens E Vis&o ||, 60

Computacional*
[ELET0087 ||Processamento Digital De Sinais |4 160 |
ICOMP0395 |[Programacdo Orientada a Objetos ** |4 160 |
[ELET0201 ||Projeto Aplicativo de Controle* |4 160 |
[ELET0202 ||Projeto de Linhas de Transmissdo ||6 160 |
[PSIC0063 ||Psicologia Geral |4 160 |
[ELETO088 |Reconhecimento de Padrbes |4 160 |
[ELET0133 |IRedes de Comunicacdes |4 160 |
[ELET0203 |Robdtica de Manipuladores* |4 160 |
[ELET0091 ||Sistemas de Comunicagao |4 160 |
[ELETO078 ||Sistemas Digitais* |4 160 |
[ELET0100 |Teoria da Informacéo e Codificacdo |4 160 |
IMAT0158 ||Variaveis Complexas | |4 160 |
IMAT0159 ||Variaveis Complexas I |4 160 |
| |
6 - NUCLEO DE CONTEUDOS COMPLEMENTARES DE EXTENSAO
[CODIGO [COMPONENTE CURRICULAR ICR [CHTOTAL |

Atividade de Extensao Integradora
ELETO154 de Formacao | - SEMAC ) 15

Atividade de Extenséao Integradora
ELETO184 de Formacéo Il - SEMAC i 15

Atividade de Extensao Integradora
ELETO185 de Formacéo Ill - SEMAC i 15
|[ELET0156 |[UFS-Comunidade II- |30 |
|[ELET0205 |[UFS-Comunidade II- |60 |
[ELET0179 ||Atividades de Extensdo II- 115 |
[ELET0180 ||Atividades de Extensdo II- |30 |
[ELET0181 ||Atividades de Extensdo II- 145 |
|[ELET0182 ||Atividades de Extensdo I |60 |

Acao Complementar de Extenséo -
ELETO176 ACEX 30

Acao Complementar de Extensao -
ELETO177 ACEX 60




Acao Complementar de Extensao -
ELETO0178 ACEX 270
|
Legenda: * Disciplinas de carater eminentemente pratico.

** Disciplinas que poderao ser ofertadas na modalidade semipresencial.

RESOLUCAO N 37/2019/CONEPE

ANEXO Il
ESTRUTURA CURRICULAR PADRAO DO CURSO DE GRADUAQAO EM ENGENHARIA
ELETRICA
Duracéo: 10 a 15 semestres
Carga Horéria Total: 3.660 horas
CH Obrigatéria: 3.330 horas CH Optativa: 330 horas

Carga horaria por semestre: Minima: 270 horas Média: 360 horas Maxima: 480 horas

Cddigo ||Componente  |[Tipo CR CH |[CH |CH Pratical|Pré-




Tebr |[Requisito** |
Curricular Total ica |[EXer ||[Exte
cicio|lnsdo

|1° Periodo |

Introducao a
(I%BETO Engenharia Disciplina 2 30 |30 |- - -

Elétrica

Vetores e
g/IOAT01 Geometria Disciplina 4 60 (60 |- - -

Analitica
g/llAT01 Célculo A Disciplina 4 60 |60 |- - -
SHvad $§§§|22° Disciplina |4 |60 [eo |- |- |-
SV m%%ﬁ?\?:ao Disciplina |4 |60 |30 |l30 |- |-
A(?UIOOG Quimica | Disciplina 4 60 |60 |- - -
ISUBTOTAL 22 |[330 || |
[2° Periodo |
ELETO |[Circuitos L
076 Digitais* Disciplina 6 90 |60 (30 |- ELETO036
QABATOO Algebra Linear | ||Disciplina 4 60 |60 |- - MATO0150
VATOL licalculo B Disciplina |4 |60 |60 |- |- |MATo151
FISIO26||—. . L MATO0150,
0 Fisica 1 Disciplina 4 60 |45 |15 |- MATO151
ENCIV [[Resisténcia dos |[~._ . MATO0150,
0075 |Materiais Disciplina |4 160 160 J- |- ||yA70151%
FISI026 |[Laboratorio de o
4 Fisica 1* Disciplina 2 30 |- 30 |- MATO0151
ISUBTOTAL 24 |[360 || |
[3° Periodo |
MATOL éfggﬁ;i”oenaél Discipina  [4 [0 [60 |- |- [maToo7s
MATO1 . L MATO0152;
53 Célculo C Disciplina 4 60 |60 |- - MATO150
F1510%0 I Eisica 2 Disciplina |4 |60 |45 [15 |- [Fisioze0
g"SATOl gﬂgfgﬁ;gisl Disciplina |4 |60 [ls0 [- |- [mATo152
ESTAT |[Probabilidade o
0135 para Engenharia Disciplina 4 60 |60 |- - MATO0152
ISUBTOTAL 20 {300 || |
|4° Periodo |
ELETO [[Analise de ey MAT0078
030 Sistemas Disciplina 4 60 |60 |- - MAT0155,

Lineares
2A4AT01 Célculo D Disciplina 4 60 (60 |- - MATO0153




5'5'026 Fisica 3 Disciplina |4 |lso |45 |15 FISI0260
ELETO ([Circuitos L
037 El6tricos | Disciplina 6 90 |90 || MATO0155
ELETO |[Introducédo a o
043 Instrumentac&o* Disciplina 2 30 |15 |15 FISI0264
ISUBTOTAL 20 {300 ||
|5° Periodo
ELETO |Principios de L ELETO0030,
132 Comunicacdes Disciplina 4 60 60 ESTATO0135
ELETO0030,
i')'gETO g"i?r?jfgg’onje Disciplina |4 60 (30 |30 MATO0118,
¢ ESTATO0135
ELETO |Eletromagnetism|~._ . .. MATO0154,
039 o Disciplina 4 60 |60 |- E1S10262
EQUIO0O0|[Fenémenos de . MATO0154,
99  |Transporte|  |P'Sciplina 4 I60 160 |- MATO155*
ELETO ([Circuitos o
038 Elétricos |1 Disciplina 4 60 |60 |- ELETO037
ELETO N L ELETO037,
111 Eletronica | Disciplina 6 90 |60 |30 ELET0043
[SUBTOTAL 26 390 |
|6° Periodo
ELETO |Materiais .
044 Elétricos Disciplina 4 60 |60 |- ELETO039
%EI)ETO Controle Disciplina 6 90 |75 |15 ELET0109
ELETO ([Converséao de o ELETO0038,
134 |Energia Disciplina 74 60 60 |- ELET0039
Sistemas
ELETO |\ Fistricos de |Disciplina |4 |60 |lso |- ELET0038
137 .
Poténcia |
ELETO |[Distribuicao de e
066 Energia Elétrica Disciplina 4 60 |60 |- ELETO0038
ELETO |Eletrbnica de T ELETO0111,
136 |Poténcia Disciplina fi4 160 160 ) ELET0038
[SUBTOTAL 26 390 |
[7° Periodo
Metodologia e
Comunicagéo
ELETO |Cientifica para T
195 Engenharia Disciplina 2 30 |30 |- -
Eletronica e
Elétrica
ELETO ||Equipamentos o ELETO0044,
061 ||Elétricos Disciplina 4 1|60 1160 |- ELETO0134
ELETO |[Maquinas o
058 Elétricas Disciplina 4 60 |60 |- ELETO0134
Sistemas
ELETO e ictricos de |Disciplina |4 |60 |lso |- ELET0137
140 s
Poténcia Il




ELETO
055

Geracao de
Energia Elétrica

Disciplina

60 |60

ELETO0134

ELETO
059

Instalacoes
Elétricas

Disciplina

60 |45

15

ELETO0038

EPROD
0036

Gestao de

Projetos

Disciplina

60 |60

[SUBTOTAL

1390 |

[8° Perio

do

ELETO
139

Trabalho de
Conclusao de
Curso |

Atividade

60

ELETO0195;
2250 horas

ELETO
138

Operacéao e
Controle de
Sistemas de
Poténcia

Disciplina

60 |60

ELETO0137

ELETO
074

Protecao de
sistemas
elétricos

Disciplina

60 |60

ELET0140

ECON
00083

Economia da
Empresa

Disciplina

60 |60

ELETO
192

Legislacao e
Etica
Profissional para
Engenharia
Eletronica e

Elétrica

Disciplina

30 ||30

1800 horas

[SUBTOTAL

14

270 |

|9° Perio

do

ELETO
141

Trabalho de
Conclusao de
Curso I

Atividade

120 |-

60

60

ELETO0139

EQUIO1
09

Higiene e
Seguranca do
Trabalho

Disciplina

60 |60

1500 horas

EQUIO1
08

Ecologia e
Controle da

Poluicéo

Disciplina

60 |60

1500 horas

ISUBTOTAL

8

240_|

[10° Peri

odo

ELETO
189

Estagio
Supervisionado
em Engenharia
Elétrica

Atividade

360 |-

120

240

2400 horas

ISUBTOTAL

1360_|

TOTAL

3.33

Legenda:

* Pré-requisito especifico

** Os pré-requisitos indicados sao pré-requisitos obrigatorios (PRO).




RESOLUCAO Ne° 37/2019/CONEPE
ANEXO I

ESTRUTURA CURRICULAR COMPLEMENTAR - CURSO DE GRADUACAO EM
ENGENHARIA ELETRICA

cédiao Componente CR CH CH CH Pre-
99 licurricular Total Teoria |Pratica |requisito***

g/l AT007 Algebra Linear Il 4 60 60 - MATO0078
gi.ETOl Aterramento e Létrico |2 30 30 - ELETO0059
ELETOO [|Automacéo de
65 Sistemas de Poténcia 4 60 60 i ELETO137
e 0 lautomagao Industrial* |4 60 30 30 ELET0076
g:l,)‘ ETO00 Comunicac0es Digitais||6 90 90 - ELET0132
AT lAlgebra Linear I 4 60 60 i MAT0078
e 0 |comunicagdes Moveis 4 60 60 i ELET0132
ELETOO C}omumcagoes 4 60 60 i ELET0039
95 Opticas
g(l)_ ETO00 Controle de Processos||4 60 60 - ELET0135
ELETOO Cpntrole de Sistemas 4 60 60 . ELETOL35
81 Discretos
ELETO1 |Controle de Sistemas ||, 60 60 i ELETO0135
16 Nao-Lineares
ELETOL1 ||Controle Inteligente de 4 60 60 . ELET0081
65 Processos
ggETOl Eletromagnetismo Il |14 60 60 i ELET0039
= ETO lEletronica i1+ 6 90 60 30 ELETO111
co= %9 IEletronica Aplicada |4 60 45 15 ELET0112
FISI026 || . FISI0261,
3 Fisica 4 4 60 45 15 FIS10262
ELETOL1 ||Geracao de Energias
20 RENOVAVEIS 4 60 60 - ELETO0038
ELETOO Geren.mamento de 4 60 60 . ELET0038
67 Energia

Gestéo
ELETO1 |[Empreendedora para 4 60 15 45 ELETO0111,
71 Engenharia Eletronica ECONOO0083

e Elétrica*
ESTRO“ Inglés Instrumental |14 60 30 30 i




ELETO1

Instrumentacéo

73 Biomédica* 4 60 30 30 ELETO0168
ELETO1 ([Instrumentacao ELETO111,
68 Eletronica I* 4 60 30 30 ELET0077
ELETOL1 |[Instrumentacéo
69 Eletronica I1* 4 60 30 30 ELETO0168
ELETO1 ||Instrumentacdo e ELETO0135,
74 Controle Industrial 4 60 45 15 ELETO0168
ELETO1 ||Introducéo a 4 60 60 i ELETO0O076,
75 Microeletrénica ELET0112
Introducao a
§7LET°1 Qualidade da Energia ||4 60 60 i ELET0038
Elétrica
s x - MATO0152,
Salhs :\r/:g\?g#gao a Robotica ||, 60 30 30 COMP0334,
MAT0150
ELETO1 flintroducdo aos. 4 60 60 : ELET0109
91 Sistemas nao Lineares
FISIO26 |Laboratoério de Fisica FISI0264;
5 o 2 30 ] 30 FISI0261
LETRLO |[Lingua Brasileira de
034  |Sinais - LIBRAS 4 60 45 15 J
ELETOL |Materiais em 4 60 [0 |- ELET0039
93 Eletronica
or =101 IMedidas Elétricas 2 30 30 i ELET0059
ELETOO ||, ,- ELETOO076,
77 Microcontroladores* |6 90 30 60 COMP0334
ELETOL [ oo o 30 30 : ELETO076,
96 . ELET0030
Eventos Discretos
ELETO1 |[Navegacado Autbnoma
97 de Robos Méveis* 4 60 30 30 ELETO0109
- Componente CH CH CH Pre-
Codigo curricular CR Total Teoria ||Pratica |requisito***
ELETOL1 ||Otimizacao Aplicada a
98 Sistemas Elétricos 2 30 30 i ELETO0066
Otimizacéao e Controle
e OF [lavancado de 4 60 45 15 ELET0081
Processos
Processamento de
e0=19 limagens e Visio 4 60 30 30 COMP0334
Computacional*
ELETOO |[Processamento Digital 4 60 60 . ELET0030
87 de Sinais
COMPO ||Programacao
395 Orientada a Objetos ** 4 60 30 30 COMPO334
ELETO2 ||Projeto Aplicativo de 4 60 i 60 ELETO111,
01 Controle* ELET0135
ELETOZ2 ||Projeto de Linhas de 4 60 60 i ELETO0066,
02 Transmisséo ELET0134
PSIC00 Psicologia Geral 4 60 60 - -

63




ELETOO Recophemmento de 4 60 60 . ELET0087
88 Padrbes

ELETOL |Redes de 4 60 60 : ELET0132
33 Comunicagoes

ELETOZ2 ||Robdtica de

03 Manipuladores* 4 60 30 30 ELET0109
ELETOO ||Sistemas de

91 Comunicaco 4 60 60 - ELET0132
%ETOO Sistemas Digitais*  ||4 60 30 30 ELET0076
ELETO1 Teorla_ qla Irlforma(;ao 4 60 60 . ELET0132
00 e Codificacao

g/l ATOLS Variaveis Complexas | ||4 60 60 - MATO0153
g/lATOlS I\I/arlavels Complexas 4 60 60 . MATO158
|

Legenda: * Disciplinas de carater eminentemente pratico

** Disciplinas que poderao ser ofertadas na modalidade semipresencial

*** Os pré-requisitos indicados séo pré-requisitos obrigatorios (PRO).

GRUPO DE COMPONENTES CURRICULARES OPTATIVOS DE EXTENSAO

(carga horaria minima a ser integraliza = 60 horas)

Pre-
L , CH CH CH e
Caodigo |Componente Curricular ||CR Total Teoria |Pratica ieqwsno
Atividade de Extensao
EL‘ETOl Integradora de Formacéao ||- 15 - 15 -
| - SEMAC
Atividade de Extenséao
gi.ETOl Integradora de Formacéo ||- 15 - 15 -
II - SEMAC
Atividade de Extensao
gIS_ET01 Integradora de Formacéao ||- 15 - 15 -
Il - SEMAC
e Ot lUFs-Comunidade : 30 : 30 :
L5192 lUFS-Comunidade i 60 i 60 i
ELETO1 ||Acao Complementar de || 30 i 30 i
76 Extenséo - ACEX
ELETOL ||Acao Complementar de || 60 . 60 .
77 Extenséo - ACEX




%‘ ETO1 Atividades de Extensao |- 15 15

g(l)‘ ETO1 Atividades de Extensao |- 30 30

gll‘ ET01 Atividades de Extensao |- 45 45

glz‘ ET01 Atividades de Extensao |- 60 60

gé‘ ETO1 Atividades de Extensao |- 90 90

|

ATIVIDADES COMPLEMENTARES OPTATIVAS

|Cadigo [Componente Curricular |IC.H.
Atividades Complementares em

ELETO121 Engenharia Elétrica 60

|

MONITORIA

Caddigo Componente Curricular C.H.

DAAO0006 Monitoria | 30

DAAO0007 Monitoria Il 30

DAAO00O0S8 Monitoria Il 30

DAAO0009 Monitoria IV 30




ANEXO IV

EMENTARIO DOS COMPONENTES CURRICULARES DO CURSO DE GRADUACAO EM
ENGENHARIA ELETRICA

ELETO036 - Introducdo a Engenharia Elétrica

Ementa: Apresentacao do curso de Engenharia Eletronica, de suas instalacdes e do seu
projeto pedagdgico. Sistema académico da UFS. Competéncias, formacéo, areas de atuacao,
ética e Orgaos fiscalizadores da Engenharia Eletronica. Visitas técnicas.

MATO150 - Vetores e Geometria Analitica

Ementa: A algebra vetorial de R? e R®. Produto escalar, vetorial e misto e aplicacOes a areas
e volumes. Retas, planos, distancias, angulos. Curvas conicas e a equacao geral do 2° grau em
duas variaveis. Superficies quadricas.

MATO0151 - Célculo A

Ementa: Nocéao intuitiva de limite de uma funcéo. Propriedades de limites. Continuidade.
Teorema do valor intermediario. Limites no infinito e assintotas horizontais. Derivadas e reta
tangente. A derivada como uma funcéo. Regras de derivacdo do produto e do quociente. Regra
da cadeia. Derivacao implicita. Taxas relacionadas. Aproximacdes lineares e diferenciais. Valores
maximos e minimos. Teorema do valor médio. Derivadas e gréaficos. Regra de L"hopital. Esboco
de curvas. Primitivas.

ENCIV0105 - Desenho Técnico

Ementa: Introducdo ao desenho. Instrumentos de desenho. Introducdo a Geometria



Descritiva: representacdo no espaco e em épura de pontos, retas e planos. Escalas. Vistas
ortograficas. Cotas. Perspectivas Cavaleira e Isométrica. Cortes. Normas Técnicas para desenho.
Introducéo ao Desenho Arquitetonico.

COMPO0334 - Programacéo Imperativa

Ementa: Nog¢bes fundamentais sobre algoritmos e sobre a execugdo de programas. Andlise e
sintese de problemas. Identificadores, tipos, constantes, variaveis, tipos. Operadores e
expressfes. Comandos condicionais e de repeticdo. Variaveis compostas homogéneas e
heterogéneas. Procedimentos, fungdes e passagem de parametros. No¢cdes sobre o uso de
arquivos em programacao. Algoritmos basicos de ordenacdo. Recursividade. Uma linguagem
imperativa. Convengdes de codigo. Boas praticas de programacao.

QUI0064 - Quimica |

Ementa: Teoria atbmica. Propriedades periodicas. Liga¢gfes quimicas: idnicas, covalentes e
metalicas. Reac¢fes quimicas: estequiometria, equilibrio, cinética e termodindmica. Liquidos e
solucdes: propriedades e estequiometria. Gases ideais. Fundamentos de eletroquimica.

ELETOO076 - Circuitos Digitais

Ementa: Sistemas de numeracdo e codigos. Fungdes logicas basicas. Algebra booleana.
Técnicas de simplificacdo. Circuitos légicos combinatoérios. Circuitos l6gicos sequenciais.
Maquinas de estado.

MATO0078 - Algebra Linear |

Ementa: Sistemas lineares e no¢cdes sobre determinantes. Espacos vetoriais. Aplicacdes
lineares. Matrizes e aplicacdes lineares. Autovalores e autovetores. Operadores diagonalizaveis.

MATO152 - Célculo B

Ementa: A Integral definida. O teorema fundamental do calculo e as integrais indefinidas. A
regra da substituicdo. Areas entre curvas. Volumes. Trabalho e valor médio. Integracdo por
partes. Integrais trigonométricas. Integrais por fragcdes parciais. Integrais improprias. Sequéncias.
Séries. O teste da integral. Os testes de comparacgdo. Séries alternadas. Convergéncia absoluta e
os testes da razéo e raiz. Séries de poténcias. Representacdes de fungdes como séries de
poténcias. Séries de Taylor e de Maclaurin. Série binomial.

FISI0260 - Fisica 1

Ementa: Prelecao e experimentos ilustrativos sobre: equagdes fundamentais do movimento.
Dinamica de uma particula, de um sistema de particulas e do corpo rigido. Equilibrio.

ENCIV0075 - Resisténcia dos Materiais



Ementa Estética. Equilibrio. Esforgos Internos. Centro de Gravidade e Momento de Inércia.
Tracdo e Compressao: Lei de Hooke. Flexdo Pura. Cisalhamento. Flexdo Composta. Torgao.

FISI0264 - Laboratério de Fisica 1

Ementa: Tratamento de dados, avaliacdo de incertezas e elaboracdo de relatorios.
Experimentos

ilustrativos sobre mecanica, termodinamica e ondas.
MATO0118 - Algebra Linear Computacional

Ementa: Eliminagdo Gaussiana e suas variantes. Sensitividade de sistemas lineares. O
problema dos minimos quadrados. Decomposi¢cdo SVD. Autovalores e autovetores. Métodos
iterativos.

MATO0153 - Célculo C

Ementa: Curvas definidas por equacdes parameétricas. Calculo com curvas parametrizadas.
Coordenadas polares. Areas e comprimentos em coordenadas polares. Fungdes vetoriais e
curvas espaciais. Derivadas e integrais de fung¢des vetoriais. Comprimento de arco e curvatura.
Funcbes de varias variaveis. Limite e continuidade. Derivadas parciais. Planos tangentes e
aproximacoes lineares. Regras de derivagcao. Derivadas direcionais e o vetor gradiente. Valores
maximo e minimo. Multiplicadores de Lagrange.

FISI0261 - Fisica 2

Ementa: Prelecéo e experimentos ilustrativos sobre: Interac&o gravitacional: movimento geral
sob a interacdo gravitacional, campo gravitacional. Movimento periédico. Ondas mecénicas. Som
e audicdo. Mecéanica dos fluidos. Temperatura e calor. Propriedades térmicas da matéria. Leis da
termodinamica. Teoria cinética dos gases.

MATO155 - Equagdes Diferenciais |

Ementa: Equaces diferenciais ordinarias: Classificacdo de equacdes diferenciais ordinérias.
Equacdes diferenciais de primeira ordem: Equacdes lineares. Método dos fatores integrantes.
Equacdes separaveis. Equacdes exatas e fatores integrantes. O teorema de existéncia e
unicidade. Aplicacbes de equacdes de primeira ordem. Equacodes lineares de segunda ordem:
Equacbes homogéneas com coeficientes constantes. Solugbes fundamentais de equacgdes
lineares homogéneas. O Wronskiano. Equacdes caracteristicas. Reducédo de ordem. Equacdes
ndo homogéneas. Método dos coeficientes a determinar. Variagdo de parametros. Aplicacdes.
Solucdes em série para equacdes lineares de segunda ordem. Transformada de Laplace.
Solucéo de problemas de valores iniciais. Convolucéo de fungdes. Aplicacdes.

ESTATO0135 - Probabilidade para Engenharia



Ementa: Revisdo basica de Teoria dos Conjuntos. Técnicas de contagem. Probabilidade.
Probabilidade condicional e independéncia. Variaveis aleatdrias discretas e continuas.
Esperanca. Variancia. Distribui¢cbes de probabilidade discretas e continuas. Vetores aleatérios n-
dimensionais. Distribuicbes marginais e condicionais. Esperanc¢as condicionais. Momentos.
Funcdo geradora de momentos. Funcdo caracteristica. Sequéncia de eventos e lema de Borel-
Cantelli. Convergéncias de variaveis aleatorias. Leis dos Grandes Numeros. Teorema Central do
Limite.

ELETO0030 - Anélise de Sistemas Lineares

Ementa: Modelagem de sinais e sistemas. Func¢&o impulso, resposta ao impulso, convolucgao.
Ortogonalidade entre sinais. Séries de Fourier. Transformada de Fourier. Introducéo a
transformada de Fourier Discreta. Transformada de Laplace. Introducédo a transformada Z.
Representacédo e analise de sistemas no espaco de estados.

MATO0154 - Célculo D

Ementa: Integrais duplas sobre retangulos. Integrais iteradas. Integrais duplas sobre regides
genéricas. Integrais duplas em coordenadas polares. Area de superficie. Integrais triplas.
Integrais triplas em coordenadas polares e esféricas. Mudanca de varidveis em integrais
multiplas. Campos vetoriais. Integrais de linha. Teorema fundamental para integrais de linha.
Teorema de Green. Rotacional e divergéncia. Superficies paramétricas e suas areas. Integrais de
superficies. Teorema de Stokes. Teorema da divergéncia.

FISI0262 - Fisica 3

Ementa: Prelecdo e experimentos ilustrativos sobre: Interacdo elétrica: campo elétrico, lei de
Gauss, corrente elétrica, propriedades elétricas da matéria. Interacdo magnética: campo
magnético, lei de Ampeére, propriedades magnéticas da matéria. Eletrodindmica: lei de Faraday,
equacOes de Maxwell e equacao da onda.

ELETO0037 - Circuitos Elétricos |

Ementa: Elementos basicos de circuitos: elementos lineares e ndo-lineares, lineares por
partes, invariantes e variantes no tempo. Representacdo e analise no dominio do tempo de
circuitos lineares de primeira e segunda ordem e técnicas de simplificacdo: teoremas e métodos
de analise, resposta livre, resposta forcada, resposta completa em regime permanente, resposta
ao degrau, resposta ao impulso, resposta a entrada retangular, resposta a entrada senoidal.
Representacdo e andlise no dominio da frequéncia de circuitos lineares em regime permanente
senoidal utilizando transformada de Laplace.

ELETO0043 - Introdugéo a Instrumentacéo

Ementa: Fundamentos de Medidas. Erro em medigfes. Incerteza. Analise de experimentos a
partir de graficos. Osciloscépio. Fonte de Tensdo. Gerador de Func¢des. Ponte de Wheatstone.



Multimetro digital e analégico.
ELETO0132 - Principios de Comunicacéao

Ementa: Processos estocdsticos, correlacdo e densidade espectral de poténcia. Modulagéo
em amplitude. Modulacdo angular. Desempenho na presenca de ruido. Transmissao de sinais
digitais em banda basica.

ELETO0109 - Modelagem e Simulacéao

Ementa: Introducdo: sistemas e modelos. Tipos de técnicas de modelagem. Modelagem
baseada em dados (caixa preta e caixa cinza). Modelagem de sistemas estaticos e estimacgéo de
parametros por minimizacdo de erro quadréatico; Obtencédo e utilizacdo da pseudoinversa para
estimacdo de modelos lineares nos parametros e suas caracteristicas; Modelagem de sistemas
estaticos com relacdo ndo linear entre os parametros e os métodos de Gauss-Newton e DLS.
Modelo estatico como classificador. Introducéo a identificacdo de sistemas dindmicos usando
técnicas de estimacdo de parametros. Modelagem caixa preta de sistemas dindmicos, usando
dados no dominio do tempo continuo e discreto; Simulagdo numérica de sistemas dindmicos.

ELETOO039 - Eletromagnetismo

Ementa: Campos eletrostatico no espaco livre e nos materiais: lei de Coulomb, lei de Gauss,
potencial elétrico, densidade de energia, materiais condutores, materiais dielétricos, equacgéo de
Poisson e de Laplace, condi¢cdo de contorno. Campos magnetostaticos: lei de Biot-Savart,
densidade de fluxo magnético, lei de Ampere, lei de Faraday, potencial magnético, forcas e
torques, polarizacdo magnética, ferromagnetismo, condicdo de contorno.

EQUIO099 - Fendmenos de Transporte |

Ementa: Defini¢des e unidades. Estatica de fluidos. Estocagem de fluidos. Escoamento de
fluidos. Analise dimensional e similaridade. Tubulagfes industriais. Maquinas de fluxo.

ELETO0038 - Circuitos Elétricos Il

Ementa: Representagdo por fasores. Impedancia. Poténcia ativa e reativa. Redes polifasicas.
Circuitos magnéticos. Quadripolos. Redes elétricas e teoremas. Teoria de grafos.

ELETO0111 - Eletrénica |

Ementa: Introducdo aos semicondutores. A juncdo PN. Diodos. Fontes de alimentacéo.
Transistores bipolares. Transistores de efeito de campo. Configuracdes de amplificadores com
transistores bipolares e de efeito de campo. O transistor como chave. Amplificadores
operacionais. Resposta em frequéncia. Praticas de laboratorio.

ELETO0044 - Materiais Elétricos



Ementa: Introducéo aos estados de cristais. Modelos de condutividade elétrica. Propriedades
gerais dos materiais elétricos: elétrica, Optica, magnética. Materiais condutores, isolantes,
dielétricos, Opticos, magnéticos, semicondutores e supercondutores. Origem, obtencéo e
aplicacao das ligas. Rigidez dielétrica, distribuicdo de tensdes. Materiais elétricos utilizados em
sensores e transdutores. Materiais elétricos em sistemas de iluminacdo. Materiais elétricos em
distribuicdo de energia elétrica de baixa tenséo e alta tens@o. Materiais elétricos em sistemas de
controle e protecdo de motores, geradores e transformadores. Func¢des estruturais e mecanicas
dos materiais elétricos.

ELETO0135 - Controle

Ementa: Introducdo aos sistemas de controle. Reviséo de sistemas lineares e modelagem de
sistemas dinamicos. Analise da resposta transitoria e em regime permanente. Estabilidade e
critério de Routh-Hurwitz. Andlise do Lugar das Raizes. Projeto de compensadores baseado no
lugar das raizes. Controladores PID e métodos de sintonia. Anédlise de sistemas no espaco de
estados. Controlabilidade e observabilidade de estados. Projeto de controladores no espago de
estados.

ELET0134 - Converséo de Energia

Ementa: Principios de Inducéo e forca eletromagnéticas; conversdo de energia através do
acoplamento magnético em dispositivos estaticos; principio do transformador. Converséo
eletromecéanica de energia. Transdutores eletromecéanicos. Principio de funcionamento das
maquinas elétricas. Selecado de transformadores e motores; casos préticos.

ELETO0137 - Sistemas Elétricos de Poténcia |

Ementa: Conceito de Sistema Elétrico de Poténcia e valores em PU. Parametros e modelos
de linhas de transmissao. Fluxo de poténcia: formagcdo da matriz admitancia, componentes
simétricos, métodos de solucdo (Gauss, Newton, etc.). Curto-circuito: curto-circuito trifasico
simétrico, componentes simétricos, curto-circuito assimétrico.

ELETO0O066 - Distribuicéo de Energia Elétrica

Ementa: ConfiguracGes de rede de distribuicdo. Subestacdes. Cargas: caracteristicas,
previsdo e modelos. Fluxo de carga monofasico e trifasico em sistemas radiais ou com poucas
malhas. Perdas de energia em alimentadores. Bancos de capacitores fixos e automaticos:
localizag&o, dimensionamento e controle. Transformadores de distribuicdo e reguladores de
tensao.

ELETO0136 - Eletrénica de Poténcia

Ementa: Introducdo a eletrbnica de poténcia e suas aplicagfes. Caracteristicas e principios
de operacéo de dispositivos semicondutores de poténcia. Tipos de comutacdo. Conversores
estaticos de poténcia. Consideracdes de projeto: protecao de dispositivos, circuitos de comando e



dissipacéo de calor. Projetos aplicativos.
ELETO0195 - Metodologia e Comunicagao Cientifica para Engenharia Eletrénica e Elétrica

Ementa: Engenharia Eletronica e Elétrica e uma introdugéo a historia e filosofia da ciéncia.
Elementos constitutivos da pesquisa nas areas de Engenharia Eletronica e Elétrica. Pesquisa
guantitativa e qualitativa. Reda¢ado, submissdo e apresentacdo de trabalhos cientificos para as
areas de Engenharia Eletrénica e Elétrica.

ELETO0061 - Equipamentos Elétricos

Ementa: Transformadores de poténcia. Reatores shunt e série. Buchas para transformadores
e reatores. Transformadores de corrente e de potencial. Para-raios. Chaves seccionadoras.
Disjuntores. Capacitores shunt e série. Normas técnicas. Técnicas de ensaios elétricos aplicados
a equipamentos elétricos.

ELETO058 - Maquinas Elétricas

Ementa: Aspectos construtivos e representacdo a dois eixos. Maquinas sincronas: estudo em
regime permanente das estruturas a rotores liso e saliente, caracteristicas funcionais e ensaios.
Méaquinas assincronas: escorregamento, modos de funcionamento, rotores tipicos e aplicacdes.
Méaquinas de corrente continua: comutacao, caracteristicas operacionais e aplicacdes tipicas.

ELETO0140 - Sistemas Elétricos de Poténcia ll

Ementa: Modelagem de sistemas elétricos. Valores por unidade. Componentes simétricos.
Curto-circuito: curto-circuito trifasico simétrico; curto-circuito assimétrico. Estabilidade de sistemas
elétricos.

ELETOO055 - Geragéo de Energia Elétrica

Ementa: Geragéo de energia elétrica e desenvolvimento sustentavel. Centrais hidrelétricas e
termelétricas. Geragdo de eletricidade. Sistemas solares, edlicos e hibridos. Energia dos
oceanos. Células a combustivel. Aspectos técnicos econémicos da integracdo da geracéao
distribuida aos sistemas elétricos de poténcia.

ELETO0059 - Instala¢gbes Elétricas

Ementa: Introducéo as instalagdes e normas técnicas. Luminotécnica. Projeto de instalagdes
elétricas prediais. Aterramento. Partida, protecdo e controle de motores. Dimensionamento de
qguadros de protecdo. Projeto de instalacfes elétricas industriais. Tarifacdo de energia elétrica.

EPRODO0O036 - Gestéo de Projetos

Ementa: Elaboracéo, planejamento, execucéo e controle de projetos. Gestdo de escopo,
tempo, custos, qualidade, recursos humanos, informacdes do projeto, riscos. Analise de



viabilidade de projetos. Fundamentos de planejamento: planos, programas e projetos. Estruturas
organizacionais e nivel de planejamento. Técnicas de acompanhamento de projeto.

ELETO0139 - Trabalho de Concluséao de Curso |

Ementa: O aluno devera desenvolver, sob orientacdo e supervisdo de professor(es),
podendo, ainda, o coorientador ser um profissional especialista da area escolhida,um trabalho de
sintese tedrica ou projeto aplicativo que envolva os conhecimentos adquiridos e que abranja
contetado complementar ao curriculo do curso.

ELETO0138 - Operacéao e Controle de Sistemas de Poténcia

Ementa: Fluxo de Poténcia. Calculo de perdas. Técnicas de otimizacdo. Fluxo de poténcia
otimo. Operacdo em tempo real de sistemas de energia elétrica. Modelagem em tempo real de
sistemas de energia elétrica.

ELETO074 - Protegdo de Sistemas Elétricos

Ementa: Prote¢do de sistemas elétricos: filosofia, protecédo de linhas de transmisséo, de
transformadores e de geradores. Fundamentos e filosofias de Protecdo de Sistemas Elétricos,
ferramentas matematicas bésicas para tratamento do sistema elétrico, relés e aplicacdes de
protecdo de componentes e de carater sistémico. Transmissdo em corrente continua.

ECONOO0083 - Economia da Empresa

Ementa: A economia da Empresa como ciéncia aplicada: empresa como fendbmeno empirico;
a tarefa de economia da empresa na evoluc¢éo historica. Modelos fundamentais: o0 homem como
objetivo de modelo; as relagcbes entre a empresa e o ambiente como objeto de modelo. Os
objetivos da empresa: o processo de formulacdo de objetivos; as relacées entre os objetivos.
Objetos de deciséo: a divisdo dos objetos de decisao; a analise genérica dos objetos de deciséao.
Modelos explicativos: explicacdo e prognose de consequéncias de decisdes; modelos explicativos
da producédo e dos custos; modelos explicativos do preco e da comercializagdo; modelos
explicativos do funcionamento. Modelos de decis&o: construcéo e tipos de modelos de deciséo;
modelos de decisdo em curto prazo sobre custos e pre¢os; modelos de decisdao em longo prazo
sobre o capital; modelos de deciséo sobre o processo organizacional.

ELET0192 - Legislacio e Etica Profissional para Engenharia Eletronica e Elétrica

Ementa: A Engenharia Eletrénica e Elétrica no Sistema CONFEA/CREA e nas entidades de
classe. Engenharia Eletronica e Elétrica e as legislagdes profissionais e sobre temas transversais
(direitos humanos e relagdes étnico-raciais). Etica e principios éticos e legais na Engenharia
Eletronica e Elétrica. Etica na engenharia. Etica e temas transversais (direitos humanos e
relacdes étnico-raciais).

ELETO0141 - Trabalho de Conclusao de Curso Il



Ementa: O aluno devera desenvolver, sob orientacdo e supervisdo de professor(es),
podendo, ainda, o coorientador ser um profissional especialista da area escolhida, um trabalho de
sintese tedrica ou projeto aplicativo que envolva os conhecimentos adquiridos e que abranja
contetado complementar ao curriculo do curso.

EQUIO0109 - Higiene e Seguranca do Trabalho

Ementa: Introducdo a Higiene e Seguranca do Trabalho. Aspectos humanos, sociais e
econdmicos da Engenharia de Seguranca do Trabalho. Legislacdo (Normas Resolutivas).
Programas de controle relativos ao homem e ao ambiente. Ergonomia. Ambiente de Trabalho e a
saude ocupacional. Acidentes e doencas profissionais. Estatisticas e custos dos acidentes.
Avaliacao e controle de riscos em ambientes de trabalho e agentes causadores. Protecao coletiva
e individual para os trabalhadores. Toxicologia industrial. Arranjo fisico, sinalizacéo, cor e
organizacdo nos locais de trabalho. Maquinas, equipamentos, transportadores e ferramentas
manuais. Segurang¢a na construcdo civil. Primeiros socorros. Prote¢dao e combate a incéndios.
Projetos. Seminarios.

EQUI0108 - Ecologia e Controle da Poluigcao

Ementa: Noc¢des gerais de Ecologia. O Desenvolvimento e o meio ambiente. Os recursos
ambientais: ar, solo e agua. Legislacdo Ambiental: Federal, Estadual e Municipal. Ambientes
marinhos e Manguezais. Residuos sdlidos. Problemas causados pelo lixo. Agrotoxicos. Polui¢do
sonora. Gestdao Ambiental. Nogdes de Tratamento de Efluentes. Planejamento e Controle das
condi¢cdes ambientais. Projetos. Seminarios.

ELETO0189 - Estagio Supervisionado em Engenharia Elétrica

Ementa: Estagio curricular obrigatério e supervisionado sob a forma de atividades em
unidades industriais, empresas de engenharia ou instituicdes de pesquisa. Como parte da
atividade serd desenvolvida acdes ou planos de intervencdo que produzam transferéncia de
tecnologia ou conhecimento para a entidade que sera o campo de estagio ou comunidade.

DISCIPLINAS OPTATIVAS OFERTADAS PELO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA
ELETRICA

ELET0164 - Aterramento Elétrico
Ementa: Estudo dos aterramentos elétricos nas instalacdes de baixa tensado e de alta tenséo.
ELETO0176 - Acdo Complementar em Extenséo - ACEX

Ementa: O aluno devera desenvolver, sob orientacdo e supervisdo de professor(es),
atividades de extensdo. Serao desenvolvidos ac¢des ou planos de intervencdo que produzam
transferéncia de tecnologia ou de conhecimento para a comunidade.



ELETO0177 - Acdo Complementar em Extenséo - ACEX

Ementa: O aluno devera desenvolver, sob orientacdo e supervisdo de professor(es),
atividades de extensdo. Serdao desenvolvidos ac¢des ou planos de intervencdo que produzam
transferéncia de tecnologia ou de conhecimento para a comunidade.

ELETO0178 - Acdo Complementar em Extenséo - ACEX

Ementa: O aluno devera desenvolver, sob orientacdo e supervisdo de professor(es),
atividades de extensdo. Serao desenvolvidos acdes ou planos de intervencdo que produzam
transferéncia de tecnologia ou de conhecimento para a comunidade.

ELETOO065 - Automacéao de Sistemas de Poténcia

Ementa: Introducdo a arquitetura dos atuais sistemas de automacao dos sistemas elétricos.
Sistemas de supervisdo do sistema de poténcia, sistemas de automacao de subestagdes,
sistemas de automacdo de usinas, sistemas de automacao da distribuicdo. Técnicas de Redes e
Telecomunicacgdes para Sistemas Elétricos. Padrdes de comunica¢cdes DNP 3, IEC 61870, IEC
60870-5-104. Norma IEC 61850. Aspectos tecnoldgicos da Smart Grid.

ELETO085 - Automacéao Industrial

Ementa: Sistemas de automacgéo em processos industriais que evoluem no tempo a partir de
eventos discretos. Arquitetura de sistemas de automacédo. Conceitos de algebra booleana, l6gica
combinacional e sequencial, familiarizagdo com o0s equipamentos utilizados na automacao dos
sistemas de producdo; componentes eletrénicos, eletromecéanicos, pneumaticos e
eletropneumaéticos. Projeto de sistemas de automacao utilizando controlador I6gico programavel
(CLP): arquitetura, linguagens de programacéo padronizadas, metodologias de programacao;
sistemas supervisorios; sistemas de manufatura integrada por computador (CIM).

ELETO093 - Comunicagdes Digitais

Ementa: Padr6es de comunicacdes moveis. Fundamentos de um sistema movel celular.
Propagacdo em sistema movel: modelos, mecanismos, perda, reflexdo, difracao,
desvanecimento, multipercurso. Técnicas de modulagdo empregadas. Técnicas de comunicagdes
digitais empregadas: equalizacao, diversidade, codificacédo de fonte, codificacéo de canal.

ELET0096 - Comunica¢cdes Moveis

Ementa: Padr6es de comunicacdes moveis. Fundamentos de um sistema movel celular.
Propagacdo em sistema movel: modelos, mecanismos, perda, reflexdo, difracao,
desvanecimento, multipercurso. Técnicas de modulagdo empregadas. Técnicas de comunicagdes
digitais empregadas: equalizacao, diversidade, codificacédo de fonte, codificacéo de canal.

ELET0095 - Comunicacg6es Opticas



Ementa: Conceitos basicos sobre comunicac¢fes Opticas; Dispersdo em fibras opticas;
Transmissdo, recepcdo e amplificacdo Optica; Sistemas de transmissdo multicanais,
multiplexacdo em comprimento de onda (WDM), Sistemas Solitonicos.

ELETO0090 - Controle de Processos

Ementa: Estado-da-arte do Controle de Processos. Controle por realimentagcao (feedback).
Analise de controlabilidade e selecdo de estruturas de controle (RGA e suas extensdes).
Controlador PID e regras praticas de sintonia. Variagdes do controlador PID. Analise de resiliéncia
de perturbacdes. Controle antecipatério ou por pré-alimentacao (feedforward). Controle em
cascata. Controle por relacdo. Estimacédo e sensores virtuais. Controle inferencial. Outras
estratégias convencionais de controle de processos. Monitoramento e avaliacdo de desempenho
de controladores industriais. No¢des de controle global de plantas (plantwide control). Noc¢bes de
controle otimizante. Projeto de sistema de controle de processos.

ELETO0081 - Controle de Sistemas Discretos

Ementa: Introdugdo ao controle discreto. Amostragem e reconstrugéo de sinais. Teorema de
Shannon. Selecao do tempo de amostragem. Modelos discretos no tempo. Transformada Z.
Inversdo da Transformada Z. Resposta no tempo de sistemas discretos. Analise de estabilidade
de sistemas discretos. Projeto de controladores PID digitais. Identificacdo de sistemas. Controle
de variancia minima. Estimacdo de parametros Controle adaptativo. Controlabilidade e
observabilidade. Observadores de estado e filtro de Kalman. Controle étimo linear quadrético
(LQC). Projeto de sistemas de controle discreto.

ELETO0116 - Controle de Sistemas Nao-Lineares

Ementa: Comportamento dos sistemas nao lineares. N&o linearidades correntes. Linearizacao
ao redor de um ponto de equilibrio. Anélise no plano de fase. Oscilagfes e ciclos limites.
Estabilidade segundo Lyapunov. Fun¢des de Lyapunov. Método da fungcdo descritiva.
Linearizac&o exata por realimentacdo. Derivada de Lie e grau relativo. Controle por linearizagéo
exata por realimentacao. Desacoplamento de perturbacdes. Controle por linearizagéo global
(GLC). Controle por modelo genérico (GMC). Outras técnicas de controle nao linear. Controle ndo
linear multivariavel. Matriz de ganhos relativos (RGA) néo linear. Projeto de Sistemas de Controle
N&o Linear.

ELETO0165 - Controle Inteligente de Processos

Ementa: Logica fuzzy: definicdo e conceitos. Controladores fuzzy: estrutura, configuracéo e
sintese de controladores I6gico fuzzy. Introducdo as redes neurais artificiais. Modelos e
arquiteturas de redes neurais artificiais. Algoritmos de aprendizado. Redes neurais em sistemas
de controle. Identificacdo de processos. Introdugéo a Teoria da Evolugdo. Otimizacao e sistemas
inteligentes baseados em algoritmos genéticos.



ELETO0166 - Eletromagnetismo I

Ementa: Revisdo de ondas eletromagnéticas, Carta de Smith, Parametros S. Propagac¢éo de
ondas guiadas em linha de transmisséo, guia de onda e fibra éptica, teoria e caracteristicas de
antenas. Interferéncia eletromagnética conduzida e irradiada, ruido, Blindagens e filtros para
supressdo de interferéncia eletromagnética.

ELETO0112 - Eletrénica ll

Ementa: Amplificadores diferenciais e de multiplos estagios. Resposta em frequéncia.
Estagios de saida. Circuitos realimentados. Estrutura interna do amplificador operacional. Praticas
de laboratério.

ELETOO51 - Eletrénica Aplicada

Ementa: Circuitos integrados lineares. Filtros passivos e ativos. Geradores de sinais e
circuitos conformadores de onda. Osciladores. Projetos aplicativos.

ELETO0171 - Gestdo Empreendedora para Engenharia Eletrénica e Elétrica

Ementa: Mercado. Empreendedor e empreendedorismo. O Engenheiro empreendedor.
Gestédo. Caracteristicas empreendedoras. Oportunidades de negdécios. Negocios em engenharia
elétrica e eletrbnica. Produto. Design Thinking. Estudo de viabilidade. Modelo de negdcios.
CANVAS. Plano de negdcios.

ELETO0170 - Geragao de Energias Renovaveis

Ementa: Estrutura de um sistema da energia elétrica (SEE); Geracdo de energia elétrica;
Sistemas Solares e Edlicos para geracao de energia elétrica.

ELETO067 - Gerenciamento de Energia

Ementa: Economia da energia. Tarifas e precgos. Estrutura do mercado dos sistemas elétricos.
Regulamentacdo do setor elétrico. Diagndstico energético. Gerenciamento energético. Co-
geracdo. Eficiéncia energética. Qualidade de energia elétrica.

LETRO0429 - Inglés Instrumental

Ementa: Estratégias de leitura de textos auténticos escritos em lingua inglesa, visando o0s
niveis de compreensao geral. De pontos principais e detalhados. Estudo das estruturas
gramaticais basicas implicadas no processo de compreensao dos textos.

ELETO0173 - Instrumentacdo Biomédica

Ementa: Conceitos basicos de instrumentacdo biomédica. Sistemas e sinais bioldgicos.
Seguranca. Sinais e ruido. Filtros analdgicos e digitais. Amplificadores. Técnicas de



compensacédo. Reducéo de Interferéncias. Transdutores, sensores e condicionadores sinais para
instrumentacao biomédica.

ELETO168 - Instrumentacao Eletronica |

Ementa: Fundamentos de Metrologia. Sensores e transdutores. Medi¢cdo de temperatura.
Medicéo de distancia e posi¢cao. Medigdo de nivel. Medicdo de vazao e fluxo. Medic&o de forca.
Outros medidores industriais. Condicionadores de sinais. Conversores A/D e D/A. Instrumentacéo
embarcada.

ELETO0169 - Instrumentacéao Eletronica ll

Ementa: Sensores e transdutores. Sensores inteligentes. Instrumentagéao virtual. Filtros ativos
e passivos. Comunicacdo. Armazenamento. Atuacao. Interface homem-maquina.

ELETO0174 - Instrumentacé&o e Controle Industrial

Ementa: Introducgéo a instrumentacao industrial, conceitos fundamentais e principais normas
de diagramacao. Caracterizagédo de instrumentos de medida, controle e atuacao. Elementos
sensores, transdutores e transmissores de temperatura, pressao, nivel e vazao. Introducédo aos
aspectos de projeto de controles de temperatura, pressado, nivel e vazdo. Introducdo aos
protocolos seriais e as redes industriais de comunicagéo. Sistemas digitais de controle distribuido
(SDCD), sensores e atuadores inteligentes.

ELETO175 - Introducé&o a Microeletrénica

Ementa: Historico e panorama da industria de semicondutores no Brasil e no mundo.
Transistor MOS: estrutura fisica, regimes de operacdo, modelos mateméaticos e parametros de
pequenos sinais. Projetos de circuitos integrados (Cl) analdgicos e digitais. Ferramentas de
simulacéo elétrica (SPICE) e de layout.

ELETO0187 - Introducédo a Qualidade da Energia Elétrica

Ementa: Introducdo a Qualidade da energia elétrica; Tipos e fontes de distor¢des;
Metodologias de medicao; Indicadores; Normas e regulamentag¢des nacionais e internacionais.

ELETO0188 - Introducédo a Robdtica Movel

Ementa: Introducdo a robotica. Robds manipuladores versus robés moveis. Mecanismos de
locomocgédo. Sensoriamento. Tipos de arquiteturas de navegacao. Cinematica de rob6s moveis a
rodas. Eletrénica de um robd movel. Aspectos construtivos de rob6s moéveis a rodas.

ELETO0191 - Introducgéo aos Sistemas Nao Lineares

Ementa: Introdugcdo aos sistemas nao lineares. Modelos e fen6menos néao lineares.
Propriedades fundamentais dos sistemas néo lineares. Equacdes diferenciais, plano de fase e



teoria qualitativa. Tipos de estabilidade. Introducédo a teoria de estabilidade de Lyapunov.
Estabilidade segundo Lyapunov.

ELETO0193 - Materiais em Eletrénica

Ementa: Teoria atbmica. Propriedades periodicas. Liga¢gfes quimicas: idnicas, covalentes e
metélicas. Introducéo ao estudo dos cristais, A interagdo de Ondas Eletromagnéticas e elasticas
com solidos, natureza quantizada das particulas e energia, No¢cdes de Mecéanica Quéantica,
Modelos de condutividade elétrica, Teoria de bandas de Materiais Semicondutores, Teoria de
Funcionamento de dispositivos eletronicos de estado solido; Diodos; Transistores e outros
dispositivos de semicondutores. Materiais e dispositivos opto-eletrénicos, Materiais magnéticos,
Materiais dielétricos.

ELET0194 - Medidas Elétricas

Ementa: Erros de Medicao, Instrumentos Eletromecéanicos, Transformadores para
instrumentos, Medi¢cdo das grandezas elétricas: tensdo, corrente, resisténcia, capacitancia,
indutancia, poténcia e energia ativa, poténcia e energia reativa, fator de poténcia, frequéncia,
distor¢éo harmonica, resisténcia de aterramento e resistividade do solo.

ELETO077 - Microcontroladores

Ementa: Microprocessadores e microcontroladores. Tipos mais comuns de
microcontroladores. Arquitetura Interna. Temporizadores e aplicagcdes. Interrupcgdes.
Comunicagéao serial e paralela. Conjunto de Instru¢des. Modos de Enderegamento. Programacéao.
Projetos aplicativos.

ELETO0196 - Modelagem e Controle de Sistemas a Eventos Discretos

Ementa: Sistemas a Eventos Discretos (SEDs): conceituacgao, classificagao, propriedades,
exemplos; Autbmatos e controle supervisério: Linguagens e Autbmatos de Estados Finitos:
conceituacao bésica, linguagens regulares e ndo-regulares, operagdes, controle supervisorio de
SEDs baseado em autématos; Redes de Petri e Verificagdo: definicbes, propriedades, analise,
implementagéo, modelagem; verificagao de propriedades.

ELETO0197 - Navegacdo Autbnoma de Robés Moveis

Ementa: Introducdo a robdtica mével. Tipos de acionamento. Acionamento por tracéo
diferencial. Modelo cinematico, dindmico e simula¢do computacional de um robd moével. Sistemas
de controle de posicao. Elementos de um sistema de navegacdo. Tarefa basica de navegacao
autbnoma. Arquiteturas de navegacéo autbnoma e suas classificagcdes. Implementacao de
estratégias de navegacao utilizando simulagdo computacional e em experimentos com rob6s
reais.

ELETO0198 - Otimizagdo Aplicada a Sistemas Elétricos



Ementa: Modelagem matematica para otimizacdo, programacao linear, método simplex,
andlise de sensibilidade. Otimizacdo nao-linear. Métodos classicos e heuristicos. Despacho
econdmico.

ELETO0199 - Otimizagao e Controle Avancado de Processos

Ementa: Introducdo a otimizagdo de sistemas. Introducdo ao controle preditivo MPC.
Principios dos controladores comerciais MPC baseados em modelos de convolu¢cdo (DMC).
Inclusdo de restricbes no controlador e solugado via programacao linear e quadréatica (LDMC,
QDMC). Modelos em variaveis de estado. Controlabilidade e observabilidade. Observadores e
estimadores. Controle MPC em espac¢o de estados. Estabilidade do controlador preditivo.
Integracao do controle avancado com a otimizacdo. Simulacdes de aplicagGes industriais.

ELETO0200 - Processamento de Imagens e Visdao Computacional

Ementa: Sistemas de visao artificial, fundamentos de imagens digitais e sistemas de cores.
Transformacdes Geométricas. Operacfes com imagens. Detec¢cdo de bordas. Histogramas.
Filtros. Morfologia Digital. Segmentacéo de imagens. Representacdo e segmentacdo de texturas.
Transformada de Hough. Extracdo de caracteristicas de imagens.

ELETO0087 - Processamento Digital de Sinais

Ementa: Teorema da amostragem. Conversdo A/D. Transformada Cosseno Discreta.
Transformada Wavelet. Projeto de filtros digitais FIR e IIR. Introduc&o ao processamento digital
de imagem e de voz. Codificacdo por predicao linear.

ELETO0201 - Projeto Aplicativo de Controle

Ementa: Projeto, especificagdo de componentes e desenvolvimento de um prototipo fisico
para andlise e implementacao de técnicas de controle de sistemas dindmicos. Modelagem e
caracterizacdo de sensores. Condicionamento de sinais. Comunicagdo com o computador.
Circuitos de alimentacdo. Atuadores. Desenvolvimento de Interface grafica. Modelagem e
simulacdo computacional do protétipo fisico desenvolvido.

ELETO0202 - Projeto de Linhas de Transmissé&o

Ementa: Transporte de energia e as linhas de transmisséo. Caracteristicas fisicas das linhas.
Equacionamento técnico econémico das linhas. Teoria da transmissdo da energia elétrica.
Impedancia e Capacitancia das linhas. Condutancia de dispersao. Tépicos especiais em linhas.

ELETO0088 - Reconhecimento de Padrdes

Ementa: Agrupamento de dados ("clustering”). Segmentacao de sinais 1D e 2D. Estimacao
de parametros (discriminantes, andlise e extracdo de caracteristicas de componentes principais,
modelos de Markov). Teoria de decisdo de Bayes. Redes neurais artificiais.



ELETO0133 - Redes de Comunicag¢des

Ementa: Modelos de redes: OSI, internet e redes industriais. Camada fisica. Camada de
enlace de dados. Camada de rede. Camada de transporte. Camada de aplicacao. Criptografia e
seguranca de redes.

ELETO0203 - Robdtica de Manipuladores

Ementa: Introducdo a robdtica de manipuladores. Arquiteturas e caracteristicas de um robd
manipulador. Espaco de configuracdes e espaco de trabalho. Transformacfes espaciais:
operadores de rotacdo e translacdo. Transformacfes homogéneas e cadeias cinematicas.
Modelagem cinematica de manipuladores: cinemética direta e cinematica inversa. Simulacéo
computacional de um robé manipulador. Parametros de Denavit-Hartenberg. Cinemética
diferencial e o Jacobiano do manipulador. Singularidades. Controle cineméatico de robés
manipuladores. Técnicas de planejamento de caminho para robds manipuladores.

ELETO091- Sistemas de Comunicacao

Ementa: Histéria das telecomunica¢fes. Modulacéo e transmissdo de sinais. Canais de
comunicacgdes. Propagacdo de ondas e antenas para comunicacdes. Calculo de enlace em
transmisséo por radiodifusdo. Efeitos do ruido na transmisséo. Sistemas digitais. Comunicagdes
por satélite. Comunicac¢des opticas. Comunicacdes moéveis. Redes de comunica¢des. Sistemas
telefonicos. Sistemas de televiséo.

ELETOO078 - Sistemas Digitais

Ementa: Circuitos l6gicos programaveis. Linguagens de descricdo de hardware: principios
bésicos, instrugdes, simulacdo, aplicacbes. Projeto de um sistema digital.

ELETO0100 - Teoria da Informacgéo e Codificagdo

Ementa: Entropia e informac¢do muatua. Propriedade da equiparticdo assintética. Codificacdo
de fonte. Capacidade de canal. Algebra de corpos finitos. Cédigos de bloco lineares. Cédigos
ciclicos. Codigos BCH e RS. Decodificacdo de codigos de bloco. Cddigos convolucionais.
Decodificacao de codigos convolucionais.

DISCIPLINAS OPTATIVAS OFERTADAS POR OUTROS DEPARTAMENTOS

MATO0079 - Algebra Linear II

Ementa: Forma de Jordan. Espacos com produto interno. Teoria espectral. Formas bilineares.
FISI0263 - Fisica 4

Ementa: Prelecdo e experimentos ilustrativos sobre: Propriedades da luz. Otica geométrica.
Polarizacao, interferéncia e difragdo de ondas. Relatividade restrita. Fundamentos da Fisica



guantica: radiacdo do corpo negro, efeito fotoelétrico e efeito Compton, natureza ondulatoria das
particulas, postulado de De Broglie, estados estacionarios e principio da incerteza de Heisenberg.
A equacgéao de Schrodinger.

FISI0265 - Laboratorio de Fisica 2
Ementa: Experimentos ilustrativos sobre eletromagnetismo, ética e Fisica moderna.
LETRO801 - Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS

Ementa: Politicas de educacgédo para surdos. Conhecimentos introdutérios sobre a LIBRAS.
Aspectos diferenciais entre a LIBRAS e a lingua oral.

COMPO0395 - Programacéo Orientada a Objetos

Ementa: Fatores de Qualidade do software. Técnicas de modularizagdo e decomposicéo de
software. Tipos abstratos de dados. Paradigma de programacé&o orientado a objetos. Ponteiros e
Variaveis Dinamicas. Classes e instancias. Tipos e Subtipos. Heranca. Mecanismos de
Classificacao: classes abstratas e interfaces. Vinculagcédo dindmica e polimorfismo de inclusao.
Tratamento de Excecdes. Uma linguagem orientada a objetos. Classes essenciais da biblioteca
padrdo da linguagem. Noc¢des de interfaces graficas com o usuario. Ambiente integrado de
desenvolvimento. Convengdes de codigo. Nocgbes de testes. Ferramentas de testes e depuracao.

PSIC0063 - Psicologia Geral

Ementa: A construcdo da psicologia como ciéncia: uma viséo histérica. A questdo da unidade
e diversidade da psicologia. Grandes temas da psicologia: cognicéo, aprendizagem, motivacao e
emocdo. Temas emergentes no debate contemporéneo da psicologia. Psicologia e praticas
interdisciplinares.

MATO0158 - Variaveis complexas |

Ementa: Nameros Complexos. Fun¢des Elementares Complexas. Topologia dos Numeros
Complexos. Sequéncias de Numeros Complexos. Limite e Continuidade. O Calculo Diferencial
Complexo. Integracédo Complexa.

MATO0159 - Variaveis Complexas Il

Ementa: Séries de Numeros Complexos. Séries de Taylor e Laurent. Célculo de Residuos.
Transformacgdes por Funcdes Elementares. Transformagdes Conformes e Aplicagdes.




ANEXO V

NORMAS ESPECIFICAS DO ESTAGIO CURRICULAR DO CURSO DE GRADUACAO EM
ENGENHARIA ELETRICA

CAPITULO |

DAS DEFINICOES E OBJETIVOS

Art. 1° O estagio curricular tem caréter individual e eminentemente pedagdégico, devendo
proporcionar ao aluno a oportunidade de aplicagcdo pratica, no exercicio profissional, do
instrumental tedrico auferido nas disciplinas que integram o curriculo do curso, além de:

I. proporcionar ao aluno a oportunidade de desenvolver atividades tipicas da profissdo de
Engenheiro Eletricista na realidade do campo de trabalho;
Il. contribuir para a formagéo de uma consciéncia critica no aluno em relagéo a sua
aprendizagem nos aspectos profissional, social e cultural,
[ll. proporcionar a integracdo de conhecimentos, contribuindo dessa forma para a aquisicao de
competéncias técnico-cientificas importantes para sua atuacdo como Engenheiro Eletricista
e oportunizar, quando possivel ou pertinente, a sua participacdo na execucao de projetos,
estudos e pesquisas;
IV. permitir a aplicacéo préatica de conceitos tedricos vistos no curso a partir da realidade
encontrada nos campos de estagio, inclusive no ambito da extensao;



V. desenvolver acdes e atividades de extensdo a partir dos conhecimentos e das experiéncias
obtidas no curso e no periodo de estagio curricular, e,

VI. contribuir para a integracéo da universidade com a comunidade, visando o
desenvolvimento da cidadania, inclusive com ac¢des ou atividades de extensao.

Paragrafo Unico. Esta atividade dispensara a expressao do rendimento escolar sob a forma
numerica, apresentando como resultado "aprovac¢ao” ou "reprovacao”.

Art. 2° O estagio curricular no curso de graduacdao em Engenharia Elétrica pode ser
obrigatério ou ndo obrigatorio.

81° O Estéagio curricular obrigatorio € uma atividade curricular obrigatoria, de carater
individual, para os alunos do curso de graduacdo em Engenharia Elétrica.

§2° O Estagio curricular ndo obrigatério € uma atividade curricular ndo obrigatéria, de carater
individual e complementar, e, em nenhuma hipotese, substitui, integral ou parcialmente, o Estagio
curricular obrigatorio.

83° O Estagio curricular ndo obrigatorio, podera, entretanto, ser convertido em Estagio
curricular obrigatorio, conforme esté disposto no artigo 29.

84° Durante o periodo de estagio obrigatorio o aluno devera realizar atividades de extenséo,
desenvolvendo um produto ou transferindo conhecimento para a comunidade.

CAPITULO I

DO CAMPO DE ESTAGIO

Art. 3° Constitui-se campo de estagio qualquer entidade, dentro ou fora do pais, em que se
desenvolvam atividades na area de atuacdo do Engenheiro Eletricista, delimitadas pelo Art. 7° da
Lei 5.194 de 24 de Dezembro de 1966, com supervisdo técnica pedagogica especificamente em:

I. desempenho de cargos, fungdes ou comissoes;

Il. planejamento, projeto ou desenvolvimento;

[ll. estudos, projetos, analises, avaliagdes, vistorias, pericias, pareceres e divulgacdo técnica;
IV. ensino, pesquisa, experimentacdo e ensaios;

V. fiscalizacao, direcdo e execuc¢do de obras e servi¢os técnicos, e,

VI. producéo técnica especializada.

81° Constituem campos de estagio, desde que atendam ao Art. 1° desta norma:

I. unidades universitarias e 6rgdos administrativos da UFS poderdo tornar-se parte concedente
de estagio a estudantes de seus cursos de graduacao ou de outras instituicbes de ensino,
desde que os setores onde se realizardo os estagios apresentem condi¢cdes para o pleno
desenvolvimento académico do estudante;

Il. pessoas juridicas de direito privado;



lll. 6rgdos da administracdo publica direta, autarquica e fundacional de qualquer dos poderes
da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, ou,

IV. escritérios de profissionais liberais de nivel superior devidamente registrados em seus
respectivos conselhos de fiscalizac&o profissional.

§2° Serédo consideradas as seguintes condicdes para a definigdo dos campos de estagio:

|. demanda ou necessidades que possam ser atendidas, no todo ou em parte, por métodos e
técnicas da area de formag&o do Engenheiro Eletricista;

. infraestrutura humana e material que possibilite a adequada realizacédo do estagio, e,

lll. possibilidade de supervisao e avaliacao do estagio pela UFS.

Art. 4° Para a atividade de estagio curricular serd obrigatéria a celebracdo do Termo de
Compromisso de Estagio firmado entre a UFS, a entidade concedente de estagio e o aluno, no
gual serdo acordadas todas as condi¢cdes para sua realizagao.

CAPITULO Il

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 5° A atividade de estagio curricular do curso de graduagcdo em Engenharia Elétrica sera
desenvolvido sob a coordenacédo, docéncia, orientacdo, avaliagdo e supervisdo dos seguintes
profissionais:

I. Coordenador(a) de estagio do Centro: docente efetivo(a) da UFS, escolhido(a) a partir de
critérios especificos de cada Centro, responsavel pela Presidéncia da comisséo de Estagio
Curricular do Centro/Campus;

II. Coordenador de Estagio do Curso: docente efetivo(a) da UFS, escolhido em
departamento, responsavel pela coordenacéo, administracéo e funcionamento dos estagios
do curso e membro nato da comisséo de Estédgio Curricular do Centro/Campus;

lll. Orientador Pedagdgico de Estagio: docente da UFS, responsavel pelo planejamento,
orientacdo, acompanhamento e avaliacdo do estagio e do estagiario, em seu respectivo
Curso, e,

IV. Supervisor Técnico: profissional pertencente a instituicdo concedente do estagio, com
formacao superior, devidamente habilitado e responsavel pelo planejamento, orientacéao,

acompanhamento e avaliagdo do estagiario, no local de desenvolvimento das atividades de
estagio.

Art. 6° O Coordenador de Estagio seré responsavel pela execucédo da politica de estagio
definida pelo COLENEL, através do desenvolvimento dos programas, dos projetos e
acompanhamento dos Planos de Atividades de Estagio.

Art. 7° A Comissao de Estagio sera composta pelos seguintes membros:

I. um membro docente eleito pelo COLENEL;
Il. professores orientadores, até no maximo cinco, eleitos pelo Conselho do DEL; e



[ll. um representante discente do curso de Engenharia Elétrica eleito pelo Centro académico.
81° O mandato dos membros da Comissédo de Estagio sera de dois anos.

§2° A Comisséo de Estagio elegera dentre os seus membros o Coordenador de Estagio, para
um mandato de dois anos.

Art. 8° Seréo atribuicbes da Comissao de Estagio:

l. zelar pelo cumprimento das normas de estagio curricular, bem como as resolugbes
especificas da UFS;

II. deliberar sobre a aceitacéo da atividade de estagio curricular dos alunos mediante avaliacao
do Plano de Atividades de Estagio e do histérico escolar dos requerentes, além de outros
documentos encaminhados pelo Coordenador de Estagio, observando se o requerente
possui formacgéo necessaria e suficiente para desempenhar as atividades previstas;

[ll. emitir parecer, se necessario, propondo alteracdes ou adequacdes das propostas de acdes
e/ou atividades de extensao previstas no plano de trabalho;

IV. avaliar, em conjunto com o Coordenador de Estagio e o COLENEL, os resultados dos

estagios realizados, propondo alteracdes, quando for o caso, e,

V. emitir parecer e deliberar sobre as consultas, referentes ao estagio curricular, realizadas

pelo Coordenador de Estagio.

Art. 9° Seréo atribuicbes do Coordenador de Estagio:

l. zelar pelo cumprimento das normas de estagio curricular, bem como as resolugbes

especificas da UFS;

II. divulgar entre os alunos inscritos em estagio a disponibilidade de vagas e encaminhar os
interessados as entidades concedentes de estagio;

. indicar campos de estagio a Central de Estagios para estabelecer convénios ou parcerias;

IV. tratar questdes administrativas, quando necessario, com a Central de Estagio da UFS;

V. encaminhar para deliberacdo da Comisséo de Estagio os Planos de Atividades de Estéagio,
0s historicos escolares e 0os demais documentos dos alunos;

VI. colaborar com as entidades concedentes de estagio no sentido de eleger um conjunto de
atividades profissionais a serem desenvolvidas durante o estagio;

VII. promover atividades de integracdo entre os segmentos envolvidos com 0s estagios, como
reunides com estagiarios e visitas as entidades contratantes, dentre outras necessarias;

VIII. orientar alunos sobre sua inser¢cao no campo de estagio;

IX. orientar alunos e Supervisores Pedagdgicos sobre as normas de estagio;

X. realizar reunides com o0s Supervisores Pedagdgicos e, conforme a necessidade, com 0s
estagiarios e Supervisores Técnicos, visando conhecer os estagios em andamento,
coordenar as atividades, esclarecer davidas e facilitar as trocas de ideias e experiéncias
entre os envolvidos;

Xl. receber o Relatério Final de Estagio do aluno, em conjunto com as declaracdes de
cumprimento de carga horéaria de estagio emitidas pela entidade concedente e pelo
Supervisor Pedagdégico;

XII. registrar no histérico do aluno, através do SIGAA, o resultado da avaliacdo do estagio feito
pela Comisséo de Avaliacao de Estagio no Seminéario de Defesa de Estagio;

XIII. emitir declaracbes que comprovem a participacdo dos docentes na supervisdo pedagogica



e na Comisséo de Avaliacdo de Estagio;

XIV. apresentar, semestralmente, um relatério de avaliacdo dos estagios realizados ao
COLENEL,;

XV. consultar e/ou solicitar a deliberacdo da Comisséo de Estagio sobre assuntos que nao sao
da alcada do Coordenador de Estagio, e,

XVI. encaminhar solicitacdo de quebra de pré-requisitos para Estagio Curricular Obrigatério ao
COLENEL, emitindo um parecer sobre o pleito.

CAPITULO IV

DA SUPERVISAO DO ESTAGIO

Art. 10. A supervisdo da atividade de estagio sera realizada no campo de estagio por um
Supervisor Técnico e na UFS por um Orientador Pedagogico.

81° O Supervisor Técnico sera um funcionario da entidade concedente do estagio, indicado
por ela, habilitado a acompanhar as atividades do estagiario e a orienta-lo ou treina-lo quando
necessario.

82° Em funcé&o do carater ou complexidade das atividades propostas no Plano de Atividades
de Estagio, o Coordenador de Estagio podera requerer como Supervisor Técnico um engenheiro
competente nessas atividades.

83° O Orientador Pedagogico sera docente efetivo do DEL, nomeado pelo Coordenador de
Estagio, preferencialmente, da mesma area das atividades de estagio.

Art. 11. O Coordenador de Estagio devera distribuir homogeneamente a atividade de
supervisao pedagogica dos estagios entre os docentes, devendo o numero maximo de
supervisdes de estagio por docente ndo ser superior a cinco.

Paragrafo unico. Excepcionalmente, com autorizacdo do COLENEL, o Coordenador de
estagio podera distribuir um nimero de supervisdes de estagio além do limite indicado no caput
deste artigo.

Art. 12. Seréo atribuicdes do Orientador Pedagogico:

l. orientar o estagiario na elaboragcédo do plano de trabalho a ser desenvolvido no campo de
estagio obrigatério;

[I. contribuir para o desenvolvimento de postura ética por parte do aluno;

[l. discutir as diretrizes do plano de estagio com o Supervisor Técnico;

IV. acompanhar o cumprimento do Plano de Atividades de Estagio;

V. validar no SIGAA o plano de estagio curricular dos estagiarios sob sua responsabilidade;

VI. acompanhar a frequéncia do aluno através dos Relatérios Semanais de Estagio;

VII. orientar e supervisionar as atividades de extensao desenvolvidas pelo aluno;

VIII. fornecer ao aluno uma declaracédo por escrito do cumprimento da carga horaria de
estagio, inclusive aquelas dedicada as atividades de extensdo, para anexagao ao



Relatério Final de Estagio, devendo considerar apenas as semanas devidamente
reportadas pelo aluno através dos Relatérios Semanais de Estagio;

IX. no caso de inconformidades nas atividades, orientar o aluno, discutir os problemas com o

Supervisor Técnico e solicitar ao Coordenador de Estagio a tomada de medidas cabiveis;

X. participar de reunides de avaliagdo, quando convocado;

XI. orientar o aluno na elaboragédo do Relatério Final de Estagio;

XII. sugerir a composicado da Comissao de Avaliacdo de Estagio ao Coordenador de Estagio;

XIll. presidir a Comissao de Avaliacdo de Estagio dos alunos sob sua supervisao pedagdgica;

XIV. encaminhar ao Coordenador de Estagio, sob forma de Ata de Reunido de Avaliacao de
Estagio, o resultado da avaliacdo do Seminario de Defesa de Estagio, e,

XV. encaminhar o Relatério Final de Estagio do aluno, em verséao eletrénica no formato PDF,
ao Coordenador de Estagio para arquivamento.

Paragrafo unico. O Orientador Pedagdgico devera acompanhar estagios, preferencialmente,
em areas compativeis com as suas atividades académicas, sua qualificacdo e experiéncia.

Art. 13. Seréo atribuicdes do Supervisor Técnico:

I. orientar, discutir, assistir e avaliar o estagiario em relacdo as atividades desenvolvidas,
dialogando com o Supervisor Pedagdégico, quando necessario;
II. acompanhar a frequéncia do estagiario;
lll. preencher no SIGAA o relatério de estagio semestral e final do estagiario em modalidade
nao obrigatério,
IV. participar, se necessério, da avaliacdo do estagiario, e,
V. emitir no final do estagio um relatério sobre o desempenho do aluno.

Art. 14. A Supervisdo Pedagodgica exercida pelos docentes, bem como o Coordenador de
Estagio, sera considerada atividade de docéncia e tera atribuida carga horéaria de 1 (uma) hora
por semana por cada supervisdo de estagio, totalizando 15 (quinze) horas semestrais.

CAPITULO V

DA SISTEMATICA DE FUNCIONAMENTO DO ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO

Art. 15. O curso de graduagédo em Engenharia Elétrica atribui a atividade Estagio curricular
obrigatéria uma carga horaria de 360 (trezentas e sessenta) horas.

Paragrafo Unico. Serdo dedicadas 240 (duzentas e quarenta) horas as atividades de
extensao.

Art. 16. A inscricdo em estagio curricular, obrigatorio ou n&o obrigatério, devera ser realizada
através do Formulario de Inscricdo em Estagio Curricular, que devera ser preenchido e assinado
pelo aluno.

81° O Coordenador de Estagio encaminhara os alunos inscritos conforme:



I. disponibilidade das vagas obtidas pelo Coordenador de Estagio;
. perfis de formacéo dos alunos, e,
[ll. ordem de inscricéo.

§2° O aluno podera optar por realizar o estagio em um campo diferente daqueles oferecidos
pela coordenacado de estagio do curso, desde que esteja em concordancia com essas normas, e
gue seja aprovado pelo COLENEL.

Art. 17. O Plano de Atividades de Estagio devera ser apresentado pelo estudante ao
Orientador Pedagdgico e/ou Coordenador do Estagio do seu curso, antes da data prevista para
inicio da atividade de estagio, para analise e aprovacao.

81° O plano de estagio devera prever, mesmo que de forma preliminar, as acdes ou as
atividades de extensao que serdo realizadas durante o periodo de estagio.

82° As acdes ou as atividades de extenséo previstas poderdo ser alteradas ou adaptadas a
qualquer momento, desde que de comum acordo entre Orientador Pedagogico e aluno.

Art. 18. O Coordenador de Estagio devera encaminhar todo Plano de Atividades de Estagio
submetido através do SIGAA, junto com o histérico do respectivo aluno, a Comissao de Estéagio,
dentro de um prazo de dois dias Uteis da submisséo do plano.

81° Considerar-se-a como data de submissédo do Plano de Atividades de Estagio aquela em
gue o Coordenador de Estagio for notificado por escrito, pelo aluno sobre o envio do Plano de
Atividades de Estagio.

§2° Sera considerado como inicio do estagio para efeito da contabilizacdo da carga horéaria de
realizacdo do estagio, condicionado a aprovacdo do mesmo pela Comissao de Estagio, a data de
assinatura do termo de compromisso de estégio.

Art. 19. A Comissao de Estagio devera emitir parecer sobre Plano de Atividades de Estagio,
encaminhado pelo Coordenador de Estagio, num prazo de cinco dias Uteis.

Paragrafo unico. A Comissédo de Estagio devera observar os seguintes critérios para a
avaliacdo do Plano de Atividades de Estagio:

I. se o aluno requerente possui formagéo suficiente, expressa através de seu historico escolar,
para desempenhar as atividades propostas no Plano de Atividades de Estagio, e,

Il. se o Plano de Atividades de Estadgio compreende atividades inerentes ao exercicio
profissional do Engenheiro Eletricista, de modo a caracterizar um estagio curricular
adequado na formacédo do aluno em seu curso.

Art. 20. Uma vez aprovado um Plano de Atividades de Estagio pela Comisséo de Estagio, o
Coordenador de Estagio devera designar um Orientador Pedagdgico para o aluno, selecionado



dentre os docentes do DEL, e autorizar o estdgio no SIGAA num prazo de até cinco dias uteis.

Art. 21. O Termo de Compromisso de Estagio, em quatro vias, devera ser assinado pelo aluno
e pela entidade concedente do estagio e entregue ao Coordenador de Estagio, que, somente
apos, e condicionado, a aprovacdo do estagio pela Comissdo de Estagio, devera assina-lo, em
conjunto com o Supervisor de Estagio, e encaminha-lo ao setor administrativo responséavel da
UFS para assinatura.

Art. 22. O Supervisor Pedagdgico acompanhara as atividades de estigio através de
Relatérios Semanais de Estagio, que deverdo ser encaminhados pelo aluno ao término de toda
semana.

81° O Relatério Semanal de Estagio devera descrever as atividades desenvolvidas na semana
e, eventualmente, reportar problemas ou dificuldades enfrentadas pelo estagiério.

§2° Os Relatérios Semanais de Estagio serdo utilizados para a contabilizacdo da carga
horéria do estagio, ndo devendo ser consideradas, para fins de totalizacdo da carga horaria de
estagio, as semanas néo reportadas pelo aluno.

83° Caberéa ao Orientador Pedagogico atestar, atraves de declaracdo por escrito, a carga
horéaria de estagio cumprida pelo aluno com base nos Relatérios Semanais de Estagio entregues
ao longo do estagio para anexac¢ao pelo aluno ao Relatério Final de Estagio.

Art. 23. O Seminario de Defesa de Estagio devera ser marcado pelo Supervisor Pedagdégico
apos a entrega do Relatério Final de Estagio pelo aluno, que devera conter as declaracfes de
cumprimento de carga horaria emitidas pela entidade concedente do estagio e pelo Orientador
Pedagdgico, ambas anexadas.

§1° Cabera ao Supervisor Pedagogico designar a Comissao de Avaliagdo de Estagio, que
devera ser composta minimamente pelo Supervisor Pedagdgico do estagio, que a presidira, e por
mais um membro avaliador.

82° O Relatdrio Final de Estagio devera descrever todas as atividades desenvolvidas no
estagio, os problemas enfrentados e 0s eventuais resultados oriundos das atividades, prezando
sempre pela boa apresentacéo.

83° O Seminario de Defesa de Estagio, no qual o aluno devera apresentar as informacdes
prestadas em seu Relatorio Final de Estagio, devera ter duragdo de quinze minutos, com
tolerancia de mais ou menos cinco minutos.

Art. 24. A aprovacado do estagio curricular pela Comissado de Avaliacdo de Estagio deveré ser
baseada nos seguintes critérios:

I. avaliacdo do estagio, realizada pelo Supervisor Pedagogico (peso 2);
Il. avaliacdo do relatério final de estagio, realizada pelos membros da Comisséo de Avaliacdo



de Estagio (peso 2), e,
lll. avaliagdo do seminario de defesa do estagio, realizada pelos membros da Comisséo de
Avaliacdo de Estagio (peso 1).

CAPITULO VI

DA ATIVIDADE ESTAGIO CURRICULAR NAO OBRIGATORIO

Art. 25. A atividade Estagio curricular ndo obrigatorio podera ser realizada por alunos
regularmente matriculados no curso de graduacdo em Engenharia Eletrénica, desde que
contribua para a formacao académico-profissional do aluno e ndo prejudique as suas atividades
obrigatérias no curso, entre elas a integralizacdo do curriculo dentro dos prazos legais.

Art. 26. Devera ser atribuido a atividade Estagio curricular ndo obrigatorio uma carga horaria
de 60 horas/aula.

Art. 27. O aluno devera encaminhar o Relatério Final de Estagio, acompanhado das
declaracGes de cumprimento de carga horéaria emitidas pela entidade concedente de estagio e
pelo Orientador Pedagdgico, ao Coordenador de Estagio num prazo de trinta dias apés o
encerramento da atividade.

Art. 28. A sistematica do Estagio curricular ndo obrigatorio sera a mesma do Estagio curricular
obrigatério, incluindo-se o que esta disposto nos artigos 25, 26 e 27 e se excluindo as disposi¢cdes
contréarias.

Art. 29. O aluno que concluir e for aprovado em Estagio curricular ndo obrigatério, caso tenha
cumprido carga horaria de estagio igual ou superior a exigida para Estagio curricular obrigatorio,
conforme o Art. 15, podera solicitar por escrito ao Coordenador de Estagio a conversao desta
atividade em Estéagio curricular obrigatério.

81° Para a conversao sera necessario que o aluno ja tenha obtido os pré-requisitos
requeridos, para Estagio curricular obrigatdrio, no inicio do estagio.

§2° A solicitacao de conversdo de Estagio curricular ndo obrigatério em Estagio curricular
obrigatorio s6 podera ser realizada num prazo de cinco dias Uteis apds o Seminério de Defesa de
Estagio em que aluno teve seu estagio aprovado.

CAPITULO VI

DOS DEVERES DO ESTAGIARIO

Art. 30. Entende-se como Estagiario o aluno regularmente inscrito em estagio curricular e que



esteja desempenhando atividades de estagio apds aprovacdo de seu Plano de Atividades de
Estagio.

Art. 31. Seréo atribui¢cdes do Estagiario:

l. realizar inscricdo em estagio curricular pelo preenchimento de formulario especifico junto ao
Coordenador de Estéagio;

II. solicitar ao Supervisor Técnico a proposi¢ao de seu Plano de Atividades de Estagio;

[ll. propor, em conjunto com o Supervisor Pedagdégico, as acdes e/ou atividades de extensbes
a serem realizadas;

IV. assinar Termo de Compromisso de Estagio com a UFS e a entidade concedente de
estagio;

V. desenvolver as atividades técnicas previstas no Plano de Atividades de Estagio sob a
orientacdo do Supervisor Técnico;

VI. desenvolver as atividades de extensao previstas no Plano de Atividades de Estagio sob a
orientacao do Supervisor Pedagogico;

VII. encaminhar ao término de cada semana de estagio um Relatério Semanal de Estagio ao

Supervisor Pedagdgico;

VIII. apresentar conduta ética e cumprir as normas no campo de estagio;

IX. participar de reunides, quando convocadas, com o Supervisor Pedagdgico ou Coordenador
de Estagio;

X. encaminhar Relatério Final de Estagio ao Coordenador de Estagio, ao final do estagio,
acompanhado de declara¢gdes de cumprimento de carga horaria de estagio emitidas pela
entidade concedente de estagio e pelo Supervisor Pedagdgico, e,

Xl. apresentar Seminéario de Defesa de Estagio perante a Comissao de Avaliacdo de Estagio.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 32. Em nenhuma hipétese serdo aceitas como estagio curricular atividades que, quando
foram realizadas, ndo foram submetidas a aprovacao pela Comissédo de Estagio e ndo tiveram
designado Orientador Pedagogico para seu acompanhamento, conforme a sistemética de
realizacdo de estagio curricular aqui estabelecida.

Art. 33. Durante o periodo de estagio curricular o aluno devera ser coberto, obrigatoriamente,
por uma apolice de seguro contra riscos de acidentes pessoais.

Art. 34. Os casos nao previstos nesta resolucao serdo decididos pelo COLENEL.

Art. 35. Esta norma entra em vigor no periodo letivo seguinte a data de aprovacdo desta
resolucédo, revogando-se as disposi¢cdes em contrério.




RESOLUCAO Ne° 37/2019/CONEPE
ANEXO VI

REGULAMENTO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES DO CURSO DE GRADUACAO EM
ENGENHARIA ELETRICA

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINIARES

Art. 1° Denominar-se-ao Atividades Complementares as atividades extracurriculares
realizadas no ambito da UFS ou fora dela, relacionadas a programas de estudos ou projetos de
ensino, pesquisa e extensdo, assim como cursos, semindrios, congressos, conferéncias,
palestras e outros, reconhecidos pelo COLENEL.

Paragrafo Unico. As Atividades Complementares serdo componentes curriculares néo
obrigatdrios e pertencerdo ao nucleo de conteddos complementares.

CAPITULO I

DAS ATIVIDADES

Art. 2° Serdo consideradas atividades complementares para efeito de integralizacdo aquelas
realizadas pelo aluno durante a vigéncia do curso.

81° A solicitagéo de carga horaria em atividades complementares devera ser realizada por
escrito pelos alunos através da Ficha de Solicitacdo para Aproveitamento de Carga Horaria em
Atividades Complementares.

82° No caso de solicitacdo de integralizagdo de atividades complementares realizadas por
aluno ingressante no curso por meio de transferéncia e mudanca de curso, a computacédo da
carga horaria atribuida pela IES ou curso de origem podera ser total ou parcial, conforme as
disposicdes deste regulamento.

83° A carga horaria concedida devera ser multipla de 15 (quinze) horas, sendo que fragbes
desse valor ndo serdo lancadas no historico escolar.



84° O limite de carga horaria concedida sera de 60 (sessenta) horas.

Art. 3° No curso de graduacdo em Engenharia Elétrica serdo previstas as seguintes
modalidades de atividades complementares:

I. atividades de formacdo complementar;

. atividades profissionalizantes;

[ll. atividades de participacdo em evento técnico-cientifico;
IV. atividades de pesquisa,

V. atividades de extenséo;

VI. atividades de empreendedorismo, e,

VII. atividades de estagio curricular ndo obrigatério.

CAPITULO IlI

DAS ATIVIDADES DE FORMACAO COMPLEMENTAR

Art. 4° Podera ser concedido ao aluno do curso de graduacdo em Engenharia Elétrica,
mediante solicitacdo ao colegiado, carga horaria pelo desempenho de atividades de Formacgao
Complementar na area de Engenharia Elétrica.

Paragrafo unico. Compreende-se como formacédo complementar a realizacdo, em uma IES,
de atividades na area de Engenharia Elétrica, cujo conteido n&o seja contemplado no projeto
pedagdgico do curso.

Art. 5° A solicitacdo de concessdo de carga horaria em Atividades de Formacéao
Complementar devera ser realizada, pelo aluno, por meio de requerimento contendo:

|. comprovante de realizacdo da atividade (certificado, historico, etc.) e aprovacéo;
[l. conteudo ou ementa da atividade;

[ll. periodo de realizagéo, e,

IV. carga horéria.

Art. 6° O COLENEL devera adotar como critérios para a concessao de carga horaria:

I. pertinéncia da atividade para a Engenharia Elétrica,
. relevancia da atividade para a formacéo do Engenheiro Eletricista, e,
lll. carga horéaria dedicada a atividade.

Paragrafo unico. Poder& ser concedido, a critério do COLENEL, até 15 (quinze) horas de
carga horaria em atividades complementares para cada 15 (quinze) horas de atividades
realizadas.

CAPITULO IV
DAS ATIVIDADES PROFISSIONALIZANTES



Art. 7° Poderéa ser concedido ao aluno do curso de graduacdo em Engenharia Elétrica,
mediante solicitacdo ao colegiado, carga horaria em atividades complementares pelo
desempenho de atividades Profissionalizantes na area de Engenharia Elétrica.

Art. 8° A solicitagdo de concessédo de carga horéaria em atividades Profissionalizantes devera
ser realizada, pelo aluno, por meio de requerimento contendo:

I. natureza ou componente curricular objeto da atividade profissionalizante;

II. declaracdo do docente supervisor, contendo a avaliacdo do desempenho do aluno;
[ll. periodo de realizacéo;

IV. carga horaria, e,

V. relatorio final das atividades.

Art. 9° O COLENEL devera adotar como critérios para a concessao de carga horaria em:

|. pertinéncia da atividade realizada para a Engenharia Elétrica;
Il. relevancia da atividade realizada para a formagéo pratica do Engenheiro Eletrénico, e,
[ll. carga horéaria dedicada na realizacdo da atividade.

Paragrafo unico. Podera ser concedido, a critério do COLENEL, até 15 (quinze) horas de
carga horaria por cada 2 (duas) horas semanais de atividades realizadas por semestre
académico.

CAPITULO V

DAS ATIVIDADES DE PARTICIPACAO EM EVENTO TECNICO-CIENTIFICO

Art. 10. Poderé& ser concedido ao aluno do curso de graduacdo em Engenharia Elétrica,
mediante solicitacdo ao colegiado, carga horaria em atividades complementares pelo
desempenho de atividade de Participacdo em Evento Técnico-cientifico na area de Engenharia
Elétrica.

Art. 11. A solicitacdo de concessao de carga horaria em atividades de Participacdo em Evento
Técnico-cientifico devera ser realizada, pelo aluno, por meio de requerimento contendo:

I. comprovacao da participacao (declaracao, certificado, etc.);
II. natureza ou descri¢do da atividade;

[ll. periodo de realizacgéo, e,

IV. carga horéria.

Art. 12. O COLENEL podera adotar como critérios para a concessao de carga horaria:

I. Evento nacional, promovido por associacdes ou instituicbes de relevancia na comunidade
cientifica, na area da Engenharia Elétrica:
II. publicagéo e apresentacao de trabalho: 15 horas;



[ll. apresentacéo de curso, palestra ou conferéncia: 30 horas;

IV. Em evento internacional, promovido por associa¢des ou instituicbes de relevancia na
comunidade cientifica, na area da Engenharia Elétrica:

V. publicacéo de trabalho: 15 horas;

VI. publicagéo e apresentagéo de trabalho: 30 horas;

VII. apresentacéo de curso, palestra ou conferéncia: 60 horas;

VIII. Publicacdo de artigo em periddico da area de Engenharia Elétrica, cuja classificacdo no

sistema de avaliagdo Qualis, da CAPES, seja A ou B
IX. revista de ambito nacional: 15 horas
X. revista de ambito internacional: 30 horas.

CAPITULO VI

DAS ATIVIDADES DE PESQUISA

Art. 13. Podera ser concedido ao aluno do curso de graduacdo em Engenharia Elétrica,
mediante solicitacdo ao colegiado, carga horaria em atividades complementares pelo
desempenho de atividades de Pesquisa realizadas no ambito da UFS ou fora dela.

Art. 14. A solicitacdo de concessao de carga horaria em atividades de Pesquisa devera ser
realizada pelo aluno por meio de requerimento, assinado por seu orientador, contendo:

. titulo do projeto de pesquisa,

Il. periodo de realizacéo;

[ll. carga horéria correspondente a atuacéao do aluno no projeto, e,
IV. relatério final de pesquisa.

81° A concesséo de carga horaria solicitada sera condicionada a entrega do relatério final e
defesa oral, em sec¢do publica, devidamente divulgada no ambito do DEL.

§2° A Banca Examinadora sera composta por dois docentes efetivos do DEL, sendo um deles
o docente orientador, que presidira a banca. O outro docente sera indicado pelo presidente do
COLENEL, sendo vetada a designacdo de docente com envolvimento direto no projeto de
pesquisa.

Art. 15. Com base na avaliacdo do relatério final e de sua defesa, a Banca Examinadora
definira a carga horaria a ser concedida ao aluno conforme os seguintes critérios:

l. relacdo do tema abordado com a Engenharia Elétrica;
Il. carga horéria dedicada a atividade;

[ll. dominio do aluno sobre o tema abordado;

IV. qualidade do relatério apresentado, e,

V. qualidade da defesa realizada.



Art. 16. O resultado da avaliagdo de defesa sera homologado pelo COLENEL.

81° No caso de divergéncia entre os membros da Banca Examinadora, o COLENEL tomara a
deciséo final sobre o pleito.

§2° O DEL emitira certificado de participagdo em projeto de pesquisa aos alunos aprovados.

Art. 17. No caso de atividades de Pesquisa institucionais (PIBIC, PIBITI ou equivalente), o
aluno ficara dispensado dos procedimentos dos artigos 14, 15 e 16, sendo requerida apenas a
apresentacao do certificado (ou declaracéo) institucional na solicitagdo de concessao de carga
horéria.

CAPITULO VI

DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO

Art. 18. Podera ser concedido ao aluno do curso de graduacdo em Engenharia Elétrica,
mediante solicitagdo ao colegiado, carga horaria em atividade complementares pelo desempenho
de atividades de Extensao realizadas no ambito da UFS ou fora dela.

Art. 19. A solicitagdo de concesséo de carga horaria em atividades de Extensdo devera ser
realizada pelo aluno por meio de requerimento, assinado pelo docente responsavel pelo projeto
de extenséo, contendo:

. titulo do projeto de extenséao;

Il. periodo de realizagéo;

[ll. carga horéria correspondente a atuacao do aluno no projeto;
IV. relatério final de atividades.

81° A concesséo da carga horaria solicitada sera condicionada a entrega do relatorio final e
defesa oral, em sec¢é&o publica, devidamente divulgada no ambito do DEL.

§2° A Banca Examinadora sera composta por dois docentes efetivos do DEL, sendo um deles
o docente orientador, que presidira a banca. O outro docente sera indicado pelo presidente do
COLENEL, sendo vetada a designacdo de docente com envolvimento direto no projeto de
pesquisa.

Art. 20. O resultado da avaliagédo de defesa sera homologado pelo COLENEL.

81° No caso de divergéncia entre os membros da Banca Examinadora, o COLENEL tomara a
decisao final sobre o pleito.



§2° O DEL emitira certificado de participagdo em projeto de pesquisa aos alunos aprovados.

Art. 21. No caso de atividades de extensao institucionais (PIBIX ou similar), o aluno ficara
dispensado dos procedimentos dos artigos 19 e 20, sendo requerida apenas a apresentagao do
certificado (ou declaracao) institucional na solicitacdo de concesséo de carga horaria.

CAPITULO VI

DAS ATIVIDADES DE EMPREENDEDORISMO

Art. 22. Podera ser concedido ao aluno do curso de graduacdo em Engenharia Elétrica,
mediante solicitacdo ao colegiado, carga horaria em atividades complementares pelo
desempenho de atividades de Empreendedorismo realizadas no ambito da UFS ou fora dela.

Art. 23. A solicitacdo de concessao de carga horéaria em atividades de Empreendedorismo
devera ser realizada pelo aluno por meio de requerimento, contendo:

I. comprovacao da atividade realizada (declaracdo, atestacéo, etc.);
[I. natureza ou descri¢ao da atividade;

[ll. periodo de realizacéao;

IV. carga horaria semanal e duragéo da atividade, e,

V. relatério final de atividades.

Art. 24. O COLENEL podera conceder até 30 (trinta) horas de carga horaria por semestre
para a atuacdo na dire¢do ou na geréncia de empresa juanior, com participacao efetiva, da area de
Engenharia Elétrica.

CAPITULO IX

DAS ATIVIDADES DE ESTAGIO CURRICULAR NAO OBRIGATORIO

Art. 25. Podera ser concedido ao aluno do curso de graduacdo em Engenharia Elétrica,
mediante solicitacdo ao colegiado, carga horaria em atividades complementares pelo
desempenho de atividades de Estagio Curricular ndo Obrigatorio realizadas no ambito da UFS ou
fora dela.

Paragrafo Unico. As normas para as atividades de Estagio Curricular ndo Obrigatério serdo
regidas pelo Anexo V desta resolucao.

Art. 26. A solicitacdo de concessao de carga horaria em atividades de Estagio curricular néo
obrigatdrio deverd ser realizada pelo aluno por meio de requerimento, contendo a ata do
Seminario de Defesa de Estagio, com a aprovacao do discente.

Art. 27. O COLENEL poderéa conceder até 60(sessenta) horas de carga horéaria na realizacéo



das atividades de estégio curricular ndo obrigatério.

Paragrafo Unico. Sera vedada a concessado de carga horéria de atividades complementares
na modalidade de Estagio Curricular ndo Obrigatdrio além da carga horaria maxima de
60(sessenta) horas, contabilizando-se a carga horaria de todas as atividades realizadas.

CAPITULO X

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 28. No caso de atividades realizadas em IES de lingua estrangeira, além dos documentos
originais, poderd ser solicitada a anexac¢ao de traducdo (ndo juramentada) dos documentos.

Paragrafo unico. Uma declaracao da IES de lingua estrangeira comprovando a atividade
realizada sera requerida.

Art. 29. Os casos nao previstos nesta Resolucado seréo decididos pelo COLENEL.

Art. 30. Esta norma entra em vigor no periodo letivo seguinte a data de aprovacao desta
resolucao, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

RESOLUCAO Ne 37/2019/CONEPE
ANEXO VII

REGULAMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO DO CURSO DE
GRADUACAO EM ENGENHARIA ELETRICA

CAPITULO |

DA DEFINICAO E OBJETIVO



Art. 1° O Trabalho de Concluséao de Curso (TCC) é uma atividade do curso de graduagdo em
Engenharia Elétrica, sendo um componente curricular obrigatorio de sintese e integracao de
conhecimento em torno de um projeto elaborado com os conceitos e as teorias adquiridas durante
0 curso.

81° Esta atividade dispensara a expressdo do rendimento escolar sob a forma numeérica,
apresentando como resultado "aprovacao"” ou "reprovagao”.

82° Durante o TCC o aluno devera realizar atividades de extensao, desenvolvendo um
produto ou transferindo conhecimento para a comunidade.

Art. 2° O TCC tem como objetivo geral propiciar a preparacdo do aluno no que se refere a
apresentacdo oral de ideias e redacdo de textos técnicos de forma clara, concisa e objetiva,
devendo ser desenvolvido individualmente pelo aluno sob a orientagdo de um docente orientador.

Paragrafo unico. Em casos excepcionais, o TCC podera ser desenvolvido por mais de um
aluno, devendo cada um deles definir precisamente o0 escopo de seu trabalho, ndo podendo, em
circunstancia alguma, haver duvida sobre a participagdo de cada aluno no projeto.

Art. 3° O TCC dividir-se-4 em dois componentes curriculares obrigatérios, cursados em
periodos letivos distintos, de acordo com a estrutura curricular padrédo do Anexo II.

81° No primeiro componente curricular, denominado Trabalho de Concluséo de Curso | (TCC
), cuja carga horéaria atribuida sera de 60 (sessenta) horas, o aluno devera realizar uma revisédo
bibliografica sobre o tema escolhido e elaborar uma proposta de TCC, através de uma
monografia, contendo a contextualizag&o, a justificativa, 0s objetivos e o cronograma de execucao
da segunda etapa do trabalho.

82° A monografia de TCC | deveréa prever, mesmo que de forma preliminar, as acdes ou as
atividades de extens&o que serao realizadas durante o TCC.

83° As acdes ou as atividades de extenséo previstas poderdo ser alteradas ou adaptadas a
gualquer momento, desde que de comum acordo entre orientador e aluno.

84° Se aprovado no TCC I, o aluno ndo podera alterar o tema do seu trabalho de conclusdo
de curso e devera desenvolvé-lo no TCC Il.

85° No segundo componente curricular, denominado Trabalho de Conclusédo de Curso Il (TCC
I), cuja carga horéria total atribuida sera de 120 (cento e vinte) horas e na qual esta incluida a
realizacdo de extensdao, o aluno devera realizar o trabalho proposto na primeira etapa, devendo
apresentar os resultados do trabalho através de uma monografia.

86° A carga horéria do TCC Il ser& subdividida da seguinte forma:



I. execucdo das atividades técnicas do TCC: 60 horas;
Il. execugéo das atividades de extensdo do TCC: 60 horas.

§7° Em ambos componentes curriculares o aluno deveré apresentar o trabalho desenvolvido e
defendé-lo diante de uma Banca Examinadora, proposta pelo orientador e homologada pelo
Coordenador de TCC.

Art. 4° O tema do trabalho devera envolver métodos e técnicas da Engenharia Elétrica,
representando aplicagbes dos conhecimentos adquiridos pelo aluno durante o curso, enfatizando
os aspectos de sintese e de multidisciplinaridade, normalmente envolvidos nhum projeto de
engenharia.

Paragrafo Uunico. O tema do trabalho devera ser aceito ou proposto por um docente
orientador, sendo homologado pelo Coordenador de TCC.

CAPITULO I

DA MATRICULA EM TCC

Art. 5° O aluno podera matricular-se em TCC a qualquer momento, desde que possua 0s preé-
requisitos curriculares da atividade, conforme o projeto pedagégico do curso.

81° A matricula em TCC devera ser solicitada pelo aluno por escrito a Coordenador de TCC,
através do Formulario de Solicitacdo de Matricula, devidamente preenchido e assinado pelo
orientador.

82° Em hipotese alguma serdo aceitas atividades de TCC realizadas antes da matricula do
aluno.

83° Sera permitido ao aluno o cancelamento da matricula, por meio de solicitagdo por escrito,
dentro de um periodo previsto no calendario das atividades de TCC.

CAPITULO Il

DO COORDENADOR DE TCC

Art. 6° O Coordenador de TCC sera nomeado pelo COLENEL, dentre os docentes efetivos
do DEL para um mandato de 2 anos.

Art. 7° Seréo atribuicdes do Coordenador de TCC:

I. encaminhar as solicitacdes de quebra de pré-requisitos para TCC ao COLENEL, emitindo
pareceres acerca dos pleitos;
[I. matricular os alunos em TCC, verificando o atendimento dos pré-requisitos exigidos para a
atividade no projeto pedagogico do curso;
lll. homologar a data da defesa e a banca de TCC definidas pelo orientador, realizando os
ajustes necessarios na data e hora para a adequacao na Jornada de TCC;



IV. propor ao COLENEL um calendario de atividades de TCC, que inclua datas de eventos e
prazos;

V. definir, ouvidos os orientadores, e divulgar datas, horarios e locais das defesas de TCC;

VI. receber as versdes finais das monografias de TCC e arquiva-las na biblioteca digital de
monografias do COLENEL,;

VII. registrar no historico escolar dos alunos os resultados das avalia¢cdes das defesas de TCC,;

VIII. solicitar aos docentes temas para TCC e divulga-los semestralmente entre os alunos, e,

IX. apresentar ao COLENEL um relatorio das atividades de TCC semestralmente.

CAPITULO IV

DO ALUNO

Art. 8° Serd dever do aluno:

. realizar levantamento bibliografico sobre o tema do TCC;
[l. propor, em conjunto com o Orientador, as agdes e/ou atividades de extensdes a serem
realizadas, assim como suas alteragfes ou adaptacdes, quando necessaérias;
lll. apresentar seminarios, quando requerido pelo orientador;
IV. desenvolver o TCC de acordo com a proposta aprovada;
V. desenvolver as agdes e/ou as atividades de extenséo previstas;
VI. redigir monografia de TCC e submeté-la a Coordenador de TCC solicitando marcacao da
defesa;
VIl. entregar uma coOpia da monografia para cada membro da Banca Examinadora com
antecedéncia minima de uma semana da data prevista para a defesa de TCC,;
VIII. defender o TCC perante Banca Examinadora;
IX. obter concordancia por escrito, de cada membro da Banca Examinadora, sobre a
realizacdo das modificac6es recomendadas na monografia, quando for o caso, e,
X. entregar uma copia digital, em formato PDF, da verséo final da monografia ao Coordenador
de TCC para arquivamento, obedecendo as especificagcdes desta norma e realizando as
modificacdes exigidas pela banca examinadora na defesa.

CAPITULO V

DO ORIENTADOR
Art. 9° Podera haver um orientador e até um coorientador para um mesmo TCC.

81° Para o TCC realizado fora da UFS sera requerido a designacédo de um orientador dentre
os professores efetivos do DEL, além do cumprimento desta norma.

§2° Ao orientador sera atribuida uma carga horaria de 1(uma) hora por semana, 15 (quinze)
horas semestrais por cada orientacdo de TCC, seja TCC | ou TCC II.

Art. 10. Seréao atribuicdes do orientador:

I. orientar o aluno na definicdo do tema, na elaborac&o da proposta de TCC e no
desenvolvimento do trabalho;



Il. propor, em conjunto com o aluno, as acfGes e/ou atividades de extensdes a serem
realizadas, assim como suas alterac6es ou adaptacdes, quando necessarias;
[ll. reservar horario semanal para orientar o aluno;
IV. orientar e supervisionar as atividades de extensao desenvolvidas pelo aluno;
V. propor ao Coordenador de TCC alteragdes na proposta de TCC, ou mesmo o cancelamento
do TCC, no caso de problemas ou impossibilidade de execucéo de proposta aprovada;
VI. autorizar a submisséo de proposta de TCC do aluno ao Coordenador de TCC,;
VII. autorizar a submissédo da monografia e da solicitacdo de defesa de TCC do aluno ao
Coordenador de TCC,;
VIII. propor a data e hora para a defesa (que podera ser readequada para a Jornada de TCC);
IX. definir a banca avaliadora para a defesa de TCC (ira requerer a homologacédo do
coordenador de TCC), e,
X. presidir a Banca Examinadora na defesa do TCC do aluno.

CAPITULO VI

DA DEFESA DE TCC

Art. 11. A defesa de cada componente curricular de TCC sera a avaliacdo da atividade, sendo
realizada por uma Banca Examinadora.

81° A marcacao da defesa de TCC deveré ser solicitada pelo aluno ao Coordenador de TCC
somente mediante a submissdo da monografia de TCC e concordancia por escrito do orientador,
com um minimo de quinze dias de antecedéncia da data da defesa.

§2° A avaliacdo do TCC devera considerar a monografia, a apresentacéo realizada e o
dominio sobre o tema do trabalho.

Art. 12. A Banca Examinadora sera definida pelo orientador, sendo homologada pelo
Coordenador de TCC, e devera ser composta por, no minimo, dois membros ndo orientadores.

1° O orientador presidira a banca examinadora.
2° Os demais membros examinadores nao deverao ter envolvimento direto com o TCC.

3° A banca de avaliagdo do TCC Il sera a mesma do TCC I, exceto na impossibilidade da
participacdo de um ou mais membros, que devera ser devidamente justificada.

Art. 13. A defesa de TCC consistira numa apresentacao oral e tera carater publico.

81° O aluno devera solicitar ao DEL, com antecedéncia minima de sete dias, 0s equipamentos
necessarios para a realizacdo de sua defesa (projetor multimidia, computador, etc.).

§2° O tempo da apresentacao oral serd de 20(vinte) minutos, com tolerancia para mais ou
para menos de 5 cinco) minutos. O aluno podera dispor de até 10(dez) minutos adicionais para
demonstracdes praticas do trabalho.

83° ApGs a apresentacao e a arguicdo, a banca reunir-se-a4 em particular para decidir pela



aprovacao ou reprovacao do TCC, definindo o trabalho como "aprovado”, "aprovado com
restricbes" ou "reprovado”.

84° No caso de um TCC "aprovado”, as corre¢des recomendadas pela Banca Examinadora
deverao ser realizadas num prazo de sete dias.

85° No caso de um TCC "aprovado com restricdes", as modificacbes recomendadas pela
Banca Examinadora deverao ser realizadas num prazo de trinta dias.

86° ApOs realizar as modificagfes requeridas, no caso de "aprovado com restricdes"”, o aluno
devera encaminhar a versao final da monografia aos membros da Banca Examinadora e solicitar
a concordancia por escrito de cada membro sobre a realizagdo das modificagdes recomendadas
por cada um.

87° O presidente da banca sera responsavel por encaminhar a ata de defesa ao Coordenador
de TCC.

Art. 14. Cada componente curricular de TCC s6 sera concluido, com o registro da atividade no
histérico escolar, ap6s a entrega pelo aluno da versao final da monografia ao Coordenador de
TCC, sendo ratificada pelos membros da Banca Examinadora no caso de um TCC "aprovado
com restrigoes".

CAPITULO VII
DA MONOGRAFIA DE TCC

Art. 15. A estrutura da monografia devera prezar pela boa apresentacao e conter um conjunto
coerente dos seguintes itens:

I. capa frontal;

II. folha de rosto;

lll. dedicatéria (opcional);

IV. agradecimentos (opcional);

V. resumo, de aproximadamente trezentas palavras, descrevendo de forma clara e sucinta as
metodologias adotadas e os principais resultados obtidos;

VI. indice de texto;

VII. indice de figuras e tabelas;

VIII. nomenclatura (opcional e recomendado quando o niamero de variaveis for grande);

IX. introducéo;

X. revisao bibliografica;

XI. fundamentos tedricos e praticos;

XIl. metodologia;

XIII. resultados;

XIV. agbes e atividades de extenséo;

XV. conclusoes;

XVI. referéncias bibliogréficas;

XVII. apéndices (opcional);

XVIII. anexos (opcional), e,



XIX. indice remissivo (opcional). )
CAPITULO ViIII

DA JORNADA DE TCC

Art. 16. Serdo os objetivos da Jornada de TCC incentivar a participacéo de alunos e docentes
do curso de graduacdo em Engenharia Elétrica nas sec¢des de defesa de TCC Il e divulgar o
curso no meio académico e na sociedade.

81° A data da Jornada de TCC deverd ser proposta pelo Coordenador de TCC e aprovada
pelo COLENEL, devendo-se priorizar data que propicie uma maior participacao dos alunos.

82° A defesa de TCC Il s6 poderé ser apresentada antes da Jornada de TCC mediante
solicitacao formal (com justificativa) e aprovagédo do COLENEL.

§3° Como incentivo a participacdo na Jornada de TCC dos alunos que ja defenderam seus
TCC, o COLENEL devera promover uma selecao e certificacdo dos melhores trabalhos.

Art. 17. As aulas e demais atividades letivas no DEL poderdo ser suspensas durante a
Jornada de TCC, possibilitando aos alunos acompanha-la.

Paragrafo unico. A defesa de TCC | poderd ser agendada em comum acordo entre
Coordenador de TCC e orientador, ndo sendo necessario que ocorra durante a Jornada de TCC,
gue sera dedicada as defesas de TCC II.

CAPITULO IX

DA DIVULGACAO DO TRABALHO

Art. 18. Nao podera existir restricdo de propriedade, segredos ou quaisquer impedimentos ao
amplo uso e divulgacéo do trabalho desenvolvido.

81° As divulgacgdes (publicacdes) deverao explicitar o nome da UFS, do curso e do orientador.

§2° Por ser uma realizacdo académica na UFS, o autor ndo podera omitir qualquer parte da
documentacéo referente ao trabalho que seja exigida pelo DEL.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 19. Os casos nao previstos nesta Resolucéo seréo decididos pelo COLENEL.

Art. 20. Esta norma entra em vigor no periodo letivo seguinte & data de aprovacdo desta
resolucéo, revogando-se as disposi¢cdes em contrério.




ANEXO VIII

TABELA DE EQUIVALENCIA DE ADAPTACAO CURRICULAR

CURRICULO PROPOSTO

CURRICULO ATUAL

Lo Componente . .
Cadigo curricular Caodigo Componente Curricular
Algebra Linear . L
MATO0118 Computacional MATO0096 Calculo numérico |
MATO0151 Calculo A MATO0064 Calculo |
IMAT0151  ||Célculo A |
[MAT0152 _||Calculo B IMATOO64 Calculo |
MATO0065 Célculo 1l
MATO0153 Calculo A
MATO0154 Calculo D MATO0066 Célculo 11l
Economia da . ~
ECONOO0083 Empresa ADMO0047 Administracdo de empresa
MAT0155 Fq“a‘?oes Diferenciais|\; A to075 Célculo IV
ELETO061 [EdUiPamentos ELET0133 Redes de comunicagdes
Elétricos
Estagio Estagio supervisionado em
ELETO0189 Supervisionado em ELETO0106 g0 SUpErVIS
Engenharia Elétrica engenharia elétrica |
FIS10260 Fisica 1 FIS10149 Fisica A
FISI0261 Fisica 2 FISI0151 Fisica C
FIS10262 Fisica 3 FISI0150 Fisica B
EPRODO0036 |Gestéo de Projetos |[ECONOO0089 Fundamentos de Economia
Higiene e Seguranca A
EQUI0109 do Trabalho LETR0429 Inglés Instrumental
Introducao a Robdtica TOpicos especiais em
ELETO188 Mével ELETO0089 automacao e controle
FIsio2es || -aporatorio de Fisica i g 515, Laboratério de fisica A

1




FiSiozes  |[oaPoratono de Fisiea fipyg o153 Laboratorio de fisica B
ELET0194 Medidas Elétricas ELET0064 Técnicas de medicao
. . TOpicos especiais em

ELETo198 [Qlimizacao Aplicada al\r) -r0q55 eletrotécnica (Otimizagao

Sistemas Elétricos . i o
aplicada a sistemas elétricos)

COMP0334 rrogramagao COMP0197 Programacao imperativa
mperativa

COMPO395 Programagao COMP0198 Programacao orientada a
Orientada a Objetos objetos

TABELA DE ADAPTACAO CURRICULAR - GRUPO DE OPTATIVAS DE EXTENSAO

Curriculo Proposto Percentual de Integralizacdo de Carga
P Horaria do Discente no Curriculo Atual

ELET0179 '(Altg’r'l‘;'ades de Extensdo |0 1094 5 250

ELET0180 g(')"r']‘)jades de Extensao  \no 5504 5 500

ELETO0181 ﬁg’g‘;ades de Extensao  \\no 5094 5 75%

ELET0182 (Agg’r'f)jades de EXeNnsao |z artir de 75%

Sala das Sessoes, 21 de outubro de 2019
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UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO Ne 38/2019/CONEPE

Altera o Projeto
Pedagdgico do curso de
graduacéao em
Engenharia Eletrénica e
d& outras providéncias.

O CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO da UNIVERSIDADE
FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais e,

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CES n° 02, de 24 de abril de 2019, que institui as
Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos de Graduagdo em Engenharia;

CONSIDERANDO a Resolucdo CNE/CES n° 2, de 18 de junho de 2007, que dispde sobre
carga horéaria minima e procedimentos relativos a integralizacdo e duracao dos cursos de
graduacéo, bacharelados, na modalidade presencial;

CONSIDERANDO a Resolucdo CNE/CP n° 01, de 17 de junho de 2004, que institui Diretrizes
Curriculares Nacionais para Educacéo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e
Cultura Afro-Brasileira e Africana;

CONSIDERANDO a Resolugcdo CNE/CP n° 01, de 30 de maio de 2012, que estabelece
Diretrizes Nacionais para a Educacao em Direitos Humanos;

CONSIDERANDO a Resolugao CNE/CP n° 02, de 15 de junho de 2012, que estabelece
Diretrizes Nacionais para a Educacao Ambiental;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CES n° 07, de 18 de dezembro de 2018, que institui
Diretrizes para a Extensdo na Educacao Superior Brasileira

CONSIDERANDO a Resolucéo n° 14/2015/CONEPE, que aprova alteracdes nas Normas do
Sistema Académico de Graduagao da Universidade Federal de Sergipe.

CONSIDERANDO a Resolucédo n° 10/2018/CONEPE, que regulamenta estagio curricular



obrigatorio e ndo obrigatério de graduacao e estagios para egressos/trainee no ambito da
Universidade Federal de Sergipe.

CONSIDERANDO a Resolugdo n° 24/2016/CONEPE, que inclui nos Curriculos
Complementares dos cursos de graduacgao da Universidade Federal de Sergipe as Atividades
Complementares, de carater optativo;

CONSIDERANDO que toda proposta curricular € uma construc¢do social historica, dependente
de numerosas condi¢des, conflitos e interesses;

CONSIDERANDO o parecer da relatora, Cons2 LILIA CALHEIROS DE OLIVEIRA
BARRETO ao analisar o processo n° 18.524/2017-31;

CONSIDERANDO ainda, a decisdo unanime deste conselho, em Reunido Ordinaria, hoje
realizada,

RESOLVE

Art. 1° Aprovar alteracdes no Projeto Pedagogico do curso de graduacdo em Engenharia
Eletrénica, do Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia da Cidade Universitaria Prof. José Aloisio
de Campos, cddigo 143, turno matutino e do qual resulta o grau de Bacharel em Engenharia
Eletrénica.

Art. 2° O curso de graduacdo em Engenharia Eletrdnica terd como objetivos:

I. Geral: formar profissionais em Engenharia Eletronica com solida formacéo técnico-cientifica
e interdisciplinar, que os capacite a absorverem e desenvolverem novas tecnologias na area
elétrica e, especialmente, eletronica, estimulando a sua atuacéo critica e criativa na
identificacdo e resolucéo de problemas, de modo a atender as demandas da sociedade;

Il. Especificos:

lll. promover formacao especializada que habilite o graduando ao exercicio profissional em
area especifica da Engenharia Eletronica através de disciplinas de especializacéo, estagios
profissionais e desenvolvimento e defesa de trabalho de conclus&o de curso;

IV. promover formacao interdisciplinar que proporcione ao graduando o entendimento da
Engenharia Eletrénica e das oportunidades de aplicacdo destes conhecimentos no projeto
e execucdo de dispositivos e sistemas de interesse pratico da indastria elétrica e,
especialmente, eletrénica;

V. identificar, formular e buscar solu¢des para problemas cientificos, experimentais e teoricos,
praticos ou abstratos, fazendo uso de instrumentos laboratoriais, computacionais ou
matematicos adequados;

VI. utilizar a linguagem cientifica na expressao de conceitos de engenharia, na descricao de
procedimentos de trabalhos cientificos e na divulgagéo de seus resultados;

VII. desenvolver a capacidade de solucionar problemas, liderar, tomar decisbes e adaptar-se a

novas situacoes, e,
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VIII. discutir a realidade socioecondmica para adotar uma postura critica construtiva na pratica
profissional.

Art. 3° Como perfil, o Engenheiro Eletrénico devera:

l. ter formacgé&o basica e profissionalizante solida, que lhe permita ascender as novas teorias e
tecnologias que surjam e ser capaz de aplica-las na solucdo de problemas da Engenharia
Eletronica;

II. ter visdo critica e capacidade de identificar problemas que se apresentem na sociedade no
contexto da sua formacéo;

lll. ser capaz de estudar, pesquisar, analisar e avaliar problemas de forma critica e criativa,
planejar e elaborar projetos, realizar experimentos e ensaios, propor solu¢des técnicas e
dirigi-las ou executa-las, integrando conhecimentos nas diversas areas de sua formacao;

IV. ser capaz de comunicar-se de forma oral ou escrita e de trabalhar em grupo, integrando e
gerenciando recursos humanos de diferentes competéncias em torno de uma mesma
atividade fim, e,

V. agir de forma responsavel e ética, tanto no contexto social e profissional, quanto no contexto
politico e ambiental.

Art. 4° O Engenheiro Eletrénico tera habilidades e competéncias relacionadas a materiais
elétricos e eletronicos, equipamentos eletrénicos em geral, sistemas de comunicacao e
telecomunicac0des, sistemas de medicdo e controle elétrico e eletrénico, seus servi¢os afins e
correlatos, dentre as quais se destacam:

|. projetar e conduzir experimentos e interpretar resultados;

Il. conceber, projetar e analisar sistemas, produtos e processos;

[ll. planejar, supervisionar, elaborar e coordenar projetos e servicos;
IV. identificar, formular e resolver problemas;

V. desenvolver e/ou utilizar novas ferramentas e técnicas;

VI. supervisionar e avaliar a operacdo e a manutencao de sistemas;
VII. comunicar-se eficientemente nas formas oral e escrita;

VIIl. atuar em equipes multidisciplinares;

IX. compreender e aplicar a ética e a responsabilidade profissional;
X. avaliar o impacto das atividades no contexto social e ambiental;
XI. avaliar a viabilidade econdmica de projetos, e,

XIl. assumir a postura de permanente busca de atualizacao profissional.

Art. 5° O curso de graduacdo em Engenharia Eletrénica tem ingresso unico no primeiro
semestre letivo correspondente a aprovacao no Processo Seletivo do Vestibular, sendo ofertadas
anualmente 50 (cinquenta) vagas, para o periodo matutino.

Art. 6° O curso de graduacdo em Engenharia Eletronica sera ministrado com a carga horaria
de 3.660 (trés mil seiscentas e sessenta) horas, das quais 2.910 (duas mil novecentas e dez)



horas sdo de componentes curriculares obrigatdrios e 750 (setecentas e cinquenta) horas de
componentes optativos.

81° O curso devera ser integralizado em, no minimo, 10 (dez) semestres letivos e, no maximo,
15 (quinze) semestres letivos.

82° O aluno podera cursar no maximo de 480 (quatrocentos e oitenta) horas por semestre e
no minimo de 270 (duzentos e setenta) horas por semestre.

Art. 7° A estrutura curricular geral do curso de graduacdo em Engenharia Eletrénica sera
organizada nos seguintes nucleos, conforme consta do Anexo | desta resolucao:

I. ndcleo de conteudos de formacgéao basica;

[I. ntcleo de conteldos profissionais;

[ll. ndcleo dos conteudos especificos;

IV. nacleo de estagio curricular e trabalho de conclusao de curso, e,
V. nucleo de contetdos complementares.

Art. 8° O curriculo pleno do curso de graduacdo em Engenharia Eletrénica é formado por um
Curriculo Padrao que inclui as disciplinas obrigatorias, Trabalho de Concluséo de Curso e Estagio
Curricular Supervisionado Obrigatério, conforme Anexo Il, e por um Curriculo Complementar, que
inclui as disciplinas optativas e as Atividades Complementares, conforme Anexo lll.

81° O curso podera disponibilizar componentes curriculares na modalidade a distancia até o
limite de 20% da carga horaria total do curso, conforme Anexo |.

82° Os componentes curriculares que forem ofertados na modalidade a distancia deverao
possuir material especifico, que sera apresentado a PROGRAD para a aplicacdo no ensino a
distancia.

83° Novos componentes curriculares referentes a Topicos ou Tépicos Especiais somente
poderdo ser criados e incluidos na estrutura curricular complementar se suscitados pela
necessidade de uma nova abordagem do conhecimento na area de formacao do curso.

84° O Ementério dos componentes curriculares do curso consta no Anexo IV dessa resolucao.

Art. 9° As estratégias didaticas de aprendizado do curso de graduacdo em Engenharia
Eletrbnica serdo variadas, conjugando diversas formas de intervencdo pedagdgica as
necessidades dos alunos e do curso séo:

I. exercicios reflexivos, que desenvolvem a capacidade do aluno de refletir acerca de
conceitos, por meio de discusséo e pensamento;
Il. exercicios experimentais, que buscam tracar posicionamentos do aluno acerca de técnicas
existentes;
. trabalhos individuais e em grupo, buscando desenvolver as habilidades individuais e
interpessoais nos alunos, e,



IV. trabalhos praticos, que buscam a aplicabilidade dos conceitos em situacdes reais.

Art. 10. A avaliacdo do processo ensino-aprendizagem devera ter como parametros a
proposta curricular, os objetivos do curso, os objetivos das areas de conhecimento e o perfil
desejado para o formando, destacando-se que:

I. a avaliacao devera ser encarada como uma forma de diagnosticar e verificar em que medida
0s objetivos propostos para o processo ensino-aprendizagem estdo sendo atingidos,
observando-se o equilibrio entre os aspectos quantitativos e qualitativos;

Il. a avaliacdo da aprendizagem devera ser entendida como um meio para verificagdo dos
niveis de assimilacdo da aprendizagem, da formacao de atitudes e do desenvolvimento de
habilidades, que se expressam através da aquisicdo de competéncias, e,

[ll. a avaliacdo do processo ensino-aprendizagem ocorre conforme o disposto nas resolucdes
institucionais, que regulam a matéria e estara definida em cada plano de atividade.

Art. 11. A autoavaliacdo do curso devera ser realizada continuamente pelo Colegiado do
curso de graduagcdo em Engenharia Eletrdnica, que doravante serd denominado COLENE, sendo
que:

I. ao final de cada semestre sera aplicado um questionario visando avaliar as disciplinas, 0s
professores, bem como as condi¢des de oferta, de funcionamento e estrutura do curso, e,

Il. a evolugdo dos discentes sera acompanhada mediante analise dos historicos escolares e da
analise do desempenho dos egressos no Exame Nacional de Desempenho de Estudantes
(ENADE).

Art. 12. O Estagio Curricular Supervisionado Obrigatorio sera e desenvolvido através do
componente curricular Estadgio Supervisionado em Engenharia Eletrénica, correspondendo a um
total de 240 (duzentas e quarenta) horas.

Paragrafo unico. As Normas Especificas do Estagio Supervisionado Obrigatério compdem o
Anexo V desta Resolucao.

Art. 13. As Atividades Complementares, de carater optativo, pertencerdo ao Nucleo de
Conteudos Complementares.

Paragrafo Unico. As normas especificas para Atividades Complementares do curso de
graduacao em Engenharia EletrGnica serédo dispostas no Anexo VI desta resolugao.

Art. 14. Os alunos deveréo, obrigatoriamente, realizar um Trabalho de Conclusdo de Curso
(TCC) como atividade de sintese e integracdo de conhecimento,

Paragrafo Uunico. As normas especificas do Trabalho de Conclusdo de Curso compdem o
Anexo VII desta resolucéo.

Art. 15. A monitoria é contemplada com carga horaria optativa pela legislacdo vigente da UFS
e regida pela legislacéo especifica do Programa de Monitoria da UFS.

Art. 16. As atividades de extensdo comp8em 10% (dez por cento) da carga horaria total do



curso, totalizando 360 (trezentos e sessenta) horas, e sendo distribuidas em componentes
curriculares obrigatorios e optativos.

Paragrafo Unico. Da carga horaria prevista no caput, o discente devera realizar 90 (noventa)
horas em componentes obrigatorios e 270 (duzentas e setenta) horas em componentes optativos
pertencentes ao grupo de Componentes Curriculares Optativos de Extenséo.

Art.17. A creditagdo dos componentes curriculares do tipo "Atividades de Extenséo", que
compdem o grupo de optativas de extensao do Curriculo Complementar, devera corresponder a
certificacdo da participacdo do discente como membro atuante da acdo extensionista, seja em
sua organizacao, elaboracao e/ou execucao.

Paragrafo Unico. As certificagdes nado utilizadas referentes a integralizacdo dos componentes
curriculares "Atividades de Extensao" poderdo ser aproveitadas, a critério do discente e do
Colegiado, para creditacao de carga horaria de Atividades Complementares.

Art. 18. Todos os alunos matriculados deverdo ser adaptados ao novo curriculo, cabendo ao
COLENE estabelecer regras para adaptacao, observando a tabela de equivaléncia.

81° A analise dos historicos escolares, para efeito de adaptacao curricular, seréa feita pelo
COLENE, reservando-se ao mesmo o direito de decidir sobre a suspensao temporaria de pré-
requisitos na matricula, quando necessario, apos a instauracdo desta resolucéo.

82° Ao aluno que cursou componentes curriculares para os quais foram alterados os pré-
requisitos, sera assegurada a carga horaria, ainda que nao tenha cursado 0S novos pré-
requisitos.

83° No processo de adaptacdo curricular, o aluno terd direito aos novos componentes
curriculares equivalentes, mesmo que nao disponha dos pré-requisitos exigidos para 0s mesmos.

84° Casos especificos de adaptagéo curricular seréo decididos pelo COLENE.

85° Sera garantido aos alunos o prazo de cento e vinte dias, ap6s tomarem ciéncia da
adaptacao curricular, para entrarem com recurso junto ao COLENE.

Art. 19. Casos n&o previstos nesta resolucdo seréo decididos pelo COLENE.

Art. 20. Esta Resolugdo entra em vigor nesta data, revoga as disposi¢cdes em contrario, em
especial a Resolugéo n° 64/2012/CONEPE.

Sala das Sessoes, 21 de outubro de 2019

REITOR Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli



PRESIDENTE

RESOLUCAO Ne 38/2019/CONEPE

ANEXO |

ESTRUTURA CURRICULAR GERAL DO CURSO DE GRADUACAO EM ENGENHARIA
ELETRONICA

1 - NUCLEO DE CONTEUDOS BASICOS

|Codigo [Componente Curricular ICR |ICH TOTAL |
IMAT0118 ||Algebra Linear Computacional (04 160 |
IMATO078 ||Algebra Linear | (04 160 |
IMAT0151 ||Célculo A |[04 160 |
IMAT0152 ||Célculo B |[04 160 |
IMAT0153 ||Célculo C |[04 160 |
IMAT0154 ||Célculo D |[04 160 |
[ENCIV0105 |[Desenho Técnico (04 [60 |
[EQUI0108 ||[Ecologia e Controle de Polui¢do (04 160 |
[ECONOO0083 |[Economia da Empresa (04 [60 |
[ELET0039 || Eletromagnetismo (04 [60 |
IMATO155 |[Equacdes Diferenciais | (04 160 |
[EQUI0099 |[Fenémenos de Transporte | (04 160 |
[FISI10260 |[Fisica 1 (04 160 |
[FISI0261 |[Fisica 2 (04 160 |




[EPRODO0036 |[Gestao de Projetos |04 160 |
|[ELET0167 |Introducéo a Engenharia Eletronica  |[02 130 |
[FISI0264 |[Laboratdrio de Fisica 1* |02 130 |
ELET0192 Leglslagap e E'[IC?. Proflsspna}l para 02 30

Engenharia Eletrdnica e Elétrica
[ELET0193 |[Materiais em Eletronica |04 160 |
ELETO195 Metodologia e ComunlAca}gao Cle,nt_lflca 02 30

para Engenharia Eletronica e Elétrica
ICOMP0334 |[Programacédo Imperativa ** (04 160 |
[ENCIVO075 |[Resisténcia dos Materiais |04 160 |
IMAT0158 |[Variaveis Complexas | |04 160 |
IMAT0150 |[Vetores e Geometria Analitica |04 160 |
| |
2 - NUCLEO DE CONTEUDOS PROFISSIONALIZANTES
|Codigo |IComponente Curricular ICR ICH TOTAL |
[ELET0030 |[Andlise de Sistemas Lineares |04 160 |
[ELETO076 ||Circuitos Digitais* |06 190 |
[ELET0037 ||Circuitos Elétricos | |06 190 |
[ELETO038 ||Circuitos Elétricos Il |04 160 |
[ELET0135 _ |Controle [06 90 |
[ELET0134 |Converséo de Energia |04 160 |
[ELETO111 _ |[Eletronica I* [06 90 |
[EQUI0109 |Higiene e Seguranca do Trabalho |04 160 |
[ELET0043 |Introduc&o a Instrumentacao* |02 130 |
[ELET0109 IModelagem e Simulagao* |04 160 |
[ELET0132 ||Principios de Comunicacdes |04 160 |
[ESTAT0135 |[Probabilidade para Engenharia |04 160 |
| |
3 - NUCLEO DE CONTEUDOS ESPECIFICOS
|Codigo |IComponente Curricular ICR ICH TOTAL |
[ELET0112 _ |[Eletronica IIF 06 90 |
[ELET0136 |[Eletronica de Poténcia |04 160 |
[ELET0168 ||Instrumentacdo Eletrénica I* |04 160 |
[ELETO077 |Microcontroladores* |06 190 |
| |
4 - NUCLEO DE ESTAGIO CURRICULAR, TCC E EXTENSAO
|Codigo |IComponente Curricular ICR ICH TOTAL |
ELET0190 Estaglo_ Supervisionado em Engenharial| 240

Eletronica

Trabalho de Conclusao de Curso em
ELET0204 Engenharia Eletrnica ] 150




[ELET0186 ||Atividades Obrigatérias em Extensdo |- |90 |
| |
5 - NUCLEO DE CONTEUDOS COMPLEMENTARES
|Cédigo [Componente Curricular ICR ICH TOTAL |
IMAT0079 |Algebra Linear I |04 |60 |
|[ELET0164 |Aterramento Elétrico |02 130 |
|[ELET0065 |lAutomacao de Sistemas de Poténcia ||04 |60 |
|[ELET0085 |lAutomacao Industrial* |04 |60 |
[ELET0093 |ComunicacgGes Digitais |06 |90 |
[ELET0096 [Comunicac6es Moveis |04 |60 |
|[ELET0095 |Comunicag6es Opticas |04 |60 |
[ELET0090 |[Controle de Processos |04 |60 |
[ELET0081 |[Controle de Sistemas Discretos |04 |60 |
[ELET0116 |[Controle de Sistemas N&o-lineares |04 |60 |
|[ELET0165 [Controle Inteligente de Processos |04 |60 |
|[ELET0066 |Distribuicdo de Energia Elétrica |04 |60 |
|[ELET0166 |[Eletromagnetismo |l |04 |60 |
[ELET0051 |[Eletrénica Aplicada |04 |60 |
|[ELET0061 |IEquipamentos Elétricos |04 |60 |
[FISI0262 [Fisica 3 [04 160 |
[FISI0263 [Fisica 4 [04 160 |
|[ELET0055 |Geracdo de Energia Elétrica |04 |60 |
[ELET0170 |Geracdo de Energias Renovaveis |04 |60 |
|[ELET0067 |Gerenciamento de Energia |04 |60 |
ELETO171 Gestao Empreenge.dora para 04 60

Engenharia Eletrbnica e Elétrica
ILETR0429 Inglés Instrumental |04 160 |
[ELET0059 |Instalacdes Elétricas |04 160 |
[ELET0173 |[Instrumentacdo Biomédica* |04 160 |
[ELET0169 |[Instrumentacdo Eletrnica II* |04 160 |
[ELET0174 Instrumentacdo e Controle Industrial |04 160 |
[ELETO175 ||Introduc&o a Microeletrénica |04 160 |
ELETO187 Int,rO(_jugéo a Qualidade da Energia 04 60

Elétrica
[ELET0188 ||Introduc&o a Robotica Movel* |04 160 |
[ELET0191 |Introduc&o aos Sistemas ndo Lineares |04 160 |
[FISI0265 ||Laboratério de Fisica 2* |02 130 |
ILETRLO034 |[Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS |04 160 |
[ELETO058 [Maquinas Elétricas |04 160 |
[ELET0044 |Materiais Elétricos |04 160 |
[ELET0194 |Medidas Elétricas |02 130 |

Modelagem e Controle de Sistemas a
ELETO196 Eventosg Discretos 02 30
ELETO197 queger;éo Autdnoma de Robos 04 60

Moveis




ELETO138 Opgragao e Controle de Sistemas de 04 60

Poténcia
ELET0198 Ot[m!zagao Aplicada a Sistemas 02 30

Elétricos
ELET0199 Otimizacéao e Controle Avancado de 04 60

Processos

Processamento de Imagens e Visao
ELET0200 Computacional* 04 60
|[ELET0087 ||Processamento Digital de Sinais |04 |60 |
ICOMP0395 [[Programacéo Orientada a Objetos** |04 |60 |
|[ELET0201 ||Projeto Aplicativo de Controle* |04 |60 |
|[ELET0202 ||Projeto de Linhas de Transmisséo |04 |60 |
[ELET0074 ||Protecdo de Sistemas Elétricos |04 |60 |
|[PSIC0063 ||Psicologia Geral |04 |60 |
[QUI0064 |[Quimica | |04 [60 |
[ELET0088 |IReconhecimento de Padrbes |04 |60 |
[ELET0133 |IRedes de Comunicagdes |04 |60 |
|[ELET0203 |Robética de Manipuladores* |04 |60 |
[ELET0091 ||Sistemas de Comunicagao |04 |60 |
[ELET0078 ||Sistemas Digitais* |04 |60 |
|[ELET0137 ||Sistemas Elétricos de Poténcia | |04 |60 |
|[ELET0140 ||Sistemas Elétricos de Poténcia Il |04 |60 |
[ELET0100 |Teoria da Informacédo e Codificacdo  |[04 |60 |
IMAT0159 ||Variaveis Complexas I |04 |60 |
| |
6 - NUCLEO DE CONTEUDOS COMPLEMENTARES DE EXTENSAO
|Codigo |IComponente Curricular ICR ICH TOTAL |

Atividade de Extensao Integradora de
ELETO1S4  Jeormacio | - SEMAC J 15

Atividade de Extenséao Integradora de
ELETO184 Formagéo Il - SEMAC ] 15

Atividade de Extensao Integradora de
ELET0185 Formagéo Il - SEMAC ) 15
|[ELET0156 |JUFS - Comunidade II- |30 |
|[ELET0205 |JUFS - Comunidade II- |60 |
[ELET0179 ||Atividades de Extensdo II- 115 |
[ELET0180 ||Atividades de Extensdo II- |30 |
[ELET0181 ||Atividades de Extensdo II- 145 |
|[ELET0182 ||Atividades de Extensdo II- |60 |
[ELET0183 ||Atividades de Extensdo II- |90 |

Acao Complementar de Extenséo - i
ELETO176 ACEX 30

Acao Complementar de Extensao - .
ELETO177 ACEX 60




Acao Complementar de Extenséo - i
ELETO0178 ACEX 270

Legenda: * Disciplinas de carater eminentemente prético.

** Disciplinas que poderao ser ofertadas na modalidade semipresencial.

RESOLUCAO Ne 38/2019/CONEPE
ANEXO Il

ESTRUTURA CURRICULAR PADRAO DO CURSO DE GRADUACAO EM ENGENHARIA
ELETRONICA



Duracéo:

10 a 15 semestres

Carga Horéaria Total: 3.660 horas

CH Obrigatéria: 2.910 horas

Carga horaria por semestre: Minima: 270 horas

CH Optativa: 750 horas

Média: 360 horas

Maxima: 480 horas

Componente cH |¢H CH Pratica_Jpre-
Caodigo curricular Tipo CR Total Teori E,xe_:r Ext~e ieqwsno
ca |lcicio ||nséo
[1° Periodo |
Introducdo a T
ELET016 Engenharia Disciplin 2 30 30 - - -
a - a
Eletrbnica
MATO15 |Vetores e Disciplin
0 Geometria Analitical|a 4 60|60 |- ) )
MATOLS lcatculo A Disciplin 60 o [- |- |
5'5\ICIV01 Desenho Técnico glsuplln 4 60 60 - - -
COMPO3|[Programacéao Disciplin 4 60 30 30 i i
34 Imperativa a
Metodologia e
Comunicacéo
ELETO019|Cientifica para Disciplin
5 Engenharia a 2 3080 ) )
Eletrbnica e
Elétrica
ISUBTOTAL 20 1300 || |
[2° Periodo |
ELETOO? Circuitos Digitais* E'Sc'p“” 6 90 |60 |30 |- [ELETO167
gﬂATOO? Algebra Linear | glsuplln 4 60 |60 |- - MAT0150
MATOLS licalculo B DISCIPIN g 60 [60 | |- [wATo1s51
. Disciplin MATO0150;
FISI10260 |[Fisica 1 a 4 60 45 15 - MATO151
ENCIVOO0||Resisténcia dos Disciplin 4 60 60 . i MATO0150;
75 Materiais a MATO0151*
Laboratorio de Disciplin
FIS10264 Fisica 1 a 2 30 - 30 - MATO0151
ISUBTOTAL [24 1360 || |
[3° Periodo |
ELETO076
ELETOO7||Microcontroladores |[Disciplin ;
7 . a 6 90 80 160 1= lcompoas
4
MATO11 |/Algebra Linear Disciplin i i
8 Computacional a 4 60 60 MATO078




MATO15 . Disciplin MATO0150;
3 Célculo C a 4 60 60 - MATO152
FISI0261 |[Fisica 2 g'sc'p“” 4 60 |la5 |15 FISI0260
MATO15 ||Equagbes Disciplin i
5 diferenciais | a 4 60 60 MATO152
ISUBTOTAL [22 1330 || |
|4° Periodo
ESTATO |[Probabilidade para ||Disciplin
135 Engenharia a 4 60 |60 I MATO152
ELETOO3|/Anélise de Disciplin 4 60 60 i MATO0078;
0 sistemas lineares |a MATO0155
WATOLS licaleulo D DIsCIpin iy 60 |ls0 |- MAT0153
MATO15 ||Variaveis Disciplin
8 complexas | a 4 60 60 - MATO0153
ELETOOS Circuitos elétricos | g)lsmplln 6 90 90 - MATO0155
ELETOO4|Introducgéo a Disciplin 5 30 15 15 F1S10264
3 Instrumentacao* a
ISUBTOTAL |24 1360 || |
|5° Periodo
(ELETO03
0;
ESTATO1
ELETO13|Principios de Disciplin 4 60 60 i 35) OU
2 Comunicacdes a (ELETO03
0;
ELET0131
)
(ELETO003
0;
MATO0118;
ESTATO1
ELETO10(Modelagem e Disciplin 35) OU
9 Simulacio* a 4 60 |30 |10 (ELET003
0;
MATO0118;
ELET0131
)
cLET0%3  Ejerromagnetismo |29 {4 60 |60 |- MATO154*
EQUIO09|[Fenbmenos de Disciplin 4 60 60 i MATO0155;
9 Transporte | a MAT0154*
L ELETO037
ELETOOB Circuitos elétricos I g)lsmplln 4 60 60 - ;
MATO0158*
L ELETO0037
~LETOM e jetronica 1+ Disciplin g 90 |ls0 |30 :
ELETO0043
ISUBTOTAL [26 1390 || |

|6° Periodo




gLETOlQ I\E/Ilztt%ﬁlifaem SISCIphn 4 60 60 i i ELET0039
-5 controle DIsCIpin flg 90 |75 |[15 |  [ELETO100
ELETO013||Conversao de Disciplin 4 60 60 i i !ELETOO?’S
4 Energia a ELET0039
ELETO16||Instrumentacao Disciplin 4 60 30 30 i ELETOlll
A ;
8 Eletrénica | a ELET0077
ELETO13||Eletrbnica de Disciplin 4 60 60 i i ELETOlll
6 Poténcia a ELET0038
SLETO M Ieetronica 11+ DIsCIPin g 90 |0 [30 | [ELETOL11
ISUBTOTAL 28 1420 ||
[7° Periodo
EQUIO10|Ecologia e Controle |[Disciplin 4 60 60 . . 1500
8 da Poluicao a horas
ECONO |Economia da Disciplin
0083 empresa a 4 60 |60 |- i i
Legislacao e Etica
Profissional para T
ELEng Engenharia S'SC'p“n 2 30 (30 |- - %g(r)a(l)s
Eletrbnica e
Elétrica
ISUBTOTAL |10 1150 ||
[8° Periodo
Higiene e .
gQUIOlO Seguranga do g)lsmplln 4 60 60 - - ﬁg?gs
Trabalho
EPRODO ~ . Disciplin
036 Gestao de projetos a 4 60 60 - - -
ISUBTOTAL |08 120 ||
|9° Periodo
Atividades
gLETOlS obrigatdrias em Atividade |- 90 - - 90 -
extensao
ELET0112
ELETO0132
Trabalho de !

ELET020 Concluséo de ELET0134
4 Curso em Atividade ||- 150 |- 150 |- ELET0135
Engenharia .

Eletronica ELETO136
ELETO168
ISUBTOTAL II- 240 ||

[10° Periodo




ELET0112
ELETO0132
Estagio ELET0134
ELETO019|Supervisionado em [ .. . :
0 Engenharia Atividade- 240 - 11240 - e ET0135
Eletronica ,
ELET0136
ELETO168
ISUBTOTAL II- 240 || |
ITOTAL 12.910]| |
Legenda: * Pré-requisito especifico para este curso.

** Os pré-requisitos indicados séo pré-requisitos obrigatorios (PRO).

RESOLUCAO Ne 38/2019/CONEPE
ANEXO Il

ESTRUTURA CURRICULAR COMPLEMENTAR DO CURSO DE GRADUACAO EM
ENGENHARIA ELETRONICA

. Componentes CH CH CH Pré-Requisito
Codigo Curriculares CR Total Teorica ||Pratica |[[***
S AT lAlgebra Linear I 4 60 60 i MATO0078




ELETO1

64 Aterramento Elétrico 30 30 - ELET0059

ELETOO |[Automacao de

65 Sistemas de Poténcia 60 60 i ELETO137

?5‘ ET00 Automacéo Industrial* 60 30 30 ELETO0076

S;ETOO Comunicac0es Digitais 90 90 - ELET0132

géETOO Comunicaces Moveis 60 60 i ELET0132

gé‘ ETO0 Comunicacdes Opticas 60 60 - ELET0039

g(l)‘ ET00 Controle de Processos 60 60 - ELETO0135

ELETOO ([Controle de Sistemas

81 Discretos 60 60 - ELETO0135

ELETO1 antrqle de Sistemas 60 60 ] ELETOL35

16 Nao-Lineares

ELETOL1 |[Controle Inteligente de 60 60 . ELETO081

65 Processos

ELETOO |[Distribuicao de Energia

66 Elétrica 60 60 - ELETO038

gé‘ ET01 Eletromagnetismo |l 60 60 - ELET0039

ElLETOO Eletronica Aplicada 60 45 15 ELETO112

ELETOO . o ELETO0044;EL

61 Equipamentos Elétricos 60 60 - ET0134

191028 lisica 3 60 45 15 FISI0260

FISIO26 (. . FISI0261;

3 Fisica 4 60 45 15 E£1S10262

ELETOO Ge'rqgao de Energia 60 60 ] ELETO134

55 Elétrica

ELETO1 Geragqo d_e Energias 60 60 i ELET0038

70 Renovaveis

ELETOO ||Gerenciamento de

67 Energia 60 60 - ELETO0038
Gestéao

ELETO1 |[Empreendedora para 60 15 45 ELETO111,

71 Engenharia Eletrénica ECONOO0083
e Elétrica

ESTRM Inglés Instrumental 60 30 30 -

Eé‘ ET00 InstalacBes Elétricas 60 45 15 ELETO0038

ELETO1 jjinstrumentagdo 60 30 30 ELET0168

73 Biomédica*

ELETO1 |[Instrumentacéo

69 Eletrénica II* 60 30 30 ELETO168

ELETOL1 |[Instrumentacao e 60 45 15 ELETO135;

74 Controle Industrial ELETO0168




ELETOL1 |[Introducéo a 4 60 60 i ELETOO076;
75 Microeletrénica ELETO0112
ELETO1 |[Intr. a_Qua[ldade da 4 60 60 . ELET0038
87 Energia Elétrica
~  » i MATO0152;
E%ETOl :\Sllg\?glligao a Robotica 4 60 30 30 COMP0334:
MATO0150
ELETOL1 ([Introducéo aos
91 Sistemas N&o Lineares 4 60 60 i ELETO109
FISIO26 |[Laboratorio de Fisica FISI0264;
5 o 2 30 30 FISI0261
LETRLO |[Lingua Brasileira de
034 |sinais - LIBRAS 4 S A e |
Eé‘ ET00 Maquinas Elétricas 4 60 60 - ELETO0134
ELET00 Ivateriais Elétricos |4 60 60 i ELET0039
o= 10% Ivedidas Eletricas 2 30 30 i ELET0059
Modelagem e Controle ,
5'6‘ ET01 de Sistemas a Eventos |2 30 30 - Etg%ggg
Discretos
ELETO1 |[Navegacao Autbnoma
97 de Robds Moveis* 4 60 30 30 ELET0109
- Componentes CH CH CH Pré-Requisito
Codigo Curriculares CR Total Teolrica ||Pratica |[***
Operacao e Controle
gé‘ETOl de Sistemas de 4 60 60 - ELETO0137
Poténcia
ELETO1 ||Otimizacao Ap]lcada a 30 30 ] ELET0066
98 Sistemas Elétricos
Otimizacéao e Controle
e " |Avancado de 4 60 45 15 ELETO0081
Processos
Processamento de
cLET0% limagens e Visdo 4 60 30 30 COMP0334
Computacional*
ELETOO Proc_ess_amento Digital 4 60 60 i ELET0030
87 de Sinais
COMPO |[Programacao
395 Orientada a Objetos** 4 60 30 30 COMPO334
ELETOZ2 |[Projeto Aplicativo de 4 60 i 60 ELETO111,
01 Controle* ELETO0135
ELETOZ2 |[Projeto de Linhas de 4 60 60 i ELETO0066;
02 Transmisséo ELET0134
ELETOO Prgte_gao de Sistemas 4 60 60 i ELET0140
74 Elétricos
(F;?ICOO Psicologia Geral 4 60 60 - -
SU'OOG Quimica | 4 60 60 i i
ELETOO ||Reconhecimento de 4 60 60 i ELET0087

88

Padrdes




ELETOL)Redesde 4 60 60 - ELET0132
33 Comunicacgoes

ELETO2 |[Robotica de

03 Manipuladores* 4 60 30 30 ELETO0109
ELETOO ||Sistemas de

91 Comunicaco 4 60 60 - ELET0132
ELET00 lsistemas Digitais* (4 60 30 30 ELET0076
ELETO1 Slstf:mas Elétricos de 4 60 60 ] ELET0038
37 Poténcia |

ELETO1 Slstfamgs Elétricos de 4 60 60 ] ELETOL37
40 Poténcia Il

ELETOL |[Teoria da Informacéo e

00 Codificacéo 4 60 60 - ELET0132
o ATOTS Ivariaveis Complexas 11 (4 60 60 i MATO158

GRUPO DE COMPONENTES CURRICULARES OPTATIVOS DE EXTENSAO (Carga horéria a

ser integralizada: 270 horas)

— _ CH CH
Cddigo |Componente Curricular CR CH Total Teoria lPratica
ELETO15||Atividade de Extensao Integradora | 15 ) 15
4 de Formacéo | - SEMAC

ELETO18|/Atividade de Extensao Integradora | 15 ) 15
4 de Formacéo Il - SEMAC

ELETO18|/Atividade de Extensao Integradora | 15 ) 15
5 de Formacéo Il - SEMAC

gLETOlS UFS - Comunidade - 30 - 30
ELETOZO UFS - Comunidade - 60 - 60
gLETOl? Atividades de Extens&o - 15 - 15
ELETOB Atividades de Extensé&o - 30 - 30
ELETOlS Atividades de Extens&o - 45 - 45
ELETOB Atividades de Extensdo - 60 - 60
SLETOB Atividades de Extens&o - 90 - 90
ELETO17|/Acao Complementar de Extensao - | 30 . 30
6 ACEX

ELETO017||Acao Complementar de Extensao - || 60 } 60
7 ACEX

ELETO17|[Acao Complementar de Extensao -

8 ACEX ] 270 i 27




MONITORIA

|Cédigo [Componente Curricular ICH |
IDAAO006 [Monitoria | 130 |
IDAAO0O7 IMonitoria Il 130 |
[DAADO08 [Monitoria 111 [30 |
IDAA0009 [IMonitoria IV 130 |
| |
Legenda: * Disciplinas de carater eminentemente pratico

** Disciplinas que poderao ser ofertadas na modalidade semipresencial

** Os pré-requisitos indicados sdo pré-requisitos obrigatorios (PRO).




RESOLUCAO Ne 38/2019/CONEPE
ANEXO IV

EMENTARIO DOS COMPONENTES CURRICULARES DO CURSO DE GRADUACAO EM
ENGENHARIA ELETRONICA

ELETO0167 - Introduc&o a Engenharia Eletrénica

Ementa: Apresentacdo do curso de Engenharia Eletronica, de suas instalagdes e do seu
projeto pedagdgico. Estruturas administrativa e académica da UFS. Competéncias, formacéo,
areas de atuacao, ética e 6rgaos fiscalizadores da Engenharia Elétrica e Eletrbnica.
Empreendedorismo em Engenharia. Vivéncia, politica e universidade. Introducao a praticas
laboratoriais.

MATO150 - Vetores e Geometria Analitica

Ementa: A algebra vetorial de R2 e R3. Produto escalar, vetorial e misto e aplicacfes a areas
e volumes. Retas, planos, distancias, angulos. Curvas conicas e a equacgao geral do 2° grau em
duas variaveis. Superficies quadricas.

MATO0151- Célculo A

Ementa: Nocéao intuitiva de limite de uma funcéo. Propriedades de limites. Continuidade.
Teorema do valor intermediario. Limites no infinito e assintotas horizontais. Derivadas e reta
tangente. A derivada como uma funcgéo. Regras de derivacao do produto e do quociente. Regra
da cadeia. Derivagdo implicita. Taxas relacionadas. Aproximacgdes lineares e diferenciais. Valores
maximos e minimos. Teorema do valor médio. Derivadas e graficos. Regra de L"hopital. Esboco
de curvas. Primitivas.

ENCIV0105 - Desenho Técnico

Ementa: Introducdo ao desenho. Instrumentos de desenho. Introducdo & Geometria
Descritiva: representacdo no espaco e em épura de pontos, retas e planos. Escalas. Vistas



ortograficas. Cotas. Perspectivas Cavaleira e Isométrica. Cortes. Normas Técnicas para desenho.
Introducéo ao Desenho Arquitetonico.

COMPO0334 - Programacéo Imperativa

Ementa: Nog¢bes fundamentais sobre algoritmos e sobre a execugdo de programas. Andlise e
sintese de problemas. Identificadores, tipos, constantes, variaveis, tipos. Operadores e
expressfes. Comandos condicionais e de repeticdo. Variaveis compostas homogéneas e
heterogéneas. Procedimentos, fungdes e passagem de parametros. No¢cdes sobre o uso de
arquivos em programacao. Algoritmos basicos de ordenacdo. Recursividade. Uma linguagem
imperativa. Convengdes de codigo. Boas praticas de programacao.

ELETO0195 - Metodologia e Comunicagao Cientifica para Engenharia Eletrénica e Elétrica

Ementa: Introducédo a histéria e filosofia da ciéncia. Elementos constitutivos da pesquisa.
Pesquisa quantitativa e qualitativa. Redagéo, submisséo e apresentagdo de trabalhos cientificos.

ELETOO076 - Circuitos Digitais

Ementa: Sistemas de numeracdo e codigos. Fungdes logicas basicas. Algebra booleana.
Técnicas de simplificacdo. Circuitos légicos combinatoérios. Circuitos l6gicos sequenciais.
Maquinas de estado.

MATO0078 - Algebra Linear |

Ementa: Sistemas lineares e no¢cOes sobre determinantes. Espacos vetoriais. Aplicacdes
lineares. Matrizes e aplicacdes lineares. Autovalores e autovetores. Operadores diagonalizaveis.

MATO152 - Célculo B

Ementa: A Integral definida. O teorema fundamental do calculo e as integrais indefinidas. A
regra da substituicdo. Areas entre curvas. Volumes. Trabalho e valor médio. Integracdo por
partes. Integrais trigonométricas. Integrais por fragcdes parciais. Integrais improprias. Sequéncias.
Séries. O teste da integral. Os testes de comparacgdo. Séries alternadas. Convergéncia absoluta e
os testes da razéo e raiz. Séries de poténcias. Representacdes de fungdes como séries de
poténcias. Séries de Taylor e de Maclaurin. Série binomial.



FISI0260 - Fisica 1

Ementa: Prelecao e experimentos ilustrativos sobre: equagdes fundamentais do movimento.
Dinamica de uma particula, de um sistema de particulas e do corpo rigido. Equilibrio.

ENCIV0075 - Resisténcia dos Materiais

Ementa: Estética. Equilibrio. Esfor¢os Internos. Centro de Gravidade e Momento de Inércia.
Tracdo e Compressao: Lei de Hooke. Flexdo Pura. Cisalhamento. Flexdo Composta. Torgao.

FISI0264 - Laboratério de Fisica 1

Ementa: Tratamento de dados, avaliacdo de incertezas e elaboracdo de relatorios.
Experimentos

ilustrativos sobre mecéanica, termodinamica e ondas.
ELETO077 - Microcontroladores

Ementa: Microprocessadores e microcontroladores. Tipos mais comuns de
microcontroladores. Arquitetura Interna. Temporizadores e aplicagdes. Interrupcgdes.
Comunicagéao serial e paralela. Conjunto de Instru¢des. Modos de Enderegcamento. Programacéao.
Projetos aplicativos.

MATO0118 - Algebra Linear Computacional

Ementa: Eliminagdo Gaussiana e suas variantes. Sensitividade de sistemas lineares. O
problema dos minimos quadrados. Decomposi¢cdo SVD. Autovalores e autovetores. Métodos
iterativos.

MATO0153 - Célculo C

Ementa: Curvas definidas por equacdes paramétricas. Calculo com curvas parametrizadas.
Coordenadas polares. Areas e comprimentos em coordenadas polares. Funcgdes vetoriais e
curvas espaciais. Derivadas e integrais de fung¢des vetoriais. Comprimento de arco e curvatura.
Funcbes de varias variaveis. Limite e continuidade. Derivadas parciais. Planos tangentes e
aproximacoes lineares. Regras de derivagcao. Derivadas direcionais e o vetor gradiente. Valores
maximo e minimo. Multiplicadores de Lagrange.

FISI0261 - Fisica 2

Ementa: Prelecéo e experimentos ilustrativos sobre: Interacé&o gravitacional: movimento geral
sob a interacdo gravitacional, campo gravitacional. Movimento periédico. Ondas mecénicas. Som
e audicao. Mecéanica dos fluidos. Temperatura e calor. Propriedades térmicas da matéria. Leis da
termodinamica. Teoria cinética dos gases.



MATO155 - Equacdes Diferenciais |

Ementa: Equaces diferenciais ordinarias: Classificacdo de equacdes diferenciais ordinérias.
Equacdes diferenciais de primeira ordem: Equacdes lineares. Método dos fatores integrantes.
Equacdes separaveis. Equacdes exatas e fatores integrantes. O teorema de existéncia e
unicidade. Aplicagcbes de equacdes de primeira ordem. Equacdes lineares de segunda ordem:
Equacbes homogéneas com coeficientes constantes. Solu¢cbes fundamentais de equacgdes
lineares homogéneas. O Wronskiano. Equacdes caracteristicas. Reducédo de ordem. Equacdes
ndo homogéneas. Método dos coeficientes a determinar. Variagdo de parametros. Aplicacdes.
Solucdes em série para equacdes lineares de segunda ordem. Transformada de Laplace.
Solucéo de problemas de valores iniciais. Convolucéo de fungdes. Aplicacdes.

ESTATO0135 - Probabilidade para Engenharia

Ementa: Revisdo basica de Teoria dos Conjuntos. Técnicas de contagem. Probabilidade.
Probabilidade condicional e independéncia. Variaveis aleatdrias discretas e continuas.
Esperanca. Variancia. Distribui¢cbes de probabilidade discretas e continuas. Vetores aleatérios n-
dimensionais. Distribuicbes marginais e condicionais. Esperancgas condicionais. Momentos.
Funcdo geradora de momentos. Funcdo caracteristica. Sequéncia de eventos e lema de Borel-
Cantelli. Convergéncias de variaveis aleatorias. Leis dos Grandes Numeros. Teorema Central do
Limite.

ELETO0030 - Anélise de Sistemas Lineares

Ementa: Modelagem de sinais e sistemas. Func¢éo impulso, resposta ao impulso, convolucao.
Ortogonalidade entre sinais. Séries de Fourier. Transformada de Fourier. Introducéo a
transformada de Fourier Discreta. Transformada de Laplace. Introducédo a transformada Z.
Representacédo e analise de sistemas no espaco de estados.

MATO0154 - Célculo D

Ementa: Integrais duplas sobre retangulos. Integrais iteradas. Integrais duplas sobre regides
genéricas. Integrais duplas em coordenadas polares. Area de superficie. Integrais triplas.
Integrais triplas em coordenadas polares e esféricas. Mudanca de varidveis em integrais
multiplas. Campos vetoriais. Integrais de linha. Teorema fundamental para integrais de linha.
Teorema de Green. Rotacional e divergéncia. Superficies paramétricas e suas areas. Integrais de
superficies. Teorema de Stokes. Teorema da divergéncia.

MATO0158 - Variaveis Complexas |

Ementa: Nameros Complexos. Fun¢des Elementares Complexas. Topologia dos Numeros
Complexos. Sequéncias de Niumeros Complexos. Limite e Continuidade. O Calculo Diferencial
Complexo. Integracédo Complexa.

ELETO0037 - Circuitos Elétricos |



Ementa: Elementos basicos de circuitos: elementos lineares e ndo-lineares, lineares por
partes, invariantes e variantes no tempo. Representacdo e analise no dominio do tempo de
circuitos lineares de primeira e segunda ordem e técnicas de simplificacdo: teoremas e métodos
de analise, resposta livre, resposta forcada, resposta completa em regime permanente, resposta
ao degrau, resposta ao impulso, resposta a entrada retangular, resposta a entrada senoidal.
Representacdo e andlise no dominio da frequéncia de circuitos lineares em regime permanente
senoidal utilizando transformada de Laplace.

ELETO0043 - Introdugéo a Instrumentacéo

Ementa: Fundamentos de Medidas. Erro em medigfes. Incerteza. Analise de experimentos a
partir de graficos. Osciloscépio. Fonte de Tensdo. Gerador de Funcgdes. Ponte de Wheatstone.
Multimetro digital e analégico.

ELETO0132 - Principios de Comunicacdes

Ementa: Processos estocdsticos, correlacdo e densidade espectral de poténcia. Modulagéo
em amplitude. Modulacdo angular. Desempenho na presenca de ruido. Transmissao de sinais
digitais em banda basica.

ELETO0109 - Modelagem e Simulacéao

Ementa: Introducdo: sistemas e modelos. Tipos de técnicas de modelagem. Modelagem
baseada em dados (caixa preta e caixa cinza). Modelagem de sistemas estaticos e estimacgao de
parametros por minimizacdo de erro quadréatico; Obtencéo e utilizacdo da pseudoinversa para
estimacdo de modelos lineares nos parametros e suas caracteristicas; Modelagem de sistemas
estaticos com relacdo ndo linear entre os parametros e os métodos de Gauss-Newton e DLS.
Modelo estatico como classificador. Introducdo a identificacdo de sistemas dindmicos usando
técnicas de estimacdo de parametros. Modelagem caixa preta de sistemas dindmicos, usando
dados no dominio do tempo continuo e discreto; Simulagdo numérica de sistemas dindmicos.

ELETOO039 - Eletromagnetismo

Ementa: Campos eletrostatico no espaco livre e nos materiais: lei de Coulomb, lei de Gauss,
potencial elétrico, densidade de energia, materiais condutores, materiais dielétricos, equacgéo de
Poisson e de Laplace, condi¢cdo de contorno. Campos magnetostaticos: lei de Biot-Savart,
densidade de fluxo magnético, lei de Ampere, lei de Faraday, potencial magnético, forcas e
torques, polarizacdo magnética, ferromagnetismo, condicdo de contorno.



EQUIO099 - Fendmenos de Transporte |

Ementa: Definicdes e unidades. Estatica de fluidos. Estocagem de fluidos. Escoamento de
fluidos. Analise dimensional e similaridade. Tubulagfes industriais. Maquinas de fluxo.

ELETO0038 - Circuitos Elétricos Il

Ementa: Representagdo por fasores. Impedancia. Poténcia ativa e reativa. Redes polifasicas.
Circuitos magnéticos. Quadripolos. Redes elétricas e teoremas. Teoria de grafos.

ELETO0111 - Eletrénica |

Ementa: Introducdo aos semicondutores. A juncdo PN. Diodos. Fontes de alimentacéo.
Transistores bipolares. Transistores de efeito de campo. Configuracdes de amplificadores com
transistores bipolares e de efeito de campo. O transistor como chave. Amplificadores
operacionais. Resposta em frequéncia. Praticas de laboratério.

ELETO0193 - Materiais em Eletrdénica

Ementa: Teoria atbmica. Propriedades periodicas. Liga¢gfes quimicas: idnicas, covalentes e
metélicas. Introducéo ao estudo dos cristais, A interagdo de Ondas Eletromagnéticas e elasticas
com solidos, natureza quantizada das particulas e energia, No¢cdes de Mecéanica Quéantica,
Modelos de condutividade elétrica, Teoria de bandas de Materiais Semicondutores, Teoria de
Funcionamento de dispositivos eletronicos de estado solido; Diodos; Transistores e outros
dispositivos de semicondutores. Materiais e dispositivos opto-eletrénicos, Materiais magnéticos,
Materiais dielétricos.

ELETO0135 - Controle

Ementa: Introducdo aos sistemas de controle. Revisédo de sistemas lineares e modelagem de
sistemas dinamicos. Analise da resposta transitoria e em regime permanente. Estabilidade e
critério de Routh-Hurwitz. Andlise do Lugar das Raizes. Projeto de compensadores baseado no
lugar das raizes. Controladores PID e métodos de sintonia. Anédlise de sistemas no espaco de
estados. Controlabilidade e observabilidade de estados. Projeto de controladores no espago de
estados.



ELET0134 - Converséo de Energia

Ementa: Principios de Inducéo e forca eletromagnéticas; conversdo de energia através do
acoplamento magnético em dispositivos estaticos; principio do transformador. Converséo
eletromecéanica de energia. Transdutores eletromecéanicos. Principio de funcionamento das
maquinas elétricas. Selecado de transformadores e motores; casos préticos.

ELETO168 - Instrumentacao Eletronica |

Ementa: Fundamentos de Metrologia. Sensores e transdutores. Medi¢cdo de temperatura.
Medicdo de distancia e posi¢cao. Medigdo de nivel. Medicdo de vazao e fluxo. Medic&o de forca.
Outros medidores industriais. Condicionadores de sinais. Conversores A/D e D/A. Instrumentacéo
embarcada.

ELETO0136 - Eletrénica de Poténcia

Ementa: Introducdo a eletrbnica de poténcia e suas aplicagfes. Caracteristicas e principios
de operacéo de dispositivos semicondutores de poténcia. Tipos de comutacdo. Conversores
estaticos de poténcia. Consideracdes de projeto: protecao de dispositivos, circuitos de comando e
dissipacéo de calor. Projetos aplicativos.

ELETO0112 - Eletrénica ll

Ementa: Amplificadores diferenciais e de multiplos estagios. Resposta em frequéncia.
Estagios de saida. Circuitos realimentados. Estrutura interna do amplificador operacional. Praticas
de laboratério.

EQUI0108 - Ecologia e Controle da Poluicao

Ementa: Noc¢des gerais de Ecologia. O Desenvolvimento e o0 meio ambiente. Os recursos
ambientais: ar, solo e agua. Legislacdo Ambiental: Federal, Estadual e Municipal. Ambientes
marinhos e Manguezais. Residuos sdlidos. Problemas causados pelo lixo. Agrotoxicos. Polui¢do
sonora. Gestdao Ambiental. Nogdes de Tratamento de Efluentes. Planejamento e Controle das
condi¢cdes ambientais. Projetos. Seminarios.

ECONOO0083 - Economia da Empresa



Ementa: A economia da Empresa como ciéncia aplicada: empresa como fendbmeno empirico;
a tarefa de economia da empresa na evoluc¢do historica. Modelos fundamentais: o0 homem como
objetivo de modelo; as relagcbes entre a empresa e o ambiente como objeto de modelo. Os
objetivos da empresa: o processo de formulacdo de objetivos; as relacées entre os objetivos.
Objetos de decisdo: a divisdo dos objetos de decisao; a analise genérica dos objetos de deciséao.
Modelos explicativos: explicacdo e prognose de consequéncias de decisdes; modelos explicativos
da producédo e dos custos; modelos explicativos do preco e da comercializagcdo; modelos
explicativos do funcionamento. Modelos de decis&o: construcéo e tipos de modelos de deciséo;
modelos de decisdo em curto prazo sobre custos e pre¢os; modelos de decisdao em longo prazo
sobre o capital; modelos de deciséo sobre o processo organizacional.

ELET0192 - Legislacio e Etica Profissional para Engenharia Eletronica e Elétrica

Ementa: A Engenharia Eletronica e Elétrica no Sistema CONFEA/CREA e nas entidades de
classe. Engenharia Eletronica e Elétrica e as legisla¢gdes profissional e sobre temas transversais
(direitos humanos e relagdes étnico-raciais). Etica e principios éticos e legais na Engenharia
Eletronica e Elétrica. Etica na engenharia. Etica e temas transversais (direitos humanos e
relacdes étnico-raciais).

EQUIO0109 - Higiene e Seguranca do Trabalho

Ementa: Introducdo a Higiene e Seguranca do Trabalho. Aspectos humanos, sociais e
econdmicos da Engenharia de Seguranca do Trabalho. Legislacdo (Normas Resolutivas).
Programas de controle relativos ao homem e ao ambiente. Ergonomia. Ambiente de Trabalho e a
saude ocupacional. Acidentes e doencas profissionais. Estatisticas e custos dos acidentes.
Avaliacao e controle de riscos em ambientes de trabalho e agentes causadores. Protecao coletiva
e individual para os trabalhadores. Toxicologia industrial. Arranjo fisico, sinalizacéo, cor e
organizacdo nos locais de trabalho. Maquinas, equipamentos, transportadores e ferramentas
manuais. Segurang¢a na construcdo civil. Primeiros socorros. Prote¢dao e combate a incéndios.
Projetos. Seminarios.

EPRODO0O036 - Gestéo de Projetos

Ementa: Elaboracéo, planejamento, execucéo e controle de projetos. Gestdo de escopo,
tempo, custos, qualidade, recursos humanos, informacdes do projeto, riscos. Analise de
viabilidade de projetos. Fundamentos de planejamento: planos, programas e projetos. Estruturas
organizacionais e nivel de planejamento. Técnicas de acompanhamento de projeto.



ELETO0186 - Atividades Obrigatérias em Extensao

Ementa: O aluno devera desenvolver, sob orientacdo e supervisdo de professor(es),
atividades de extensdo. Serdao desenvolvidas acdes ou planos de intervencdo que produzam
transferéncia de tecnologia ou de conhecimento para a comunidade.

ELET0204 - Trabalho de Concluséo de Curso em Engenharia Eletrénica

Ementa: O aluno devera desenvolver, sob orientacdo e supervisdo de professor(es),
podendo, ainda, o coorientador ser um profissional especialista da area escolhida, um trabalho de
sintese tedrica ou projeto aplicativo que envolva os conhecimentos adquiridos e que abranja
contetdo complementar ao curriculo do curso.

ELETO0190 - Estagio Supervisionado em Engenharia Eletrénica

Ementa: Estagio curricular obrigatério e supervisionado sob a forma de atividades em
unidades industriais, empresas de engenharia ou instituices de pesquisa.

DISCIPLINAS OPTATIVAS OFERTADAS PELO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA
ELETRICA

ELETO0164 - Aterramento Elétrico

Ementa: Estudo dos aterramentos elétricos nas instalacdes de baixa tensado e de alta tenséo.

ELETO0176 - Acdo Complementar de Extensdo - ACEX

Ementa: O aluno devera desenvolver, sob orientacdo e supervisdo de professor(es),
atividades de extensdo. Serao desenvolvidos acdes ou planos de intervencdo que produzam
transferéncia de tecnologia ou de conhecimento para a comunidade.

ELETO0177 - Acdo Complementar de Extensdo - ACEX

Ementa: O aluno devera desenvolver, sob orientacdo e supervisdo de professor(es),
atividades de extensdo. Serao desenvolvidos ac¢des ou planos de intervencdo que produzam
transferéncia de tecnologia ou de conhecimento para a comunidade.



ELETO0178 - Acdo Complementar de Extensdo - ACEX

Ementa: O aluno devera desenvolver, sob orientacdo e supervisdo de professor(es),
atividades de extensdo. Serdao desenvolvidos a¢des ou planos de intervencdo que produzam
transferéncia de tecnologia ou de conhecimento para a comunidade.

ELETOO065 - Automacéao de Sistemas de Poténcia

Ementa: Introducdo a arquitetura dos atuais sistemas de automacao dos sistemas elétricos.
Sistemas de supervisdo do sistema de poténcia, sistemas de automacao de subestagdes,
sistemas de automacdo de usinas, sistemas de automacao da distribuicdo. Técnicas de Redes e
Telecomunicacgdes para Sistemas Elétricos. Padrdes de comunica¢cdes DNP 3, IEC 61870, IEC
60870-5-104. Norma IEC 61850. Aspectos tecnoldgicos da Smart Grid.

ELETO085 - Automacéao Industrial

Ementa: Sistemas de automacg&o em processos industriais que evoluem no tempo a partir de
eventos discretos. Arquitetura de sistemas de automacédo. Conceitos de algebra booleana, l6gica
combinacional e sequencial, familiarizagdo com o0s equipamentos utilizados na automacao dos
sistemas de producdo; componentes eletrénicos, eletromecéanicos, pneumaticos e
eletropneumaéticos. Projeto de sistemas de automacao utilizando controlador I6gico programavel
(CLP): arquitetura, linguagens de programacéo padronizadas, metodologias de programacao;
sistemas supervisorios; sistemas de manufatura integrada por computador (CIM).

ELETO093 - Comunicagdes Digitais

Ementa: Conceitos preliminares. Transmissdo de sinais digitais em banda basica.
Transmissao de sinais digitais modulados. Codificacdo de canal. Modulacao codificada.
Espalhamento espectral.

ELET0096 - Comunica¢cdes Moveis

Ementa: Padr6es de comunicacdes moveis. Fundamentos de um sistema movel celular.
Propagacdo em sistema movel: modelos, mecanismos, perda, reflexdo, difracao,
desvanecimento, multipercurso. Técnicas de modulagdo empregadas. Técnicas de comunicagdes
digitais empregadas: equalizacao, diversidade, codificacédo de fonte, codificacéo de canal.



ELET0095 - Comunicacg6es Opticas

Ementa: Conceitos basicos sobre comunicac¢fes Opticas; Dispersdo em fibras dpticas;
Transmissdo, recepcdo e amplificacdo Optica; Sistemas de transmissdo multicanais,
multiplexacdo em comprimento de onda (WDM), Sistemas Solitonicos.

ELETO0090 - Controle de Processos

Ementa: Estado-da-arte do Controle de Processos. Controle por realimentagcao (feedback).
Analise de controlabilidade e selecdo de estruturas de controle (RGA e suas extensdes).
Controlador PID e regras praticas de sintonia. Variagdes do controlador PID. Analise de resiliéncia
de perturbacdes. Controle antecipatério ou por pré-alimentacao (feedforward). Controle em
cascata. Controle por relacdo. Estimacédo e sensores virtuais. Controle inferencial. Outras
estratégias convencionais de controle de processos. Monitoramento e avaliacdo de desempenho
de controladores industriais. No¢des de controle global de plantas (plantwide control). Noc¢bes de
controle otimizante. Projeto de sistema de controle de processos.

ELETO0081 - Controle de Sistemas Discretos

Ementa: Introdugdo ao controle discreto. Amostragem e reconstrugéo de sinais. Teorema de
Shannon. Selecao do tempo de amostragem. Modelos discretos no tempo. Transformada Z.
Inversdo da Transformada Z. Resposta no tempo de sistemas discretos. Analise de estabilidade
de sistemas discretos. Projeto de controladores PID digitais. Identificacao de sistemas. Controle
de variancia minima. Estimacdo de parametros Controle adaptativo. Controlabilidade e
observabilidade. Observadores de estado e filtro de Kalman. Controle étimo linear quadrético
(LQC). Projeto de sistemas de controle discreto.

ELETO0116 - Controle de Sistemas Nao-Lineares

Ementa: Comportamento dos sistemas nao lineares. N&o linearidades correntes. Linearizacao
ao redor de um ponto de equilibrio. Anélise no plano de fase. Oscila¢cfes e ciclos limites.
Estabilidade segundo Lyapunov. Fun¢des de Lyapunov. Método da fungcdo descritiva.
Linearizacdo exata por realimentacdo. Derivada de Lie e grau relativo. Controle por linearizagéo
exata por realimentacao. Desacoplamento de perturbacdes. Controle por linearizagcéo global
(GLC). Controle por modelo genérico (GMC). Outras técnicas de controle nao linear. Controle ndo
linear multivariavel. Matriz de ganhos relativos (RGA) néo linear. Projeto de sistemas de controle
nao linear.



ELETO0165 - Controle Inteligente de Processos

Ementa: Logica fuzzy: definicdo e conceitos. Controladores fuzzy: estrutura, configuracéo e
sintese de controladores I6gico fuzzy. Introducdo as redes neurais artificiais. Modelos e
arquiteturas de redes neurais artificiais. Algoritmos de aprendizado. Redes neurais em sistemas
de controle. Identificacdo de processos. Introdugéo a Teoria da Evolugdo. Otimizacao e sistemas
inteligentes baseados em algoritmos genéticos.

ELETO0O066 - Distribuicéo de Energia Elétrica

Ementa: ConfiguracBes de rede de distribuicdo. Subestacdes. Cargas: caracteristicas,
previsdo e modelos. Fluxo de carga monofasico e trifasico em sistemas radiais ou com poucas
malhas. Perdas de energia em alimentadores. Bancos de capacitores fixos e automaticos:
localizag&o, dimensionamento e controle. Transformadores de distribuicdo e reguladores de
tensao.

ELETO0166 - Eletromagnetismo I

Ementa: Revisdo de ondas eletromagnéticas, Carta de Smith, Parametros S. Propagac¢éo de
ondas guiadas em linha de transmisséo, guia de onda e fibra dptica, teoria e caracteristicas de
antenas. Interferéncia eletromagnética conduzida e irradiada, ruido, Blindagens e filtros para
supressdo de interferéncia eletromagnética.

ELETOO51 - Eletrénica Aplicada

Ementa: Circuitos integrados lineares. Filtros passivos e ativos. Geradores de sinais e
circuitos conformadores de onda. Osciladores. Projetos aplicativos.

ELETO0061 - Equipamentos Elétricos

Ementa: Transformadores de poténcia. Reatores shunt e série. Buchas para transformadores
e reatores. Transformadores de corrente e de potencial. Para-raios. Chaves seccionadoras.
Disjuntores. Capacitores shunt e série. Normas técnicas. Técnicas de ensaios elétricos aplicados
a equipamentos elétricos.



ELETO0171 - Gestdo Empreendedora para Engenharia Eletrénica e Elétrica

Ementa: Mercado. Empreendedor e empreendedorismo. O Engenheiro empreendedor.
Gestédo. Caracteristicas empreendedoras. Oportunidades de negécios. Negdcios em engenharia
elétrica e eletrbnica. Produto. Design Thinking. Estudo de viabilidade. Modelo de negdcios.
CANVAS. Plano de negdcios.

ELETOO055 - Geragéo de Energia Elétrica

Ementa: Geragéo de energia elétrica e desenvolvimento sustentavel. Centrais hidrelétricas e
termelétricas. Geragdo de eletricidade. Sistemas solares, edlicos e hibridos. Energia dos
oceanos. Células a combustivel. Aspectos técnicos econémicos da integracdo da geracéo
distribuida aos sistemas elétricos de poténcia.

ELETO0170 - Geragao de Energias Renovaveis

Ementa: Estrutura de um sistema da energia elétrica (SEE); Geragcdo de energia elétrica;
Sistemas Solares e Edlicos para geracao de energia elétrica.

ELETO067 - Gerenciamento de Energia

Ementa: Economia da energia. Tarifas e prec¢os. Estrutura do mercado dos sistemas elétricos.
Regulamentacdo do setor elétrico. Diagndstico energético. Gerenciamento energético. Co-
geracdo. Eficiéncia energética. Qualidade de energia elétrica.

ELETO0059 - Instala¢gbes Elétricas

Ementa: Introducéo as instalagdes e normas técnicas. Luminotécnica. Projeto de instalagdes
elétricas prediais. Aterramento. Partida, protecdo e controle de motores. Dimensionamento de
qguadros de protecdo. Projeto de instalacfes elétricas industriais. Tarifacdo de energia elétrica.

ELETO0173 - Instrumentacdo Biomédica

Ementa: Conceitos basicos de instrumentacdo biomédica. Sistemas e sinais bioldgicos.
Seguranca. Sinais e ruido. Filtros analdgicos e digitais. Amplificadores. Técnicas de
compensacédo. Reducéo de Interferéncias. Transdutores, sensores e condicionadores sinais para
instrumentacao biomédica.



ELETO169 - Instrumentacao Eletronica ll

Ementa: Sensores e transdutores. Sensores inteligentes. Instrumentagéao virtual. Filtros ativos
e passivos. Comunicacdo. Armazenamento. Atuacao. Interface homem-maquina.

ELETO0174 - Instrumentacé&o e Controle Industrial

Ementa: Introducgéo a instrumentacao industrial, conceitos fundamentais e principais normas
de diagramacao. Caracterizagédo de instrumentos de medida, controle e atuagcao. Elementos
sensores, transdutores e transmissores de temperatura, pressao, nivel e vazao. Introducédo aos
aspectos de projeto de controles de temperatura, pressdo, nivel e vazdo. Introducdo aos
protocolos seriais e as redes industriais de comunicagdo. Sistemas digitais de controle distribuido
(SDCD), sensores e atuadores inteligentes.

ELETO175 - Introducé&o a Microeletrénica

Ementa: Historico e panorama da industria de semicondutores no Brasil e no mundo.
Transistor MOS: estrutura fisica, regimes de operacdo, modelos mateméaticos e parametros de
pequenos sinais. Projetos de circuitos integrados (Cl) analdgicos e digitais. Ferramentas de
simulacéo elétrica (SPICE) e de layout.

ELETO0187 - Introducédo a Qualidade da Energia Elétrica

Ementa: Introducdo a Qualidade da energia elétrica; Tipos e fontes de distor¢des;
Metodologias de medicao; Indicadores; Normas e regulamentag¢des nacionais e internacionais.

ELETO0188 - Introducédo a Robdtica Movel

Ementa: Introducdo a robotica. Robds manipuladores versus robés moveis. Mecanismos de
locomocgédo. Sensoriamento. Tipos de arquiteturas de navegacao. Cinematica de rob6s moveis a
rodas. Eletrénica de um robd movel. Aspectos construtivos de rob6s moéveis a rodas.

ELETO191 - Introducgéo aos Sistemas Nao Lineares

Ementa: Introdugcdo aos sistemas nao lineares. Modelos e fen6menos néao lineares.



Propriedades fundamentais dos sistemas néo lineares. Equacdes diferenciais, plano de fase e
teoria qualitativa. Tipos de estabilidade. Introducédo a teoria de estabilidade de Lyapunov.
Estabilidade segundo Lyapunov.

ELETO058 - Maquinas Elétricas

Ementa: Aspectos construtivos e representacao a dois eixos. Maquinas sincronas: estudo em
regime permanente das estruturas a rotores liso e saliente, caracteristicas funcionais e ensaios.
Méaquinas assincronas: escorregamento, modos de funcionamento, rotores tipicos e aplicacdes.
Méaquinas de corrente continua: comutacao, caracteristicas operacionais e aplicacdes tipicas.

ELETO0044 - Materiais Elétricos

Ementa: Introducéo aos estados de cristais. Modelos de condutividade elétrica. Propriedades
gerais dos materiais elétricos: elétrica, Optica, magnética. Materiais condutores, isolantes,
dielétricos, Opticos, magnéticos, semicondutores e supercondutores. Origem, obtencéo e
aplicacdo das ligas. Rigidez dielétrica, distribuicdo de tensdes. Materiais elétricos utilizados em
sensores e transdutores. Materiais elétricos em sistemas de iluminacdo. Materiais elétricos em
distribuicdo de energia elétrica de baixa tenséo e alta tens@o. Materiais elétricos em sistemas de
controle e protecdo de motores, geradores e transformadores. Func¢des estruturais e mecanicas
dos materiais elétricos.

ELET0194 - Medidas Elétricas

Ementa: Erros de Medicao, Instrumentos Eletromecéanicos, Transformadores para
instrumentos, Medi¢do das grandezas elétricas: tenséo, corrente, resisténcia, capacitancia,
indutancia, poténcia e energia ativa, poténcia e energia reativa, fator de poténcia, frequéncia,
distorgéo harmonica, resisténcia de aterramento e resistividade do solo.

ELETO0196 - Modelagem e Controle de Sistemas a Eventos Discretos

Ementa: Sistemas a Eventos Discretos (SEDs): conceituacgao, classificagao, propriedades,
exemplos; Autbmatos e controle supervisério: Linguagens e Autbmatos de Estados Finitos:
conceituacao bésica, linguagens regulares e ndo-regulares, operagdes, controle supervisorio de
SEDs baseado em autématos; Redes de Petri e Verificagdo: definicbes, propriedades, analise,
implementagéo, modelagem; verificagao de propriedades.



ELET0197 - Navegacdo Autdnoma de Rob6s Mdéveis

Ementa: Introducdo a robdtica mével. Tipos de acionamento. Acionamento por tracéo
diferencial. Modelo cinematico, dindmico e simula¢do computacional de um robd moével. Sistemas
de controle de posicao. Elementos de um sistema de navegacdo. Tarefa basica de navegacao
autbnoma. Arquiteturas de navegacéo autbnoma e suas classificagcdes. Implementacao de
estratégias de navegacao utilizando simulagdo computacional e em experimentos com rob6s
reais.

ELETO0138 - Operacéao e Controle de Sistemas de Poténcia

Ementa: Fluxo de Poténcia. Calculo de perdas. Técnicas de otimizacdo. Fluxo de poténcia
otimo. Operacdo em tempo real de sistemas de energia elétrica. Modelagem em tempo real de
sistemas de energia elétrica.

ELETO0198 - Otimizagao aplicada a sistemas elétricos

Ementa: Modelagem matematica para otimizacdo, programacao linear, método simplex,
andlise de sensibilidade. Otimizacdo nao-linear. Métodos classicos e heuristicos. Despacho
econdmico.

ELETO0199 - Otimizagéao e controle avangado de processos

Ementa: Introducdo a otimizagcdo de sistemas. Introducdo ao controle preditivo MPC.
Principios dos controladores comerciais MPC baseados em modelos de convolu¢cdo (DMC).
Inclusdo de restricbes no controlador e solugado via programacao linear e quadréatica (LDMC,
QDMC). Modelos em variaveis de estado. Controlabilidade e observabilidade. Observadores e
estimadores. Controle MPC em espac¢o de estados. Estabilidade do controlador preditivo.
Integracao do controle avancado com a otimizacdo. Simulacdes de aplicagGes industriais.

ELETO0200 - Processamento de Imagens e Visdao Computacional

Ementa: Sistemas de visao artificial, fundamentos de imagens digitais e sistemas de cores.
Transformacdes Geométricas. Operac6es com imagens. Detec¢cdo de bordas. Histogramas.
Filtros. Morfologia Digital. Segmentacéo de imagens. Representacdo e segmentacdo de texturas.
Transformada de Hough. Extracdo de caracteristicas de imagens.

ELETO0087 - Processamento Digital de Sinais

Ementa: Teorema da amostragem. Conversdo A/D. Transformada Cosseno Discreta.



Transformada Wavelet. Projeto de filtros digitais FIR e IIR. Introduc&o ao processamento digital
de imagem e de voz. Codificagéo por predicéo linear.

ELETO0201 - Projeto Aplicativo de Controle

Ementa: Projeto, especificagdo de componentes e desenvolvimento de um prototipo fisico
para andlise e implementacao de técnicas de controle de sistemas dindmicos. Modelagem e
caracterizacdo de sensores. Condicionamento de sinais. Comunicagdo com o computador.
Circuitos de alimentacdo. Atuadores. Desenvolvimento de Interface grafica. Modelagem e
simulacdo computacional do protétipo fisico desenvolvido.

ELETO0202 - Projeto de Linhas de Transmissé&o

Ementa: Transporte de energia e as linhas de transmisséo. Caracteristicas fisicas das linhas.
Equacionamento técnico econémico das linhas. Teoria da transmissdo da energia elétrica.
Impedancia e Capacitancia das linhas. Condutancia de dispersao. Tépicos especiais em linhas.

ELETO074 - Protegcdo dos Sistemas Elétricos

Ementa: Prote¢do de sistemas elétricos: filosofia, protecédo de linhas de transmisséo, de
transformadores e de geradores. Fundamentos e filosofias de Protecdo de Sistemas Elétricos,
ferramentas matematicas bésicas para tratamento do sistema elétrico, relés e aplicacdes de
protecdo de componentes e de carater sistémico. Transmissdo em corrente continua.

ELETO0088 - Reconhecimento de Padrdes

Ementa: Agrupamento de dados ("clustering”). Segmentacao de sinais 1D e 2D. Estimacao
de parametros (discriminantes, andlise e extracdo de caracteristicas de componentes principais,
modelos de Markov). Teoria de decisdo de Bayes. Redes neurais artificiais.

ELETO0133 - Redes de Comunicag¢des

Ementa: Modelos de redes: OSI, internet e redes industriais. Camada fisica. Camada de
enlace de dados. Camada de rede. Camada de transporte. Camada de aplicacao. Criptografia e
seguranca de redes.



ELETO0203 - Robdtica de Manipuladores

Ementa: Introducdo a robodtica de manipuladores. Arquiteturas e caracteristicas de um robd
manipulador. Espaco de configuracdes e espaco de trabalho. Transformacfes espaciais:
operadores de rotacdo e translacdo. Transformacfes homogéneas e cadeias cinematicas.
Modelagem cinematica de manipuladores: cinemética direta e cinematica inversa. Simulacéo
computacional de um rob6é manipulador. Parametros de Denavit-Hartenberg. Cinemética
diferencial e o Jacobiano do manipulador. Singularidades. Controle cineméatico de robés
manipuladores. Técnicas de planejamento de caminho para robds manipuladores.

ELETO091- Sistemas de Comunicacao

Ementa: Histéria das telecomunica¢cfes. Modulacéo e transmissdo de sinais. Canais de
comunicacgdes. Propagacdo de ondas e antenas para comunicacdes. Calculo de enlace em
transmisséo por radiodifusdo. Efeitos do ruido na transmisséo. Sistemas digitais. Comunica¢des
por satélite. Comunicac¢des opticas. Comunicacdes méveis. Redes de comunica¢des. Sistemas
telefonicos. Sistemas de televiséo.

ELETOO078 - Sistemas Digitais

Ementa: Circuitos l6gicos programaveis. Linguagens de descricdo de hardware: principios
bésicos, instru¢des, simulacdo, aplicacbes. Projeto de um sistema digital.

ELETO0137 - Sistemas Elétricos de Poténcia |

Ementa: Conceito de Sistema Elétrico de Poténcia e valores em PU. Parametros e modelos
de linhas de transmissao. Fluxo de poténcia: formagcdo da matriz admitancia, componentes
simétricos, métodos de solucdo (Gauss, Newton, etc.). Curto-circuito: curto-circuito trifasico
simétrico, componentes simétricos, curto-circuito assimétrico.

ELETO0140 - Sistemas Elétricos de Poténcia ll

Ementa: Modelagem de sistemas elétricos. Valores por unidade. Componentes simétricos.
Curto-circuito: curto-circuito trifasico simétrico; curto-circuito assimétrico. Estabilidade de sistemas
elétricos.

ELETO0100 - Teoria da Informacgéo e Codificagdo



Ementa: Entropia e informac¢do muatua. Propriedade da equiparticdo assintética. Codificacdo
de fonte. Capacidade de canal. Algebra de corpos finitos. Cédigos de bloco lineares. Cédigos
ciclicos. Codigos BCH e RS. Decodificacdo de codigos de bloco. Cddigos convolucionais.
Decodificacao de codigos convolucionais.

DISCIPLINAS OPTATIVAS OFERTADAS POR OUTROS DEPARTAMENTOS
MATO0079 - Algebra Linear II
Ementa: Forma de Jordan. Espacos com produto interno. Teoria espectral. Formas bilineares.
FISI0262 - Fisica 3

Ementa: Prelecdo e experimentos ilustrativos sobre: Interacdo elétrica: campo elétrico, lei de
Gauss, corrente elétrica, propriedades elétricas da matéria. Interacdo magnética: campo
magnético, lei de Ampeére, propriedades magnéticas da matéria. Eletrodindmica: lei de Faraday,
equacOes de Maxwell e equacao da onda.

FISI0263 - Fisica 4

Ementa: Prelecdo e experimentos ilustrativos sobre: Propriedades da luz. Otica geométrica.
Polarizacao, interferéncia e difragdo de ondas. Relatividade restrita. Fundamentos da Fisica
qguantica: radiacdo do corpo negro, efeito fotoelétrico e efeito Compton, natureza ondulatoria das
particulas, postulado de De Broglie, estados estacionarios e principio da incerteza de Heisenberg.
A equacgéao de Schrodinger.

LETRO0429 - Inglés Instrumental

Ementa: Estratégias de leitura de textos auténticos escritos em lingua inglesa, visando o0s
niveis de compreensao geral. De pontos principais e detalhados. Estudo das estruturas
gramaticais basicas implicadas no processo de compreensao dos textos.

FISI0265 - Laboratorio de Fisica 2
Ementa: Experimentos ilustrativos sobre eletromagnetismo, ética e Fisica moderna.
LETRLO034 - Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS

Ementa: Politicas de educacgéo para surdos. Conhecimentos introdutérios sobre a LIBRAS.
Aspectos diferenciais entre a LIBRAS e a lingua oral.

COMPO0395 - Programacéo Orientada a Objetos

Ementa: Fatores de Qualidade do software. Técnicas de modularizagdo e decomposicéo de
software. Tipos abstratos de dados. Paradigma de programacé&o orientado a objetos. Ponteiros e
Variaveis Dinamicas. Classes e instancias. Tipos e Subtipos. Heranca. Mecanismos de



Classificacao: classes abstratas e interfaces. Vinculagcédo dindmica e polimorfismo de inclusao.
Tratamento de Excecdes. Uma linguagem orientada a objetos. Classes essenciais da biblioteca
padrédo da linguagem. Noc¢des de interfaces graficas com o usuario. Ambiente integrado de
desenvolvimento. Convengdes de codigo. Nocgbes de testes. Ferramentas de testes e depuracao.

PSIC0063 - Psicologia Geral

Ementa: A construcdo da psicologia como ciéncia: uma viséo histérica. A questdo da unidade
e diversidade da psicologia. Grandes temas da psicologia: cognicéo, aprendizagem, motivacao e
emocdo. Temas emergentes no debate contemporéneo da psicologia. Psicologia e praticas
interdisciplinares.

QUI0064 - Quimica |

Ementa: Teoria atbmica. Propriedades periodicas. Liga¢gfes quimicas: idnicas, covalentes e
metalicas. Reac¢fes quimicas: estequiometria, equilibrio, cinética e termodindmica. Liquidos e
solucdes: propriedades e estequiometria. Gases ideais. Fundamentos de eletroquimica.

MATO0159 - Variaveis Complexas Il

Ementa: Séries de Niumeros Complexos. Séries de Taylor e Laurent. Célculo de Residuos.
Transformacgdes por Func¢des Elementares. Transformagdes Conformes e Aplicagdes.




RESOLUCAO Ne 38/2019/CONEPE

ANEXO V

NORMAS DO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO DO CURSO DE GRADUACAO EM
ENGENHARIA ELETRONICA

CAPITULO |
DAS DEFINICOES E OBJETIVOS

Art. 1° O estagio curricular do curso de Graduacdo em Engenharia Eletrbnica tem caréater
individual e eminentemente pedagdgico, devendo proporcionar ao aluno a oportunidade de
aplicacao pratica, no exercicio profissional, do instrumental teérico auferido nas disciplinas que
integram o curriculo do curso, além de:

I. proporcionar ao aluno a oportunidade de desenvolver atividades tipicas da profissdo de
Engenheiro Eletronico na realidade do campo de trabalho;

Il. contribuir para a formacdo de uma consciéncia critica no aluno em relacdo a sua
aprendizagem nos aspectos profissional, social e cultural,

[ll. proporcionar a integragédo de conhecimentos, contribuindo dessa forma para a aquisicao de



competéncias técnico-cientificas importantes para sua atuacdo como Engenheiro Eletrénico
e oportunizar, quando possivel ou pertinente, a sua participacdo na execucao de projetos,
estudos e pesquisas;

IV. permitir a aplicacdo pratica de conceitos tedricos vistos no curso a partir da realidade
encontrada nos campos de estagio, e,

V. contribuir para a integracdo da universidade com a comunidade, visando o desenvolvimento
da cidadania.

Paragrafo unico. No curso de Engenharia Eletrdnica, esta atividade dispensara a expressao
do rendimento escolar sob a forma numérica, apresentando como resultado "aprovac¢éo" ou
"reprovacéao”.

Art. 2° O estagio curricular no curso de graduacdo em Engenharia Eletrénica pode ser
obrigatério ou ndo obrigatério.

81° O Estéagio curricular obrigatorio € uma atividade curricular obrigatoria, de carater
individual, para os alunos do curso de graduacdo em Engenharia Eletronica.

§2° O Estagio curricular ndo obrigatério € uma atividade curricular ndo obrigatéria, de carater
individual e complementar, e, em nenhuma hipo6tese, substitui, integral ou parcialmente, o Estagio
curricular obrigatério.

83° O Estagio curricular ndo obrigatorio, podera, entretanto, ser convertido em Estagio
curricular obrigatério, conforme esté disposto no Art. 29.

CAPITULO I

DO CAMPO DE ESTAGIO

Art. 3° Constitui-se campo de estagio qualquer entidade, dentro ou fora do pais, em que se
desenvolvam atividades na area de atuacdo do Engenheiro Eletrénico, delimitadas pelo Art. 7° da
Lei 5.194 de 24 de Dezembro de 1966, com supervisao técnica pedagogica, especificamente:

I. desempenho de cargos, funcdes ou comissoes;

[l. planejamento, projeto ou desenvolvimento;

[ll. estudos, projetos, andlises, avaliagfes, vistorias, pericias, pareceres e divulgacdo técnica;
IV. ensino, pesquisa, experimentacéo e ensaios;

V. fiscalizacdo de obras e servigos técnicos;

VI. direcé@o de obras e servi¢os técnicos;

VII. execucédo de obras e servigos técnicos, e,

VIII. producéo técnica especializada.



§1° Constituem campos de estagio, desde que atendam ao artigo 1° desta norma:

|. pessoas juridicas de direito privado;

II. 6rgdos da administracdo publica direta, autarquica e fundacional de qualquer dos poderes

da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

lll. escritérios de profissionais liberais de nivel superior devidamente registrados em seus
respectivos conselhos de fiscalizacéo profissional, e,

IV. unidades universitarias e 6rgdos administrativos da UFS poderdo tornar-se parte
concedente de estagio a estudantes de seus cursos de graduacao ou de outras instituicées
de ensino, desde que os setores onde se realizardo os estagios apresentem condicfes
para o pleno desenvolvimento académico do estudante.

§2° Serédo consideradas as seguintes condi¢des para a definigdo dos campos de estagio:

I. demanda ou necessidades que possam ser atendidas, no todo ou em parte, por métodos e
técnicas da area de formacao do Engenheiro Eletrénico;

II. infraestrutura humana e material que possibilite a adequada realizacéo do estagio, e,

[ll. possibilidade de supervisao e avaliacdo do estagio pela UFS.

Art. 4° Para a atividade de estagio curricular sera obrigatéria a celebracdo do Termo de
Compromisso de Estagio firmado entre a UFS, a entidade concedente de estagio e o aluno, no
gual serdo acordadas todas as condi¢cdes para sua realizagéo.

CAPITULO Il

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 5° A atividade de estagio curricular do curso de graduagdo em Engenharia Eletrénica sera
desenvolvida sob a coordenacéo, docéncia, orientacdo, avaliacdo e supervisdo dos seguintes
profissionais:

I. Coordenador de estagio do Centro: docente efetivo da UFS, escolhido a partir de critérios
especificos de cada Centro, responsavel pela Presidéncia da comissao de Estagio Curricular
do Centro;

II. Coordenador de Estagio do Curso: docente efetivo da UFS, escolhido em departamento,
responséavel pela coordenacao, administracdo e funcionamento dos estagios do curso e
membro nato da comisséo de Estagio Curricular do Centro/Campus;

lll. Orientador Pedagdgico de Estagio: docente da UFS, responsavel pelo planejamento,
orientacdo, acompanhamento e avaliacdo do estagio e do estagiario, em seu respectivo



Curso, e,

IV. Supervisor Técnico: profissional pertencente a instituicdo concedente do estagio, com
formacao superior, devidamente habilitado e responsavel pelo planejamento, orientacéo,
acompanhamento e avaliacdo do estagiario, no local de desenvolvimento das atividades de
estagio.

Art. 6° O Coordenador de Estagio sera responsavel pela execucao da politica de estagio
definida pelo COLENE, através do desenvolvimento dos programas, dos projetos e
acompanhamento dos Planos de Atividades de Estagio.

Art. 7° A Comissao de Estagio do curso de graduacdo em de Engenharia Eletrbnica sera
composta pelos seguintes membros:

[. um membro docente eleito pelo COLENE;

Il. professores orientadores, até no maximo cinco, eleitos pelo Conselho do DEL, e,

lll. um representante discente do curso de Engenharia Eletronica eleito pelo Centro
académico.

81° O mandato dos membros da Comissado de Estagio sera de dois anos.

§2° A Comissao de Estagio elegera dentre os seus membros o Coordenador de Estagio, para
um mandato de dois anos.

Art. 8° Seréo atribuicbes da Comissao de Estagio:

l. zelar pelo cumprimento das normas de estagio curricular, bem como as resolugdes
especificas da UFS;

II. deliberar sobre a aceitacéo da atividade de estagio curricular dos alunos mediante avaliacao
do Plano de Atividades de Estagio e do histérico escolar dos requerentes, além de outros
documentos encaminhados pelo Coordenador de Estagio, observando se o requerente
possui formacgao necessaria e suficiente para desempenhar as atividades previstas;

[ll. avaliar, em conjunto com o Coordenador de Estagio e o COLENE, os resultados dos
estagios realizados, propondo alteracfes, quando for o caso, e,

IV. emitir parecer e deliberar sobre as consultas, referentes ao estagio curricular, realizadas

pelo Coordenador de Estégio.

Art. 9° Seréo atribuicdes do Coordenador de Estagio:

I. zelar pelo cumprimento das normas de estagio curricular, bem como as resolucfes
especificas da UFS;

Il. divulgar entre os alunos inscritos em estagio a disponibilidade de vagas e encaminhar os
interessados as entidades concedentes de estagio;

[ll. indicar campos de estagio a Central de Estagios para estabelecer convénios ou parcerias;

IV. tratar questdes administrativas, quando necessario, com a Central de Estagio da UFS;



V. encaminhar para deliberacdo da Comissao de Estagio os Planos de Atividades de Estagio,
os historicos escolares e os demais documentos dos alunos;

VI. colaborar com as entidades concedentes de estagio no sentido de eleger um conjunto de
atividades profissionais a serem desenvolvidas durante o estagio;

VII. promover atividades de integracdo entre os segmentos envolvidos com 0s estagios, como
reunides com estagiarios e visitas as entidades contratantes, dentre outras necessarias;

VIII. orientar alunos sobre sua inser¢cao no campo de estagio;

IX. orientar alunos e Supervisores Pedagdgicos sobre as normas de estagio;

X. realizar reunides com os Supervisores Pedagdgicos e, conforme a necessidade, com 0s
estagiarios e Supervisores Técnicos, visando conhecer os estagios em andamento,
coordenar as atividades, esclarecer duvidas e facilitar as trocas de ideias e experiéncias
entre os envolvidos;

XI. receber o Relatério Final de Estagio do aluno, em conjunto com as declaracdes de
cumprimento de carga horaria de estadgio emitidas pela entidade concedente e pelo
Supervisor Pedagdégico;

XII. registrar no histérico do aluno, através do SIGAA, o resultado da avaliacao do estagio feito
pela Comisséo de Avaliacao de Estagio no Seminario de Defesa de Estagio;

XIll. emitir declara¢des que comprovem a participacdo dos docentes na supervisdo pedagogica

e na Comisséo de Avaliacdo de Estagio;
XIV. apresentar, semestralmente, um relatério de avaliacdo dos estagios realizados ao
COLENE;

XV. consultar e/ou solicitar a deliberacdo da Comissao de Estagio sobre assuntos que nao sao
da alcada do Coordenador de Estagio, e,

XVI. encaminhar solicitacdo de quebra de pré-requisitos para Estadgio Supervisionado ao

COLENE, emitindo um parecer sobre o pleito.

CAPITULO IV

DA SUPERVISAO DO ESTAGIO

Art. 10. A supervisdo da atividade de estagio sera realizada no campo de estagio por um
Supervisor Técnico e na UFS por um Orientador Pedagogico.

81° O Supervisor Técnico serd um funcionario da entidade concedente do estagio, indicado
por ela, habilitado a acompanhar as atividades do estagiario e a orienta-lo ou treina-lo quando
necessario.

§2° Em funcé&o do carater ou complexidade das atividades propostas no Plano de Atividades
de Estéagio, o Coordenador de Estagio podera requerer como Supervisor Técnico um engenheiro
competente nessas atividades.

83° O Orientador Pedagogico sera docente efetivo do DEL, nomeado pelo Coordenador de
Estagio, preferencialmente, da mesma area das atividades de estagio.



Art. 11. O Coordenador de Estagio deverd distribuir homogeneamente a atividade de
supervisao pedagogica dos estagios entre os docentes, devendo o nimero maximo de
supervisdes de estagio por docente ndo ser superior a cinco.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, com autorizagcdo do COLENE, o Coordenador de
estagio poderd distribuir um nimero de supervisbées de estagio além do limite indicado no caput
deste artigo.

Art. 12. Seréo atribuicdes do Supervisor Pedagogico:

I. orientar o estagiario na elaboracéo do plano de trabalho a ser desenvolvido no campo de

estagio obrigatério;

II. contribuir para o desenvolvimento de postura ética por parte do aluno;

[I. discutir as diretrizes do plano de estagio com o Supervisor Técnico;

IV. acompanhar o cumprimento do Plano de Atividades de Estagio;

V. validar no SIGAA o plano de estagio curricular dos estagiarios sob sua responsabilidade;

VI. acompanhar a frequéncia do aluno através dos Relatérios Semanais de Estagio;

VII. fornecer ao aluno uma declaracao por escrito do cumprimento da carga horéaria de estagio
para anexac¢do ao Relatorio Final de Estagio, devendo considerar apenas as semanas
devidamente reportadas pelo aluno através dos Relatorios Semanais de Estagio;

VIII. no caso de inconformidades nas atividades, orientar o aluno, discutir os problemas com o
Supervisor Técnico e solicitar ao Coordenador de Estagio a tomada de medidas cabiveis;

IX. participar de reunides de avaliacdo, quando convocado;

X. orientar o aluno na elaboracéo do Relatério Final de Estagio;

XI. sugerir a composicao da Comissado de Avaliacdo de Estagio ao Coordenador de Estagio;

XII. presidir a Comissao de Avaliacdo de Estagio dos alunos sob sua supervisdo pedagdgica;

XIll. encaminhar ao Coordenador de Estagio, sob forma de Ata de Reunido de Avaliacao de

Estagio, o resultado da avaliagdo do Seminério de Defesa de Estégio, e,

XIV. encaminhar o Relatério Final de Estagio do aluno, em verséao eletrénica no formato PDF,

ao Coordenador de Estagio para arquivamento.

Paragrafo unico. O Orientador Pedagdgico devera acompanhar estagios, preferencialmente,
em areas compativeis com as suas atividades académicas, sua qualificacdo e experiéncia.

Art. 13. Serdo atribuicbes do Supervisor Técnico:

l. orientar, discutir, assistir e avaliar o estagiario em relacdo as atividades desenvolvidas,
dialogando com o Supervisor Pedagogico, quando necessario;
[I. acompanhar a frequéncia do estagiario;
lll. preencher no SIGAA o relatério de estagio semestral e final do estagiario em modalidade
nao obrigatorio;
IV. participar, se necessério, da avaliagdo do estagiério, e,
V. emitir no final do estagio um relatério sobre as atividades desenvolvidas pelo estagiario.

Art. 14. A Supervisao Pedagodgica exercida pelos docentes, bem como o Coordenador de
Estagio, sera considerada atividade de docéncia e tera atribuida carga horaria de uma hora por
semana por cada supervisao de estagio, totalizando quinze horas semestrais.



CAPITULO V

DA SISTEMATICA DE FUNCIONAMENTO DO ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO

Art. 15. O curso de graduacdo em Engenharia Eletrénica atribui a atividade Estagio curricular
obrigatéria uma carga horaria de duzentas e quarenta horas.

Art. 16. A inscricdo em estagio curricular, obrigatério ou ndo obrigatorio, devera ser realizada
através do Formulario de Inscricdo em Estagio Curricular, que devera ser preenchido e assinado
pelo aluno.

81° O Coordenador de Estagio encaminhara os alunos inscritos conforme:

I. disponibilidade das vagas obtidas pelo Coordenador de Estagio;
. perfis de formacéo dos alunos, e,
[ll. ordem de inscricao.

82° O aluno do curso de Engenharia Eletronica podera optar por realizar o estagio em um
campo diferente daqueles oferecidos pela Coordenacdo de Estagio do Curso, desde que esteja
em concordancia com os requisitos apresentados nas Normas deste Anexo, e que seja aprovado
pelo COLENE.

Art. 17. O Plano de Atividades de Estagio devera ser apresentado pelo estudante ao
Coordenador do Estagio, antes da data prevista para inicio da atividade de estagio, para andlise e
aprovacao.

Art. 18. O Coordenador de Estagio devera encaminhar todo Plano de Atividades de Estagio,
junto com o histérico do respectivo aluno, a Comissdo de Estagio do Curso, dentro de um prazo
de dois dias uteis da submissao do plano.

81° Considerar-se-4 como data de submissédo do Plano de Atividades de Estagio aquela em
gue o Coordenador de Estagio for notificado por escrito, pelo aluno, sobre o envio do Plano de
Atividades de Estagio.

§2° Seré considerado como inicio do estagio para efeito da contabiliza¢do da carga horaria de
realizacao do estagio, condicionado a aprovacado do mesmo pela Comisséo de Estagio do Curso,
a data de assinatura do termo de compromisso de estagio.

Art. 19. A Comissao de Estagio devera emitir parecer sobre Plano de Atividades de Estagio,
encaminhado pelo Coordenador de Estagio, num prazo de cinco dias uteis.

Paragrafo unico. A Comissdo de Estagio deverd observar os seguintes critérios para a

avaliacdo do Plano de Atividades de Estagio:
I. se 0 aluno requerente possui formacao suficiente, expressa através de seu historico escolar,



para desempenhar as atividades propostas no Plano de Atividades de Estagio, e,

Il. se o Plano de Atividades de Estagio compreende atividades inerentes ao exercicio
profissional do Engenheiro Eletrénico, de modo a caracterizar um estagio curricular
adequado na formacédo do aluno em seu curso.

Art. 20. Uma vez aprovado um Plano de Atividades de Estagio pela Comisséo de Estagio,
o Coordenador de Estagio devera designar um Supervisor Pedagogico para o aluno, selecionado
dentre os docentes do DEL, e autorizar o estagio no SIGAA num prazo de até cinco dias uteis.

Art. 21. O Termo de Compromisso de Estagio, em quatro vias, devera ser assinado pelo aluno
e pela entidade concedente do estagio e entregue ao Coordenador de Estagio, que, somente
apos, e condicionado, a aprovacdo do estagio pela Comisséo de Estagio, devera assina-lo, em
conjunto com o Orientador de Estagio, e encaminha-lo ao setor administrativo responsavel da
UFS para assinatura.

Art. 22. O Orientador Pedagdgico acompanhara as atividades de estagio através de
Relatérios Semanais de Estagio, que deverao ser encaminhados pelo aluno ao término de toda
semana.

81° O Relatorio Semanal de Estagio devera descrever as atividades desenvolvidas na semana
e, eventualmente, reportar problemas ou dificuldades enfrentadas pelo estagiario.

82° Os Relatorios Semanais de Estagio serdo utilizados para a contabilizacdo da carga
horaria do estagio, ndo devendo ser consideradas, para fins de totalizacédo da carga horaria de
estagio, as semanas néo reportadas pelo aluno.

83° Cabera ao Orientador Pedagogico atestar, através de declaracdo por escrito, a carga
horéaria de estagio cumprida pelo aluno com base nos Relatdrios Semanais de Estagio entregues
ao longo do estagio para anexacéo pelo aluno ao Relatério Final de Estagio.

Art. 23. O Seminario de Defesa de Estagio devera ser marcado pelo Orientador Pedagogico
apos a entrega do Relatorio Final de Estagio pelo aluno, que devera conter as declaracdes de
cumprimento de carga horaria emitidas pela entidade concedente do estagio e pelo Orientador
Pedagogico, ambas anexadas.

81° Cabera ao Orientador Pedagogico designar a Comissao de Avaliacdo de Estagio, que
devera ser composta minimamente pelo Orientador Pedagoégico do estagio, que a presidira, e por
mais um membro avaliador.

82° O Relatério Final de Estagio devera descrever todas as atividades desenvolvidas no
estagio, os problemas enfrentados e os eventuais resultados oriundos das atividades, prezando
sempre pela boa apresentacao.

83° O Seminario de Defesa de Estagio, no qual o aluno devera apresentar as informacdes
prestadas em seu Relatorio Final de Estagio, devera ter duracdo de quinze minutos, com
tolerancia de mais ou menos cinco minutos.



Art. 24. A aprovacao do estagio curricular pela Comissao de Avaliagdo de Estagio devera ser
baseada nos seguintes critérios:

I. avaliacédo do estagio, realizada pelo Orientador Pedagdgico (peso 2);

Il. avaliacdo do relatério final de estagio, realizada pelos membros da Comisséo de Avaliacdo
de Estagio (peso 2);

[ll. avaliacdo do seminario de defesa do estagio, realizada pelos membros da Comisséo de
Avaliacao de Estagio (peso 1).

CAPITULO VI

DA ATIVIDADE ESTAGIO CURRICULAR NAO OBRIGATORIO

Art. 25. A atividade Estagio curricular ndo obrigatorio podera ser realizada por alunos
regularmente matriculados no curso de graduacdo em Engenharia Eletrbnica, desde que
contribua para a formacao académico-profissional do aluno e ndo prejudique as suas atividades
obrigatdrias no curso, entre elas a integralizagcdo do curriculo dentro dos prazos legais.

Art. 26. Deverd ser atribuido a atividade Estégio curricular ndo obrigatorio uma carga horéaria
de sessenta horas que sera integralizada no &mbito das Atividades Complementares.

Art. 27. O aluno deverd encaminhar o Relatério Final de Estagio, acompanhado das
declara¢cdes de cumprimento de carga horéaria emitidas pela entidade concedente de estagio e
pelo Orientador Pedagodgico, ao Coordenador de Estagio num prazo de trinta dias apés o
encerramento da atividade.

Art. 28. A sistematica do Estégio curricular ndo obrigatorio seréa a mesma do Estagio curricular
obrigatdrio, incluindo-se o que esta disposto nos artigos 25, 26 e 27 e se excluindo as disposi¢cdes
contrarias.

Art. 29. O aluno que concluir e for aprovado em Estagio curricular ndo obrigatorio, caso tenha
cumprido carga horaria de estégio igual ou superior & exigida para Estéagio curricular obrigatorio,
conforme o Art. 15, podera solicitar por escrito ao Coordenador de Estagio a conversdo desta
atividade em Estagio curricular obrigatorio

§1° Para a conversao sera necessario que o aluno ja tenha obtido os pré-requisitos
requeridos, para Estagio curricular obrigatério, no inicio do estagio.

§2° A solicitacdo de conversao de Estagio curricular ndo obrigatdrio em Estagio curricular
obrigatdrio s6 podera ser realizada num prazo de cinco dias Uteis apos o Seminério de Defesa de
Estagio em que aluno teve seu estagio aprovado.

CAPITULO VI



DOS DEVERES DO ESTAGIARIO

Art. 30. Entende-se como Estagiario o aluno do curso de Engenharia Eletrénica regularmente
inscrito em estagio curricular e que esteja desempenhando atividades de estagio apos aprovacao
de seu Plano de Atividades de Estagio.

Art. 31. Seréo atribuicdes do Estagiario:

l. realizar inscricdo em estégio curricular pelo preenchimento de formulario especifico junto ao
Coordenador de Estéagio;
. solicitar ao Supervisor Técnico a proposicado de seu Plano de Atividades de Estagio;
[ll. assinar Termo de Compromisso de Estagio com a UFS e a entidade concedente de estagio;
IV. desenvolver as atividades previstas no Plano de Atividades de Estagio sob a orientacao do
Supervisor Técnico e do Orientador Pedagdgico;
V. encaminhar ao término de cada semana de estagio um Relatério Semanal de Estagio ao

Orientador Pedagogico;

VI. apresentar conduta ética e cumprir as normas no campo de estagio;

VII. participar de reunides, quando convocadas, com o Orientador Pedagégico ou Coordenador
de Estéagio;

VIII. encaminhar Relatorio Final de Estagio ao Coordenador de Estagio, ao final do estagio,
acompanhado de declaracfes de cumprimento de carga horéria de estagio emitidas pela
entidade concedente de estagio e pelo Orientador Pedagdgico, e,

IX. apresentar Seminario de Defesa de Estagio perante a Comissao de Avaliacdo de Estagio.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 32. Em nenhuma hipétese serdo aceitas como estagio curricular atividades que, quando
foram realizadas, ndo foram submetidas a aprovacao pela Comissédo de Estagio e ndo tiveram
designado Orientador Pedagdgico para seu acompanhamento, conforme a sistemética de
realizacdo de estagio curricular aqui estabelecida.

Art. 33. Durante o periodo de estagio curricular o aluno devera ser coberto, obrigatoriamente,
por uma apolice de seguro contra riscos de acidentes pessoais.

Art. 34. Os casos nao previstos nesta resolucao serdo decididos pelo COLENE.

Art. 35. Esta norma entra em vigor no periodo letivo seguinte a data de aprovacdo desta
resolucédo, revogando-se as disposi¢cdes em contrério.




RESOLUCAO Ne 38/2019/CONEPE
ANEXO VI

NORMAS DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES DO CURSO DE GRADUACAO EM
ENGENHARIA ELETRONICA

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINIARES

Art. 1° Denominar-se-ao Atividades Complementares as atividades extracurriculares
realizadas no ambito da UFS ou fora dela, relacionadas a programas de estudos ou projetos de
ensino, pesquisa e extensdo, assim como cursos, semindrios, congressos, conferéncias,
palestras e outros, reconhecidos pelo COLENE.

Paragrafo uUnico. No curso de graduacdao em Engenharia Eletrénica, as Atividades
Complementares serdo componentes curriculares ndo obrigatdrios e pertencerdo ao nucleo de
contetdos complementares.

CAPITULO I

DAS ATIVIDADES

Art. 2° Serao consideradas atividades complementares para efeito de integralizacéo aquelas
realizadas pelo aluno durante a vigéncia do curso.

81° A solicitacdo de carga horéaria em atividades complementares devera ser realizada por
escrito pelos alunos através da Ficha de Solicitacdo para Aproveitamento de Carga Horaria em
Atividades Complementares.

82° No caso de solicitacdo de integralizacdo de atividades complementares realizadas por
aluno ingressante no curso por meio de transferéncia e mudanca de curso, a computacao da
carga horéria atribuida pela IES ou curso de origem podera ser total ou parcial, conforme as
disposicdes deste regulamento.

83° A carga horéria concedida devera ser multipla de quinze horas, sendo que fracdes desse
valor ndo serédo lancadas no histérico escolar.

84° Poderé ser solicitado, ao COLENE, até 10% da carga horéria total do curso em atividades
complementares optativas, 360 (trezentos e sessenta) horas.



Art. 3° No curso de graduagao em Engenharia EletrOnica seréo previstas as seguintes
modalidades de atividades complementares:

I. atividades de formacdo complementar;

. atividades profissionalizantes;

[ll. atividades de participacdo em evento técnico-cientifico;
IV. atividades de pesquisa,

V. atividades de extenséo;

VI. atividades de empreendedorismo, e,

VII. atividades de estagio curricular ndo obrigatério.

CAPITULO IlI

DAS ATIVIDADES DE FORMACAO COMPLEMENTAR

Art. 4° Podera ser concedido ao aluno do curso de graduacao em Engenharia Eletrénica,
mediante solicitacdo ao colegiado, carga horaria pelo desempenho de atividades de Formacgao
Complementar na area de Engenharia Eletronica.

Paragrafo unico. Compreende-se como formacédo complementar a realizacdo, em uma IES,
de atividade na area de Engenharia Eletrbnica, cujo conteado néo seja contemplado no projeto
pedagdgico do curso.

Art. 5° A solicitacdo de concessdo de carga horaria em Atividades de Formacéao
Complementar devera ser realizada, pelo aluno, por meio de requerimento contendo:

|. comprovante de realizacdo da atividade (certificado, historico, etc.) e aprovacéo;
[l. conteudo ou ementa da atividade;

[ll. periodo de realizagéo, e,

IV. carga horéria.

Art. 6° O COLENE devera adotar como critérios para a concesséao de carga horéaria:

I. pertinéncia da atividade para a Engenharia Eletronica;
. relevancia da atividade para a formacéo do Engenheiro Eletronico, e,
lll. carga horéaria dedicada a atividade.

Paragrafo Unico. Podera ser concedido, a critério do COLENE, até quinze horas de carga
horaria em atividades complementares para cada quinze horas de atividades realizadas.

CAPITULO IV

DAS ATIVIDADES PROFISSIONALIZANTES

Art. 7° Poderda ser concedido ao aluno do curso de graduacdo em Engenharia Eletrénica,



mediante solicitacdo ao colegiado, carga horaria em atividades complementares pelo
desempenho de atividades Profissionalizantes na area de Engenharia Eletronica.

Art. 8° A solicitagdo de concessdo de carga horéaria em atividades Profissionalizantes devera
ser realizada, pelo aluno, por meio de requerimento contendo:

I. natureza ou componente curricular objeto da atividade profissionalizante;

II. declaracdo do docente supervisor, contendo a avaliacdo do desempenho do aluno;
[ll. periodo de realizagéo;

IV. carga horaria, e,

V. relatério final das atividades.

Art. 9° O COLENE deveréa adotar como critérios para a concessao de carga horaria em:

I. pertinéncia da atividade realizada para a Engenharia Eletrénica;
Il. relevancia da atividade realizada para a formacao pratica do Engenheiro Eletronico, e,
[ll. carga horéria dedicada na realizagéo da atividade.

81° Podera ser concedido, a critério do COLENE, até quinze horas de carga horéaria por cada
duas horas semanais de atividades realizadas por semestre académico.

82° O COLENE podera conceder até sessenta horas de carga horaria por ano de atividade
realizada (ou dois semestres letivos), a depender da carga horéaria dedicada pelo aluno.

CAPITULO V

DAS ATIVIDADES DE PARTICIPACAO EM EVENTO TECNICO-CIENTIFICO

Art. 10. Podera ser concedido ao aluno do curso de graduacdo em Engenharia Eletronica,
mediante solicitacdo ao colegiado, carga horaria em atividades complementares pelo
desempenho de atividade de Participacdo em Evento Técnico-cientifico na area de Engenharia
Eletronica.

Art. 11. A solicitacdo de concesséao de carga horéria em atividades de Participagcdo em Evento
Técnico-cientifico devera ser realizada, pelo aluno, por meio de requerimento contendo:

I. comprovacao da participacao (declaracao, certificado, etc.);
[I. natureza ou descri¢ao da atividade;

[ll. periodo de realizagéo, e,

IV. carga horaria.

Art. 12. O COLENE podera adotar como critérios para a concessao de carga horaria:

I. Evento nacional, promovido por associagdes ou instituicbes de relevancia na comunidade
cientifica, na area da Engenharia Eletrénica:

II. publicacéo e apresentacao de trabalho: 15 horas, ou,

[ll. apresentacgéo de curso, palestra ou conferéncia: 30 horas;



IV. Em evento internacional, promovido por associacfes ou instituicbes de relevancia na
comunidade cientifica, na area da Engenharia Eletrénica:

V. publicagéo de trabalho: 15 horas;

VI. publicacéo e apresentacao de trabalho: 30 horas;

VII. apresentacao de curso, palestra ou conferéncia: 60 horas;

VIII. Publicacdo de artigo em periddico da area de Engenharia Eletronica, cuja classificacdo no

sistema de avaliacdo Qualis, da CAPES, seja A ou B
IX. revista de ambito nacional: 15 horas;
X. revista de ambito internacional: 30 horas.

CAPITULO VI

DAS ATIVIDADES DE PESQUISA

Art. 13. Podera ser concedido ao aluno do curso de graduacdo em Engenharia Eletronica,
mediante solicitacdo ao colegiado, carga horaria em atividades complementares pelo
desempenho de atividades de Pesquisa realizadas no ambito da UFS ou fora dela.

I. Art. 14. A solicitacdo de concessao de carga horaria em atividades de Pesquisa devera ser
realizada pelo aluno por meio de requerimento, assinado por seu orientador, contendo:

II. titulo do projeto de pesquisa;

[ll. periodo de realizacéo;

IV. carga horaria correspondente a atuacao do aluno no projeto;

V. relatorio final de pesquisa.

81° A concesséo de carga horaria solicitada sera condicionada a entrega do relatorio final e
defesa oral, em secéo publica, devidamente divulgada no ambito do DEL.

§2° A Banca Examinadora sera composta por dois docentes efetivos do DEL, sendo um deles
o docente orientador, que presidira a banca. O outro docente sera indicado pelo presidente do
COLENE, sendo vetada a designacdo de docente com envolvimento direto no projeto de
pesquisa.

Art. 15. Com base na avaliacao do relatério final e de sua defesa, a Banca Examinadora
definird a carga horaria a ser concedida ao aluno conforme os seguintes critérios:

l. relagéo do tema abordado com a Engenharia Eletrbnica;
Il. carga horéria dedicada a atividade;

[ll. dominio do aluno sobre o tema abordado;

IV. qualidade do relatério apresentado, e,

V. qualidade da defesa realizada.

Art. 16. O resultado da avaliacao de defesa sera homologado pelo COLENE.

81° No caso de divergéncia entre os membros da Banca Examinadora, o COLENE tomara a
decisao final sobre o pleito.

§2° O DEL emitira certificado de participagdo em projeto de pesquisa aos alunos aprovados.



Art. 17. No caso de atividades de Pesquisa institucionais (PIBIC, PIBITI ou equivalente), o
aluno ficara dispensado dos procedimentos dos artigos 14, 15 e 16, sendo requerida apenas a
apresentacao do certificado (ou declaracao) institucional na solicitagdo de concesséo de carga
horéria.

Paragrafo unico. O COLENE podera conceder até 60 (sessenta) horas de carga horaria por
ano (ou dois semestres letivos) de atividade realizada, a depender da carga horaria dedicada pelo
aluno.

CAPITULO VII

DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO

Art. 18. Podera ser concedido ao aluno do curso de graduacdo em Engenharia Eletrénica,
mediante solicitacdo ao colegiado, carga horaria em atividade complementares pelo desempenho
de atividades de Extensao realizadas no a&mbito da UFS ou fora dela.

Art. 19. A solicitacdo de concesséao de carga horaria em atividades de Extensdo devera ser
realizada pelo aluno por meio de requerimento, assinado pelo docente responsavel pelo projeto
de extenséo, contendo:

. titulo do projeto de extensdao;

II. periodo de realizacéo;

[ll. carga horéria correspondente a atuacéao do aluno no projeto, e,
IV. relatério final de atividades.

81° A concessao da carga horaria solicitada sera condicionada a entrega do relatério final e
defesa oral, em sec¢édo publica, devidamente divulgada no @mbito do DEL.

§2° A Banca Examinadora sera composta por dois docentes efetivos do DEL, sendo um deles
o docente orientador, que presidir4 a banca. O outro docente sera indicado pelo presidente do
COLENE, sendo vedada a designacao de docente com envolvimento direto no projeto de
pesquisa.

Art. 20. O resultado da avaliacdo de defesa sera homologado pelo COLENE.

81° No caso de divergéncia entre os membros da Banca Examinadora, o COLENE tomara a
decisao final sobre o pleito.

§2° O DEL emitira certificado de participacdo em projeto de pesquisa aos alunos aprovados.

Art. 21. No caso de atividades de extensdo institucionais (PIBIX ou similar), o aluno ficara
dispensado dos procedimentos dos artigos 19 e 20, sendo requerida apenas a apresentagao do
certificado (ou declaragao) institucional na solicitacdo de concesséao de carga horaria.

Paragrafo Uunico. O COLENE poderéa conceder até sessenta horas de carga horaria por ano
(ou dois semestres letivos) de atividade realizada, a depender da carga horéaria dedicada pelo



aluno.
CAPITULO VIII

DAS ATIVIDADES DE EMPREENDEDORISMO

Art. 22. Podera ser concedido ao aluno do curso de graduacdo em Engenharia Eletronica,
mediante solicitacdo ao colegiado, carga horaria em atividades complementares pelo
desempenho de atividades de Empreendedorismo realizadas no ambito da UFS ou fora dela.

Art. 23. A solicitacdo de concesséao de carga horaria em atividades de Empreendedorismo
devera ser realizada pelo aluno por meio de requerimento, contendo:

I. comprovacao da atividade realizada (declaracéo, atestacéo, etc.);
II. natureza ou descricao da atividade;

lll. periodo de realizacéao;

IV. carga horéria semanal e duracdo da atividade, e,

V. relatorio final de atividades.

Art. 24. O COLENE podera conceder até trinta horas de carga horaria por semestre para a
atuacdo na direcdo ou na geréncia de empresa junior, com participacao efetiva, da area de
Engenharia Eletronica.

CAPITULO IX

DAS ATIVIDADES DE ESTAGIO CURRICULAR NAO OBRIGATORIO

Art. 25. Podera ser concedido ao aluno do curso de graduagcdo em Engenharia Eletronica,
mediante solicitacdo ao colegiado, carga horaria em atividades complementares pelo
desempenho de atividades de Estagio Curricular nao Obrigat6rio realizadas no ambito da UFS ou
fora dela.

Paragrafo Unico. As normas para as atividades de Estagio Curricular ndo Obrigatério serao
regidas pelo Anexo V desta resolugéo.

Art. 26. A solicitacdo de concessao de carga horaria em atividades de Estagio curricular ndo
obrigatdrio devera ser realizada pelo aluno por meio de requerimento, contendo a ata do
Seminario de Defesa de Estagio, com a aprovacao do discente.

Art. 27. O COLENE podera conceder até sessenta horas de carga horaria na realizacéo das
atividades de estagio curricular ndo obrigatério.

Paragrafo Unico. Sera vedada a concessao de carga horaria de atividades complementares
na modalidade de Estagio Curricular ndo Obrigatério além da carga horaria maxima de sessenta
horas, contabilizando-se a carga horaria de todas as atividades realizadas.

CAPITULO X

DAS DISPOSICOES FINAIS



Art. 28. No caso de atividades realizadas em IES de lingua estrangeira, além dos documentos
originais, podera ser solicitada a anexacao de traducéo (ndo juramentada) dos documentos.

Paréagrafo unico. Uma declaracdo da IES de lingua estrangeira comprovando a atividade
realizada sera requerida.

Art. 29. Os casos nao previstos nesta Resolucédo seréo decididos pelo COLENE.

Art. 30. Estas normas entrardo em vigor no periodo letivo seguinte a data de aprovacéo desta
resolucéo, revogando-se as disposi¢cdes em contrério.

ANEXO VII

NORMAS DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO DO CURSO DE GRADUACAO EM
ENGENHARIA ELETRONICA

CAPITULO |

DA DEFINICAO E OBJETIVO

Art. 1° O Trabalho de Conclusao de Curso (TCC) sera uma atividade do curso de graduacgao
em Engenharia Eletrénica, sendo um componente curricular obrigatorio de sintese e integracao
de conhecimento em torno de um projeto elaborado com os conceitos e as teorias adquiridas
durante o curso.

Paragrafo Unico. Esta atividade dispensara a expressao do rendimento escolar sob a forma
numeérica, apresentando como resultado "aprovagado” ou "reprovacgao”.

Art. 2° O TCC tera como objetivo geral propiciar a preparacdo do aluno no que se refere a



apresentacdo oral de ideias e redacdo de textos técnicos de forma clara, concisa e objetiva,
devendo ser desenvolvido individualmente pelo aluno sob a orientagcdo de um docente
orientador.

Paragrafo unico. Em casos excepcionais, o TCC podera ser desenvolvido por mais de um
aluno, devendo cada um deles definir precisamente o0 escopo de seu trabalho, ndo podendo, em
circunstancia alguma, haver duvida sobre a participagdo de cada aluno no projeto.

Art. 3° O TCC dividir-se-4 em duas etapas, sendo a primeira a constru¢do de uma proposta
de TCC e a segunda de execucdo da proposta, formando um Unico componente curricular,
denominado Trabalho de Conclusdo de Curso em Engenharia Eletrbnica, com carga horaria
atribuida de cento e cinquenta horas.

81° Na primeira etapa, o aluno deverd realizar uma revisao bibliogréfica sobre o tema
escolhido e elaborar uma proposta de TCC, contendo a contextualizacao, a justificativa, os
objetivos e o cronograma de execucgéo da segunda etapa do trabalho.

82° Na segunda etapa, o aluno devera realizar o trabalho proposto na primeira etapa, devendo
apresentar os resultados do trabalho através de uma monografia e defendé-los diante de uma
Banca Examinadora, proposta pelo orientador e homologada pelo Coordenador de TCC.

Art. 4° O tema do trabalho devera envolver métodos e técnicas da Engenharia Eletronica,
representando aplicagées dos conhecimentos adquiridos pelo aluno durante o curso, enfatizando
0s aspectos de sintese e de multidisciplinaridade, normalmente envolvidos num projeto de
engenharia.

Paragrafo Uunico. O tema do trabalho devera ser aceito ou proposto por um docente
orientador, sendo homologado pelo Coordenador de TCC.

CAPITULO I

DA MATRICULA EM TCC

Art. 5° O aluno podera matricular-se em TCC a qualguer momento, desde que possua os pré-
requisitos curriculares da atividade, conforme o projeto pedagogico do curso.

81° A matricula em TCC devera ser solicitada pelo aluno por escrito a Coordenacgéo de TCC,
através do Formulario de Solicitacdo de Matricula, devidamente preenchido e assinado pelo
orientador.

§2° Em hipotese alguma serdo aceitas atividades de TCC realizadas antes da matricula do
aluno.

83° Sera permitido ao aluno o cancelamento da matricula, por meio de solicitagdo por escrito,



dentro de um periodo previsto no calendario das atividades de TCC.

CAPITULO Il
DO COORDENADOR DE TCC

Art. 6° O Coordenador de TCC sera nomeado pelo COLENE dentre os docentes efetivos do
DEL para um mandato de dois anos.

Art. 7° Serédo atribuicdes do Coordenador de TCC:

I. encaminhar as solicitac6es de quebra de pré-requisitos para TCC ao COLENE, emitindo
pareceres acerca dos pleitos;
. verificar o atendimento dos pré-requisitos exigidos para a atividade de TCC no projeto
pedagdgico do curso;
[ll. homologar a data da defesa e a banca de TCC definidas pelo orientador, realizando os
ajustes necessarios na data e hora para a adequacao na Jornada de TCC;
IV. propor ao COLENE um calendario de atividades de TCC, que inclua datas de eventos e
prazos;
V. definir, ouvidos os orientadores, e divulgar datas, horarios e locais das defesas de TCC;
VI. receber as versdes finais das monografias de TCC e arquiva-las na biblioteca digital de
monografias do COLENE;
VII. solicitar aos docentes temas para TCC e divulga-los semestralmente entre os alunos, E,
VIII. apresentar ao COLENE um relatorio das atividades de TCC semestralmente.

CAPITULO IV

DO ALUNO

Art. 8° Sera dever do aluno:

l. realizar levantamento bibliografico sobre o tema do TCC;

Il. apresentar seminarios, quando requerido pelo orientador;

[ll. desenvolver o TCC de acordo com a proposta aprovada;

IV. redigir monografia de TCC e submeté-la & Coordenacao de TCC solicitando marcacgéo da
defesa;

V. entregar uma copia da monografia para cada membro da Banca Examinadora com
antecedéncia minima de uma semana da data prevista para a defesa de TCC;

VI. defender o TCC perante Banca Examinadora;

VII. obter concordancia por escrito, de cada membro da Banca Examinadora, sobre a

realizacédo das modificac6es recomendadas na monografia, quando for o caso, E,
VIII. entregar uma copia digital, em formato PDF, da verséo final da monografia a Coordenacao



de TCC para arquivamento, obedecendo as especificacfes desta norma e realizando as
modifica¢des exigidas pela banca examinadora na defesa.

CAPITULO V
DO ORIENTADOR

Art. 9° Além do orientador, podera ser designado um coorientador para participar da orientacéo
do TCC.

81° Para o TCC realizado fora da UFS sera requerido a designacdo de um orientador dentre
os professores efetivos do DEL, além do cumprimento desta norma.

§2° Ao orientador sera atribuida uma carga horéaria de uma hora por semana por cada
orientacéo de TCC.

Art. 10. Serao atribui¢cdes do orientador:

I. orientar o aluno na definicdo do tema, na elaboracéo da proposta de TCC e no
desenvolvimento do trabalho;
Il. reservar horario semanal para orientar o aluno;
[ll. propor ao Coordenador de TCC alteracfes na proposta de TCC, ou mesmo o cancelamento
do TCC, no caso de problemas ou impossibilidade de execucéo de proposta aprovada;
IV. autorizar a submisséo de proposta de TCC do aluno ao Coordenador de TCC;
V. autorizar a submissédo da monografia e da solicitacdo de defesa de TCC do aluno ao

Coordenador de TCC;
VI. propor a data e hora para a defesa (que podera ser readequada para a Jornada de TCC);

VII. definir a banca avaliadora para a defesa de TCC (ir4 requerer a homologacéo do

coordenador de TCC), e,
VIII. presidir a Banca Examinadora na defesa do TCC do aluno.

CAPITULO VI

DA DEFESA DE TCC

Art. 11. A defesa de TCC sera a avaliacédo da atividade, sendo realizada por uma Banca

Examinadora.

81° A marcacao da defesa de TCC devera ser solicitada pelo aluno ao Coordenador de TCC
somente mediante a submissao da monografia de TCC e concordéancia por escrito do orientador,
com um minimo de quinze dias de antecedéncia da data da defesa.

§2° A avaliacdo do TCC devera considerar a monografia, a apresentacao realizada e o

dominio sobre o tema do trabalho.
Art. 12. A Banca Examinadora sera definida pelo orientador, sendo homologada pelo



Coordenador de TCC, e devera ser composta por, no minimo, dois membros ndo orientadores.
81° O orientador presidira a banca examinadora.
82° Os membros examinadores nao deverao ter envolvimento direto com o TCC.
Art. 13. A defesa de TCC consistira numa apresentacao oral e tera carater publico.

81° O aluno devera solicitar ao DEL, com antecedéncia minima de sete dias, 0s equipamentos
necessarios para a realizacdo de sua defesa (projetor multimidia, computador, etc.).

§2° O tempo da apresentacédo oral sera de vinte minutos, com tolerancia para mais ou para
menos de cinco minutos. O aluno podera dispor de até dez minutos adicionais para
demonstracdes praticas do trabalho.

83° ApGs a apresentacao e a arguicdo, a banca reunir-se-a4 em particular para decidir pela
aprovacao ou reprovacao do TCC, definindo o trabalho como "aprovado”, "aprovado com
restricbes"” ou "reprovado”.

84° No caso de um TCC "aprovado”, as corre¢des recomendadas pela Banca Examinadora
deveréo ser realizadas num prazo de sete dias.

85° No caso de um TCC "aprovado com restricdes", as modificacbes recomendadas pela
Banca Examinadora deverao ser realizadas num prazo de trinta dias.

86° ApOs realizar as modificacbes requeridas, no caso de "aprovado com restricdes"”, o aluno
devera encaminhar a verséo final da monografia aos membros da Banca Examinadora e solicitar
a concordancia por escrito de cada membro sobre a realizagdo das modificagdes recomendadas
por cada um.

87° O presidente da banca sera responséavel por encaminhar a ata de defesa ao Coordenador
de TCC.

Art. 14. O TCC s6 sera concluido, com o registro da atividade no histérico escolar, apos a
entrega pelo aluno da versao final da monografia ao Coordenador de TCC, sendo ratificada pelos
membros da Banca Examinadora no caso de um TCC "aprovado com restricbes".

CAPITULO VI

DA MONOGRAFIA DE TCC

Art. 15. A estrutura da monografia devera prezar pela boa apresentacdo e conter um conjunto
coerente dos seguintes itens:

I. capa frontal;
II. folha de rosto;



[ll. dedicat6ria (opcional);

IV. agradecimentos (opcional);

V. resumo, de aproximadamente 300 palavras, descrevendo de forma clara e sucinta as
metodologias adotadas e os principais resultados obtidos;

VI. indice de texto;

VII. indice de figuras e tabelas;

VIII. nomenclatura (opcional e recomendado quando o niamero de variaveis for grande);

IX. introducéo;

X. revisao bibliografica,

XI. fundamentos tedricos e praticos;

XIl. metodologia;

XIII. resultados;

XIV. conclusbes;

XV. referéncias bibliogréficas;

XVI. apéndices (opcional);

XVII. anexos (opcional), e,

XVIII. indice remissivo (opcional).

CAPITULO VI

DA JORNADA DE TCC

Art. 16. Serdo os objetivos da Jornada de TCC incentivar a participacdo de alunos e docentes do
curso de graduacdo em Engenharia Eletronica nas secfes de defesa de TCC e divulgar o curso
no meio académico e na sociedade.

1° A data da Jornada de TCC devera ser proposta pelo Coordenador de TCC e aprovada pelo
COLENE, devendo-se priorizar data que propicie uma maior participacdo dos alunos.

2° A defesa de TCC sO podera ser apresentada antes da Jornada de TCC mediante
solicitacao formal (com justificativa) e aprovagéo do COLENE.

3° Como incentivo a participacdo na Jornada de TCC dos alunos que ja defenderam seus
TCC, o COLENE devera promover uma selecao e certificacdo dos melhores trabalhos.

Art. 17. As aulas e demais atividades letivas no DEL poderdo ser suspensas durante a
Jornada de TCC, possibilitando aos alunos acompanha-la.

CAPITULO IX

DA DIVULGACAO DO TRABALHO

Art. 18. Nao poderé existir restricdo de propriedade, segredos ou quaisquer impedimentos ao
amplo uso e divulgacéo do trabalho desenvolvido.



81° As divulgacdes (publicacdes) deverao explicitar o nome da UFS, do curso e do orientador.

82° Por ser uma realizacdo académica na UFS, o autor ndo podera omitir qualquer parte da
documentacéo referente ao trabalho que seja exigida pelo DEL.

CAPITULO X

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19. Os casos nao previstos nesta Resolucdo serdo encaminhados e decididos pelo
COLENE.

Art. 20. Estas normas entrardo em vigor no periodo letivo seguinte a data de aprovacao desta
resolucao, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.




ANEXO VIII

TABELA DE EQUIVALENCIA DE ADAPTACAO CURRICULAR

Curriculo Proposto

Curriculo Atual

Lo Componente Ly Componente
Codigo curricular Codigo curricular
Algebra Linear . L
MATO0118 Computacional MATO0096 Célculo Numeérico |
Acao Atividades
Complementar de Complementares
ELETOL77 Extensao - ACEX ELETO120 em Engenharia
(60 h) Eletronica
Atividades
ELET0186 Obrigatorias em LETRO0429 Inglés Instrumental
Extensao
MATO0151 Célculo A MAT0064 Célculo |
IMATO151 [Calculo A l\aTo064 Caleulo |
[MAT0152 Calculo B MATO065 Calculo Il
IMAT0153 ||Célculo C |
MATO0154 Célculo D MATO0066 Célculo Il
ECONO0083 Economia da ADMO0047 Administracao de
Empresa Empresa
MATO0155 Equacoes MATO0075 Calculo IV
Diferenciais |
Estagio L
.. Estagio
ELET0190 Supervisionado em| o) e supervisionado em
Engenharia : o
o engenharia elétrica |
Eletronica
FISI0260 Fisica 1 FISI0149 Fisica A
FIS10261 Fisica 2 FISI0151 Fisica C
FIS10262 Fisica 3 FISI0150 Fisica B
~ . Fundamentos de
EPREDO036 Gestéao de Projetos|[ECONO0089 Economia
Higiene e
EQUI0109 Seguranca do QUI0064 Quimica |
Trabalho
Introdugao a Introducéo a
ELETO0167 Engenharia ELETO0036 En enr?aria Elétrica
Eletronica g
~  » Topicos especiais
ELETO0188 Introdugao a ELETO0089 em automacao e

robotica movel

controle




F1S10264 Lgporatorlo de FISI0152 Lgporatorlo de
Fisica 1 Fisica A
FISI0265 Lz,alboratorlo de FISI0153 Lgporatorlo de
Fisica 2 Fisica B
Materiais em . L
ELETO0193 Eletrdnica ELETO0044 Materiais Elétricos
] L Técnicas de
ELET0194 Medidas elétricas |[ELET0064 medicao
ELET0133 Redesde ELET0133 Redesde
Comunicagoes Comunicacoes
COMP0334 Programagao COMP0197 Programacao
Imperativa Imperativa
Programacao Programacao
COMPO0395 Orl_entada a COMP0198 Orientada a Objetos
Objetos
Trabalho de
Trabalho~ de ELET0139 Conclusao de Curso
Conclusao de I
ELET0204 CE:rl:gr;S(’e%ﬁ;nria Trabalho~ de
Eletrénica ELET0141 I(|:onc|usao de Curso
MATO0158 variaveis FISI0154 Laboratorio de
Complexas | Fisica C

TABELA DE ADAPTACAO CURRICULAR - GRUPO DE OPTATIVAS DE EXTENSAO

Curriculo Proposto

Percentual de

Curriculo Atual

|[ELET0180 ||Atividades de Extensé&o (30h) IDe 10% a 19%
|[ELET0182 ||Atividades de Extens&o (60h) [IDe 20% a 29%
Atividades de Extensao (30h) e 0 o
ELET0180 ELET0182 Atividades de Extenso (60h) De 30% a 39%
ELET0182 Atividades de Extensao (60h) e 0 0
ELETO181 Atividades de Extenso (45h) De 40% a 49%
ELETO0180 Atividades de Extensao (30h) e 0 0
ELET0183 Atividades de Extensio (90h) De 50% a 59%
ELET0182 Atividades de Extensao (60h) e 0 o
ELET0183 Atividades de Extensao (90h) De 60% a 69%
ELETO0183 Atividades de Extenséao (90h);
ELET0182 Atividades de Extenséo (60h); De 70% a 79%
ELET0181 Atividades de Extenséo (45h)
ELETO0183; Atividades de Extensao (90h);
ELET0182; Atividades de Extenséo (60h); 0 o
ELETO0181; Atividades de Extensé&o (45h); De 80% a 89%
ELETO0180 Atividades de Extenséo (30h)
Acao Complementar de Extensao - . 0
ELETO0178 ACEX (270h) A partir de 90%

Sala das Sessdes, 21 de outubro de 2019

Integralizacédo de Carga
Horaria do Discente no







ATOS DA REITORIA 54/2019 UFS - 27/12/2019

¢

UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1692 DE 26 DE DEZEMBRO DE 2019

Promove Servidor por Capacitacao.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840 de 24 de marco de 2014;

0 que determina o artigo 10, 8 1° da Lei 11.091/2005, publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei
12.772, de 28 de dezembro de 2012;

0 que determina o artigo 5° do Decreto n°® 5.824/2006, publicado no DOU de 30/06/2006;

0 que consta do Processo Eletrénico n® 23113.067449/2019-02,

RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Capacitacido, o Datilégrafo de Textos Graficos, GILSON PREJUIZO,
matricula SIAPE n° 48972, lotado na Divisdo de Seguranca Patrimonial do Departamento de
Logistica e Seguranca, do nivel C-lll para o nivel C-1V, a partir de 10/12/2019, devido a conclusao

do Curso: Assistente Administrativo com carga horaria de 120 h (cento e vinte horas).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA



ATOS DA REITORIA 54/2019 UFS - 27/12/2019

¢

UF5

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1667 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019

Retifica a portaria n.° 1207/2019.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais €;
considerando o disposto na Lei 8.112, de 11/12/1990,

considerando o disposto no Decreto n° 1.387 de 07/02/95 e na portaria n® 404 de 23/04/09 do
Ministério de Estado da Educacao,

considerando o disposto nas Resolugdes n° 44 de 27/08/2014 e n° 28 de 22/06/2016 do Conselho
Universitario da Universidade Federal de Sergipe,

considerando o que consta no processo n°® 23113.050076/2019-22,
RESOLVE:

Art. 1° - Retificar a portaria n.° 1207, de 04/09/2019, publicada no Diario Oficial da Unido, n.° 172,
pagina n.° 49, de 05/09/2019, que autorizou o afastamento do pais do servidor DANIEL
MOUREIRA FONTES LIMA, Professor Adjunto, 01, matricula SIAPE n°® 2264403, lotado no
Departamento de Engenharia Civil do Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia, para cursar pos-
doutorado, pelo periodo de 31/12/2019 a 31/12/2020, na Delft University of Technology, na
cidade de Delft, Holanda, com 6nus limitado para UFS, onde se |é: "de 31/12/2019 a
31/12/2020", leia-se: "de 01/02/2020 a 01/02/2021", ficando ratificados os demais termos.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diario Oficial da
Unido.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA- SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR
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¢

UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1682 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019

Retifica a portaria n.° 1361/2019.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais €;

considerando o disposto no artigo 87 da Lei 8.112, de 11/12/1990 (com redacédo dada pela Lei
9.527, de 10/12/1997),

considerando o disposto na Resolugédo n°® 44 de 27/08/2014 do Conselho Universitario da
Universidade Federal de Sergipe,

considerando o que consta no processo n.° 23113.049738/2018-11,

RESOLVE:

Art. 1° - Retificar a portaria n® 1361, de 09/10/2019, publicada no Boletim Interno de Servico desta
Universidade, n°® 43, pagina n° 20, de 11/10/2019, que Concedeu Licenca Capacitacao, pelo
periodo de 01/10/2019 a 29/11/2019 e de 02/01/2020 a 31/01/2020, a servidora GUACIRA SILVA
FRAGA, Enfermeiro-Area, Classe E, Nivel de Capacitagdo IV, Nivel/Padrdo de Vencimento 4,
matricula SIAPE n.° 1162775, lotada na Divisdo de Assisténcia ao Servidor, para realizar
atividades de Mestrado em Educacéo Fisica, na Universidade Federal de Sergipe, na cidade de
Sao Cristévao, Sergipe, com 6nus limitado para UFS. Onde se |€é: "pelo periodo de 01/10/2019 a
29/11/2019 e de 02/01/2020 a 31/01/2020", leia-se: "pelo periodo de 01/10/2019 a 29/11/2019",
ficando ratificados os demais termos.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR
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UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1691 DE 26 DE DEZEMBRO DE 2019

Promove Servidor por Capacitacao.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840 de 24 de marco de 2014;

0 que determina o artigo 10, 8§ 1° da Lei 11.091/2005, publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei
12.772, de 28 de dezembro de 2012;

0 que determina o artigo 5° do Decreto n°® 5.824/2006, publicado no DOU de 30/06/2006;
0 que consta do Processo Eletrénico n® 23113.066506/2019-28,
RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Capacitagdo, a Secretaria Executiva, ATAIZE OLIVEIRA SANTOS
NICOLAU, matricula SIAPE n°® 2741729, lotada na Secretaria Executiva do Campus Universitario
Professor Alberto Carvalho, do nivel E-Il para o nivel E-Ill, a partir de 04/12/2019, devido a
conclusdo dos Cursos: Inglés Basico |l com carga horaria de 60h (sessenta horas),
Gerenciamento do Tempo: Organizacao e Produtividade com carga horéaria de 30h (trinta horas),
Francés Basico | com carga horaria de 60h (sessenta horas), totalizando carga horéaria de 150h
(cento e cinquenta horas).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1680 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019

Retifica Portaria n°® 1.645/2019.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribui¢cdes legais e, considerando:

0 que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de marco de 2014;
0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 100/19/DICOF, de 02/12/2019;
RESOLVE:

Art. 1° - Retificar o artigo 1° da Portaria n° 1.645/UFS, de 09/12/2019, que designou, 0
Engenheiro-Area, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacéo 4, Padrdo de Vencimento 04,
LUCAS EDUARDO WEBER, matricula SIAPE n.° 1155324, lotado na Divisdo de Construcao e
Fiscalizacdo da Diretoria de Projetos e Estruturas Fisicas - DIPRO/DOFIS, em regime de trabalho
de 40 (quarenta) horas semanais, para responder, interinamente, durante o periodo de
09/12/2019 a 23/12/2019, pela Chefia da Divisdo de Construcdo e Fiscalizacédo -
DICOF/INFRAUFS, em virtude do afastamento do Titular, para gozo de férias regulamentares,
onde se |é: "(...), lotado na Divisdo de Construcao e Fiscalizacdo da Diretoria de Projetos e
Estruturas Fisicas - DIPRO/DOFIS, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para
responder, interinamente, durante o periodo de 09/12/2019 a 23/12/2019, pela Chefia da Divisao
de Construcao e Fiscalizacédo - DICOF/INFRAUFS, (...)", leia-se: "(...), lotado na Diviséo de
Construcdo e Fiscalizacdo da Diretoria de Projetos e Estruturas Fisicas - DICOF/DOFIS, em
regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para responder, interinamente, durante o
periodo de 09/12/2019 a 23/12/2019, pela Assessoria Técnica da Superintendéncia de
Infraestrutura - INFRAUFS, (...)", ficando ratificados os demais termos.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1673 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019

Concede Licencga para capacitacdo a servidor.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais €;

considerando o disposto no artigo 87 da Lei 8.112, de 11/12/1990 (com redacéo dada pela Lei
9.527, de 10/12/1997),

considerando o disposto no Decreto n® 9.991, de 28 agosto de 2019,
considerando o disposto na Instrucdo Normativa n° 201, de 11/11/2019,

considerando o disposto na Resolucao n° 24 de 01/10/2019 do Conselho Universitario da
Universidade Federal de Sergipe,

considerando o quantitativo de servidores em exercicio na UFS no dia 10/12/2019,
considerando o que consta no processo n.° 23113.060477/2019-91,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenga Capacitacdo, pelo periodo de 06/02/2020 a 06/05/2020, & servidora
EGLES CONCEICAO FONTES ANDRADE, Tradutor Interprete de Lingua de Sinais, Classe D,
Nivel de Capacitacdo lll, Nivel/Padrao de Vencimento 2, matricula SIAPE n.° 2135021, lotada na
Divisdo de Acles Inclusivas, para realizar curso de Politicas Educacionais e a Educacéao
Inclusiva, na Faculdade Metropolitana do Estado de Sao Paulo, na cidade de Ribeirdo Preto, Séo
Paulo, com 6nus limitado para UFS.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1675 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019

Concede Licencga para capacitacdo a servidor.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais €;

considerando o disposto no artigo 87 da Lei 8.112, de 11/12/1990 (com redacédo dada pela Lei
9.527, de 10/12/1997),

considerando o disposto no Decreto n® 9.991, de 28 agosto de 2019,
considerando o disposto na Instrucdo Normativa n° 201, de 11/11/2019,

considerando o disposto na Resolucédo n° 24 de 01/10/2019 do Conselho Universitario da
Universidade Federal de Sergipe,

considerando o quantitativo de servidores em exercicio na UFS no dia 10/12/2019,
considerando o que consta no processo n.° 23113.062912/2019-11,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenca Capacitacéo, pelo periodo de 06/01/2020 a 04/04/2020, ao servidor
AUGUSTO CESAR OLIVEIRA FONTES, Bibliotecario - Documentalista, Classe E, Nivel de
Capacitacédo 1V, Nivel/Padrdo de Vencimento 6, matricula SIAPE n.° 1833921, lotado na
Biblioteca Central, para realizar curso, a distancia, de Relacbes Humanas, pelo Educamundo -
Educacao sem Fronteiras, com sede na cidade de Belo Horizonte, Minas Gerais, com 6nus
limitado para UFS.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR
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UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1687 DE 26 DE DEZEMBRO DE 2019

Promove Servidor por Capacitacao.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840 de 24 de marco de 2014;

0 que determina o artigo 10, 8§ 1° da Lei 11.091/2005, publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei
12.772, de 28 de dezembro de 2012;

0 que determina o artigo 5° do Decreto n°® 5.824/2006, publicado no DOU de 30/06/2006;
0 que consta do Processo Eletrénico n® 23113.067491/2019-15,
RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Capacitacdo, a Técnica em Alimentos e Laticinios, FABRINE TEIXEIRA
SANTOS, matricula SIAPE n° 2085843, lotada no Departamento de NutricAo do Campus
Universitario Professor Anténio Garcia Filho, do nivel D-Ill para o nivel D-1V, a partir de
10/12/2019, devido a conclusédo dos Cursos: Seguranca em Laboratorios: Aspectos Ambientais e
Ocupacionais com carga horaria de 45h (quarenta e cinco horas), Rela¢cdes Interpessoais e
Gestéo de Conflitos com carga horaria de 50h (cinquenta horas), Boas Praticas nos Servicos de
Alimentacdo com carga horaria de 40h (quarenta) horas, Gerenciamento do Tempo: Organizagao
e Produtividade com carga horéaria de 30h (trinta horas), totalizando a carga horaria de 165h
(cento e sessenta e cinco horas).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1668 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019

Concede Licencga para capacitacdo a servidor.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais €;

considerando o disposto no artigo 87 da Lei 8.112, de 11/12/1990 (com redacédo dada pela Lei
9.527, de 10/12/1997),

considerando o disposto no Decreto n® 9.991, de 28 agosto de 2019,
considerando o disposto na Instrucdo Normativa n° 201, de 11/11/2019,

considerando o disposto na Resolucédo n° 24 de 01/10/2019 do Conselho Universitario da
Universidade Federal de Sergipe,

considerando o quantitativo de servidores em exercicio na UFS no dia 10/12/2019,
considerando o que consta no processo n.° 23113.067069/2019-60,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenca Capacitacio, pelo periodo de 13/01/2020 a 11/02/2020, ao servidor
JULIO APARECIDO SANTANA SANTOS, Assistente em Administracdo, Classe D, Nivel de
Capacitacao IV, Nivel/Padrédo de Vencimento 4, matricula SIAPE n.° 2146660, lotado no Servi¢o
de Apoio as Licitacdes Lagarto, para realizar curso, a distancia, de Atualizacao Juridica - Direito
Administrativo - Dispensa e Inexigibilidade de Licitacdo, pela Unieducar Inteligéncia Educacional,
com sede na cidade de Fortaleza, Ceara, com 6nus limitado para UFS.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
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UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1682 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019

Designa servidor.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribui¢cdes legais e, considerando:

0 que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de marco de 2014;
o0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 66/19/DEFIN, de 16/12/2019;
RESOLVE:

Art. 1° - Designar o Assistente em Administracdo, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacao
4, Padrdo de Vencimento 08, MANOEL ARISSON CHAVES REIS, matricula SIAPE n.° 1673273,
lotado na Divisdo de Execucdo Orcamentaria e Financas do Departamento de Recursos
Financeiros - DIORF/DEFIN, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para
responder, em carater interino, no periodo de 16/12/2019 a 04/01/2020, pela Chefia da Divisao de
Comeércio Exterior - DCEX/DEFIN, em virtude do afastamento do Titular, para gozo de Licenca
Paternidade.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1681 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019

Designa servidora.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribui¢cdes legais e, considerando:

0 que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de marco de 2014;
0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 42/19/DEAPE, de 16/12/2019;
RESOLVE:

Art. 1° - Designar a Técnica em Assuntos Educacionais, Nivel de Classificacado E, Nivel de
Capacitacado 3, Padrdo de Vencimento 03, LUYSE MORAES MOURA, matricula SIAPE n°
2306107, lotada na Divisdo Pedagdgica do Campus Universitario Professor Antonio Garcia Filho -
DIPE/CAMPUSLAG, em exercicio no Departamento de Apoio Didatico Pedagdgico -
DEAPE/PROGRAD, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para responder,
cumulativamente e em carater interino, no periodo de 02/01/2020 a 16/01/2020, pelo
Departamento de Apoio Didatico e Pedagogico - DEAPE/PROGRAD, em virtude do afastamento
da Titular, para gozo de férias regulamentares.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1688 DE 26 DE DEZEMBRO DE 2019

Promove Servidor.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que dispde a Portaria n°® 840/2014-GR;

0 que dispbe o § 2° artigo 10 da Lei 11.091/2005;

0 que consta na Resolucdo 02/2008/CONSU,;

0 que consta no Processo Eletrénico n® 23113.067623/2019-17;
RESOLVE:

Art.1° - Promover, por Avaliacdao de Desempenho, conforme especificado na legislagcéo
supracitada, o Bibliotecario-Documentalista PEDRO SANTOS VASCONCELOS, matricula SIAPE
n°® 1392335, lotado na Biblioteca do Campus Professor Alberto Carvalho, conforme tabela abaixo:

DO PADRAO PARA VIGENCIA
E 01 E 02 08/11/2018

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano

Pré6-Reitora
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UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1670 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019

Concede Licencga para capacitacdo a servidor.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais €;

considerando o disposto no artigo 87 da Lei 8.112, de 11/12/1990 (com redacédo dada pela Lei
9.527, de 10/12/1997),

considerando o disposto no Decreto n® 9.991, de 28 agosto de 2019,
considerando o disposto na Instrucdo Normativa n° 201, de 11/11/2019,

considerando o disposto na Resolucédo n° 24 de 01/10/2019 do Conselho Universitario da
Universidade Federal de Sergipe,

considerando o quantitativo de servidores em exercicio na UFS no dia 10/12/2019,
considerando o que consta no processo n.° 23113.062792/2019-52,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenca Capacitagéo, pelo periodo de 30/12/2019 a 28/01/2020, ao servidor
ANTONIO ROBERTO OLIVEIRA, Auxiliar de Farmacia, Classe B, Nivel de Capacitacéo 1V,
Nivel/Padrao de Vencimento 15, matricula SIAPE n.° 1101201, lotado na Unidade de Farméacia,
para realizar curso, a distancia, de Excel 2010 Bésico, pela Unieducar Inteligéncia Educacional,
com sede na cidade de Fortaleza, Ceara, com 6nus limitado para UFS.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1686 DE 26 DE DEZEMBRO DE 2019

Promove Servidor por Capacitacao.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840 de 24 de marco de 2014;

0 que determina o artigo 10, 8 1° da Lei 11.091/2005, publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei
12.772, de 28 de dezembro de 2012;

0 que determina o artigo 5° do Decreto n°® 5.824/2006, publicado no DOU de 30/06/2006;

0 que consta do Processo Eletrénico n® 23113.067504/2019-56,

RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Capacitacio, o Assistente em Administracdo, ANDRE DE OLIVEIRA
QUEIROZ, matricula SIAPE n° 1763442, lotado na Divisdo Académica Pedagogica do Campus
Universitario Professor Anténio Garcia Filho, do nivel D-Ill para o nivel D-1V, a partir de
05/01/2020, devido a concluséo dos Cursos: Licitagbes Sustentaveis com carga horaria de 100

h(cem horas), Inglés Basico com carga horéaria de 60 h(sessenta horas), totalizando a carga
horéaria de 160 h(cento e sessenta horas).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1678 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019

Concede Licencga para capacitacdo a servidor.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais €;

considerando o disposto no artigo 87 da Lei 8.112, de 11/12/1990 (com redacédo dada pela Lei
9.527, de 10/12/1997),

considerando o disposto no Decreto n® 9.991, de 28 agosto de 2019,
considerando o disposto na Instrucdo Normativa n° 201, de 11/11/2019,

considerando o disposto na Resolucédo n° 24 de 01/10/2019 do Conselho Universitario da
Universidade Federal de Sergipe,

considerando o quantitativo de servidores em exercicio na UFS no dia 10/12/2019,
considerando o que consta no processo n.° 23113.065406/2019-84,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenga Capacitacdo, pelo periodo de 30/01/2020 a 28/02/2020, & servidora
RAISSA DA MOTA COELHO, Médico - Area, Classe E, Nivel de Capacitacéo IV, Nivel/Padréo
de Vencimento 9, matricula SIAPE n.° 2372505, lotada na Unidade de Prontuario do Paciente e
de Estatisticas, para realizar qualificacdo do Doutorado em Ciéncias da Saude, na Universidade
Federal de Sergipe, com sede na cidade de S&o Cristévao, Sergipe, com 6nus limitado para UFS.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR
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UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1676 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019

Concede Licencga para capacitacdo a servidor.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais €;

considerando o disposto no artigo 87 da Lei 8.112, de 11/12/1990 (com redacédo dada pela Lei
9.527, de 10/12/1997),

considerando o disposto no Decreto n® 9.991, de 28 agosto de 2019,
considerando o disposto na Instrucdo Normativa n° 201, de 11/11/2019,

considerando o disposto na Resolucédo n° 24 de 01/10/2019 do Conselho Universitario da
Universidade Federal de Sergipe,

considerando o quantitativo de servidores em exercicio na UFS no dia 10/12/2019,
considerando o que consta no processo n.° 23113.065991/2019-12,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenca Capacitacio, pelo periodo de 02/01/2020 a 31/01/2020, ao servidor
FERNANDO AUGUSTO SILVA FONTES, Assistente em Administracdo, Classe D, Nivel de
Capacitacao IV, Nivel/Padrédo de Vencimento 5, matricula SIAPE n.° 1999924, lotado no Servi¢o
de Gestao de Pessoal, para realizar curso, a distancia, de Relacdes Humanas no Trabalho, pelo
CENED - Centro de Educagéao Profissional, com sede na cidade de Brasilia, Distrito Federal, com
onus limitado para UFS.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
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UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1671 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019

Concede Licencga para capacitacdo a servidor.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais €;

considerando o disposto no artigo 87 da Lei 8.112, de 11/12/1990 (com redacéo dada pela Lei
9.527, de 10/12/1997),

considerando o disposto na Resolugéo n° 44 de 27/08/2014 do Conselho Universitario da
Universidade Federal de Sergipe,

considerando o que consta no processo n.° 23113.050839/2019-35,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenca Capacitacéo, pelo periodo de 15/12/2019 a 29/01/2020, & servidora
ELIZABETE FARIAS LIMA SILVA, Técnico em Enfermagem, Classe D, Nivel de Capacitagéo 1V,
Nivel/Padrédo de Vencimento 8, matricula SIAPE n.° 1414123, lotada na Coordenacédo de
Enfermagem, para elaboracéo de tese de Doutorado, na Universidade Federal de Sergipe, com
sede na cidade de S&o Cristovao, Sergipe, com 6nus limitado para UFS.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1677 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019

Concede Licencga para capacitacdo a servidor.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais €;

considerando o disposto no artigo 87 da Lei 8.112, de 11/12/1990 (com redacédo dada pela Lei
9.527, de 10/12/1997),

considerando o disposto no Decreto n® 9.991, de 28 agosto de 2019,
considerando o disposto na Instrucdo Normativa n° 201, de 11/11/2019,

considerando o disposto na Resolucédo n° 24 de 01/10/2019 do Conselho Universitario da
Universidade Federal de Sergipe,

considerando o quantitativo de servidores em exercicio na UFS no dia 10/12/2019,
considerando o que consta no processo n.° 23113.052776/2019-51,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenca Capacitacio, pelo periodo de 20/01/2020 a 18/04/2020, ao servidor
FLAVIO RENATO GAMA BRITO, Técnico em Audiovisual, Classe D, Nivel de Capacitacéo IV,
Nivel/Padrédo de Vencimento 4, matricula SIAPE n.° 2139915, lotado no Departamento de Letras
Libras, para realizar cursos, a distancia, de Educacéo Especial Inclusiva e Cinema como Recurso
Pedagdgico, pela Imazon Cursos, com sede na cidade de Belém, Para, com 6nus limitado para
UFS.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR
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UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1669 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019

Concede Licencga para capacitacdo a servidor.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais €;

considerando o disposto no artigo 87 da Lei 8.112, de 11/12/1990 (com redacédo dada pela Lei
9.527, de 10/12/1997),

considerando o disposto no Decreto n® 9.991, de 28 agosto de 2019,
considerando o disposto na Instrucdo Normativa n° 201, de 11/11/2019,

considerando o disposto na Resolucédo n° 24 de 01/10/2019 do Conselho Universitario da
Universidade Federal de Sergipe,

considerando o quantitativo de servidores em exercicio na UFS no dia 10/12/2019,
considerando o que consta no processo n.° 23113.063353/2019-67,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenca Capacitagio, pelo periodo de 01/01/2020 a 31/03/2020, ao servidor
LUCAS EDUARDO WEBER, Engenheiro - Area, Classe E, Nivel de Capacitagao IV,
Nivel/Padrao de Vencimento 4, matricula SIAPE n.° 1155324, lotado na Divisdo de Construcéo e
Fiscalizacdo, para conclusdo de dissertacdo de Mestrado em Engenharia Civil, na Universidade
Federal de Sergipe, na cidade de Sao Cristovao, Sergipe, com 6nus limitado para UFS.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR
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UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1679 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019

Concede Licencga para capacitacdo a servidor.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribui¢cdes legais €;

considerando o disposto no artigo 87 da Lei 8.112, de 11/12/1990 (com redacé&o dada pela Lei
9.527, de 10/12/1997),

considerando o disposto no Decreto n° 9.991, de 28 agosto de 2019,
considerando o disposto na Instrugdo Normativa n° 201, de 11/11/2019,

considerando o disposto na Resolucao n° 24 de 01/10/2019 do Conselho Universitario da
Universidade Federal de Sergipe,

considerando o quantitativo de servidores em exercicio na UFS no dia 10/12/2019,
considerando o que consta no processo n.° 23113.067040/2019-88,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenca Capacitacdo, pelo periodo de 13/01/2020 a 31/01/2020, ao servidor
DAVID CARVALHO DOS SANTOS MARINHO, Auxiliar em Administragdo, Classe C, Nivel de
Capacitacao IV, Nivel/Padrdo de Vencimento 6, matricula SIAPE n.° 1872367, lotado no Gabinete
do Reitor, para realizar cursos, a distancia, de Licitacdes, Enfrentando (e vencendo) Tabus, de
Regras e Fundamentos do Sistema de Concessédo de Diarias e Passagens (SCDP) e de
Formacéo de Conteudistas para Cursos Virtuais, pela Escola Virtual do Governo, com sede na
cidade de Brasilia, Distrito Federal, com 6nus limitado para UFS.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
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UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1690 DE 26 DE DEZEMBRO DE 2019

Promove Servidor.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que dispde a Portaria n°® 840/2014-GR;

0 que dispbe o § 2° artigo 10 da Lei 11.091/2005;

0 que consta na Resolucdo 02/2008/CONSU,;

0 que consta no Processo Eletrénico n® 23113.067731/2019-81;

RESOLVE:

Art.1° - Promover, por Avaliacdao de Desempenho, conforme especificado na legislagcéo

supracitada, a Administradora ALINE MARIA ROSA BARBOSA, matricula SIAPE n°® 1554487,
lotada na Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas, conforme tabela abaixo:

DO PADRAO PARA VIGENCIA
E 09 E 10 25/10/2019

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

Pr6-Reitora
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1687 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019

Designa Coordenador Adjunto do Programa de Pés-Graduagao

em Mestrado Profissional em Ciéncias Ambientais.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais, e
considerando

0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 49/19/PROF-CIAMB, de 04/12/2019;
RESOLVE:

Art. 1° Designar, durante o periodo de 27/11/2019 a 14/07/2021, o Professor do Magistério
Superior, Classe Associado, Nivel 01, GENESIO JOSE DOS SANTOS, matricula SIAPE n.°
982973, lotado no Departamento de Geografia do Centro de Educacao e Ciéncias Humanas -
DGE/CECH, em regime de trabalho de Dedicagdo Exclusiva, para exercer a Funcéo de
Coordenador Adjunto do Programa de Pds-Graduacdo em Mestrado Profissional em Ciéncias
Ambientais - PROF-CIAMB/POSGRAP.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR
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UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1690 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019

Dispensa Coordenador do Curso de Bacharelado

em Ciéncia da Computacéo.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais e,
considerando:

o0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 225/19/DCOMP, de 10/12/2019;

RESOLYVE:

Art. 1° - Dispensar, a partir de 02/12/2019, da Funcao de Coordenador do Curso de Bacharelado
em Ciéncia da Computacdo do Departamento de Computacdo - DCOMP/CCET, que fazia jus a
Funcdo Comissionada de Coordenacdo de Curso - FCC, o Professor do Magistério Superior,
Classe Adjunto, Nivel 04, DANIEL OLIVEIRA DANTAS, matricula SIAPE n° 1979373, lotado no
Departamento de Computacao do Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia - DCOMP/CCET, em
regime de trabalho de Dedicacéo Exclusiva.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diario Oficial da Unido.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1691 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019

Designa Coordenador do Curso de Bacharelado

em Ciéncia da Computacéo.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais e,
considerando:

0 que consta na Lei n®12.677, publicada no D.O.U de 26/06/2012;
0 que consta na Portaria n°® 1.172/MEC, publicada no D.O.U. de 18/09/2012;

o0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 225/19/DCOMP, de 10/12/2019;

RESOLVE:

Art. 1° Designar, durante o periodo de 02/12/2019 a 30/11/2021, o Professor do Magistério
Superior, Classe Adjunto, Nivel 02, BRENO PIVA RIBEIRO, matricula SIAPE n°® 1907853, lotado
no Departamento de Computacéo do Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia - DCOMP/CCET,
em regime de trabalho de Dedicagcao Exclusiva, para exercer a Fungao de Coordenador do Curso
de Bacharelado em Ciéncia da Computacdo do Departamento de Computacdo - DCOMP/CCET,
fazendo jus a Funcdo Comissionada de Coordenacéo de Curso - FCC.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diario Oficial da Unido.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1688 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019

Dispensa Chefe do Departamento de Letras Vernaculas

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribui¢oes legais e,
considerando o que consta no MEM. ELETRONICO n° 181/19/DLEV, de 09/12/2019;

RESOLVE:

Art. 1° - Dispensar, a pedido, a partir de 10/12/2019, da Funcado de Chefe do Departamento de
Letras Vernaculas - DLEV/CECH, que fazia jus a Funcdo Comissionada de Coordenacéo de
Curso - FCC, o Professor do Magistério Superior, Classe Adjunto, Nivel 03, RICARDO
NASCIMENTO ABREU, matricula SIAPE n° 2787595, lotado no Departamento de Letras
Vernaculas do Centro de Educacéo e Ciéncias Humanas - DLEV/CECH, em regime de trabalho
de Dedicagéao Exclusiva.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diario Oficial da Unido.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1689 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019

Dispensa Subchefe do Departamento de

Letras Vernaculas

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribui¢des legais e,
considerando o que consta no MEM. ELETRONICO n° 181/19/DLEV, de 09/12/2019;

RESOLYVE:

Art. 1° Dispensar, a pedido, a partir de 10/12/2019, da Funcdo de Subchefe do Departamento de
Letras Vernaculas - DLEV/CECH, a Professora do Magistério Superior, Classe Associado, Nivel
03, RAQUEL MEISTER KO FREITAG, matricula SIAPE n°® 1505794, lotada no Departamento de
Letras Vernaculas do Centro de Educacédo e Ciéncias Humanas - DLEV/CECH, em regime de
trabalho de Dedicacéo Exclusiva.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1672 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019

Prorroga afastamento para P6s-graduacédo Stricto Sensu.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais €;
considerando o disposto na Lei 8.112, de 11/12/1990,
considerando o disposto nas Resoluc¢des n.° 24 de 01/10/2019,

considerando o que consta no processo n.° 23113.25579/2017-06,

RESOLVE:

Art. 1°2 - Prorrogar o afastamento no pais da servidora ANDREA MATTOS DANTAS DO
NASCIMENTO CARDIAL, Assistente Social, Classe E, Nivel de Capacitacao IV, Nivel/Padrédo de
Vencimento 10, matricula SIAPE n.° 1509739, lotada na Unidade de Servi¢co Social, para cursar
Doutorado em Servico Social, pelo periodo de 02/02/2021 a 01/02/2022, no Instituto Universitario
de Lisboa, na cidade de Lisboa, Portugal, com 6énus limitado para UFS.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1689 DE 26 DE DEZEMBRO DE 2019

Promove Servidor.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que dispde a Portaria n°® 840/2014-GR;

0 que dispbe o § 2° artigo 10 da Lei 11.091/2005;

0 que consta na Resolucdo 02/2008/CONSU,;

0 que consta no Processo Eletronico n® 23113.67238/2019-61;

RESOLVE:

Art.1° - Promover, por Avaliacdao de Desempenho, conforme especificado na legislagcéo

supracitada, a Auxiliar de Enfermagem SILVIA CRISTINA DA SILVA, matricula SIAPE n°

1421651, lotada na Coordenacdo de Servicos Ambulatoriais e Internacdo, conforme tabela
abaixo:

DO PADRAO PARA VIGENCIA
C 09 Cc 10 24/01/2018
C 10 c11 24/07/2019

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

Pr6-Reitora
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1683 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019

Designa servidora.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribui¢cdes legais e, considerando:

0 que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de marco de 2014;
0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 137/19/CECH, de 17/12/2019;
RESOLVE:

Art. 1° - Designar a Professora do Magistério Superior, Classe Titular, Nivel 01, ANA MARIA
LEAL CARDOSO, matricula SIAPE n.° 1039769, lotada no Departamento de Letras Vernaculas
do Centro de Educacéo e Ciéncias Humanas - DLEV/CECH, em regime de trabalho de Dedicacéo
Exclusiva, para responder, cumulativamente e em carater interino, durante o periodo de
10/12/2019 a 23/12/2019, pela Chefia do Departamento de Letras Vernaculas - DLEV/CECH.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1666 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019

Homologa resultado de Concurso Publico de

Provas e Titulos.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuigdes legais e
considerando o que consta no Processo n°. 23113.039666/2019-02;

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado do Concurso Publico de Provas e Titulos para Professor Efetivo
do Departamento de Fonoaudiologia/Campus Universitario Prof. Anténio Garcia Filho, objeto do
Edital n°. 011/2019, publicado no D.O.U. em 12/07/2019, e publicado no Correio de Sergipe em
13/07/2019, retificado através dos Editais de Retificagdo n° 01, n° 02 e Edital Complementar n°
01, publicados no D.O.U. em 29/10/2019, 08/11/2019 e 13/11/2019, respectivamente, conforme
informacgdes que seguem:

[Matérias de Ensino ||[Fonoaudiologia |

Tutorial e Habilidades em Motricidade Orofacial,
Estagio Supervisionado em Motricidade Orofacial,
Disciplinas Trabalho de Conclusao de Curso, Optativas, Forum
dos Estagios Supervisionados, Palestras/Seminarios,
Praticas de Ensino na Comunidade.

|Cargo/Nivel ||Professor Adjunto-A - Nivel | |
[Regime de Trabalho ||[Dedicacdo Exclusiva |
|Resultado Final |

1° LUGAR: MARIA NATALIA LEITE DE MEDEIROS
SANTANA- 70,59

|Cotas (Lei n° 12.990/14) [Nenhum candidato aprovado |
|Cotas (Decreto n° 3.298/99) [Nenhum candidato aprovado |

Ampla Concorréncia




Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Unido.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR
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UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1681 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019

Concede Licencga para capacitacdo a servidor.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais €;

considerando o disposto no artigo 87 da Lei 8.112, de 11/12/1990 (com redacédo dada pela Lei
9.527, de 10/12/1997),

considerando o disposto na Resolugdo n® 24 de 01/10/2019 do Conselho Universitario da
Universidade Federal de Sergipe,

considerando o quantitativo de servidores em exercicio na UFS no dia 10/12/2019,

considerando o que consta no processo n.° 23113.066090/2019-48,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenga Capacitacdo, pelo periodo de 17/01/2020 a 16/03/2020, & servidora
ELIANA OFELIA LLAPA RODRIGUEZ, Professor Associado, 01, matricula SIAPE n.° 1645148,
lotado no Departamento de Enfermagem do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude, para
realizar curso, a distancia, de Estatistica e Métodos Quantitativos e Analises de Dados, na
Unieducar Inteligéncia Educacional, com sede na cidade de Fortaleza, Ceara, com 6nus limitado
para UFS.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR
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UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1685 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019

Concede licenga a servidor.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando:

o disposto no art. 207 da Lei 8.112, de 11/12/1990;
o disposto nos artigos 1° e 2° do Decreto 8.737, de 03/05/2016;

0 que consta do Processo Eletréonico n® 23113.068396/2019-39/UFS;

RESOLVYVE:

Art. 1° - Conceder Licenca Paternidade, no periodo de 16/12/2019 a 20/12/2019, ao Assistente
em Administracdo, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacéao 4, Padrao de Vencimento 04,
MARCIO FERNANDO NUNES SALES, matricula SIAPE n.° 2145621, lotado na Divisdo de
Execucgéo orcamentéria e Financas do Departamento de Recursos Financeiros - DIORF/DEFIN,
em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 2° - Conceder Prorrogacéo da Licenca Paternidade, no periodo de 21/12/2019 a 04/01/2020.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR
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UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1702 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2019

Promove servidor para classe de Associado.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que consta da Portaria n°® 840-GR, de 24/03/2014;

0 que determina a Lei N°12.772, de 28.12.2012;

0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC,;

0 que consta na Resolucédo n° 61/2014/CONSU,;

e 0 que consta do Processo Eletrénico n° 23113.067255/2019-07,

RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Avaliacdo de Desempenho, do nivel 04, da classe de "Adjunto"”, para o
nivel 01, da classe de "Associado” (de 6 604 para 7 701) referente ao intersticio de 06/12/2017 a
06/12/2019, a partir de 13/12/2019, o Professor CELSO SATOCHI SAKURABA, Matricula
SIAPE n° 1904883, lotado no Departamento de Engenharia de Producdo do Centro de

Ciéncias Exatas e Tecnologia.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA



ATOS DA REITORIA 54/2019 UFS - 27/12/2019

¢

UF5

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1685 DE 26 DE DEZEMBRO DE 2019

Designa servidor.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuicdes legais e, considerando:

0 que determina a Portaria 840/2014-GR;

e 0 que consta no Processo n° 23113.068605/2019-44,
RESOLVE:

Art. 1° Designar a Auxiliar em Administracdo NAYARA ROCHA DA SILVA, matricula SIAPE n°
2160678, lotada no Departamento de Medicina - DME/CCBS, para desempenhar suas atividades
no Departamento de Enfermagem - DEN/CCBS, pelo periodo de 18/12/2019 a 27/03/2020.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

EDNALVA FREIRE CAETANO

PRO-REITORA



ATOS DA REITORIA 54/2019 UFS - 27/12/2019

¢

UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1704 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2019

Promove servidor por avaliagdo de desempenho.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que consta da Portaria n°® 840-GR, de 24/03/2014;

0 que determina a Lei N°12.772, de 28.12.2012;

0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC,;

0 que consta na Resolucédo n° 61/2014/CONSU,;

e 0 que consta do Processo Eletrénico n® 23113.067219/2019-35,

RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Avaliacdo de Desempenho, do nivel 03 para o nivel 04, da classe de
Associado, (7 703 para 7 704), referente ao intersticio de 12/12/2017 a 12/12/2019, a partir de
13/12/2019, o professor MARCELO JOSE BARROS DE SOUZA, Matricula SIAPE n° 1515782,

lotado no Departamento de Engenharia Quimica do Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA



ATOS DA REITORIA 54/2019 UFS - 27/12/2019

¢

UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1703 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2019

Promove servidor para classe de Associado.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que consta da Portaria n°® 840-GR, de 24/03/2014;

0 que determina a Lei N°12.772, de 28.12.2012;

0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC,;

0 que consta na Resolucédo n° 61/2014/CONSU,;

e 0 que consta do Processo Eletrénico n°® 23113.065317/2019-38,

RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Avaliacdo de Desempenho, do nivel 04, da classe de "Adjunto"”, para o
nivel 01, da classe de "Associado", (6 604 para 7 701), referente ao intersticio de 07/12/2017 a
07/12/2019, a partir de 13/12/2019, o Professor ERIVANILDO LOPES DA SILVA, Matricula
SIAPE n° 1655045, lotado no Departamento de Quimica do Centro de Ciéncias Exatas e

Tecnologia.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA



ATOS DA REITORIA 54/2019 UFS - 27/12/2019

¢

UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1683 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019

Autoriza servidor a se afastar do Pais.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais €;

considerando o disposto no Decreto n.° 1.387 de 07/02/95 e na portaria n.° 404 de 23/04/2009 do
Ministério de Estado da Educacéao,

considerando a Portaria n.° 891 de 25/05/2017 do Gabinete do Reitor,

considerando o que consta no processo n.° 23113.068336/2019-16,

RESOLVE:

Art. 1°2 - Autorizar o afastamento do pais da servidora LISIANE DOS SANTOS FREITAS,
Professor Associado, 01, matricula SIAPE n.° 1879181, lotada no Departamento de Quimica do
Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia, para visita cientifica ao Instituto Unidad de Desarollo
Tecnoldgico de Ciéncia, na cidade de Concepcion, Chile, pelo periodo de 16/01/2020 a
02/02/2020, transito incluso,com 6nus limitado para UFS e 6nus para CNPq.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diario Oficial da
Unido.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR



ATOS DA REITORIA 54/2019 UFS - 27/12/2019

¢

UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1707 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2019

Promove servidor por avaliagdo de desempenho.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que consta da Portaria n°® 840-GR, de 24/03/2014;

0 que determina a Lei N°12.772, de 28.12.2012;

0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC,;

0 que consta na Resolucédo n° 61/2014/CONSU,;

e 0 que consta do Processo Eletrénico n°® 23113.067314/2019-39,

RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Avaliacdo de Desempenho, do nivel 01 para o nivel 02, da classe de
Adjunto A, (4 601 para 4 602), referente ao intersticio de 27/09/2017 a 27/09/2019, a partir de
27/09/2019, o Professor ELIAS ALBERTO GUTIERREZ CARNELOSSI Matricula SIAPE n°

2422987, lotado no Nucleo de Graduacdo em Zootecnia do Campus do Sertdo.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA



ATOS DA REITORIA 54/2019 UFS - 27/12/2019

¢

UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1709 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2019

Promove servidor para classe de Titular.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que consta da Portaria n°® 840-GR, de 24/03/2014;

0 que determina a Lei N°12.772, de 28.12.2012;

0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC,;

0 que consta na Resolucédo n° 61/2014/CONSU,;

e 0 que consta do Processo Eletrénico n°® 23113.061436/2019-11,
RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Avaliagdo de Desempenho, do nivel 04, da classe de Associado, para o
nivel 01, da classe de Titular, (7 704 para 8 801), referente ao intersticio de 18/06/2017 a
18/06/2019, a partir de 13/12/2019, a Professora ELZA FRANCISCA CORREA CUNHA,
Matricula SIAPE n® 2185005, lotada no Departamento de Psicologia do Centro de Educacéo e
Ciéncias Humanas.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA



ATOS DA REITORIA 54/2019 UFS - 27/12/2019

¢

UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1708 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2019

Promove servidor para classe de Titular.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que consta da Portaria n°® 840-GR, de 24/03/2014;

0 que determina a Lei N°12.772, de 28.12.2012;

0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC,;

0 que consta na Resolucédo n° 61/2014/CONSU,;

e 0 que consta do Processo Eletrénico n°® 23113.061539/2019-81,

RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Avaliagdo de Desempenho, do nivel 04, da classe de Associado, para o
nivel 01, da classe de Titular, (7 704 para 8 801), referente ao intersticio de 30/04/2017 a
30/04/2019, a partir de 13/12/2019, a Professora ADRIANA DANTAS NOGUEIRA , Matricula
SIAPE n°® 1354970, lotada no Departamento de Artes Visuais e Design do Centro de Educacéo

e Ciéncias Humanas.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA



ATOS DA REITORIA 54/2019 UFS - 27/12/2019

¢

UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1710 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2019

Promove servidor para classe de Titular.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que consta da Portaria n°® 840-GR, de 24/03/2014;

0 que determina a Lei N°12.772, de 28.12.2012;

0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC,;

0 que consta na Resolucédo n° 61/2014/CONSU,;

e 0 que consta do Processo Eletrénico n°® 23113.063031/2019-18,

RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Avaliacdo de Desempenho, do nivel 04, da classe de D IV, para o nivel
01, da classe de Titular, (D 404 para E 501), referente ao intersticio 10/08/2016 a 10/08/2018, a
partir de 13/12/2019, a Professora do Ensino Basico Técnico Tecnologico MARLUCY MARY
GAMA BISPO, Matricula SIAPE n°® 54454, lotada no Colégio de Aplicacao.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA



ATOS DA REITORIA 54/2019 UFS - 27/12/2019

¢

UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1711 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2019

Promove servidor por avaliagdo de desempenho.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que consta da Portaria n°® 840-GR, de 24/03/2014;

0 que determina a Lei N°12.772, de 28.12.2012;

0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC,;

0 que consta na Resolucédo n° 61/2014/CONSU,;

e 0 que consta do Processo Eletrénico n°® 23113.067907/2019-03,

RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Avaliagdo de Desempenho, do nivel 01 para o nivel 02, da classe
de Adjunto, (6 601 para 6 602), referente ao intersticio de 22/03/2016 a 22/03/2018, a partir de
13/12/2019, a Professora SONIA CRISTINA PIMENTEL DE SANTANA Matricula SIAPE n°

2178260, lotada no Departamento de Psicologia do Centro de Educacao e Ciéncias Humanas.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA



ATOS DA REITORIA 54/2019 UFS - 27/12/2019

¢

UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1701 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2019

Promove servidor para classe de Titular.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que consta da Portaria n°® 840-GR, de 24/03/2014;

0 que determina a Lei N°12.772, de 28.12.2012;

0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC,;

0 que consta na Resolucédo n° 61/2014/CONSU,;

e 0 que consta do Processo Eletrénico n® 23113.062724/2019-93,

RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Avaliacdo de Desempenho, do nivel 04, da classe de D IV, para o nivel
01, da classe de Titular, (D 404 para E 501), referente ao intersticio de 30/11/2017 a 30/11/2019,

a partir de 13/12/2019, o Professor do Ensino Basico Técnico Tecnoldgico JOAQUIM
TAVARES DA CONCEICAO , Matricula SIAPE n°® 1181181, lotado no Colégio de Aplicagéo.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA



ATOS DA REITORIA 54/2019 UFS - 27/12/2019

¢

UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1700 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2019

Promove servidor para classe de Titular.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que consta da Portaria n°® 840-GR, de 24/03/2014;

0 que determina a Lei N°12.772, de 28.12.2012;

0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC,;

0 que consta na Resolucédo n° 61/2014/CONSU,;

e 0 que consta do Processo Eletréonico n°® 23113.063431/2019-23,

RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Avaliagdo de Desempenho, do nivel 04, da classe de D IV, para o nivel
01, da classe de Titular, (D 404 para E 501), referente ao intersticio de 01/03/2013 a
01/03/2015, a partir de 13/12/2019, a Professora do Ensino Basico Técnico Tecnoldgico

SILAINE MARIA GOMES BORGES, Matricula SIAPE n°® 53426, lotada no Colégio de
Aplicagao.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA



ATOS DA REITORIA 54/2019 UFS - 27/12/2019

¢

UF5

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1699 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2019

Promove Servidor por Capacitacao.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840 de 24 de marco de 2014;

0 que determina o artigo 10, 8§ 1° da Lei 11.091/2005, publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei
12.772, de 28 de dezembro de 2012;

0 que determina o artigo 5° do Decreto n°® 5.824/2006, publicado no DOU de 30/06/2006;
0 que consta do Processo Eletrénico n® 23113.067448/2019-50,
RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Capacitagdo, o Técnico em Tecnologia da Informa¢cdo, DANILO
FERREIRA NEVES, matricula SIAPE n° 2148405, lotado no Servico de Tecnologia da Informacao
do Campus Universitario Professor Antdnio Garcia Filho, do nivel D-Il para o nivel D-1ll, a partir de
10/12/2019, devido a conclusédo dos Cursos: Estratégia de Negocios com carga horaria de
20(vinte) horas, Gerenciamento Eficiente de Projetos Organizacionais com carga horaria de 40h
(quarenta horas), Programacao Android Basico com carga horaria de 30h (trinta horas),
Gerenciamento do Tempo: organizacao e produtividade com carga horaria de 30h (trinta horas),
totalizando a carga horaria de 120h(cento e vinte horas).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA



ATOS DA REITORIA 54/2019 UFS - 27/12/2019

¢

UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1712 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2019

Promove servidor para classe de Associado.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que consta da Portaria n°® 840-GR, de 24/03/2014;

0 que determina a Lei N°12.772, de 28.12.2012;

0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC,;

0 que consta na Resolucédo n° 61/2014/CONSU,;

e 0 que consta do Processo Eletrénico n°® 23113.050229/2018-51,

RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Avaliacdo de Desempenho, do nivel 04, da classe de "Adjunto"”, para o
nivel 01, da classe de "Associado", (6 604 para 7 701), referente ao intersticio de 30/07/2015 a
30/07/2017, a partir de 13/12/2019, a Professora ROSELAINE KUHN, Matricula SIAPE n°

1228217, lotada no Departamento de Educacédo Fisica do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da
Saude.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA



ATOS DA REITORIA 54/2019 UFS - 27/12/2019

¢

UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1693 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2019

Promove servidor por avaliagdo de desempenho.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que consta da Portaria n°® 840-GR, de 24/03/2014;

0 que determina a Lei N°12.772, de 28.12.2012;

0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC,;

0 que consta na Resolucédo n° 61/2014/CONSU,;

e 0 que consta do Processo Eletrénico n°® 23113.066247/2019-35,

RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Avaliagcdo de Desempenho, do nivel 01 para o nivel 02, da classe de
Associado, (7 701 para 7 702), referente ao intersticio de 20/03/2017 a 20/03/2019, a partir de

13/12/2019, a Professora  SONIA AGUIAR LOPES Matricula SIAPE n° 308938, lotada no
Departamento de Comunicagéo Social do Centro de Educagéo e Ciéncias Humanas.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA



ATOS DA REITORIA 54/2019 UFS - 27/12/2019

¢

UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1698 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2019

Promove Servidor por Capacitacao.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840 de 24 de marco de 2014;

0 que determina o artigo 10, 8 1° da Lei 11.091/2005, publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei
12.772, de 28 de dezembro de 2012;

0 que determina o artigo 5° do Decreto n°® 5.824/2006, publicado no DOU de 30/06/2006;

0 que consta do Processo Eletrénico n® 23113.068132/2019-85,

RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Capacitacido, o Técnico de Laboratério-Area, MARCIO DE CASTRO
FERREIRA, matricula SIAPE n° 3058063, lotado no Departamento de Enfermagem do Campus
Universitario Professor Antdnio Garcia Filho, do nivel D-1 para o nivel D-1l, a partir de 25/12/2019,
devido a concluséo do Curso: Educagéo Inclusiva no Contexto das IFES com carga horaria de
100h (cem horas).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA



ATOS DA REITORIA 54/2019 UFS - 27/12/2019

¢

UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1706 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2019

Promove servidor por avaliagdo de desempenho.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que consta da Portaria n°® 840-GR, de 24/03/2014;

0 que determina a Lei N°12.772, de 28.12.2012;

0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC,;

0 que consta na Resolucédo n° 61/2014/CONSU,;

e 0 que consta do Processo Eletrénico n° 23113.066571/2019-53,

RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Avaliagcdo de Desempenho, do nivel 02 para o nivel 03, da classe de
Associado, (7 702 para 7 703), referente ao intersticio de 13/09/2017 a 13/09/2019, a partir de
13/12/2019, a Professora ELIANA MIDORI SUSSUCHI Matricula SIAPE n°® 2523631, lotada

no Departamento de Quimica do Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1697 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2019

Concede vantagem salarial a servidor.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840-GR de 24 de marco de 2014;

0 que determina o artigo 1°, 82° e 84° do Decreto n° 5.824/2006, publicado no DOU de 30 de
junho de 2006;

0 que consta na Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de
2012;

0 que consta do Processo Eletronico n® 23113.054789/2019-65,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o incentivo a qualificacéo a Médica-Area RUTH ROSENDO COSTA MACEDO
DOS SANTOS, matricula SIAPE n° 1446802, lotada no Setor de Saude Ocupacional do
Departamento de Avaliacdo e Assisténcia ao Servidor, de 52% (cinquenta e dois por cento) a
partir de 26/09/2019, por ter concluido o Mestrado em Educacd Fisica, com correlagdo direta com
0 ambiente organizacional.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1696 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2019

Concede vantagem salarial a servidor.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840-GR de 24 de marco de 2014;

0 que determina o artigo 1°, 82° e 84° do Decreto n° 5.824/2006, publicado no DOU de 30 de
junho de 2006;

0 que consta na Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de
2012;

0 que consta do Processo Eletronico n® 23113.068340/2019-84,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o incentivo a qualificacdo ao Médico-Area AUGUSTO TAVARES DE
FIGUEIREDO, matricula SIAPE n° 2272937, lotado no Departamento de Medicina do Campus
Universitario Professor Antdnio Garcia Filho, de 52% (cinquenta e dois por cento) a partir de
17/12/2019, por ter concluido o Mestrado em Ciéncias Fisiol6gicas, com correlacao direta com o
ambiente organizacional.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1705 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2019

Promove servidor por avaliagdo de desempenho.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que consta da Portaria n°® 840-GR, de 24/03/2014;

0 que determina a Lei N°12.772, de 28.12.2012;

0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC,;

0 que consta na Resolucédo n° 61/2014/CONSU,;

e 0 que consta do Processo Eletrénico n°® 23113.066663/2019-33,

RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Avaliacdo de Desempenho, do nivel 03 para o nivel 04, da classe de
Associado, (7 703 para 7 704), referente ao intersticio de 13/12/2017 a 13/12/2019, a partir de
13/12/2019, a Professora VERUSCHKA VIEIRA FRANCA Matricula SIAPE n° 2501207, lotada

no Departamento de Engenharia de Producdo do Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1686 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019

Remove servidor.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais e,
considerando o Laudo Médico Pericial n° 0.231.351/2019 e o que consta no Processo n°
23113.016661/2019-01,

RESOLVE:

Art. 1° Remover, por motivo de saude, a Professora do Magistério Superior ALINE CABRAL DE
OLIVEIRA BARRETO, matricula SIAPE n°® 2771464, em regime de trabalho de Dedicagéo
Exclusiva, do Departamento de Fonoaudiologia do Campus de Lagarto - DFOL/CAMPUSLAG,
para o Departamento de Fonoaudiologia do Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude -
DFO/CCBS, pelo periodo de 01 (um) ano.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR
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PORTARIA N° 1684 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019

Concede licenca a servidora.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando:

o disposto no art. 207 da Lei 8.112, de 11/12/1990;
o disposto nos artigos 1° e 2° da Lei 11.770, de 09/09/2008;
o disposto nos artigos 1° e 2° do Decreto 6.690, de 11/12/2008;

0 que consta do Processo Eletrénico n® 23113.066439/2019-41;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenca Maternidade, no periodo de 02/12/2019 a 30/03/2020, a
Administradora MARIA GRAZIELLE SANTANA SILVEIRA, matricula SIAPE n° 1878672, lotada
na Comissdo Permanente de Licitacdo do Hospital Universitario.

Art. 2° - Conceder Prorrogacgéo da Licenca Maternidade, no periodo de 31/03/2020 a 29/05/2020.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1695 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2019

Promove Servidor por Capacitacao.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840 de 24 de marco de 2014;

0 que determina o artigo 10, 8 1° da Lei 11.091/2005, publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei
12.772, de 28 de dezembro de 2012;

0 que determina o artigo 5° do Decreto n°® 5.824/2006, publicado no DOU de 30/06/2006;

0 que consta do Processo Eletrénico n°® 23113.068175/2019-61,

RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Capacitagéo, o Assistente em Administracdo, DAVID TAVARES FEITOSA
, matricula SIAPE n° 3055037, lotado no Servico de Gestdo de Pessoal Terceirizado do Campus
Universitario Professor Antdnio Garcia Filho, do nivel D-1 para o nivel D-1l, a partir de 09/01/2020,
devido a conclusdo dos Cursos: Regime Juridico dos Servidores da Unido com carga horaria de

60h (sessenta horas), Fiscalizacdo de Contratos na Administracdo Publica com carga horéria de
60h (sessenta horas), totalizando a carga horaria de 120h (cento e vinte horas).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1694 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2019

Concede vantagem salarial a servidor.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840-GR de 24 de marco de 2014;

0 que determina o artigo 1°, 82° e 84° do Decreto n° 5.824/2006, publicado no DOU de 30 de
junho de 2006;

0 que consta na Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de
2012;

0 que consta do Processo Eletronico n® 23113.068112/2019-12,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o incentivo a qualificacdo ao Montador-Soldador JOSE ALVES BARBOSA,
matricula SIAPE n° 1107545, lotado na Divisdo de Asseio e Jardinagem do Departamento de

Asseio e Conservacao, de 25% (vinte e cinco por cento) a partir de 16/12/2019, por ter concluido
a graduacédo em Ciéncias Sociais, com correlagcéo direta com o ambiente organizacional.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1679 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019

Designa servidora.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribui¢cdes legais e, considerando:

0 que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de marco de 2014;
o0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 10/19/BISAU, de 19/12/2019;
RESOLVE:

Art. 1° - Designar a Bibliotecaria-Documentalista, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacao
2, Padréao de Vencimento 02, SANDRA VIEIRA SANTOS, matricula SIAPE n.° 3002521, lotada
na Biblioteca do Campus Universitario Professor Anténio Garcia Filho - BILAG/CAMPUSLAG,
em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para responder, interinamente, no
periodo de 06/01/2020 a 15/01/2020, pela chefia da Biblioteca da Saude - BISAU/BICEN, em
virtude do afastamento do Titular, para gozo de férias regulamentares.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1680 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019

Autoriza servidor a se afastar para Pés-graduacao Stricto Sensu.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais €;
considerando o disposto na Lei 8.112, de 11/12/1990,
considerando o disposto no Decreto n° 9.991, de 28 agosto de 2019,

considerando o disposto no Decreto n°® 1.387 de 07/02/95 e na portaria n°® 404 de 23/04/09 do
Ministério de Estado da Educacéo,

considerando o disposto na Instrucdo Normativa n° 201, de 11/11/2019

considerando o disposto na Resolugdo n°® 24 de 01/10/2019 do Conselho Universitario da
Universidade Federal de Sergipe,

considerando o que consta no processo n.° 23113.057359/2019-03,
RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o afastamento do pais da servidora FERNANDA RABELO DE SOUZA,
Bibliotecario - Documentalista, Classe E, Nivel de Capacitagéo IV, Nivel/Padrao de Vencimento 6,
matricula SIAPE n° 1901699, lotada na Biblioteca Central do Campus Sao Cristovao, para cursar
Doutorado em Ciéncias da Educacéo, pelo periodo de 03/01/2020 a 10/01/2023, na Universidad
Interamericana, na cidade de Assuncado, Paraguai, com 6nus limitado para UFS.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diario Oficial da
Unido.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1674 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019

Concede Licencga para capacitacdo a servidor.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais €;

considerando o disposto no artigo 87 da Lei 8.112, de 11/12/1990 (com redacédo dada pela Lei
9.527, de 10/12/1997),

considerando o disposto no Decreto n® 9.991, de 28 agosto de 2019,
considerando o disposto na Instrucdo Normativa n° 201, de 11/11/2019,

considerando o disposto na Resolucédo n° 24 de 01/10/2019 do Conselho Universitario da
Universidade Federal de Sergipe,

considerando o quantitativo de servidores em exercicio na UFS no dia 10/12/2019,
considerando o que consta no processo n.° 23113.062608/2019-74,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenca Capacitacdo, pelo periodo de 12/02/2020 a 12/05/2020, & servidora
ANA PAULA PIT MICHELIN, Assistente em Administracdo, Classe D, Nivel de Capacitacao IV,
Nivel/Padréo de Vencimento 5, matricula SIAPE n.° 1951837, lotada na Divisdo de Capacitacao
Docente e Técnico, para realizar curso, a distancia, de Direito Administrativo, pelo Educamundo -
Potestatem Tecnologia Servigos e Educacao Ltda, com sede na cidade de Belo Horizonte, Minas
Gerais, com 0nus limitado para UFS.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
REITOR
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1665 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019

Homologa resultado de Concurso Publico de Provas e Titulos.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE no uso de suas atribuicdes legais e
considerando o que consta no Processo n°. 23113.029041/2019-24;

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado do Concurso Publico de Provas e Titulos para Professor Efetivo
do Departamento de Medicina/Campus Universitario Prof. Antdnio Garcia Filho, objeto do Edital
n°. 009/2019, publicado no D.O.U. em 24/05/2019, e publicado no Correio de Sergipe em
25/05/2019, conforme informacdes que seguem:

Todos os ciclos do curso de Medicina (sessoes
tutoriais, conferencias, aulas em laboratorios,
habilidades médicas e praticas de ensino na
comunidade) com énfase em Infectologia

Todos os ciclos do curso de Medicina (sessoes
tutoriais, conferéncias, aulas em laboratorios,

Matérias de Ensino

Disciplinas habilidades médicas e praticas de ensino na
comunidade)

|Cargo/Nivel ||Professor Auxiliar - Nivel | |

[Regime de Trabalho || 40 (quarenta) horas semanais |

|[Resultado Final |

1° LUGAR: THIAGO DA SILVA MENDES - 76,7
2° LUGAR: MATHEUS TODT ARAGAO - 73,9

|Cotas (Lei n° 12.990/14) [Nenhum candidato aprovado |
|Cotas (Decreto n° 3.298/99) [Nenhum candidato aprovado |

Ampla Concorréncia

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Unido.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1684 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019

Designa servidor.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribui¢cdes legais e, considerando:

0 que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de marco de 2014;

0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 137/19/CECH, de 17/12/2019;
0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 181/19/DLEV, de 09/12/2019;
RESOLVE:

Art. 1° - Designar, a partir de 10/12/2019, o Professor do Magistério Superior, Classe Titular, Nivel
01, ANTONIO PONCIANO BEZERRA, matricula SIAPE n.° 0426219, lotado no Departamento de
Letras Vernaculas do Centro de Educacédo e Ciéncias Humanas - DLEV/CECH, em regime de
Dedicacado Exclusiva, para exercer, na qualidade de decano, a funcéo de Chefe do Departamento
de Letras Vernaculas - DLEV/CECH.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1664 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019

Estabelece o Plano de Apoio ao Esporte e Cultura para o exercicio 2020

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais e:

CONSIDERANDO o Decreto N° 7.234, de 19 de julho de 2010, que dispde sobre o Programa
Nacional de Assisténcia Estudantil;

CONSIDERANDO a necessidade de melhoria das condi¢cdes de execucao das acdes vinculadas
aos Auxilios Esporte e Cultura;

RESOLVE

Art. 1° Estabelecer o Plano de Apoio ao Esporte e a Cultura no Ambito da Assisténcia Estudantil
na UFS.

Art. 2° O Plano de Apoio ao Esporte e a Cultura consistira de auxilio pecuniario, com o objetivo
de permitir acesso a equipamentos e materiais para a execucao apropriada das programacoes
vinculadas aos Auxilios Esporte e Cultura da Assisténcia Estudantil e com a mesma natureza dos
respectivos auxilios.

Art. 3° Os beneficiarios do Plano de Apoio ao Esporte e a Cultura serdo os alunos com vigéncia
atual dos beneficios Auxilios Cultura e Auxilio Esporte.

Art. 4° Os valores a serem recebidos corresponderao a 02 (dois) auxilios vigentes e deverao ser
utilizados obrigatoriamente durante a vigéncia dos seus auxilios até, no maximo, 07 de dezembro
de 2018.

Art. 5° Os valores recebidos poderao ser utilizados com as seguintes finalidades:

I- Aquisicdo de material esportivo especifico, de uso pessoal, no Auxilio Esporte;

lI- Aquisicdo de material especifico para atividade cultural, de uso pessoal, no Auxilio Cultura;

[1I- Cobrir custos com intercorréncias relativas a pratica especifica desportiva ou cultural e
vinculado ao projeto cadastrado junto a PROEST/COPRE;



IV- Complementacéo de gastos na participacdo em eventos autorizados pela PROEST/COPRE;

V- Outros gastos relacionados ao projeto em execucéao vinculado aos Auxilios, apds autorizagcao
pela PROEST/COPRE;

Art. 6° A execucao do Plano de Apoio ao Esporte e a Cultura ocorrerd sob a supervisao da
PROEST/COPRE.

§ 1° O recebimento dos recursos sera condicionado a assinatura do termo de compromisso pelo
discente junto a PROEST/COPRE.

8 2° Valores eventualmente néo utilizados ou utilizados de forma diversa do estabelecido neste
plano, serdo convertidos no auxilio regular, com cancelamento do equivalente do referido auxilio
de mesma natureza ou deverao ser devolvidos pelo discente a UFS através de GRU.

Art. 7° Reedicbes deste plano estardo vinculadas a disponibilidade orcamentaria e de recursos.

Art. 8°. Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR
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PORTARIA N° 1662 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019

Estabelece o Plano de Inclus&o Digital no Ambito da Assisténcia Estudantil para o
exercicio de 2020

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuices legais e:

CONSIDERANDO o Decreto N° 7.234, de 19 de julho de 2010, que dispde sobre o Programa
Nacional de Assisténcia Estudantil;

CONSIDERANDO a necessidade de melhoria das condi¢cdes necessarias a incluséo digital no
ambito da assisténcia estudantil;

RESOLVE

Art. 1° Estabelecer o Plano de Inclus&o Digital no Ambito da Assisténcia Estudantil na UFS.

Art. 2° O Plano de Inclusdo Digital no Ambito da Assisténcia Estudantil na UFS consistira de
auxilio pecuniario, com o objetivo de permitir acesso a equipamentos e conteudos digitais a
alunos beneficiarios do Auxilio Moradia ou Manutencdo Académica, de forma ndao cumulativa e
com a mesma hatureza dos respectivos auxilios.

Art. 3° Os beneficiarios do Plano de Inclus&o Digital no Ambito da Assisténcia Estudantil serdo os
alunos com vigéncia atual dos Auxilios Moradia ou Manuteng&o Académica.

Paragrafo Unico: ndo podera haver recepcéo cumulativa no Plano de Incluséo Digital.

Art. 4° Os valores a serem recebidos corresponderdo a 03 (trés) auxilios vigentes ao qual o
discente esteja vinculado e deverédo ser utilizados obrigatoriamente durante a vigéncia daqueles
auxilios até, no maximo, 07 de dezembro de 2020.

Art. 5° Os valores recebidos poderéo ser utilizados exclusivamente para a aquisicao total ou
parcial de plano de acesso a Internet movel ou fixo.

Art. 6° A execucao do Plano de Incluséo Digital ocorrera sob a supervisdo da PROEST/CODAE
ou estrutura designada por esta, quando se tratar de campi do interior.

§ 1° O recebimento dos recursos sera condicionado a assinatura do termo de compromisso pelo



discente junto a PROEST/CODAE ou 6rgdo equivalente nos campi do interior.

8 2° Valores eventualmente néo utilizados ou utilizados de forma diversa do estabelecido neste
plano serdo convertidos no auxilio regular, com cancelamento do equivalente do referido auxilio
de mesma natureza ou deverao ser devolvidos pelo discente a UFS através de GRU.

Art. 7° Para comprovacao da utilizacdo dos recursos o discente devera apresentar:

I- Comprovacao de emisséao do plano em seu nome quando movel;

II- Comprovacao de emisséo do plano em seu home, quando fixo, ou declaracéo de participacao
nos custos quando o plano for em nome de terceiros, emitida pelo titular do contrato;

Art. 8° Reedic¢des deste plano estardo vinculadas a disponibilidade orcamentéria e disponibilidade
de recursos.

Art. 9°. Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR
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UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1663 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019

Estabelece o Plano de Inclusdo Digital - PRU, no Ambito da Assisténcia Estudantil para o
Exercicio 2020.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuices legais e:

CONSIDERANDO o Decreto No 7.234, DE 19 DE JULHO DE 2010, que dispde sobre o
Programa Nacional de Assisténcia Estudantil;

CONSIDERANDO a necessidade de melhoria das condi¢cdes necessarias a incluséo digital no
ambito da assisténcia estudantil;

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer o Plano de Inclusdo Digital - PRU no Ambito da Assisténcia Estudantil na
UFS para o exercicio 2020.

Art. 2° O Plano de Inclus&o Digital-PRU no Ambito da Assisténcia Estudantil na UFS para o
exercicio 2020 consistira em auxilio pecuniario, com o objetivo de permitir acesso a internet e
conteudos digitais a alunos beneficiarios do Programa de Residéncia Universitaria da UFS - PRU.

Paragrafo Unico: N&o podera haver recepcdo cumulativa no Plano de Incluséo Digital.
Art. 3° O Plano de Inclus&o Digital-PRU beneficiara cada Nucleo Residencial do PRU.

§1°2 N&o podera haver recepcédo cumulativa de outras inciativas de incluséo digital da UFS por
alunos participantes de Nucleos Residenciais do PRU no Plano de Incluséo Digital-PRU.

§2° Os valores serdo depositados em parcela Gnica na conta de um dos tesoureiros do Nucleo
Residencial do PRU.

Art. 4% Os valores a serem recebidos serdo definidos pela PROEST/CODAE, tendo como base
valores de referéncia para contratacao de plano fixo de internet e aquisicdo ou locacédo de
equipamentos complementares e disponibilidade de recursos para este acesso.

Paragrafo Unico: os recursos dever&o ser utilizados obrigatoriamente no exercicio 2020;



Art. 52 Os valores recebidos poderéo ser utilizados exclusivamente para a contratacéo de plano
fixo de internet e/ou aquisi¢cdo ou locacdo de equipamentos complementares para este acesso.

Art. 6° A execucdo do Plano de Inclusdo Digital - PRU ocorrera sob a supervisdo da
PROEST/CODAE ou estrutura designada por esta, quando se tratar de campi do interior.

§ 12 O recebimento dos recursos sera condicionado & assinatura do termo de compromisso por
tesoureiro do Nucleo Residencial junto 8 PROEST/CODAE ou 6rgao equivalente nos campi do
interior.

§ 22 Valores eventualmente néo utilizados ou utilizados de forma diversa do estabelecido neste
plano serdo convertidos no auxilio regular do PRU, com cancelamento do equivalente do referido
auxilio de mesma natureza ou deverao ser devolvidos pelo tesoureiro responsavel a UFS atraves
de GRU.

Art. 7° Para comprovac&o da utilizacdo dos recursos o discente devera apresentar:

I- Comprovacdo de emisséo do plano em seu nome, quando fixo, ou declaracdo de participagao
nos custos quando o plano for em nome de terceiros, emitida pelo titular do contrato;

II- Comprovacao de gastos referentes a locacdo ou aquisicdo de equipamentos;

a) Bens eventualmente adquiridos deverao ser registrados junto a PROEST/CODAE ou 6rgéo
equivalente nos campi do interior, com 0s devidos comprovantes.

b) Havendo a extingcdo do Nucleo Residencial, bens eventualmente adquiridos pelo Nucleo
Residencial serdo incorporados ao patrimoénio da UFS.

Art. 8° Reedicdes deste plano estardo vinculadas a disponibilidade orcamentéaria e
disponibilidade de recursos.

Art. 9° Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR
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UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1692 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2019

Autoriza colaboracao técnica de servidor

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais, e
considerando:

o disposto no artigo 26-A da Lei n° 11.091 de 12/01/2005;
0 que consta no processo n° 23113.062105/2019-07,

o Extrato do Convénio n° 2431.034/2019-UFS, publicado no D.O.U em 23/12/2019, celebrado
entre a Universidade Federal de Sergipe e o Instituto Federal do Espirito Santo;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o afastamento da servidora Cibele Lopes Souto Maior Cabanne, matricula
SIAPE n° 1675968, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, para prestar colaboracao
técnica junto ao Instituto Federal do Espirito Santo, com fulcro no art. 26-A, da Lei n°
11.091/2005, de 12 de janeiro de 2005, com vigéncia da data de publicacdo desta portaria a
20/12/2023, sem prejuizo de seus vencimentos, direitos e vantagens nesta Instituicao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Uniéo.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

REITOR
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