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UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 13 DE 13 DE JANEIRO DE 2020

Lota servidor

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA
, N0 uso de suas atribui¢cdes legais e, considerando:

0 que consta na Portaria n° 250, de 28/11/2019, publicada no D.O.U. de 02/12/2019, pags. 35 e
36, da Secretaria Executiva do Ministério da Educacéo;

0 que consta no Memorando Eletrénico n° 131/2019 - CAMPUSLAG,
RESOLVE:

Art. 1° Lotar, a partir de 26/12/2019, a Assistente Social LARISSA FEITOSA DA ROCHA,
matricula SIAPE n° 2186542, em regime de trabalho de 40 horas semanais, na Divisdo de
Assisténcia Estudantil do Campus Professor Anténio Garcia Filho - DAE/CAMPUSLAG.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho

REITOR EM EXERCICIO
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 24 DE 13 DE JANEIRO DE 2020

Concede vantagem salarial a servidor.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840-GR de 24 de marco de 2014;

0 que determina o artigo 1°, 82° e 84° do Decreto n° 5.824/2006, publicado no DOU de 30 de
junho de 2006;

0 que consta na Lei n°® 11.784, de 22 de setembro de 2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de
2012;

0 que consta do Processo Eletronico n°® 23113.061293/2019-48,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o incentivo a qualificacdo a Técnica de Laboratério - Area, MARAISA
BEZERRA DE JESUS FEITOSA, matricula SIAPE n° 1851353, lotada no Departamento de
Fisiologia do Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude, de 75% (setenta e cinco por cento) a
partir de 29/10/2019, por ter concluido o Curso de Doutorado em Ciéncias da Saude, com
correlacado direta com o ambiente organizacional.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 27 DE 13 DE JANEIRO DE 2020

Concede vantagem salarial a servidor.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840-GR de 24 de marco de 2014;

0 que determina o artigo 1°, 82° e 84° do Decreto n° 5.824/2006, publicado no DOU de 30 de
junho de 2006;

0 que consta na Lei n°® 11.784, de 22 de setembro de 2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de
2012;

0 que consta do Processo Eletrénico n°® 23113.000147/2020-68,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o incentivo a qualificacdo a Psicéloga - Area, TATIANA TAVARES FONTES,
matricula SIAPE n° 2426105, lotada na Divisdo de Assisténcia Estudantil do Campus
Universitario Prof. Anténio Garcia Filho, de 30% (trinta por cento) a partir de 06/01/2020, por ter
concluido o Curso de Pds-Graduacao "Lato Sensu" em Terapia Cognitivo Comportamental, com
correlacado direta com o ambiente organizacional.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 18 DE 10 DE JANEIRO DE 2020

Promove servidor por avaliagdo de desempenho.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que consta da Portaria n°® 840-GR, de 24/03/2014;

0 que determinaa Lei N°12.772, de 28.12.2012;

0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC,;

0 que consta na Resolucado n° 61/2014/CONSU,;

0 que consta no Processo n° 23113.019315/2017-13;

RESOLVE:

Art. 1° - Promover horizontalmente, por Avaliacdo de Desempenho, do nivel 01 para o nivel 02 da
Classe de Adjunto A (4 601 para 4 602), referente ao intersticio 18/02/2016 a 18/02/2018, a partir
de 18/02/2018 em regime de dedicagao exclusiva, a Professora RUBIA OLIVEIRA CORREA
matricula SIAPE n° 2105477, lotada no Departamento de Administracdo do Centro de Ciéncias

Sociais Aplicadas.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 23 DE 13 DE JANEIRO DE 2020

Concede vantagem salarial a servidor.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840-GR de 24 de marco de 2014;

0 que determina o artigo 1°, 82° e 84° do Decreto n° 5.824/2006, publicado no DOU de 30 de
junho de 2006;

0 que consta na Lei n°® 11.784, de 22 de setembro de 2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de
2012;

0 que consta do Processo Eletrénico n°® 23113.068582/2019-78,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o incentivo a qualificacéo a Bibliotecaria-Documentalista, BARBARA FRANCA
BARCELLOS, matricula SIAPE n° 1936367, lotada na Biblioteca do Campus Universitario Prof.
Antonio Garcia Filho, de 52% (cinquenta e dois por cento) a partir de 18/12/2019, por ter
concluido o Curso de Mestrado em Gestdo da Informacéo e do Conhecimento, com correlacéo
direta com o ambiente organizacional.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 32 DE 15 DE JANEIRO DE 2020

Promove Servidor.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que dispbe a Portaria n°® 840/2014-GR;

0 que dispbe 0 8§ 2° artigo 10 da Lei 11.091/2005;

0 que consta na Resolucdo 02/2008/CONSU;

0 que consta no Processo Eletrénico n® 23113.064971/2019-24;

RESOLVE:

Art.1° - Promover, por Avaliacdo de Desempenho, conforme especificado na legislagao
supracitada, a Assistente em Administracdo ANDREA PATRICIA SANTOS MELO, matricula

SIAPE n° 1510346, lotada no Departamento de Psicologia do Centro de Educacao e Ciéncias
Humanas, conforme tabela abaixo:

DO PADRAO PARA VIGENCIA
| D 09 | D 10 [ 07/10/2019 |

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

Pr6-Reitora
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 19 DE 13 DE JANEIRO DE 2020

Designa servidora.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribui¢cdes legais e, considerando:

0 que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de marco de 2014;
0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 238/19/DDlI, de 20/12/2019;
RESOLVE:

Art. 1° - Designar a Professora do Magistério Superior, Classe Associado, Nivel 01, JUSSARA
MARIA MORENO JACINTHO, matricula SIAPE n.° 2577589, lotado no Departamento de Direito
do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas - DDI/CCSA, em regime de trabalho de Dedicacéo
Exclusiva, para responder interinamente, durante o periodo de 02/01/2020 a 31/01/2020, pela
Chefia do Departamento de Direito - DDI/CCSA, em virtude do afastamento do Titular, para gozo
de férias regulamentares.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 20 DE 13 DE JANEIRO DE 2020

Designa servidor.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribui¢cdes legais e, considerando:

0 que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de marco de 2014;
0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 1/2020/DISEG, de 08/01/2020;
RESOLVE:

Art. 1° - Designar o Vigilante, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo 4, Padrédo de
Vencimento 12, LEONEL SILVA FEITOSA, matricula SIAPE n.° 426686, lotado na Divisdo de
Seguranca Patrimonial do Departamento de Logistica e Seguranca - DISEG/DELSEG, em regime
de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para responder, interinamente, durante o periodo
de 30/01/2020 a 02/02/2020, pela chefia da Divisdo de Seguranca Patrimonial - DISEG/DELSEG,
em virtude do afastamento do Titular, para gozo de férias regulamentares.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 26 DE 13 DE JANEIRO DE 2020

Promove Servidor por Capacitacao.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840 de 24 de marco de 2014,

0 que determina o artigo 10, 8§ 1° da Lei 11.091/2005, publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei
12.772, de 28 de dezembro de 2012;

0 que determina o artigo 5° do Decreto n°® 5.824/2006, publicado no DOU de 30/06/2006;

0 que consta do Processo Eletronico n® 23113.068310/2019-78,

RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Capacitacdo, a Bibliotecaria-Documentalista, STELLA MOREIRA
DOURADO, matricula SIAPE n° 1027386, lotada na Biblioteca da Saude, do nivel E-Ill para o

nivel E-1V, a partir de 17/12/2019, devido a conclusdo do Curso Bibliotecas Universitarias 180h:
Gestéao, Processos e Qualidade com carga horéaria de 180h(cento e oitenta horas).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 25 DE 13 DE JANEIRO DE 2020

Promove Servidor por Capacitacao.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840 de 24 de marco de 2014,

0 que determina o artigo 10, 8§ 1° da Lei 11.091/2005, publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei
12.772, de 28 de dezembro de 2012;

0 que determina o artigo 5° do Decreto n°® 5.824/2006, publicado no DOU de 30/06/2006;
0 que consta do Processo Eletronico n® 23113.000102/2020-22,
RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Capacitacdo, o Assistente em Adminstracdo, THOMAZ LEANDRO
SANTOS, matricula SIAPE n° 1641976, lotado no Escritério de Fiscalizacdo de Contratos do
Nucleo de Relagfes Institucionais, do nivel D-1 para o nivel D-1l, a partir de 06/01/2020, devido a
concluséo dos Cursos Fiscalizagdo de Contratos na Administracao Publica com carga horéria de
60h(sessenta horas); Programa Acolhimento e Integracdo de Novos Servidores com carga horaria
de 30nh(trinta horas), totalizando carga horaria de 90h(noventa horas).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 28 DE 13 DE JANEIRO DE 2020

Promove Servidor por Capacitacao.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840 de 24 de marco de 2014,

0 que determina o artigo 10, 8§ 1° da Lei 11.091/2005, publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei
12.772, de 28 de dezembro de 2012;

0 que determina o artigo 5° do Decreto n°® 5.824/2006, publicado no DOU de 30/06/2006;
0 que consta do Processo Eletronico n® 23113.000236/2020-90,
RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Capacitacdo, o Assistente em Adminstracdo, AGILDO PEREIRA DOS
SANTOS, matricula SIAPE n° 2238750, lotado no Nucleo de Graduacdo em Zootecnia do
Campus do Sertdo, do nivel D-1ll para o nivel D-1V, a partir de 07/01/2020, devido a concluséo
dos Cursos Comunicagdo Oral e Escrita: como evitar gafes com carga horaria de 30h(trinta
horas); Fiscalizacdo de Contratos na Administracdo Publica com carga horaria de 60h(sessenta
horas); Planejamento Estratégico com carga horaria de 40h(quarenta horas); Regime Juridico dos
Servidores da Unido - Lei 8.112/90 com carga horéaria de 60h(sessenta horas), totalizando carga
horaria de 190h(cento e noventa horas).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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PORTARIA N° 29 DE 13 DE JANEIRO DE 2020

Promove Servidor por Capacitacao.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840 de 24 de marco de 2014,

0 que determina o artigo 10, 8§ 1° da Lei 11.091/2005, publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei
12.772, de 28 de dezembro de 2012;

0 que determina o artigo 5° do Decreto n°® 5.824/2006, publicado no DOU de 30/06/2006;
0 que consta do Processo Eletronico n® 23113.000370/2020-61,
RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Capacitacdo, o Auxiliar em Administracdo, MARCELO DOS SANTOS
SILVA, matricula SIAPE n° 2140424, lotado na Divisdo de Programas de Assisténcia e Integracao
da Coordenacao de Assisténcia e Integracdo do Estudante, do nivel C-lll para o nivel C-1V, a
partir de 08/01/2020, devido a conclusdo dos Cursos Administracdo Estratégica com carga
horaria de 60h(sessenta horas); Atendimento Educacional Especializado com carga horéria de
60h(sessenta horas), totalizando carga horaria de 120h(cento e vinte horas).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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PORTARIA N° 21 DE 13 DE JANEIRO DE 2020

Concede vantagem salarial a servidor.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840-GR de 24 de marco de 2014;

0 que determina o artigo 1°, 82° e 84° do Decreto n° 5.824/2006, publicado no DOU de 30 de
junho de 2006;

0 que consta na Lei n°® 11.784, de 22 de setembro de 2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de
2012;

0 que consta do Processo Eletronico n® 23113.065241/2019-41,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o incentivo a qualificacdo a Assistente em Administracdo, NATHALIA
PEREIRA MENEZES DE SOUZA, matricula SIAPE n° 3156758, lotada no Departamento de
Fonoaudiologia do Campus Universitario Prof. Anténio Garcia Filho, de 25% (vinte e cinco por
cento) a partir de 25/11/2019, por ter concluido o Curso de Licenciatura em Quimica, com
correlacado direta com o ambiente organizacional.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 17 DE 10 DE JANEIRO DE 2020

Homologa Aprovacgéo no Estagio Probatorio.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando:

a Portaria n® 840/2014-GR;

o disposto no Artigo 20, da Lei n® 8.112, 11/12/1990;

0 que determina a Resolucéo 055/2015-CONSU;

0 que consta no Processo n° 23113.005307/2017-81;

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar a aprovacao no estagio probatério da Professora ANGELISE DURIGON,
matricula SIAPE n° 2351698, lotada no Nucleo de Graduagcédo em Educacéo em Ciéncias Agrarias

e da Terra do Campus do Sertdo, admitida em 22/12/2016.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

Pr6-Reitora
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PORTARIA N° 22 DE 13 DE JANEIRO DE 2020

Concede vantagem salarial a servidor.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840-GR de 24 de marco de 2014;

0 que determina o artigo 1°, 82° e 84° do Decreto n° 5.824/2006, publicado no DOU de 30 de
junho de 2006;

0 que consta na Lei n°® 11.784, de 22 de setembro de 2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de
2012;

0 que consta do Processo Eletrénico n°® 23113.066704/2019-91,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o incentivo a qualificacdo a Assistente em Administracdo, SIMONE SANTOS
NASCIMENTO, matricula SIAPE n° 3156740, lotada no Campus Universitario Prof. Anténio
Garcia Filho, de 30% (trinta por cento) a partir de 04/12/2019, por ter concluido o Curso de Pés-
Graduacado "Lato Sensu" em Educacdo Especial, com correlacdo direta com o ambiente
organizacional.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 15 DE 14 DE JANEIRO DE 2020

Remove servidor.

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA
, N0 uso de suas atribuicdes legais e, considerando a Resolucdo n° 26/2013/CONSU, o Edital de
Remocé&o n° 03/2019/PROGEP/UFS e o que consta no Processo n°® 23113.042644/2019-11,

RESOLVE:

Art. 1° Remover a Assistente Social SARA CRISTINA DE LIMA CERQUEIRA, matricula SIAPE
n°® 2043499, do Campus de Lagarto para o Campus de Sao Cristovao.

Art. 2° Lotar a servidora na Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis - PROEST.

Art. 3° A servidora ter4, no maximo, cinco dias Uteis a contar da data desta portaria para entrar
em efetivo exercicio na Unidade da Administracao de destino.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho

REITOR EM EXERCICIO
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PORTARIA N° 17 DE 15 DE JANEIRO DE 2020

Concede licenca a servidora.

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA
, N0 uso de suas atribuicdes legais e considerando:

o disposto no art. 207 da Lei 8.112, de 11/12/1990;
o disposto nos artigos 1° e 2° da Lei 11.770, de 09/09/2008;
o disposto nos artigos 1° e 2° do Decreto 6.690, de 11/12/2008;

0 que consta do Processo Eletrénico n°® 23113.000405/2020-86;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenca Maternidade, no periodo de 05/01/2020 a 03/05/2020, a Professora
LAYLA WANDERLEY CORDEIRO, matricula SIAPE n° 4760914, lotada no Servico Médico do
Campus Universitario Professor Antonio Garcia Filho.

Art. 2° - Conceder Prorrogacgéo da Licenca Maternidade, no periodo de 04/05/2020 a 02/07/2020.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Valter Joviniano de Santa Filho

REITOR EM EXERCICIO
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PORTARIA N° 30 DE 15 DE JANEIRO DE 2020

Homologa aprovacgéo no Estagio Probatorio.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando:

a Portaria n® 840/2014-GR,;
o disposto no Artigo 20, da Lei n® 8.112, 11/12/1990;

o disposto no Artigo 41 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, com redacédo dada
pela Emenda Constitucional n® 19/1998;

0 que determina a Resolugao 02/2008/CONSU,;

0 que consta no Processo Eletrénico n® 23113.055982/2019-13;

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar a aprovacao no estagio probatdrio da Técnica de Laboratério-Area CAREN
DAIANE MOUZINHO GUIMARAES, matricula SIAPE n°® 1349692, lotada no Departamento de

Biociéncias do Campus Universitario Professor Alberto Carvalho, admitida em 22/07/2016.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

Pr6-Reitora
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PORTARIA N° 31 DE 15 DE JANEIRO DE 2020

Homologa aprovacgéo no Estagio Probatorio.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando:

a Portaria n® 840/2014-GR,;
o disposto no Artigo 20, da Lei n® 8.112, 11/12/1990;

o disposto no Artigo 41 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, com redacédo dada
pela Emenda Constitucional n® 19/1998;

0 que determina a Resolugao 02/2008/CONSU,;

0 que consta no Processo Eletrénico n® 23113.059450/2019-55;

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar a aprovacdo no estagio probatério da Assistente em Administracéao
TATIANE CRISTINA SOUZA HENRIQUES, matricula SIAPE n°® 1260366, lotada na Biblioteca do

Campus Universitario Professor Antonio Garcia Filho, admitida em 28/10/2015.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

Pr6-Reitora
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PORTARIA N° 34 DE 15 DE JANEIRO DE 2020

Concede jornada de trabalho especial.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando:

a Portaria n® 840/2014-GR;

0 que dispbe o Art. 98, § 2° da Lei 8.112, de 11/12/1990;

0 que consta do Decreto n° 3.298/1999, com redacéo dada pelo Decreto n° 5.296/2004;

0 Laudo Médico Pericial n° 0.238.158/2019;

e 0 que consta no Processo n° Eletrénico n° 23113.066708/2019-70;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder, a partir de 08 de janeiro de 2020, jornada de trabalho especial sem reducéao
de salario de 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, a Assistente em Administracao
SIMONE SANTOS NASCIMENTO, matricula SIAPE n°® 3156740, lotada no Campus Universitario

Professor Antbnio Garcia Filho, conforme Laudo Médico Pericial n® 0.238.158/2019.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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PORTARIA N° 33 DE 15 DE JANEIRO DE 2020

Altera carga horaria de servidor.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que consta da Portaria n°® 840-GR, de 24/03/2014;

0 que consta no artigo 19 da Lei n°® 8.112 de 11 de dezembro de 1990;

0 Processo Eletronico n° 23113.063347/2019-18;

RESOLVE:

Art. 1° - Alterar a jornada de trabalho, de 04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais
para 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, do Enfermeiro THIAGO SOUZA
PIMENTEL, matricula SIAPE n° 2043490, lotado no Departamento de Medicina do Campus

Universitario Professor Antdnio Garcia Filho.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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PORTARIA N° 35 DE 15 DE JANEIRO DE 2020

Concede vantagem salarial a servidor.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840-GR de 24 de marco de 2014;

0 que determina o artigo 1°, 82° e 84° do Decreto n° 5.824/2006, publicado no DOU de 30 de
junho de 2006;

0 que consta na Lei n°® 11.784, de 22 de setembro de 2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de
2012;

0 que consta do Processo Eletrénico n® 23113.061752/2019-93,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o incentivo a qualificacdo a Médica-Area, JOSILDA FERREIRA CRUZ,
matricula SIAPE n° 1103413, lotada na Unidade de Imagens e Métodos Graficos do Hospital
Universitario, de 75% (setenta e cinco por cento) a partir de 22/11/2019, por ter concluido o Curso
de Doutorado em Saude e Ambiente, com correlagcéo direta com o ambiente organizacional.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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PORTARIA N° 36 DE 15 DE JANEIRO DE 2020

Concede vantagem salarial a servidor.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840-GR de 24 de marco de 2014;

0 que determina o artigo 1°, 82° e 84° do Decreto n° 5.824/2006, publicado no DOU de 30 de
junho de 2006;

0 que consta na Lei n°® 11.784, de 22 de setembro de 2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de
2012;

0 que consta do Processo Eletrénico n°® 23113.000636/2020-57,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o incentivo a qualificacdo ao Assistente em Administracdo, ADRIANO
FERNANDES FERREIRA, matricula SIAPE n°® 2149017, lotado na Divisdo de Cadastro e Arquivo
do Departamento de Pessoal, de 30% (trinta por cento) a partir de 10/01/2020, por ter concluido o
Curso de Pés-Graduacgéao "Lato Sensu" em Administracdo do Setor Publico, com correlacao direta
com o ambiente organizacional.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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PORTARIA N° 37 DE 15 DE JANEIRO DE 2020

Concede vantagem salarial a servidor.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840-GR de 24 de marco de 2014;

0 que determina o artigo 1°, 82° e 84° do Decreto n° 5.824/2006, publicado no DOU de 30 de
junho de 2006;

0 que consta na Lei n°® 11.784, de 22 de setembro de 2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de
2012;

0 que consta do Processo Eletrénico n°® 23113.067078/2019-51,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o incentivo a qualificacdo ao Assistente em Administracdo, ANDRE TEIXEIRA
DE FRADES, matricula SIAPE n° 2215706, lotado no Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude,

de 52% (cinquenta e dois por cento) a partir de 06/12/2019, por ter concluido o Curso de
Mestrado em Ciéncia da Computacéo, com correlacdo direta com o ambiente organizacional.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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PORTARIA N° 38 DE 15 DE JANEIRO DE 2020

Concede Retribuigéo por Titulagéo a servidor.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que consta da Portaria n°® 840-GR, de 24/03/2014;

0 que determina a Lei 12.772, de 28/12/2012;

0 que consta na Resolucdo 61/2014/CONSU,;

0 que consta no Processo Eletrénico n°® 23113.000780/2020-49;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Retribuicdo por Titulacdo referente ao titulo de doutor, a partir de 13/01/2020
ao Professor OSVALDO ALVES DE MENEZES NETO, matricula SIAPE n°® 2210946, lotado no

Departamento de Medicina do Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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PORTARIA N° 14 DE 14 DE JANEIRO DE 2020

Designa servidor.

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA,
no uso de suas atribuicdes legais e, considerando:

0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 8/PROAD, de 10/01/2020;

RESOLYVE:

Art. 1° Designar, a partir de 10/12/2019, a Assistente em Administracdo, Nivel de Classificacdo D,
Nivel de Capacitagdo 4, Padrdo de Vencimento 16, MARIA DO CARMO MENEZES DOS
SANTOS, matricula SIAPE n°® 425905, lotada no Departamento de Recursos Financeiros da Pro-
Reitoria de Administracdo - DEFIN/PROAD, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, para exercer a Funcdo Gratificada FG-4, de Assistente da Pro-Reitoria de
Administracéo - PROAD/UFS, desenvolvendo as suas atividades no Departamento de Recursos
Financeiros - DEFIN/PROAD.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diario Oficial da Uni&o.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho

REITOR EM EXERCICIO
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PORTARIA N° 18 DE 15 DE JANEIRO DE 2020

Estabelece o Plano de Inclusdo Digital no Ambito

da Assisténcia Estudantil para o Exercicio 2020.

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA
, N0 uso de suas atribui¢cdes legais e:

CONSIDERANDO o Decreto No 7.234, DE 19 de julho de 2010, que dispde sobre o Programa
Nacional de Assisténcia Estudantil;

CONSIDERANDO a necessidade de melhoria das condi¢cdes necessarias a incluséo digital no
ambito da assisténcia estudantil,

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer condi¢cdes para o Plano de Inclusdo Digital no Ambito da Assisténcia
Estudantil na UFS para o exercicio 2020.

Art. 2° O Plano de Incluséo Digital no Ambito da Assisténcia Estudantil na UFS para o exercicio
2020 consistira em auxilio pecuniario, com o objetivo de permitir acesso a Internet e conteudos
digitais a alunos beneficiarios do Auxilio Moradia, Manutencdo Académica, Apoio Incluséo e
Apoio Pedagdgico geridos pela PROEST, de forma ndo cumulativa e com a mesma natureza
dos respectivos auxilios.

Art. 3° Os beneficiarios do Plano de Inclus&o Digital no Ambito da Assisténcia Estudantil serdo os
alunos com vigéncia atual do Auxilio Moradia, Manutencdo Académica, Apoio Incluséo e
Apoio Pedagogico geridos pela PROEST.

Paragrafo Unico: N&o podera haver recepcdo cumulativa no Plano de Incluséo Digital.

Art. 4° Os valores a serem recebidos corresponderdao a multiplos dos auxilios de referéncia
conforme os incisos abaixo:

| - Um auxilio de referéncia para o Auxilio Moradia, Apoio Inclusdo e Apoio Pedagdgico, geridos
pela PROEST;



lI- Quatro auxilios de Referéncia, para a Manutencao Académica.
Paragrafo Unico: os recursos deverao ser utilizados obrigatoriamente no exercicio 2020.

Art. 5° Os valores recebidos poderdo ser utilizados exclusivamente para a aquisicao total ou
parcial de plano de acesso a Internet mével ou fixo;

Art. 6° A execucao do Plano de Incluséo Digital ocorrera sob a supervisdo da PROEST/CODAE
ou estrutura designada por esta, quando se tratar de campus do interior.

81° O recebimento dos recursos sera condicionado a assinatura do termo de compromisso pelo
discente junto a PROEST/CODAE ou 6rgao equivalente nos campi do interior.

§2° Valores eventualmente n&o utilizados ou utilizados de forma diversa do estabelecido neste
plano serdo convertidos no auxilio regular, com cancelamento do equivalente do referido auxilio
de mesma natureza ou devolvidos pelo discente a UFS através de GRU.

Art. 7° Para comprovacéao da utilizacdo dos recursos, o discente devera apresentar:
I- Comprovacgao de pagamento de plano em seu nome quando mével;

II- Comprovacao de pagamento de plano em seu nome, quando fixo, ou declaracédo de
participacdo nos custos quando o plano for em nome de terceiros, emitida pelo titular do contrato.

Art. 8° Reedicdes deste plano estardo vinculadas a disponibilidade orcamentaria e de recursos.

Art. 9° Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogando-se a Portaria n° 1662 de 23 de
dezembro de 2019, devendo ser publicada no Boletim Interno de Servico desta Universidade.

Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho

REITOR EM EXERCICIO
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PORTARIA N° 19 DE 15 DE JANEIRO DE 2020

Estabelece o Plano de Inclusdo Digital - PRU, no Ambito

da Assisténcia Estudantil para o Exercicio 2020.

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA,
no uso de suas atribuicdes legais e:

CONSIDERANDO o Decreto n°® 7.234, de 19 de julho de 2010, que dispde sobre o Programa
Nacional de Assisténcia Estudantil;

CONSIDERANDO a necessidade de melhoria das condi¢cdes necessarias a incluséo digital no
ambito da assisténcia estudantil,

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer o Plano de Inclusao Digital - PRU (Programa de Residéncia Universitaria) no
Ambito da Assisténcia Estudantil na UFS para o exercicio 2020;

Art. 2° O Plano de Inclusdo Digital-PRU no Ambito da Assisténcia Estudantil na UFS para o
exercicio 2020 consistira em auxilio pecuniario, com o objetivo de permitir acesso a Internet e
conteudos digitais a alunos beneficiarios do Programa de Residéncia Universitaria da UFS - PRU.
Paragrafo Unico: N&o podera haver recepcdo cumulativa no Plano de Incluséo Digital.

Art. 3° O Plano de Inclusédo Digital-PRU beneficiara cada Nucleo Residencial do PRU.

81° N&o podera haver recepgdo cumulativa de outras inciativas de inclusdo digital da UFS por
alunos participantes de Nucleos Residenciais do PRU no Plano de Incluséo Digital-PRU.

82_ Os valores serdo depositados em parcela Unica na conta de um dos tesoureiros do Nucleo
Residencial do PRU.

Art. 4% Os valores a serem recebidos serdo definidos pela PROEST/CODAE, tendo como base
valores de referéncia para contratacao de plano fixo de internet e aquisicdo ou locacédo de
equipamentos complementares e disponibilidade de recursos para este acesso.

Paragrafo Unico: os recursos deverao ser utilizados obrigatoriamente no exercicio 2020.



Art. 5° Os valores recebidos poderao ser utilizados exclusivamente para a contratacéo de plano
fixo de Internet e/ou aquisicéo ou locacédo de equipamentos complementares para este acesso.

Art. 6° A execucdo do Plano de Inclusdo Digital - PRU ocorrerd sob a supervisdo da
PROEST/CODAE ou estrutura designada por esta, quando se tratar de campi do interior.

81° O recebimento dos recursos sera condicionado a assinatura do termo de compromisso por
tesoureiro do Nucleo Residencial junto 8 PROEST/CODAE ou 6rgao equivalente nos campi do
interior.

82° Valores eventualmente nao utilizados ou utilizados de forma diversa do estabelecido neste
plano serdo convertidos no auxilio regular do PRU, com cancelamento do equivalente do referido
auxilio de mesma natureza ou deverao ser devolvidos pelo tesoureiro responsavel a UFS atraves
de GRU.

Art. 7° Para comprovacéao da utilizacdo dos recursos, o discente devera apresentar:

I- Comprovacdo de emisséo do plano em seu nome, quando fixo, ou declaracdo de participagao
nos custos quando o plano for em nome de terceiros, emitida pelo titular do contrato;

II- Comprovacao de gastos referentes a locacdo ou aquisicdo de equipamentos;

a) Bens eventualmente adquiridos deverao ser registrados junto a PROEST/CODAE ou 6rgéo
equivalente nos campi do interior, com 0s devidos comprovantes.

b) Havendo a extingcdo do Nucleo Residencial, bens eventualmente adquiridos pelo Nucleo
Residencial serdo incorporados ao patrimoénio da UFS.

Art. 8° Reedicdes deste plano estardo vinculadas a disponibilidade orcamentaria e de recursos.

Art. 9° Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogando-se a Portaria n° 1663, de 23 de
dezembro de 2019, devendo ser publicada no Boletim Interno de Servi¢o desta Universidade.

Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho

REITOR EM EXERCICIO
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PORTARIA N° 20 DE 15 DE JANEIRO DE 2020

Estabelece o Plano de Apoio ao Esporte e Cultura para o Exercicio 2020.

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA
, N0 uso de suas atribuicdes legais e:

CONSIDERANDO o Decreto N° 7.234, de 19 de julho de 2010, que dispde sobre o Programa
Nacional de Assisténcia Estudantil;

CONSIDERANDO a necessidade de melhoria das condi¢cbes de execucao das acdes vinculadas
aos Auxilios Esporte e Cultura,

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer o Plano de Apoio ao Esporte e a Cultura no Ambito da Assisténcia Estudantil
na UFS para o exercicio 2020.

Art. 2° O Plano de Apoio ao Esporte e a Cultura consistir4 de auxilio pecuniario, com o objetivo
de permitir acesso a equipamentos e materiais para a execucao apropriada das programacoes
vinculadas aos Auxilios Esporte e Cultura da Assisténcia Estudantil e com a mesma natureza dos
respectivos auxilios.

Art. 3° Os beneficiarios do Plano de Apoio ao Esporte e a Cultura serdo os alunos com vigéncia
atual dos beneficios Auxilio Cultura e Auxilio Esporte.

Art. 4° Os valores a serem recebidos corresponderdo a 01 (um) auxilio de referéncia e deverao
ser utilizados obrigatoriamente durante a vigéncia dos seus auxilios no exercicio 2020.

Art. 5° Os valores recebidos poderao ser utilizados com as seguintes finalidades:
I- Aquisicdo de material esportivo especifico, de uso pessoal, no Auxilio Esporte;
lI- Aquisicdo de material especifico para atividade cultural, de uso pessoal, no Auxilio Cultura;

[1I- Cobrir custos com intercorréncias relativas a pratica especifica desportiva ou cultural e
vinculado ao projeto cadastrado junto a PROEST/COPRE;



IV- Complementacéo de gastos na participacdo em eventos autorizados pela PROEST/COPRE;

V- Outros gastos relacionados ao projeto em execucéao vinculado aos Auxilios, apds autorizagcao
pela PROEST/COPRE.

Art. 6° A execucao do Plano de Apoio ao Esporte e a Cultura ocorrerd sob a supervisao da
PROEST/COPRE.

81° O recebimento dos recursos sera condicionado a assinatura do termo de compromisso pelo
discente junto a PROEST/COPRE.

82° Valores eventualmente nao utilizados ou utilizados de forma diversa do estabelecido neste
plano, serdo convertidos no auxilio regular, com cancelamento do equivalente do referido auxilio
de mesma natureza ou deverao ser devolvidos pelo discente a UFS através de GRU.

Art. 7° Reedicbes deste plano estardo vinculadas a disponibilidade orcamentaria e de recursos.

Art. 8°. Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogando-se a Portaria n° 1664, de 23 de
dezembro de 2019, devendo ser publicada no Boletim Interno de Servi¢o desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho

REITOR EM EXERCICIO



ATOS DA REITORIA 3/2020 UFS - 17/01/2020

¢

UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 16 DE 15 DE JANEIRO DE 2020

Aprova o Calendario de Atividades Académicas do
Campus Universitario Prof. Antdnio Garcia Filho para o
ano letivo 2020.

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando o Memorando Eletronico n° 21/2019 - DIAC, de
29 de outubro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Calendario de Atividades Académicas da Graduacdo/Campus de Lagarto para o
ano letivo regular 2020, conforme consta em anexo a esta portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho

REITOR EM EXERCICO



ATOS DA REITORIA 3/2020 UFS - 17/01/2020

¢

UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 22 DE 17 DE JANEIRO DE 2020

Remove servidor.

@) PRO’-REITOR DE GRADUACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, NO
EXERCICIO DA REITORIA, no uso de suas atribuicdes legais e, considerando o que consta no
Processo n° 23113.001031/2020-62,

RESOLVE:

Art. 1° Remover o Assistente em Administracdo EDICLEVERTON JOSE DA SILVA, matricula
SIAPE n° 2160877, da Biblioteca do Campus Prof. Anténio Garcia Filho - BILAG/CAMPUSLAG
para a Direcdo Académica Pedagogica do Campus de Lagarto - DAP/CAMPUSLAG.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Dilton Candido Santos Maynard

REITOR EM EXERCICIO



ATOS DA REITORIA 3/2020 UFS - 17/01/2020

¢

UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 23 DE 17 DE JANEIRO DE 2020

Remove servidor.

@) PRO’-REITOR DE GRADUACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, NO
EXERCICIO DA REITORIA, no uso de suas atribuicdes legais e, considerando o que consta no
Processo n° 23113.001031/2020-62,

RESOLVE:

Art. 1° Remover a Assistente em Administracdo FRANCIELE FERNANDES BRITO, matricula
SIAPE n° 3148352, da Dire¢cdo Académica Pedagdgica do Campus de Lagarto -
DAP/CAMPUSLAG para a Biblioteca do Campus Prof. Antonio Garcia Filho -
BILAG/CAMPUSLAG.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Dilton Candido Santos Maynard

REITOR EM EXERCICIO



ATOS DA REITORIA 3/2020 UFS - 17/01/2020

¢

UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 24 DE 17 DE JANEIRO DE 2020

Remove servidor.

@) PRO’-REITOR DE GRADUACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, NO
EXERCICIO DA REITORIA, no uso de suas atribuicdes legais e, considerando o que consta no
Processo n° 23113.001031/2020-62,

RESOLVE:

Art. 1° Remover o Assistente em Administracdo FRANKLYN DA CRUZ LIMA, matricula SIAPE n°
3151447, da Direcdo Académica Pedagdgica do Campus de Lagarto - DAP/CAMPUSLAG para o
Departamento de Medicina de Lagarto - DMEL/CAMPUSLAG.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Dilton Candido Santos Maynard

REITOR EM EXERCICIO



ATOS DA REITORIA 3/2020 UFS - 17/01/2020

¢

UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 25 DE 17 DE JANEIRO DE 2020

Remove servidor.

@) PRO’-REITOR DE GRADUACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, NO
EXERCICIO DA REITORIA, no uso de suas atribuicdes legais e, considerando o que consta no
Processo n° 23113.001031/2020-62,

RESOLVE:

Art. 1° Remover a Assistente em Administracdo NATHALIA PEREIRA MENEZES DE SOUZA,
matricula SIAPE n° 3156758, do Departamento de Fonoaudiologia do Campus de Lagarto -
DFOL/CAMPUSLAG para o Departamento de Educacao em Saude do Campus de Lagarto -
DESL/CAMPUSLAG.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Dilton Candido Santos Maynard

REITOR EM EXERCICIO



ATOS DA REITORIA 3/2020 UFS - 17/01/2020

¢

UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 26 DE 17 DE JANEIRO DE 2020

Declara Isencéo de Imposto de Renda.

0] PRO,-REITOR DE GRADUACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, NO
EXERCICIO DA REITORIA, no uso de suas atribui¢cdes legais e, considerando:

o disposto no artigo 6°, inciso XIV, da Lei n® 7.713, de 22/12/1988 (com redac&o dada pela Lei n°
11.052, de 29 de dezembro de 2004), e artigo 1°, da Lei n® 11.052/04 (conforme Laudo Médico
Pericial n® 0.238.143/2019);

0 que consta no Oficio Circular n° 31/2017 - MP, quanto ao fato de que ndo ha necessidade de
comprovacgéo de manutencgao dos sintomas ou recidiva da enfermidade, nem a indicacao de
validade do laudo pericial para aqueles portadores;

0 que consta no Parecer PGFN/CRJ/N° 701/2016;
0 que consta no Processo Eletrénico n® 23113.067972/2019-21;
RESOLVE:

Art. 1° - Declarar isenta de pagamento do Imposto de Renda sobre os proventos da penséo, a
partir de 05/07/2019, NIVALDA PINTO DE ALBUQUERQUE MELO, matricula SIAPE n°
6027849, pensionista do servidor RONALDO FREIRE DE ALBUQUERQUE MELO falecido
desde 04/03/2016, no cargo de Assistente em Administragéo, matricula SIAPE n° 42528.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Dilton Candido Santos Maynard
REITOR EM EXERCICIO



ATOS DA REITORIA 3/2020 UFS - 17/01/2020

¢

UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 41 DE 17 DE JANEIRO DE 2020

Designa servidor.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribui¢cdes legais e, considerando:

0 que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de marco de 2014;

0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 5/2020/DRM, de 10/01/2020;
RESOLVE:

Art. 1° - Designar, a partir 10/01/2020 a Auxiliar em Administracdo, Nivel de Classificacédo C,
Nivel de Capacitacdo 4, Padrdo de Vencimento 15, ANTONIA EMMANUELA ALVES
VALENTINS DOS SANTOS, matricula SIAPE n.° 1103150, lotada na Comissdo Permanente e
Cadastro de Firmas e Julgamento Licitacdo do Gabinete do Reitor - CPCFJL/GR, em regime de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para substituir, eventualmente, a Direcdo do

Departamento de Recursos Materiais - DRM/PROAD, nos seus afastamentos e impedimentos
legais ou regulamentares.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA



ATOS DA REITORIA 3/2020 UFS - 17/01/2020

¢

UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 42 DE 17 DE JANEIRO DE 2020

Designa servidora.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribui¢cdes legais e, considerando:

0 que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de marco de 2014;
0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 09/2020/PROAD, de 10/01/2020;
RESOLVE:

Art. 1° - Designar, a partir de 10/01/2020, Assistente em Administracéo, Nivel de Classificacdo D,
Nivel de Capacitagcéo 4, Padréo de Vencimento 04, MILENE SOARES DE MEDEIROS, matricula
SIAPE n.° 2171422, lotada na Divisdo de Execucao Or¢camentéria e Financas do Departamento
de Recursos Financeiros - DIORF/DEFIN/PROAD, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, para substituir, eventualmente, o chefe da Divisdo da Divisdo de Comércio Exterior -
DCEX/DEFIN/PROAD, nos seus afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA



ATOS DA REITORIA 3/2020 UFS - 17/01/2020

¢

UF5

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 43 DE 17 DE JANEIRO DE 2020

Designa servidor.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribui¢cdes legais e, considerando:

0 que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de marco de 2014;
0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 1/2020/ARQUIVO, de 10/01/2020;
RESOLVE:

Art. 1° - Designar o Técnico de Laboratério-Area, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo
3, Padrdo de Vencimento 16, EDMIR MOREIRA DE CASTRO, matricula SIAPE n.° 425893,
lotado no Arquivo Central da Pré-Reitoria de Administracdo - ARQUIVO/PROAD, em regime de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para responder, interinamente, no periodo de
18/12/2019 a 24/01/2020, pela Chefia do Arquivo Central - ARQUIVO/PROAD, em virtude do
afastamento da Titular, para gozo de licenga médica.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA



ATOS DA REITORIA 3/2020 UFS - 17/01/2020

¢

UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 40 DE 17 DE JANEIRO DE 2020

Designa servidora.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribui¢cdes legais e, considerando:

0 que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de marco de 2014;
o0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 01/2020/STI, de 10/01/2020;
RESOLVE:

Art. 1° - Designar a Técnica de Tecnologia da Informacéo, Nivel de Classificacdo D, Nivel de
Capacitacdo 4, Padréo de Vencimento 16, IONE LEMOS PORTO BEUTHNER, matricula SIAPE
n.° 996828, lotada na Divisdo de Desenvolvimento e Manutencéo de Sistemas da Coordenacao
de Sistemas - DIDEM/COSIT/STI, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para
responder, cumulativamente e em carater interino, no periodo de 02/01/2020 a 16/01/2020, pela
Direcdo da Superintendéncia de Tecnologia da Informacéo - STI/GVR, em virtude do afastamento
do Titular.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA



ATOS DA REITORIA 3/2020 UFS - 17/01/2020

¢

UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 21 DE 15 DE JANEIRO DE 2020

Designa Pré-Reitor de Graduacgéo para responder pela Reitoria.

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA,
no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o Pro-Reitor de Graduacgédo, Professor Associado, Nivel 02, DILTON CANDIDO
SANTOS MAYNARD, Matricula SIAPE n° 2332689, para responder cumulativamente e em
carater interino pela Reitoria da Universidade Federal de Sergipe no periodo de 16 a 19/01/2020,
em face do afastamento do Reitor em Exercicio a cidade de Sao Paulo e do Reitor por estar em
gozo de férias.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE

Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho

REITOR EM EXERCICIO



ATOS DA REITORIA 3/2020 UFS - 17/01/2020

¢

UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 39 DE 17 DE JANEIRO DE 2020

Designa servidor.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribui¢cdes legais e, considerando:

0 que determina a Portaria n° 840-GR, de 24 de marco de 2014;
0 que consta no MEM. ELETRONICO n° 01/2020/CAEFI, de 14/01/2020;
RESOLVE:

Art. 1° - Designar o Economista, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacédo 4, Padréo de
Vencimento 08, MARCOS VINICIUS NASCIMENTO GONZALEZ CASTANEDA, matricula SIAPE
n.° 2499472, lotado na Coordenacao de Custos e Avaliacdo Econdmico-Financeira da Pro-
Reitoria de Planejamento - CAEFI/POPLAN, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, para responder, interinamente, no periodo de 10/02/2020 a 23/02/2020, pela
Coordenacédo de Custos e Avaliacdo Econdmico-Financeira - CAEFI/POPLAN, em virtude do
afastamento da Titular, para gozo de férias regulamentares.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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