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EXTRATO DE TERMO DE ADESÃO DE PROFESSOR VOLUNTÁRIO
 

 
 
Pelo Termo de Adesão nº 32/2022, celebrado nos termos da Lei nº 9.608, de 18 de fevereiro de
1998, e da Resolução nº 023/2016/CONEPE, de 24/05/2016, entre o(a) Professor(a) Voluntário(a)
 Robério Satyro dos Santos Júnior e a UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no qual o(a)
Professor(a) compromete-se a prestar serviços voluntários no Departamento de Engenharia
Ambiental - DEAM/CCET, ministrando aulas das disciplinas: Gestão de Resíduos Sólidos
Urbanos e Industriais com carga horária de 20 (vinte) horas semanais a partir de 04/06/2022 até o
dia 02/07/2022, conforme Processo nº 23113.011496/2022-62.
 
 
 
  
 

Thais Ettinger Oliveira Salgado
 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas
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EXTRATO DE TERMO DE ADESÃO DE PROFESSOR VOLUNTÁRIO DE 24 DE MAIO DE
2022



EXTRATO DE TERMO DE ADESÃO DE PROFESSOR VOLUNTÁRIO
 

 
 
Pelo Termo de Adesão nº 031/2022, celebrado nos termos da Lei nº 9.608, de 18 de fevereiro de
1998, e da Resolução nº 023/2016/CONEPE, de 24/05/2016, entre o(a) Professor(a) Voluntário(a)
 Fernanda Oliveira Prado e a UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no qual o(a)
Professor(a) compromete-se a prestar serviços voluntários no Departamento de Farmácia -
DFA/CCBS, ministrando aulas das disciplinas: Farmácia Hospitalar com carga horária de 08 (oito)
horas semanais a partir de 22/04/2022 até o dia 23/10/2022, conforme Processo nº
23113.012175/2022-62.
 
 
 
 
 
 
 

Thais Ettinger Oliveira Salgado
 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas
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EXTRATO DE TERMO DE ADESÃO DE PROFESSOR VOLUNTÁRIO
 

 
 
Pelo Termo de Adesão nº 039/2022, celebrado nos termos da Lei nº 9.608, de 18 de fevereiro de
1998, e da Resolução nº 023/2016/CONEPE, de 24/05/2016, entre o(a) Professor(a) Voluntário(a)
 Tâmara Isis Santana Santos Barreto e a UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no qual
o(a) Professor(a) compromete-se a prestar serviços voluntários no Departamento de
Fonoaudiologia/Campus de Lagarto, ministrando aulas das disciplinas: Audição no Adulto e no
Idoso com carga horária de 04 (quatro) horas semanais a partir de 28/04/2022 até o dia
07/07/2022, conforme Processo nº 23113.015739/2022-58.
 
 
 
 
 

 
 

Thais Ettinger Oliveira Salgado
 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas
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EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO DE PROFESSOR SUBSTITUTO
 

 
 
Extrato do Termo Aditivo nº 015/2022, celebrado nos termos da Lei n.º 8.745, de 09 de dezembro
de 1993, entre o(a) Professor(a) Substituto(a) FLAVIO SOARES BEZERRA e a UNIVERSIDADE
FEDERAL DE SERGIPE, o qual tem por finalidade prorrogar o prazo contratual para o período
de, a partir de 25/04/2022 até o dia 27/06/2022, conforme Processo nº 23113.009553/2021-49 do 
Departamento de Letras Estrangeiras do Centro de Educação e Ciências Humanas-
DLES/CECH. 
 
 
 
 
 

Valter Joviniano de Santana Filho
 

Reitor
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EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO DE PROFESSOR SUBSTITUTO
 

 
 
Extrato do Termo Aditivo nº 016/2022, celebrado nos termos da Lei n.º 8.745, de 09 de dezembro
de 1993, entre o(a) Professor(a) Substituto(a) PALOMA BATISTA CARDOSO e a
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, o qual tem por finalidade prorrogar o prazo contratual
para o período de, a partir de 08/05/2022 até o dia 07/11/2022, conforme Processo nº 
23113.021142/2021-68 do Colégio de Aplicação-CODAP 
 
 
 
 
 
Valter Joviniano de Santana Filho
 
Reitor
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EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO DE PROFESSOR SUBSTITUTO
 

 
 
Extrato do Termo Aditivo nº 017/2022, celebrado nos termos da Lei n.º 8.745, de 09 de dezembro
de 1993, entre o(a) Professor(a) Substituto(a) RAISA DE OLIVEIRA PEREIRA e a
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, o qual tem por finalidade prorrogar o prazo contratual
para o período de, a partir de 21/05/2022 até o dia 25/11/2022, conforme Processo nº
23113.021125/2021-42  do Departamento de Medicina do Centro de Ciências Biológicas e da
Saúde-DME/CCBS 
 
 
 
 
 

Valter Joviniano de Santana Filho
 

Reitor
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EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO DE PROFESSOR SUBSTITUTO
 

 
 
Extrato do Termo Aditivo nº 018/2022, celebrado nos termos da Lei n.º 8.745, de 09 de dezembro
de 1993, entre o(a) Professor(a) Substituto(a) ANDRESSA SALES COELHO e a
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, o qual tem por finalidade prorrogar o prazo contratual
para o período de, a partir de 21/05/2022 até o dia 03/06/2022, conforme Processo nº 
23113.060014/2019-29 do Departamento de Biologia do Centro de Ciências Biológicas e da
Saúde-DBI/CCBS 
 
 
 
 
 

Valter Joviniano de Santana Filho
 

Reitor
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EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO DE PROFESSOR SUBSTITUTO
 

 
 
Extrato do Termo Aditivo nº 019/2022, celebrado nos termos da Lei n.º 8.745, de 09 de dezembro
de 1993, entre o(a) Professor(a) Substituto(a) FABIANY DE ANDRADE BRITO e a
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, o qual tem por finalidade prorrogar o prazo contratual
para o período de, a partir de 21/05/2022 até o dia 25/11/2022, conforme Processo nº 
23113.020484/2021-83 do Departamento de Engenharia Agronômica do Centro de Ciências
Agrárias Aplicadas-DEA/CCAA.
 
 
 
 
 
Valter Joviniano de Santana Filho
 
Reitor
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EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO DE PROFESSOR SUBSTITUTO
 

 
 
Extrato do Termo Aditivo nº 020/2022, celebrado nos termos da Lei n.º 8.745, de 09 de dezembro
de 1993, entre o(a) Professor(a) Substituto(a) ANA MARIA SEVERO CHAVES e a
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, o qual tem por finalidade prorrogar o prazo contratual
para o período de, a partir de 08/06/2022 até o dia 21/07/2022, conforme Processo nº 
23113.002724/2021-35 do Colégio de Aplicação-CODAP. 
 
 
 
 

Valter Joviniano de Santana Filho
 

Reitor
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EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO DE PROFESSOR SUBSTITUTO
 

 
 
Extrato do Termo Aditivo nº 021/2022, celebrado nos termos da Lei n.º 8.745, de 09 de dezembro
de 1993, entre o(a) Professor(a) Substituto(a) VIVIANE GOMES PORTELLA e a
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, o qual tem por finalidade prorrogar o prazo contratual
para o período de, a partir de 04/06/2022 até o dia 25/11/2022, conforme Processo nº 
23113.034698/2021-37 do Departamento de Morfologia do Centro de Ciências Biológicas e
da Saúde-DMO/CCBS.
 
  
 
 
 

Valter Joviniano de Santana Filho
 

Reitor
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EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO DE PROFESSOR SUBSTITUTO
 

 
 
Extrato do Termo Aditivo nº 022/2022, celebrado nos termos da Lei n.º 8.745, de 09 de dezembro
de 1993, entre o(a) Professor(a) Substituto(a) ANDREY GUIMARÃES SACRAMENTO e a
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, o qual tem por finalidade prorrogar o prazo contratual
para o período de, a partir de 21/05/2022 até o dia 18/08/2022, conforme Processo nº
23113.062285/2019-19/UFS do Departamento de Morfologia do Centro de Ciências
Biológicas e da Saúde-DMO/CCBS.
 
 
 
Valter Joviniano de Santana Filho
 
Reitor
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EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO DE PROFESSOR SUBSTITUTO
 

 
 
Extrato do Termo Aditivo nº 023/2022, celebrado nos termos da Lei n.º 8.745, de 09 de dezembro
de 1993, entre o(a) Professor(a) Substituto(a) RODRIGO GARCIA DUARTE e a UNIVERSIDADE
FEDERAL DE SERGIPE, o qual tem por finalidade prorrogar o prazo contratual para o período
de, a partir de 21/05/2022 até o dia 09/11/2022, conforme Processo nº 23113.063904/2019-
92/UFS  do Departamento de Administração do Centro de Ciências Sociais Aplicadas-
DAD/CCSA. 
 
 
 
 

Valter Joviniano de Santana Filho
 

Reitor
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EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO DE PROFESSOR SUBSTITUTO
 

 
 
Extrato do Termo Aditivo nº 024/2022, celebrado nos termos da Lei n.º 8.745, de 09 de dezembro
de 1993, entre o(a) Professor(a) Substituto(a) MARY'ANNE RODRIGUES DE SOUZA e a
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, o qual tem por finalidade prorrogar o prazo contratual
para o período de, a partir de 23/06/2022 até o dia 31/08/2022, conforme Processo nº
23113.58849/2019/UFS do Núcleo de Graduação em Medicina Veterinária do Campus do
Sertão-NMVS/CAMPUSSER. 
 
 
 

Valter Joviniano de Santana Filho
 

Reitor
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EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO DE PROFESSOR SUBSTITUTO
 

 
 
Extrato do Termo Aditivo nº 025/2022, celebrado nos termos da Lei n.º 8.745, de 09 de dezembro
de 1993, entre o(a) Professor(a) Substituto(a) VINICIUS SILVA VARANDAS e a UNIVERSIDADE
FEDERAL DE SERGIPE, o qual tem por finalidade prorrogar o prazo contratual para o período
de, a partir de 21/05/2022 até o dia 25/11/2022, conforme Processo nº 23113.024357/2021-78 do 
Departamento de Engenharia Química do Centro de Ciências Exatas e Tecnologia-
DEQ/CCET.
 
 
 
 
 

Valter Joviniano de Santana Filho
 

Reitor
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EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO DE PROFESSOR SUBSTITUTO
 

 
 
Extrato do Termo Aditivo nº 026/2022, celebrado nos termos da Lei n.º 8.745, de 09 de dezembro
de 1993, entre o(a) Professor(a) Substituto(a) FRANCIS LUIZ SANTOS CALDAS e a
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, o qual tem por finalidade prorrogar o prazo contratual
para o período de, a partir de 21/05/2022 até o dia 31/08/2022, conforme Processo nº 
23113.003258/2021-70 do Departamento de Biologia do Centro de Ciências Biológicas e da
Saúde-DBI/CCBS. 
 
 
 

 
 

Valter Joviniano de Santana Filho
 
Reitor
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EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO DE PROFESSOR SUBSTITUTO
 

 
 
Extrato do Termo Aditivo nº 027/2022, celebrado nos termos da Lei n.º 8.745, de 09 de dezembro
de 1993, entre o(a) Professor(a) Substituto(a) ELAINE FERNANDA DOS SANTOS e a
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, o qual tem por finalidade prorrogar o prazo contratual
para o período de, a partir de 21/05/2022 até o dia 25/11/2022, conforme Processo nº 
23113.003130/2021-34/UFS  do Departamento de Biologia do Centro de Ciências Biológicas
e da Saúde-DBI/CCBS.
 
 
 
 
 

Valter Joviniano de Santana Filho
 

Reitor
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EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO DE PROFESSOR SUBSTITUTO
 

 
 
Extrato do Termo Aditivo nº 028/2022, celebrado nos termos da Lei n.º 8.745, de 09 de dezembro
de 1993, entre o(a) Professor(a) Substituto(a) YANARA CAVALCANTI GALVÃO e a
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, o qual tem por finalidade prorrogar o prazo contratual
para o período de, a partir de 21/05/2022 até o dia 25/11/2022, conforme Processo nº 
23113.054024/2019-25/UFS do Departamento de Comunicação Social do Centro de
Educação e Ciências Humanas-DCOS/CECH.
 
  
 
 
 

Valter Joviniano de Santana Filho
 

Reitor
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EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO DE PROFESSOR SUBSTITUTO
 

 
 
Extrato do Termo Aditivo nº 029/2022, celebrado nos termos da Lei n.º 8.745, de 09 de dezembro
de 1993, entre o(a) Professor(a) Substituto(a) MICHEL DE OLIVEIRA SILVA e a
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, o qual tem por finalidade prorrogar o prazo contratual
para o período de, a partir de 21/05/2022 até o dia 31/08/2022, conforme Processo nº 
23113.001950/2021-78 do Departamento de Comunicação Social do Centro de Educação e
Ciências Humanas-DCOS/CECH.
 
 
 
 
 

Valter Joviniano de Santana Filho
 

Reitor
 

ATOS DA REITORIA 22/2022 UFS - 27/05/2022

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

EXTRATO N° 31 DE 27 DE MAIO DE 2022



 
 

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO DE PROFESSOR SUBSTITUTO
 

 
 
Extrato do Termo Aditivo nº 030/2022, celebrado nos termos da Lei n.º 8.745, de 09 de dezembro
de 1993, entre o(a) Professor(a) Substituto(a) LEONARDO PASTOR BERNARDES
RODRIGUES e a UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, o qual tem por finalidade prorrogar o
prazo contratual para o período de, a partir de 21/05/2022 até o dia 25/11/2022, conforme
Processo nº 23113.001950/2021-78 do Departamento de Comunicação Social do Centro de
Educação e Ciências Humanas-DCOS/CECH. 
 
 
 

Valter Joviniano de Santana Filho
 

Reitor
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Autoriza participação de servidor.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,
considerando:
 
o que consta no Art. 1º, inciso V, da Resolução nº 04/2004/CONEP/UFS, de 30/01/2004;
 
o disposto no art. 21, inciso XII, § 4º, da Lei nº 12.772/12, de 28/12/2012;
 
o que consta no Processo Eletrônico nº 23113.017972/22-04/UFS;
 
 
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
Art. 1º Autorizar a liberação do Professor do Magistério Superior, Classe Adjunto, Nível 04, JOEL
ALONSO PALOMINO ROMERO, matrícula SIAPE n.º 2031198, lotado no Departamento de
Engenharia Ambiental do Centro de Ciências Exatas e Tecnologia - DEAM/CCET, em regime de
trabalho de Dedicação Exclusiva, para participar do plano de trabalho "Uso de metodologias e
tecnologias na concepção de projetos de saneamento: Projeto Piloto de extensão sistema de
abastecimento de água em zona rural no município de Feira Nova/SE e de Sistema de
Esgotamento Sanitário na área rural do povoado Escurial no município de Nossa Senhora de
Lourdes/SE,  durante o período de 16/05/2022 a 12/10/2022, com carga horária de 120 (cento e
vinte) horas, sem prejuízos de suas atividades regulares nesta Instituição. 
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho
 

REITOR
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                     Designa Fiscal de Contrato
 

 
 
O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de
suas atribuições legais e considerando o que consta nos autos do Processo n°
23113.020258/2021-74.
 
 
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º- Designar a servidora, NAYANE SANTIAGO BARRETO, matrícula SIAPE nº 1004310,
como fiscal setorial do contrato 62/2021, firmado com a PRS Alimentação e Serviços Ltda para
prestação de serviço de alimentação coletiva.
 
  Art. 2º-  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Interno de Serviço
desta Universidade.
 
 
 
 
 

     PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE
 
 
 

Sergio Sávio Ferreira da Conceição
 

PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO
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                     Designa Fiscal de Contrato
 

 
 
O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de
suas atribuições legais e considerando o que consta nos autos dos Processos
n° 23113.042441/2021-11;
 
 
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º - Designar o Professor do Magistério Superior, GENÉSIO TÂMARA RIBEIRO, Matrícula
SIAPE n.º 1352277, lotado no Departamento de Ciências Florestais, no Exercício da Chefia do
Departamento de Gestão Ambiental e Segurança do Trabalho, como Fiscal dos seguintes
contratos:
 
I - Contrato nº 15/2022-UFS firmado com a BR Serviços e Eventos Eireli, para a aquisição de
ração para felinos (gatos), de forma parcelada, para uso na alimentação dos felinos localizados
nas diversas colônias do Campus sede da UFS (itens 01 e 02).
 
II - Contrato nº 16/2022-UFS firmado com a Arthur de Santana Fontes, para a aquisição de ração
para felinos (gatos), de forma parcelada, para uso na alimentação dos felinos localizados nas
diversas colônias do Campus sede da UFS (item 03).
 
III- Contrato nº 17/2022-UFS firmado com a Vetmax Produtos Agropecuários Eireli, para a
aquisição de ração para felinos (gatos), de forma parcelada, para uso na alimentação dos felinos
localizados nas diversas colônias do Campus sede da UFS (item 04).
 
 
Art. 2º - Designar, para assumir a fiscalização do contrato mencionado no Artigo 1º, nas
ausências funcionais do fiscal, substituindo-o,  o Auxiliar de Agropecuária, ISMAEL REZENDE
DE SOUZA, matrícula SIAPE n.º 53409, lotado no Departamento de Logística e Segurança da
Superintendência de Infraestrutura - DELSEG/INFRAUFS. 
 
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
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     PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE
 
 
 

Sergio Sávio Ferreira da Conceição
 

PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO
 



EXTRATO DE CONVÊNIO
 

 Extrato do Convênio nº 2584.024/2022-UFS, firmado entre a Universidade Federal de Sergipe - UFS, CNPJ
13.031.547/0001-04, e o Tribunal Regional do Trabalho da 20ª Região- TRT20, CNPJ 01.445.033/0001-08. Objeto:
Proporcionar estágio curricular obrigatório e não obrigatório a alunos da UFS. Vigência: 12/05/2022 a 11/05/2027. Data
de Assinatura: 09/05/2022. Assinaram: O Reitor, Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho, pela UFS, e o Diretor-
Geral, Sr. Tadeu Matos Henriques Nascimento, pelo TRT 20ª Região. 
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Emitido em: 23/05/2022 - GAHUL 11.03.12.02.03



EXTRATO DE CONVÊNIO  
 

Extrato do Convênio nº 2585.025/2022-UFS, firmado entre a Universidade Federal de Sergipe - UFS, CNPJ
13.031.547/0001-04, e a Fundação Universidade Empresa de Tecnologia e Ciências- FUNDATEC (Agente de
Integração), CNPJ 87.878.476/0001-08. Objeto: Operacionalizar programas de estágio curricular para alunos da UFS.
Vigência: 10/05/2022 a 09/05/2027. Assinaram: O Reitor, Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho, pela UFS, e o
Presidente, Sr. Carlos Henrique da Cunha Castro pela FUNDATEC. 
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EXTRATO DE CONVÊNIO
 

Extrato do Convênio nº 2586.026/2022-UFS, firmado entre a Universidade Federal de Sergipe - UFS, CNPJ
13.031.547/0001-04, e a Assembleia Legislativa do Estado de Sergipe-ALESE, CNPJ 13.170.840/0001-44. Objeto:
Promover articuladamente ações conjuntas de ensino, pesquisa e extensão. Vigência: 10/05/2022 a
09/05/2027. Assinaram: O Reitor, Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho, pela UFS, e o Presidente, Dep. Luciano
Bispo de Lima pela ALESE.
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Designa competência a servidor
 

 
 
O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de
suas atribuições legais e considerando o que consta nos autos do Processo nº 23113.
014399/2022-57;
 
 
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º - Designar como GESTORA do Convênio nº 2584.024/2022-UFS a servidora  LÚCIA
MARIA DOS SANTOS LIMA, Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de
Capacitação 4, Padrão de Vencimento 16, matrícula SIAPE nº 8425707, lotada na Coordenação
de Atividades de Extensão da Pró- Reitoria de Extensão - CECAC/PROEX, em regime de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, em exercício na função de Chefe da Coordenação da
Central de Estágios-CENEUFS.
 
O citado convênio firmado entre a Universidade Federal de Sergipe - UFS e Tribunal Regional do
Trabalho da 20ª Região-TRT20 tem como objeto proporcionar estágio curricular obrigatório e não
obrigatório a alunos da UFS.
 
 
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

     PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE
 
 
 

Sergio Sávio Ferreira da Conceição
 

PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO
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Designa competência a servidor
 

 
 
O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de
suas atribuições legais e considerando o que consta nos autos do Processo nº 23113.
018237/2022-27;
 
 
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º - Designar como GESTORA do Convênio nº 2585.025/2022-UFS servidora LÚCIA MARIA
DOS SANTOS LIMA, Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de
Capacitação 4, Padrão de Vencimento 16, matrícula SIAPE nº 8425707, lotada na Coordenação
de Atividades de Extensão da Pró- Reitoria de Extensão - CECAC/PROEX, em regime de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, em exercício na função de Chefe da Coordenação da
Central de Estágios-CENEUFS.
 
O citado convênio firmado entre a Universidade Federal de Sergipe-UFS e a Fundação
Universidade Empresa de Tecnologia e Ciências-FUNDATEC tem como objeto operacionalizar
programas de estágio curricular para alunos da UFS.
 
 
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

     PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE
 
 
 

Sergio Sávio Ferreira da Conceição
 

PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO
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Designa servidora. 
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, 
no uso de suas atribuições legais e, considerando:
 
o que determina a Portaria nº 840-GR, de 24 de março de 2014;  
 
o que consta no MEM. ELETRÔNICO nº 4/22/DIPROT, de 12/05/2022;
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
Art. 1º - Designar a Bibliotecária-Documentalista, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação
4, Padrão de Vencimento 12, ZERLAIDE PIMENTEL CAVALCANTE COSTA, matrícula SIAPE
n.º 1465340, lotada na Divisão de Apoio aos Leitores da Biblioteca Central - DIALE/BICEN, em
regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para responder, interinamente, durante os
períodos de 26/05/2022 a 27/05/2022, de 04/07/2022 a 07/07/2022 e de 26/12/2022 a
18/01/2023, pela Chefia da Divisão de Processos Técnicos - DIPROT/BICEN, em virtude do
afastamento do Titular, para gozo de férias regulamentares. 
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
   
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
  

Thaís Ettinger Oliveira Salgado 
 

PRÓ-REITORA
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Designa competência a servidor
 

 
 
O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de
suas atribuições legais e considerando o que consta nos autos do Processo nº
23113.043622/2021-37;
 
 
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º - Designar como GESTORA do Convênio nº 2581.021/2022-UFS a Professora SUELI
M A R I A  D A  S I L V A  P E R E I R A ,  m a t r í c u l a  S I A P E  n . º  1 6 6 8 2 6 1 ,  l o t a d a
no Departamento de Secretariado Executivo do Centro de Ciências Sociais Aplicadas -
DSE/CCSA, em exercício na função de Pró-Reitora de Extensão - PROEX.
 
O citado convênio firmado entre a Universidade Federal de Sergipe - UFS e a Associação é de
Sergipe tem como objeto promover ações conjuntas de ensino, pesquisa e extensão.
 
 
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

     PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE
 
 
 

Sergio Sávio Ferreira da Conceição
 

PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO
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Lota servidora.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,
considerando:
 
o que consta na Portaria nº 371, de 05/05/2022, publicada no D.O.U. de 09/05/2022, pág. 20, da
Secretaria de Educaçao Superior do Ministério da Educação;
 
o que consta no Memorando Eletrônico n° 141/2022-PROGEP,
 
 
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
Art. 1º Lotar, a partir de 18/05/2022, a Professora do Magistério Superior GLENDA LIDICE DE
OLIVEIRA CORTEZ MARINHO, matrícula SIAPE nº 1406864, em regime de trabalho de
Dedicação Exclusiva, no Departamento de Medicina Veterinária do Sertão - DMVS/CAMPUSSER.
 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Prof. Dr.Valter Joviniano de Santana Filho
 

REITOR
 

ATOS DA REITORIA 22/2022 UFS - 27/05/2022

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 468 DE 23 DE MAIO DE 2022



Acelera promoção e concede retribuição por titulação a servidor.
 
A PRÓ-REITORA  DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuições legais e, considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014; 
 
o disposto nos Artigos 16 e 17 da Lei nº 12772, de 28/12/2012;
 
o que determina o artigo 13 da Lei 12.772, de 28/12/2012;
 
o que determina o artigo 13 da Lei 12.863, de 24/09/2013;
 
o que consta no Processo Eletrônico Nº 23113.017088/2022-10 ;
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º - Acelerar a  promoção, a partir de 25/04/2022, do nível 02 da classe de Adjunto A, para o
nível 01 da classe de Adjunto C (4 602 para 6 601), do Professor  FERNANDO JOSÉ FERREIRA
AGUIAR, Matrícula SIAPE 4205099, lotado no Departamento de Museologia do Campus de
Laranjeiras.  
 
Art. 2º - Conceder a Retribuição por Titulação referente ao título de doutor, na forma do anexo
XVIII da supracitada Lei. 
 
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
   
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

THAÍS ETTINGER OLIVEIRA SALGADO
 

PRÓ-REITORA
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Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuições legais e considerando: 
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014; 
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012; 
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC; 
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU; 
 
o que consta no Despacho n° 00638/2020/PROT/PFUFS/PGF/AGU
 
e o que consta do Processo Eletrônico  nº 23113.016994/2022-26 ,
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, do nível 03 para o nível 04  da classe de
Adjunto  (6 603  para  6 604), referente ao interstício de 11/02/2020 a 11/02/2022, a Professora 
CRISTIANE BANI CORRÊA, Matrícula SIAPE 1070197, lotada no Departamento de Morfologia
do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
  
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

THAÍS ETTINGER OLIVEIRA SALGADO
 

PRÓ-REITORA
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EXTRATO DE CONVÊNIO
 

 Extrato do Convênio nº 2587.027/2022-UFS, firmado entre a Universidade Federal de Sergipe - UFS, CNPJ
13.031.547/0001-04, e a Universidade de Trás-os-Montes e Alto Douro- UTAD (Portugal). Objeto: Desenvolver a
colaboração técnica na promoção de pesquisa com propósitos para cooperação científica de ensino, socioculturais nas
diversas áreas do conhecimento, incluindo a realização de estudos supervisionados integrados em termos práticos,
desenvolvimento de mobilidades e monografias, dissertação de mestrado, doutorado e projetos culturais. Vigência:
17/05/2022 a 16/05/2027. Assinaram: o Reitor, Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho, pela UFS, e o Reitor, Prof.
Dr. Emidio Ferreira dos Santos pela UTAD.
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Concede aposentadoria a servidor.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais;
 
Considerando o disposto no Art. 3º, I, II e III da Emenda Constitucional nº 47, de 05/07/2005,
publicada no D.O.U. em 06/07/2005,
 
Considerando o disposto no Art. 3º da Emenda Constitucional nº 103, de 12/11/2019, publicada
no D.O.U. em 13/11/2019,
 
Considerando o que consta do Processo nº 23113.020392/2022-42/UFS;
 
  
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
Art. 1º - Conceder aposentadoria voluntária, com proventos integrais, à servidora MARIA DO
CARMO SANTOS, matrícula SIAPE nº 425815, ocupante do cargo de Servente de Limpeza,
Nível de Classificação A, Nível de Capacitação 04, Padrão de Vencimento 16, lotada no Colégio
de Aplicação - CODAP, em regime de 30 (trinta) horas semanais.
 
Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.
 
  
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho
 

REITOR
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Nomeia servidor
 
 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e
considerando:
 
 
 
o disposto nos artigos 9º, inciso I, e 10 da Lei 8.112 de 11/12/1990;
 
 
 
o disposto no Decreto nº 7.485, de 18/05/2011, alterado pelo Decreto nº 8.259 da Presidência da
República, de 29/05/2014 e na Portaria Interministerial MEC/MPOG nº. 316, de 09/10/2017,
publicada no D.O.U. de 19/10/2017;
 
 
 
o disposto na Lei nº 12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013;
 
 
 
o que consta no Processo nº. 23113.061990/2019-07;
 
 
 
RESOLVE:
 
 
 
Art. 1º - Nomear, em caráter efetivo, GLAUCO DE FIGUEIREDO CARNEIRO, para exercer o
cargo de Professor Adjunto-A, nível 1, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, em
virtude de habilitação em Concurso Público de Provas e Títulos, objeto do Edital nº 008/2021,
publicado no D.O.U. de 02/08/2021, retificado através do Edital de Retificação nº 01, publicado no
D.O.U em 03/09/2021, homologado através da Portaria nº 386, de 05/05/2022, publicada no
D.O.U. de 09/05/2022, seção 1, página 52,código de vaga nº 308565.
 
 
 
Art. 2º - De acordo com o item 20.7 do edital de abertura, o candidato terá até 20 (vinte) dias,
após a data da publicação desta Portaria de nomeação no Diário Oficial da União, para
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apresentar, à Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, os títulos exigidos em conformidade com o
edital do concurso, para comprovação de atendimento às exigências editalícias.
 
 
 
Art. 3º - O servidor será lotado no Departamento de Computação/Cidade Universitária Prof.
José Aloísio de Campos e terá o prazo de 30 (trinta) dias para tomar posse, contados a partir da
publicação desta Portaria no Diário Oficial da União.
 
 
 
Art. 4º - Esta PORTARIA entrará em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 

Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho
 

REITOR
 



Remove servidor.

 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,
considerando o que consta no Processo nº 23113.021236/2022-49,
 
 
 
R E S O L V E:
 
Art. 1º Remover a Economista GEOVANIA MOURA VASCONCELOS, matrícula SIAPE nº
2204769, da Coordenação de Gestão e Programação Orçamentária - COGEPRO/PROPLAN
para a Tesouraria - TES/DEFIN/PROAD.
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 

  
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho
 

REITOR 
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Concede jornada de trabalho especial
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuições legais e considerando:
 
a Portaria nº 840/2014-GR;
 
o que dispõe o Art. 98, § 2º da Lei 8.112, de 11/12/1990;
 
o que consta do Decreto nº 3.298/1999, com redação dada pelo Decreto nº 5.296/2004;
 
o Laudo Médico Pericial nº 094.176/2022;
 
e o que consta no Processo nº 23113.020242/2022-18;
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Conceder, jornada de trabalho especial sem redução de salário de 06 (seis) horas diárias
e 30 (trinta) horas semanais, no período de 18/05/2022 a 18/05/2026, à Técnica de Laboratório
Area LILIAN PINHEIRO SANTOS CAFÉ, matrícula SIAPE nº 1857211, lotada no Departamento
de Engenharia Agronômica do Centro de Ciências Agrárias Aplicadas, conforme Laudo Médico
Pericial nº 094.176/2022.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

THAIS ETTINGER OLIVEIRA SALGADO 
 

PRÓ-REITORA  
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EXTRATO DE TERMO RETIFICADOR DE ADITIVO DE PROFESSOR SUBSTITUTO
 

 
 
Extrato do Termo Retificador ao Termo Aditivo nº 028/2022, celebrado nos termos da Lei n.º
8.745, de 09 de dezembro de 1993, entre o(a) Professor(a) Substituto(a) YANARA CAVALCANTI
GALVÃO e a UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, o qual tem por finalidade retificar o
prazo contratual de 21/05/2022 a 25/11/2022 para 21/05/2022 a 20/10/2022 conforme Processo
nº 23113.054024/2019-25 do Departamento de Comunicação Social do Centro de Educação
e Ciências Humanas DCOS/CECH.
 
  
 
Valter Joviniano de Santana Filho
 
Reitor
 

ATOS DA REITORIA 22/2022 UFS - 27/05/2022

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

EXTRATO N° 30 DE 27 DE MAIO DE 2022



 
 

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO DE PROFESSOR SUBSTITUTO
 

 
 
Extrato do Termo Aditivo nº 031/2022, celebrado nos termos da Lei n.º 8.745, de 09 de dezembro
de 1993, entre o(a) Professor(a) Substituto(a) SARAH DE MENEZES BOMFIM e a
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, o qual tem por finalidade prorrogar o prazo contratual
para o período de, a partir de 21/05/2022 até o dia 23/09/2022, conforme Processo nº 
23113.065511/2019-13 do Departamento de Morfologia do Centro de Ciências Biológicas e
da Saúde-DMO/CCBS.
 
 
 
 
 

Valter Joviniano de Santana Filho
 

Reitor
 

ATOS DA REITORIA 22/2022 UFS - 27/05/2022

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

EXTRATO N° 33 DE 27 DE MAIO DE 2022



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuições legais e considerando: 
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014; 
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012; 
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC; 
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU; 
 
o que consta no Despacho n° 00638/2020/PROT/PFUFS/PGF/AGU
 
e o que consta do Processo Eletrônico  nº 23113.016891/2022-91,
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, do nível 03 para o nível 04  da classe de
Adjunto  (6 603  para  6 604), referente ao interstício de 12/04/2020 a 12/04/2022, o Professor 
GLEBSON MOURA SILVA,  Matrícula  SIAPE 1935503, lotado no Departamento de Enfermagem
do Campus Universitário Prof. Antônio Garcia Filho.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
  
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

THAÍS ETTINGER OLIVEIRA SALGADO
 

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 22/2022 UFS - 27/05/2022

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 486 DE 23 DE MAIO DE 2022



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuições legais e considerando: 
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014; 
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012; 
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC; 
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU; 
 
o que consta no Despacho n° 00638/2020/PROT/PFUFS/PGF/AGU
 
e o que consta do Processo Eletrônico  nº 23113.001034/2021-75,
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, do nível 01 para o nível 02  da classe de Adjunto  (6 601
 para  6 602), referente ao interstício de 04/11/2016 a 04/11/2018, a  Professora  RENATA REBELLO
MENDES,  Matrícula  SIAPE 2076900, lotada no Departamento de Nutrição do Centro de Ciências
Biológicas e da Saúde. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 
 
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

THAÍS ETTINGER OLIVEIRA SALGADO
 

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 22/2022 UFS - 27/05/2022

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 487 DE 23 DE MAIO DE 2022



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuições legais e considerando: 
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014; 
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012; 
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC; 
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU; 
 
o que consta no Despacho n° 00638/2020/PROT/PFUFS/PGF/AGU
 
e o que consta do Processo Eletrônico  nº 23113.000897/2021-88,
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, do nível 02 para o nível 03  da classe de Adjunto  (6 602
 para  6 603), referente ao interstício de 04/11/2018 a 04/11/2020, a Professora RENATA REBELLO
MENDES, Matrícula  SIAPE 2076900, lotada no Departamento de Nutrição do Centro de Ciências
Biológicas e da Saúde. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 
  
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

THAÍS ETTINGER OLIVEIRA SALGADO
 

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 22/2022 UFS - 27/05/2022

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 488 DE 23 DE MAIO DE 2022



Concede licença a servidora. 
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e
considerando:
 
o disposto no art. 207 da Lei 8.112, de 11/12/1990;
 
o disposto nos artigos 1º e 2º da Lei 11.770, de 09/09/2008;
 
o disposto nos artigos 1º e 2º do Decreto 6.690, de 11/12/2008;
 
o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.020939/2022-17;
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Conceder Licença Maternidade, no período de 13/05/2022 a 09/09/2022, à Auxiliar de
Veterinária e Zootecnia FERNANDA ERICA PEREIRA FONSECA, matrícula SIAPE nº 2142163,
lotada no Hospital Veterinário Universitário.
 
Art. 2º - Conceder Prorrogação da Licença Maternidade, no período de 10/09/2022 a 08/11/2022.
 
Art. 3º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

 PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho
 

REITOR
 

ATOS DA REITORIA 22/2022 UFS - 27/05/2022

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 470 DE 23 DE MAIO DE 2022



Concede licença a servidora.
 
 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e
considerando:
 
o disposto no art. 207 da Lei 8.112, de 11/12/1990;
 
o disposto nos artigos 1º e 2º da Lei 11.770, de 09/09/2008;
 
o disposto nos artigos 1º e 2º do Decreto 6.690, de 11/12/2008;
 
o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.021078/2022-47;
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Conceder Licença Maternidade, no período de 09/05/2022 a 05/09/2022, à Professora do
Magistério Superior MÔNICA SANTOS DE MELO, matrícula SIAPE nº 2869764, lotada no
Departamento de Educação em Saúde do Campus Universitário Prof. Antônio Garcia Filho.
 
Art. 2º - Conceder Prorrogação da Licença Maternidade, no período de 06/09/2022 a 04/11/2022.
 
Art. 3º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
   
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

 Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho
 

REITOR
 

ATOS DA REITORIA 22/2022 UFS - 27/05/2022

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 471 DE 23 DE MAIO DE 2022



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

 A  PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuições legais e considerando: 
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014; 
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012; 
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC; 
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU; 
 
o que consta no Despacho n° 00638/2020/PROT/PFUFS/PGF/AGU
 
e o que consta do Processo Eletrônico  nº 23113.018015/2022-07
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, do nível 03  para o nível 04 da classe de
Adjunto  (6 603  para  6 604), referente ao interstício de 13/05/2020 a 13/05/2022, a Professora 
ANNY GISELLY MILHOME DA COSTA FARRE, Matrícula  SIAPE 2027262, lotada  no
Departamento de Enfermagem do Campus Universitário Prof. Antônio Garcia Filho.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

THAÍS ETTINGER OLIVEIRA SALGADO
 

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 22/2022 UFS - 27/05/2022

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 500 DE 24 DE MAIO DE 2022



 
 

Homologa resultado de Concurso Público de Provas e Títulos
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e
considerando:
 
 
 
o que consta do Processo de nº. 23113.046586/2021-34;
 
 
 
RESOLVE:
 
 
 
Art. 1º - Homologar o resultado do Concurso Público de Provas e Títulos para Professor Efetivo
do Departamento de Arquitetura e Urbanismo/Campus de Laranjeiras, objeto do Edital nº
001/2022, publicado no D.O.U. em 21/01/2022, e no Correio de Sergipe em 22/01/2022, retificado
através dos Editais de Retificação nº 1, 2 e 3, publicados no DOU em 10/02/2022, 07/03/2022 e
26/04/2022, respectivamente, e Edital Complementar, publicado no D.O.U em 18/03/2022,
conforme informações que seguem:
 
 
 

ATOS DA REITORIA 22/2022 UFS - 27/05/2022

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 474 DE 24 DE MAIO DE 2022

Matérias de Ensino Projetos de Arquitetura, Urbanismo e Paisagismo

Disciplinas
Planejamento I, II, III, IV, V, VI e VII; Projeto
Urbanístico I e II; Tópicos Especiais de
Planejamento I e II

Cargo/Nível Adjunto-A - Nível I
Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva
Resultado Final



 
 
 
Art. 2º - Esta PORTARIA entrará em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho
 

REITOR
 

Ampla Concorrência

1º LUGAR: LARISSA SCARANO PEREIRA
MATOS DA SILVA - 81,35
2º LUGAR: MARILIA MOREIRA CAVALCANTE -
77,79
3º LUGAR: LILIANE DE ARAÚJO SILVA
HOBEICA - 75,91
4º LUGAR: BIANCA JO SILVA - 72,99

Cotas (Lei nº 12.990/2014) Nenhum candidato aprovado

Cotas (Decreto nº 3.298/1999) 1º LUGAR: MARILIA MOREIRA CAVALCANTE -
77,79



Concede Retribuição por Titulação a servidor.
 

A PRÓ-REITORA  DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014; 
 
o que determina a Lei 12.772, de 28/12/2012;
 
o que consta na Resolução 61/2014/CONSU; 
 
e o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.021479/2022-84,
 
 RESOLVE:
 
Art. 1º - Conceder Retribuição por Titulação referente ao Título de Doutor em Direito, a partir de 
24/03/2022,  o  Professor  JOÃO HORA NETO, Matrícula SIAPE nº  426653, lotado no
Departamento de Direito do Centro de Ciências  Sociais Aplicadas.  
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

THAÍS ETTINGER OLIVEIRA SALGADO
 

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 22/2022 UFS - 27/05/2022

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 499 DE 24 DE MAIO DE 2022



Acelera promoção e concede retribuição por titulação a servidor.
 

A PRÓ-REITORA  DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014; 
 
o disposto nos Artigos 16 e 17 da Lei nº 12772, de 28/12/2012;
 
o que determina o artigo 13 da Lei 12.772, de 28/12/2012;
 
o que determina o artigo 13 da Lei 12.863, de 24/09/2013;
 
o que consta no Processo Eletrônico Nº 23113.005469/2022-25
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º - Acelerar a  promoção, a partir de 07/02/2022, do nível 02, da classe de Assistente  A, 
para o nível 01, da classe de Adjunto C, (4 502 para 6 601) da Professora NEILA DOURADO
GONÇALVES MACIEL,  Matrícula SIAPE nº  1623728, lotada no Departamento de Museologia
do Campus de Laranjeiras.
 
Art. 2º - Conceder a Retribuição por Titulação referente ao título de doutora, na forma do anexo
XVIII da supracitada Lei. 
 
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

THAÍS ETTINGER OLIVEIRA SALGADO
 

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 22/2022 UFS - 27/05/2022

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 498 DE 24 DE MAIO DE 2022



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A  PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuições legais e considerando: 
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014; 
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012; 
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC; 
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU; 
 
o que consta no Despacho n° 00638/2020/PROT/PFUFS/PGF/AGU
 
e o que consta do Processo Eletrônico  nº 23113.018582/2022-24
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, do nível 03  para o nível 04 da classe de
Adjunto  (6 603  para  6 604), referente ao interstício de 30/04/2020 a 30/04/2022, o Professor 
FRANCISCO PETRÚCIO CAVALCANTE JÚNIOR, Matrícula  SIAPE 2738225, lotado no
Departamento de Matemática do Centro de Ciências Exatas e Tecnologia.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

THAÍS ETTINGER OLIVEIRA SALGADO
 

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 22/2022 UFS - 27/05/2022

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 497 DE 24 DE MAIO DE 2022



Promove Servidor por Capacitação.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, 
no uso de suas atribuições legais e considerando:  
 
o que determina a Portaria nº 840 de 24 de março de 2014;  
 
o que determina o artigo 10, § 1º da Lei 11.091/2005, publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei
12.772, de 28 de dezembro de 2012;  
 
o que determina o artigo 5º do Decreto nº 5.824/2006, publicado no DOU de 30/06/2006;  
 
o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.021543/2022-05,  
 
RESOLVE,  
 
Art. 1º - Promover, por Capacitação, o Médico-Veterinário, FELIPE KUNZ ADAMS, matrícula
SIAPE nº 1171819, lotado no Campus do Sertão, do nível E-III para o nível E-IV, a partir de
19/07/2022, devido à conclusão dos Cursos Criação Sustentável de Peixes Redondos com carga
horária de 80h(oitenta horas); Galinhas caipiras: como iniciar ou aprimorar uma pequena criação
com carga horária de 20h(vinte horas); Introdução à Vigilância Sanitária com carga horária de
100h(cem horas), totalizando carga horária de 200h(duzentas horas).  
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 

 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

THAIS ETTINGER OLIVEIRA SALGADO
 

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 22/2022 UFS - 27/05/2022

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 490 DE 24 DE MAIO DE 2022



Altera regime de trabalho de servidor.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuições legais e considerando: 
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014; 
 
o artigo 20 da Lei nº 12.772, de 28/12/2012;
 
o artigo 1º da Lei nº 8.243, de 14/10/1991;
 
os artigos 13 e 14 da Resolução nº 19/CONEP, de 17/04/2009;
 
o que consta no Processo Eletrônico nº 23113.006051/2022-25; 
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º - Alterar de Dedicação Exclusiva para  40 hora semanais, o regime de trabalho do
Professor  JADER PEREIRA DE FARIAS NETO,  Matrícula SIAPE nº 2864087, lotado no
Departamento de Fisioterapia do Centro de  Ciências Biológicas e da Saúde. 
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade. 
 

 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
  
 

THAÍS ETTINGER OLIVEIRA SALGADO
 

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 22/2022 UFS - 27/05/2022

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 496 DE 24 DE MAIO DE 2022



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A  PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuições legais e considerando: 
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014; 
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012; 
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC; 
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU; 
 
o que consta no Despacho n° 00638/2020/PROT/PFUFS/PGF/AGU
 
e o que consta do Processo Eletrônico  nº 23113.018354/2022-69, 
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, do nível 03  para o nível 04 da classe D III  (D
303  para  D 304), referente ao interstício de 04/12/2019 a 04/12/2021, o Professor do Ensino
Básico, Técnico e Tecnológico DAGOBERTO DE OLIVEIRA MACHADO, Matrícula   2074934, 
lotado no Colégio de Aplicação.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

THAÍS ETTINGER OLIVEIRA SALGADO
 

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 22/2022 UFS - 27/05/2022

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 495 DE 24 DE MAIO DE 2022



Homologa resultado de Concurso Público de Provas e Títulos.
 

 
 

ATOS DA REITORIA 22/2022 UFS - 27/05/2022

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 477 DE 25 DE MAIO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e
considerando:

o que consta do Processo de nº. 23113.020621/2021-70; 

RESOLVE:

Art. 1º - Homologar o resultado do Concurso Público de Provas e Títulos para Professor Efetivo
do Departamento de Biociências/Campus Universitário Prof. Alberto Carvalho, objeto do Edital nº
008/2021, publicado no D.O.U. em 02/08/2021, e no Correio de Sergipe em 03/08/2021, retificado
através do Edital de Retificação nº 01, publicado no D.O.U. em 03/09/2021, conforme
informações que seguem:

Matérias de Ensino Anatomia Humana, Fisiologia Humana,
Histologia, Biofísica e Embriologia

Disciplinas Anatomia Humana, Fisiologia Humana,
Histologia, Biofísica e Embriologia

Cargo/Nível Adjunto-A - Nível I

Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva

Resultado Final

Ampla Concorrência
1º LUGAR: AUDERLAN MENDONÇA DE
GOIS - 86,37
2º LUGAR: DANIELLE DUTRA PEREIRA



- 81,01
3º LUGAR: BRUNA KALIL CUTTI - 79,63
4º LUGAR: MAIARA BERNARDES
MARQUES - 79,46
5º LUGAR: JOSÉ MARCOS MENESES
BISPO - 77,60

Cotas (Lei nº 12.990/2014) 1º LUGAR: AUDERLAN MENDONÇA DE
GOIS - 86,37

Cotas (Decreto nº 3.298/1999 e
Decreto nº 9.508/2018) Nenhum candidato aprovado

Art. 2º - Esta PORTARIA entrará em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho 

REITOR



Homologa resultado de Concurso Público de Provas e Títulos.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e
considerando:
 
o que consta do Processo de nº. 23113.068034/2019-48; 
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Homologar o resultado do Concurso Público de Provas e Títulos para Professor Efetivo
do Departamento de Biologia/Cidade Universitária Prof. José Aloísio de Campos, objeto do Edital
nº 008/2021, publicado no D.O.U. em 02/08/2021, e no Correio de Sergipe em 03/08/2021,
retificado através do Edital de Retificação nº 01, publicado no D.O.U. em 03/09/2021, conforme
informações que seguem:
 
 
 

ATOS DA REITORIA 22/2022 UFS - 27/05/2022

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 478 DE 25 DE MAIO DE 2022

Matérias de Ensino Zoologia (Invertebrados)

Disciplinas Invertebrados I e II; Zoologia dos
Invertebrados.

Cargo/Nível Adjunto-A - Nível I

Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva

Resultado Final



 
 
 
Art. 2º - Esta PORTARIA entrará em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho 
 

REITOR
 

Ampla Concorrência

1º LUGAR: ANA PAULA SIQUEIRA
DORNELLAS - 90,10
2º LUGAR: ANNE ISABELLEY
GONDIM DE FARIAS - 88,12
3º LUGAR: LEONARDO SANTOS DE
SOUZA - 83,03
4º LUGAR: LUANA MARINA DE
CASTRO MENDONÇA - 77,69
5º LUGAR: ALISSON SOUSA MATOS
- 75,19

Cotas (Lei nº 12.990/2014) 1º LUGAR: ALISSON SOUSA MATOS
- 75,19

Cotas (Decreto nº 3.298/1999 e
Decreto nº 9.508/2018) Nenhum candidato aprovado



Homologa resultado de Concurso Público de Provas e Títulos.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e
considerando:
 
 
 
o que consta do Processo de nº. 23113.016734/2021-65; 
 
 
 
RESOLVE:
 
 
 
Art. 1º - Homologar o resultado do Concurso Público de Provas e Títulos para Professor Efetivo
do Departamento de Comunicação Social/Cidade Universitária Prof. José Aloísio de Campos,
objeto do Edital nº 008/2021, publicado no D.O.U. em 02/08/2021, e no Correio de Sergipe em
03/08/2021, retificado através do Edital de Retificação nº 01, publicado no D.O.U. em 03/09/2021,
conforme informações que seguem:
 

ATOS DA REITORIA 22/2022 UFS - 27/05/2022

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 479 DE 25 DE MAIO DE 2022

Matérias de Ensino Cinema, audiovisual e novas tecnologias

Disciplinas
Análise de mídias; História da TV e do vídeo;
Laboratório em mídia digital; Introdução ao
cinema e audiovisual

Cargo/Nível Adjunto-A - Nível I

Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva

Resultado Final



 
 
 
Art. 2º - Esta PORTARIA entrará em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE. 
 
 
 

Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho
 

REITOR
 

Ampla Concorrência

1º LUGAR: LEONARDO PASTOR
BERNARDES RODRIGUES - 92,05
2º LUGAR: ADIL GIOVANNI LEPRI - 86,56
3º LUGAR: KÊNIA CARDOSO VILAÇA DE
FREITAS - 81,29
4º LUGAR: DANIELLE PARFENTIEFF DE
NORONHA - 81,07
5º LUGAR: MAÍRA BIANCHINI DOS
SANTOS - 80,60

Cotas (Lei nº 12.990/2014) 1º LUGAR: KÊNIA CARDOSO VILAÇA DE
FREITAS - 81,29

Cotas (Decreto nº 3.298/1999 e
Decreto nº 9.508/2018) Nenhum candidato aprovado



Homologa resultado de Concurso Público de Provas e Títulos.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e
considerando:
 
 
 
o que consta do Processo de nº. 23113.068926/2019-49; 
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Homologar o resultado do Concurso Público de Provas e Títulos para Professor Efetivo
do Departamento de Psicologia/Cidade Universitária Prof. José Aloísio de Campos, objeto do
Edital nº 008/2021, publicado no D.O.U. em 02/08/2021, e no Correio de Sergipe em 03/08/2021,
retificado através do Edital de Retificação nº 01, publicado no D.O.U. em 03/09/2021, conforme
informações que seguem:
 

ATOS DA REITORIA 22/2022 UFS - 27/05/2022

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 480 DE 25 DE MAIO DE 2022

Matérias de Ensino Métodos, Procedimentos e Técnicas de
Investigação em Psicologia

Disciplinas

Observação em psicologia; Princípios de psicologia
experimental; Metodologia e prática de pesquisa em
psicologia I e II; Métodos quantitativos em
psicologia; Técnicas de exame psicológico I;
Técnicas de exame psicológico II; Trabalho
monográfico I; Trabalho monográfico II; Métodos em
pesquisa ação; Psicodiagnóstico infantil; Tópicos
especiais em métodos, procedimentos e técnicas
em Psicologia

Cargo/Nível Adjunto-A - Nível I

Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva

Resultado Final



 
 
 
Art. 2º - Esta PORTARIA entrará em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 

Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho 
 

REITOR
 

Ampla Concorrência
1º LUGAR: DIOGO ARAÚJO DE SOUSA - 92,64
2º LUGAR: DANDARA BARBOSA PALHANO -
70,27

Cotas (Lei nº 12.990/2014) 1º LUGAR: DIOGO ARAÚJO DE SOUSA - 92,64

Cotas (Decreto nº 3.298/1999 e
Decreto nº 9.508/2018) Nenhum candidato aprovado



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A  PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuições legais e considerando: 
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014; 
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012; 
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC; 
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU; 
 
o que consta no Despacho n° 00638/2020/PROT/PFUFS/PGF/AGU
 
e o que consta do Processo Eletrônico  nº 23113.018246/2022-75
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, do nível 01  para o nível 02 da classe de
Assistente  A (4 501  para  4 502), referente ao interstício de 24/07/2019 a 24/07/2021, o
Professor EGON JOSÉ MATEUS CELESTINO, Matrícula  SIAPE 1907905, lotado no
Departamento de Ciências Contábeis do Centro de Ciências Sociais Aplicadas. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

THAÍS ETTINGER OLIVEIRA SALGADO
 

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 22/2022 UFS - 27/05/2022

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 494 DE 24 DE MAIO DE 2022



Promove servidor para classe de Adjunto.
 

A  PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuições legais e considerando: 
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014; 
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012; 
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC; 
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU; 
 
o que consta no Despacho n° 00638/2020/PROT/PFUFS/PGF/AGU
 
e o que consta do Processo Eletrônico  nº 23113.017760/2022-05, 
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, do nível 02 da classe de Assistente B para o
nível 01 da classe de Adjunto C  (5 502  para  6 601),  referente ao interstício de 10/05/2017 a
10/05/2019,   o  Professor  ANTÔNIO FÉLIX DE SOUZA NETO, Matrícula  SIAPE 2697204,
lotado no Departamento de Letras Vernáculas do Centro de Educação e Ciências Humanas.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

THAÍS ETTINGER OLIVEIRA SALGADO
 

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 22/2022 UFS - 27/05/2022

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 493 DE 24 DE MAIO DE 2022



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A  PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuições legais e considerando: 
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014; 
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012; 
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC; 
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU; 
 
o que consta no Despacho n° 00638/2020/PROT/PFUFS/PGF/AGU
 
e o que consta do Processo Eletrônico  nº 23113.017115/2022-57
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, do nível 03  para o nível 04 da classe de
Adjunto  (6 603  para  6 604), referente ao interstício de 11/05/2019 a 11/05/2021, a Professora
 LIA MIDORI MEYER NASCIMENTO, Matrícula  SIAPE 1864684,  lotada  no Departamento de
Biociências do Campus Universitário Prof. Alberto Carvalho.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

THAÍS ETTINGER OLIVEIRA SALGADO
 

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 22/2022 UFS - 27/05/2022

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 501 DE 24 DE MAIO DE 2022



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A  PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuições legais e considerando: 
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014; 
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012; 
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC; 
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU; 
 
o que consta no Despacho n° 00638/2020/PROT/PFUFS/PGF/AGU
 
e o que consta do Processo Eletrônico  nº 23113.017298/2022-63,
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, do nível 01 para o nível 02  da classe de
Assistente A  (4 501  para  4 502),  referente ao interstício de 19/11/2019 a 19/11/2021, o
Professor ELENILDO SANTOS BEZERRA, Matrícula  SIAPE 3156143, lotado no Departamento
de Ciências Contábeis  do Centro de Ciências Sociais Aplicadas.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

THAÍS ETTINGER OLIVEIRA SALGADO
 

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 22/2022 UFS - 27/05/2022

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 492 DE 24 DE MAIO DE 2022



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A  PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuições legais e considerando: 
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014; 
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012; 
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC; 
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU; 
 
o que consta no Despacho n° 00638/2020/PROT/PFUFS/PGF/AGU
 
e o que consta do Processo Eletrônico  nº 23113.017156/2022-17
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, do nível 02  para o nível 03 da classe de
Adjunto (6 602  para  6 603), referente ao interstício de 05/06/2018 a 05/06/2020, a Professora 
RENATA NUNES AZAMBUJA, Matrícula  1583100, lotada no Departamento de Geografia do
Centro de Educação e Ciências Humanas.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

THAÍS ETTINGER OLIVEIRA SALGADO
 

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 22/2022 UFS - 27/05/2022

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 491 DE 24 DE MAIO DE 2022



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A  PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuições legais e considerando: 
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014; 
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012; 
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC; 
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU; 
 
o que consta no Despacho n° 00638/2020/PROT/PFUFS/PGF/AGU
 
e o que consta do Processo Eletrônico  nº 23113.014058/2022-49
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, do nível 02  para o nível 03 da classe de
Adjunto  (6 602  para  6 603), referente ao interstício de 10/05/2020 a 10/05/2022, o Professor
 PAULO AUGUSTO ALMEIDA SANTOS, Matrícula  1140167, lotado no Departamento de
Biologia do  Centro de Ciências Biológicas e da Saúde.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

THAÍS ETTINGER OLIVEIRA SALGADO
 

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 22/2022 UFS - 27/05/2022

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 506 DE 24 DE MAIO DE 2022



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

 A  PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuições legais e considerando: 
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014; 
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012; 
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC; 
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU; 
 
o que consta no Despacho n° 00638/2020/PROT/PFUFS/PGF/AGU
 
e o que consta do Processo Eletrônico  nº 23113.016069/2022-72
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, do nível 02  para o nível 03 da classe de
Adjunto  (6 602  para  6 603), referente ao interstício de 16/04/2020 a 16/04/2022, a Professora
 YZILA LIZIANE FARIAS MAIA DE ARAÚJO, Matrícula  2926781,  lotada no Departamento de
Biologia  do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

THAÍS ETTINGER OLIVEIRA SALGADO
 

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 22/2022 UFS - 27/05/2022

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 505 DE 24 DE MAIO DE 2022



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A  PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuições legais e considerando: 
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014; 
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012; 
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC; 
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU; 
 
o que consta no Despacho n° 00638/2020/PROT/PFUFS/PGF/AGU
 
e o que consta do Processo Eletrônico  nº 23113.016254/2022-24
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, do nível 03  para o nível 04 da classe de
Adjunto  (6 603  para  6 604), referente ao interstício de 04/04/2020 a 04/04/2022, a Professora
 GREICE SCHNEIDER, Matrícula  SIAPE 2019547, lotada no Departamento de Comunicação
Social do Centro de Educação e Ciências Humanas.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

THAÍS ETTINGER OLIVEIRA SALGADO
 

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 22/2022 UFS - 27/05/2022

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 504 DE 24 DE MAIO DE 2022



Promove servidor para classe de Titular.
 

A  PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuições legais e considerando: 
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014; 
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012; 
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC; 
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU; 
 
o que consta no Despacho n° 00638/2020/PROT/PFUFS/PGF/AGU
 
e o que consta do Processo Eletrônico  nº 23113.006837/2022-46, 
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, do nível 04 da classe de Associado para o
nível 01 da classe de Titular  (7 704  para  8 801),  referente ao interstício de 12/08/2019  a
2/08/2021, o Professor  JUGURTA ROSA MONTALVÃO FILHO,  Matrícula  SIAPE 2178222,
lotado no Departamento de Engenharia Elétrica do Centro de Ciências Exatas e Tecnologia.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

THAÍS ETTINGER OLIVEIRA SALGADO
 

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 22/2022 UFS - 27/05/2022

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 503 DE 24 DE MAIO DE 2022



Promove servidor para classe de Titular.
 

A  PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuições legais e considerando: 
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014; 
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012; 
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC; 
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU; 
 
o que consta no Despacho n° 00638/2020/PROT/PFUFS/PGF/AGU
 
e o que consta do Processo Eletrônico  nº 23113.011212/2022-67,
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, do nível 04 da classe de Associado para o
nível 01 da classe de Titular  (7 704  para  8 801),  referente ao interstício de 20/12/2019 a
20/12/2021, a Professora ROSELI LA CORTE DOS SANTOS,  Matrícula  SIAPE 1516901, lotada
no Departamento de Morfologia do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

THAÍS ETTINGER OLIVEIRA SALGADO
 

PRÓ-REITORA
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Cria a Comissão de Coordenação do Centro de Cultura e Arte da UFS (CULTART),
 

para implantar e acompanhar o projeto de reestruturação e reabertura do Centro de
 

Cultura e Arte da Universidade Federal de Sergipe (CULTART/UFS).
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e
considerando:
 
 
 
o Memorando Eletrônico nº 44/2022 - PROEX;
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º Criar a Comissão de Coordenação do Centro de Cultura e Arte da UFS (CULTART), para
implantar e acompanhar o projeto de reestruturação e reabertura do Centro de Cultura e Arte da
Universidade Federal de Sergipe (CULTART/UFS).
 
 
 
Art. 2º A Comissão terá a seguinte composição:
 
I - Sueli Maria da Silva Pereira - PROEX (Coordenadora).
 
II - Jose Lucivaldo Carvalho Silveira - CULTART.
 
III - Luis Americo Silva Bonfim - DAVD.
 
IV - Carlos Cezar Mascarenhas de Souza - DTE.
 
V -  Damyler Ferreira Cunha - DCOS.
 
VI - Juliana Brandão Pereira de Souza - DIPRO.
 
 
 
Art. 3º O mandato de cada membro será de 02 (dois) anos, podendo ser renovado por igual
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período.
 
 
 
Art. 4º Esta Portaria entra em vigor nesta data devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 

 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho 
 

REITOR
 



Concede licença a servidora. 
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e
considerando:
 
o disposto no art. 207 da Lei 8.112, de 11/12/1990;
 
o disposto nos artigos 1º e 2º da Lei 11.770, de 09/09/2008;
 
o disposto nos artigos 1º e 2º do Decreto 6.690, de 11/12/2008;
 
o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.021441/2022-43;
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Conceder Licença Maternidade, no período de 16/05/2022 a 12/09/2022, à Assistente em
Administração IZABELLA SANTOS DE MACEDO CARVALHO, matrícula SIAPE nº 1882737,
lotada no Serviço de Suporte e Operacionalização de Aprendizagem Corporativa do
Departamento de Desenvolvimento de Recursos Humanos.
 
Art. 2º - Conceder Prorrogação da Licença Maternidade, no período de 13/09/2022 a 11/11/2022.
 
Art. 3º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho
 

REITOR
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Aprova o avanço para a
Fase 4 do Plano de
Retomada Gradual das
Atividades Presenciais
n o  â m b i t o  d a
Universidade Federal de
Sergipe.
 

 
 

O CONSELHO UNIVERSITÁRIO da UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de

suas atribuições legais e estatutárias,
 

CONSIDERANDO o avanço do programa de vacinação do Estado contra à COVID-19;
 

CONSIDERANDO o declínio nas taxas de transmissibilidade e incidência da doença;
 

CONSIDERANDO a redução nas taxas de positividade observada na comunidade acadêmica

através do programa de testagem e monitoramento da UFS;
 

CONSIDERANDO os efeitos positivos da vacinação em relação a proteção contra as formas

mais graves da doença e óbito;
 

CONSIDERANDO as orientações e recomendações do Comitê de Enfrentamento à COVID-19

da UFS;
 

CONSIDERANDO ainda, a decisão deste Conselho, em Reunião Ordinária, hoje realizada,
 
 
  

R E S O L V E
 

Art. 1º Aprovar o avanço para a Fase 4 do Plano de Retomada Gradual das Atividades

Presenciais.
 

Parágrafo único.  A implantação da Fase 4 ocorrerá a partir do dia 06 de junho de 2022, com
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cem por cento (100%) das atividades acadêmicas e administrativas presenciais.
 

Art. 2º É condição obrigatória a comprovação de vacinação contra a Covid-19 por parte de

discentes, técnicos administrativos, trabalhadores terceirizados e docentes.
 

Art. 3º É obrigatório o uso de máscara em ambientes fechados e recomendado o seu uso nos

espaços abertos.
 

Art. 4º Esta Resolução entra em vigor nesta data e revoga as disposições em contrário.
 
 
 

Sala das Sessões, 23 de maio de 2022.
 
  
 

REITOR Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho
 

PRESIDENTE
 



Designa servidor.
 

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PESSOAL, NO EXERCÍCIO DA PRÓ-REITORA DE
GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e, considerando:
 
o que determina a Portaria nº 840-GR, de 24 de março de 2014;  
 
o que consta no MEM. ELETRÔNICO nº 41/22/SETERL, de 19/05/2022;
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
Art. 1º - Designar o Tecnólogo-Formação, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação 3,
Padrão de Vencimento 03, GIDEL DE OLIVEIRA DE SOUZA, matrícula SIAPE nº 2009564,
lotado no Serviço de Gestão de Pessoal Terceirizado da Divisão Operacional do Campus
Universitário Professor Antônio Garcia Filho - SETERL/CAMPUSLAG, em regime de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais, para responder, interinamente, durante o período de 24/05/2022 a
03/06/2022, pela Chefia do Serviço de Gestão de Pessoal Terceirizado - SETERL/CAMPUSLAG,
em virtude do afastamento do Titular, para gozo de férias regulamentares.  
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

 PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
  

DANIEL MENESES MACHADO 
 

PRÓ-REITOR EM EXERCÍCIO
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Autoriza participação de servidora.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,
considerando:
 
o disposto no art. 21, inciso VIII, § 1º, da Lei nº 12.772/12, de 28/12/2012;
 
o que consta no art. 1º, inciso IV, da Resolução nº 04/2004/CONEP/UFS, de 30/01/2004;
 
o que consta no Processo Eletrônico nº 23113.020485/22-53/UFS;
 
 
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
Art. 1º Autorizar a liberação da Professora do Magistério Superior, Classe Titular, Nível 01, 
ROSA AMELIA ANDRADE DANTAS, matrícula SIAPE n.º 1153901, lotada no Departamento de
Medicina do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde - DME/CCBS, em regime de trabalho de
Dedicação Exclusiva, para ministrar uma palestra sobre a temática "Princípios Fundamentais da
Perícia Médica e Medicina Legal", realizada pelo Instituto de Tecnologia e Desenvolvimento
Econômico e Social - ITEDES e Centro Universitário Filadélfia de Londrina - UNFIL, no dia
10/06/2022, com carga horária de 01 (uma) hora, sem prejuízos de suas atividades regulares
nesta Instituição.
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho
 

REITOR
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Concede licença a servidora. 
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e
considerando:
 
o disposto no art. 207 da Lei 8.112, de 11/12/1990;
 
o disposto nos artigos 1º e 2º da Lei 11.770, de 09/09/2008;
 
o disposto nos artigos 1º e 2º do Decreto 6.690, de 11/12/2008;
 
o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.021910/2022-87;
 
 
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º - Conceder Licença Maternidade, no período de 21/05/2022 a 17/09/2022, à Assistente em
Administração VIVYANNE ESPINDOLA DE SOUSA DIAS, matrícula SIAPE nº 3252630, lotada
no Departamento de Educação em Saúde do Campus Universitário Prof. Antônio Garcia Filho.
 
 Art. 2º - Conceder Prorrogação da Licença Maternidade, no período de 18/09/2022 a 16/11/2022.
 
 Art. 3º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade. 
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho
 

REITOR
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Concede licença a servidora. 
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e
considerando:
 
o disposto no art. 207 da Lei 8.112, de 11/12/1990;
 
o disposto nos artigos 1º e 2º da Lei 11.770, de 09/09/2008;
 
o disposto nos artigos 1º e 2º do Decreto 6.690, de 11/12/2008;
 
o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.021766/2022-95;
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º - Conceder Licença Maternidade, no período de 14/05/2022 a 10/09/2022, à Assistente em
Administração EDJANE LIMA RIBEIRO, matrícula SIAPE nº 2181513, lotada na Coordenação de
Programas, Convênios e Contratos.
 
 Art. 2º - Conceder Prorrogação da Licença Maternidade, no período de 11/09/2022 a 09/11/2022.
 
 Art. 3º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade. 
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho
 

REITOR
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Autoriza servidora a se afastar para Pós-graduação Stricto Sensu.
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e
considerando:
 
o disposto na Lei n.º 8.112, de 11/12/1990;
 
o disposto na Resolução n.º 28, de 04/10/2021 do Conselho Universitário da Universidade
Federal de Sergipe;
 
o disposto no Decreto n.º 9.991, de 28/08/2019;
 
o disposto na Instrução Normativa SGP-ENAP/SEDGG/ME n.º 21, de 01/01/2021;
 
o que consta no Processo Eletrônico n.º 23113.018641/2022-80. 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Autorizar o afastamento no país da servidora CRISLAINE SUELLEN SANTOS DE
ARAUJO, Assistente em Administração, Classe D, Nível de Capacitação III, Nível/Padrão de
vencimento 3, matrícula SIAPE nº 3049804, lotada na Divisão de Registro, Documentação e
Arquivo do Departamento de Administração Acadêmica - DAA/PROGRAD, para cursar Mestrado 
em Educação, pelo período de 01/06/2022 a 01/06/2023, na Universidade Federal de Sergipe, na
cidade de São Cristóvão, Sergipe, com ônus limitado para UFS.
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE. 
 
 
 

Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho
 

REITOR
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Designa servidor. 
 

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PESSOAL, NO EXERCÍCIO DA PRÓ-REITORA DE
GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e, considerando:
 
o que determina a Portaria nº 840-GR, de 24 de março de 2014;  
 
o que consta no MEM. ELETRÔNICO nº 54/22/COMUNICA, de 24/05/2022;
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
Art. 1º - Designar o Professor do Magistério Superior, Classe Adjunto, Nível 01, VITOR
CURVELO FONTES BELEM, matrícula SIAPE n.º 2997152, lotado no Departamento de
Comunicação Social do Centro de Educação e Ciências Humanas - DCOS/CECH, em regime de
trabalho de Dedicação Exclusiva, para responder, cumulativamente e em caráter interino, durante
o período de 31/05/2022 a 15/06/2022, pela Coordenação de Comunicação Institucional -
COMUNICA/DECAV, em virtude do afastamento da Titular, para gozo de férias regulamentares. 
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

 PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

DANIEL MENESES MACHADO 
 
 

PRÓ-REITOR EM EXERCÍCIO
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Remove servidor.

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,
considerando o que consta no Processo nº 23113.005481/2022-89,
 
 
 
R E S O L V E: 
 
Art. 1º Remover a Técnica em Assuntos Educacionais MARIA ROSENEIDE SANTANA DOS
SANTOS, matrícula SIAPE nº 1089585, do Departamento de Letras Vernáculas - DLEV/CECH
para o Centro de Educação e Ciências Humanas - CECH.
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 

  
 

      PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho
 

REITOR
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Altera Carga Horária de Servidor.
 

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PESSOAL, NO EXERCÍCIO DA PRÓ-REITORA DE
GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e, considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que consta no artigo 19 da Lei nº 8.112 de 11 de dezembro de 1990;
 
o que consta, no Processo Eletrônico nº 23113.022057/2022-95;
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Reduzir a carga horária de oito horas diárias e quarenta horas semanais para quatro
horas diárias e vinte horas semanais  da Técnica de Laboratório - Área  DANIELLE SOARES DA
SILVA, matrícula SIAPE n° 1482503, lotada no Departamento de Odontologia do Campus
Universitário Prof. Antônio Garcia Filho.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
   
 

DANIEL MENESES MACHADO 
 
 

PRÓ-REITOR EM EXERCÍCIO
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Concede licença a servidor. 
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e
considerando:
 
o disposto no art. 208 da Lei 8.112, de 11/12/1990;  
 
o disposto nos artigos 1º e 2º do Decreto 8.737, de 03/05/2016;  
 
o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.020921/22-18/UFS; 
 
 
 
R  E  S  O  L  V  E: 
 
Art. 1º - Conceder Licença Paternidade, no período de 17/05/2022 a 21/05/2022, ao Analista de
Tecnologia da Informação, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação 4, Padrão de
Vencimento 10, LEONARDO BEZERRA SILVA JUNIOR, matrícula SIAPE n.º 1643150, lotado na
Divisão de Desenvolvimento e Manutenção de Sistemas da Coordenação de Sistemas -
DIDEM/COSIT, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.  
 
Art. 2º - Conceder Prorrogação da Licença Paternidade, no período de 22/05/2022 a 05/06/2022.  
 
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 

  
 

 PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho
 

REITOR
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Altera Carga Horária de Servidor.
 

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PESSOAL, NO EXERCÍCIO DA PRÓ-REITORA DE
GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e, considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que consta no artigo 19 da Lei nº 8.112 de 11 de dezembro de 1990;
 
o que consta, no Processo Eletrônico nº 23113.021293/2022-62;
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Reduzir  a carga horária de oito horas diárias e quarenta horas semanais para seis horas
diárias e trinta horas semanais  do Assistente em Administração RIVALDO JOSÉ RODRIGUES
DE LIMA, matrícula SIAPE n° 1645994, lotado no Departamento de Administração do Centro de
Ciências Sociais Aplicadas.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
   
 

DANIEL MENESES MACHADO 
 
 

PRÓ-REITOR EM EXERCÍCIO
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 Promove Servidor.
 

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PESSOAL, NO EXERCÍCIO DA PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE
PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e, considerando:
 
o que dispõe a Portaria nº 840/2014-GR;
 
o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/2005;
 
o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
 
o que consta no Processo Eletrônico nº 23113.018331/2022-11;
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, conforme especificado na legislação supracitada, o Técnico
em Eletricidade, ADRIANO DE OLIVEIRA SILVA, matrícula SIAPE nº 1103148, lotado no Departamento de
Estatística e Ciências Atuariais do Centro de Ciências Exatas e Tecnologia, conforme tabela abaixo:
 

 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 

DANIEL MENESES MACHADO
 

PRÓ-REITOR EM EXERCÍCIO 
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D 10 D 11 23/04/2014
D 11 D 12 23/10/2015
D 12 D 13 23/04/2017
D 13 D 14 23/10/2018
D 14 D 15 23/04/2020
D 15 D 16 23/10/2021



 
 

Homologa resultado de Concurso Público de Provas e Títulos
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e
considerando:
 
 
 
o que consta do Processo de nº. 23113.057033/2019-78;
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Homologar o resultado do Concurso Público de Provas e Títulos para Professor Efetivo
do Departamento de Medicina/Campus Universitário Prof. Antônio Garcia Filho, objeto do Edital
nº 008/2021, publicado no D.O.U. em 02/08/2021, e no Correio de Sergipe em 03/08/2021,
retificado através do Edital de Retificação nº 01, publicado no D.O.U. em 03/09/2021, conforme
informações que seguem:
 
 
 

ATOS DA REITORIA 22/2022 UFS - 27/05/2022

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 490 DE 27 DE MAIO DE 2022

Matérias de Ensino

Todos os Ciclos de Medicina (sessões tutoriais,
conferências, aulas em laboratórios, habilidades
médicas e práticas de ensino na comunidade)
com ênfase em Radiologia

Disciplinas

Todos os ciclos do curso de Medicina (sessões
tutoriais, conferências, aulas em laboratórios,
habilidades médicas e práticas de ensino na
comunidade)

Cargo/Nível Auxiliar  - Nível I
Regime de Trabalho 40 (quarenta) horas semanais
Resultado Final

Ampla Concorrência

1º LUGAR: PEDRO JOSÉ DOS SANTOS NETO
- 91,10
2º LUGAR: LAÉRCIO MEDEIROS SILVA
JÚNIOR - 73,86

Cotas (Lei nº 12.990/2014) Nenhum candidato aprovado



 
 
 
Art. 2º - Esta PORTARIA entrará em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho
 

REITOR
 

Cotas (Decreto nº 3.298/1999) Nenhum candidato aprovado



Concede licença a servidor. 
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e
considerando:
 
o disposto no art. 208 da Lei 8.112, de 11/12/1990;  
 
o disposto nos artigos 1º e 2º do Decreto 8.737, de 03/05/2016;  
 
o que consta no Processo Eletrônico nº 23113.021890/22-45/UFS;
 
 
 
R  E  S  O  L  V  E: 
 
Art. 1º - Conceder Licença Paternidade, no período de 21/05/2022 a 25/05/2022, ao Economista,
Nível de Classificação E, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 08, PEDRO HENRIQUE
DANTAS DIAS, matrícula SIAPE n.º 1789816, lotado na Direção Acadêmica Pedagógica do
Campus Universitário Professor Antônio Garcia Filho - DAP/CAMPUSLAG, em regime de trabalho
de 40 (quarenta) horas semanais.  
 
Art. 2º - Conceder Prorrogação da Licença Paternidade, no período de 26/05/2022 a 09/06/2022.  
 
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 

  
 

 PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho
 

REITOR
 

ATOS DA REITORIA 22/2022 UFS - 27/05/2022

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 488 DE 27 DE MAIO DE 2022



 
 

Homologa resultado de Concurso Público de Provas e Títulos para prof. Efetivo
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e
considerando:
 
 
 
o que consta do Processo de nº. 23113.000438/2022-62;
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Homologar o resultado do Concurso Público de Provas e Títulos para Professor Efetivo
do Departamento de Medicina/Campus Universitário Prof. Antônio Garcia Filho, objeto do Edital
nº 001/2022, publicado no D.O.U. em 21/01/2022, e no Correio de Sergipe em 22/01/2022,
retificado através dos Editais de Retificação nº 1, 2 e 3, publicados no DOU em 10/02/2022,
07/03/2022 e 26/04/2022, respectivamente, e Edital Complementar, publicado no D.O.U em
18/03/2022, conforme informações que seguem:
 
 
 

ATOS DA REITORIA 22/2022 UFS - 27/05/2022

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 491 DE 27 DE MAIO DE 2022

Matérias de Ensino

Todos os ciclos do curso de Medicina
(sessões tutoriais, conferências, aulas em
laboratórios, habilidades médicas e práticas
de ensino na comunidade) com ênfase em
Cirurgia Geral

Disciplinas

Todos os ciclos do curso de Medicina
(sessões tutoriais, conferências, aulas em
laboratórios, habilidades médicas e práticas
de ensino na comunidade)

Cargo/Nível Auxiliar - Nível I

Regime de Trabalho 40 (quarenta) horas semanais



 
 
 
Art. 2º - Esta PORTARIA entrará em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE. 
 
 
 

Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho
 

REITOR
 

Resultado Final

Ampla Concorrência

1º LUGAR: DANIEL VIEIRA DE OLIVEIRA
- 88,82
2º LUGAR: HIANGA FAYSSA
FERNANDES SIQUEIRA- 87,22
3º LUGAR: MARCOS ALÉCIO BISPO DE
ANDRADE - 71,04

Cotas (Lei nº 12.990/2014) Nenhum candidato aprovado

Cotas (Decreto nº
3.298/1999) Nenhum candidato aprovado



Designa Analista de Admissibilidade do Processo 23113.015554/2022-09.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,
 
Considerando a Portaria 2.463, de 19/10/2020 da CGU, que estabelece a obrigatoriedade de uso
de e-PAD para o gerenciamento das informações correcionais no âmbito do Poder Executivo
Federal,
 
Considerando o que consta no Processo nº 23113.015554/2022-09,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Designar o Assessor Técnico Roberto Wagner Xavier de Souza, matrícula SIAPE nº
1510561 para atuar como Analista de Admissibilidade no Processo nº 23113.015554/2022-09
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho 
 

REITOR
 

ATOS DA REITORIA 22/2022 UFS - 27/05/2022

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 485 DE 27 DE MAIO DE 2022
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