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Aprova os Demonstrativos Contábeis da
UFS e HU, referentes ao mês de setembro
de 2017.
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
A PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso da
atribuição que lhe confere o Art.14, item II, do Estatuto da Fundação e, de acordo com a deliberação tomada por
unanimidade de votos na Sessão Ordinária do referido Conselho, realizada no dia 27 de fevereiro de 2018;
 
 
 
 
 
 
 
CONSIDERANDO      o    parecer    de   nº   003/18-CD  do     Relator      Cons.  JOSÉ DE OLIVEIRA JÚNIOR,     ao  
 analisar   o   Processo nº 32947/17-64.
 
 
 
 
 
 
 
R E S O L V E:
 
 
 

 
 

 
 

Art. 1º - Aprovar os Demonstrativos Contábeis da Universidade Federal de Sergipe e do Hospital Universitário,
referentes ao mês de setembro de 2017;
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FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DIRETOR

RESOLUÇÃO N° 3 DE 27 DE FEVEREIRO DE 2018



 
 

 
 

Art. 2º - Esta RESOLUÇÃO entra em vigor nesta data, revogando as disposições em contrário.
 

 
 

 
 

 
 

Sala das Sessões, 27 de fevereiro de 2018.
 

 
 

 
 

 
 

Profª Drª Vera Lúcia Alves França
 

 
 

    PRESIDENTE
 

 
 
 
 



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.002055/2018-10,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 6 601 para 6 602,  a partir de 15/05/2017, o Professor CARLOS
CEZAR MASCARENHAS DE SOUZA  Matrícula SIAPE nº 2027326, lotado  no Departamento de Teatro do Centro de
Educação e Ciências Humanas.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 759 DE 04 DE JUNHO DE 2018



Concede licença a servidora. 
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e
considerando:
 
o disposto no art. 207 da Lei 8.112, de 11/12/1990;
 
o disposto nos artigos 1º e 2º da Lei 11.770, de 09/09/2008;
 
o disposto nos artigos 1º e 2º do Decreto 6.690, de 11/12/2008;
 
o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.009438/2018-19;
 
RESOLVE:
 
 
 
Art. 1º - Conceder Licença Maternidade, no período de 05/03/2018 a 02/07/2018, a Professora
Substituta PRISCILA SOUZA DE SENA RIOS, matrícula SIAPE nº 2390512, lotada no
Departamento de Farmácia do Campus Professor Antônio Garcia Filho.
 
Art. 2º - Conceder Prorrogação da Licença Maternidade, no período de 03/07/2018 a 31/08/2018.
 
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

 PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
  

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 682 DE 04 DE JUNHO DE 2018



Concede averbação a servidor.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e;
 
considerando o que consta do Processo nº 23113.020065/2018-37 /UFS,
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º - Averbar, para fins de aposentadoria e disponibilidade, de acordo com o Art. 103, inciso V,
da Lei 8.112/90, em favor da servidora BEATRIZ TUPINAMBA FREITAS, matrícula SIAPE nº
1724980, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, Classe Associado, Nível 01,
em regime de trabalho de Dedicação exclusiva, o tempo de contribuição, conforme demonstrativo
seguinte:
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 686 DE 04 DE JUNHO DE 2018

Termo
Inicial

Termo Final     Dias           Tipo
Órgão Emissor -
Empresa/Instituição

02/10/1980 10/03/1981 160
 

TEMPO COMUM -
ATIVIDADE PRIVADA

INSS - BAYER SA

01/12/1989 12/05/1990 163
 

TEMPO COMUM -
ATIVIDADE PRIVADA

INSS - INSTITUTO DE
PATOLOGIA CLINICA

LTDA - ME

01/02/1991 31/01/1992 365
 

TEMPO DOCENTE -
ATIVIDADE PRIVADA

INSS - SOCIEDADE
MARANGUAPENSE DE

EDUCAÇÃO E
CULTURA LTDA - ME



 
 
 
Total Averbado: 1.418 (Um mil quatrocentos e dezoito) dias líquidos ou 3 anos, 10 meses e 23
dias.
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
  

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR 
 

01/04/1996 29/12/1997 638
 

TEMPO DOCENTE -
ATIVIDADE PRIVADA

INSS - CAMPANHA
NACIONAL DE
ESCOLAS DA
COMUNIDADE

01/04/2003 30/04/2003 30
 

TEMPO COMUM -
ATIVIDADE PRIVADA

INSS - CONTRIBUINTE
INDIVIDUAL

01/10/2003 31/10/2003 31
 

TEMPO COMUM -
ATIVIDADE PRIVADA

INSS - CONTRIBUINTE
INDIVIDUAL

01/12/2003 31/12/2003 31
 

TEMPO COMUM -
ATIVIDADE PRIVADA

INSS - CONTRIBUINTE
INDIVIDUAL

TOTAL 1418 3 Ano(s), 10 Mes(es) e 23 Dia(s)



Exonera servidora.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,
considerando:
 
o que dispõe o caput do artigo 34, da Lei n.º 8.112, de 11/12/1990;
 
o que consta no Processo nº. 23113.021412/18-49/UFS;
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
 
 
Art. 1º Exonerar, a pedido, a partir de 01/05/2018, a servidora YAMICELA TORRES SANTANA, 
do cargo efetivo de Professora do Ensino Básico Técnico Tecnológico, Classe D-III, Nível 04,
matrícula SIAPE n.º 2704841, lotada no Colégio de Aplicação do Gabinete do Vice-Reitor -
CODAP/GVR, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva.
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diário Oficial da União.
 
 
 

   PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
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     Torna portaria sem efeito.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e
considerando
 
o que consta do Processo nº 23113.020824/18-61/UFS;
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º Tornar sem efeito a Portaria no 636/UFS, de 18/05/2018, que concedeu Licença
Paternidade, no período de 08/05/2018 a 12/08/2018, ao Técnico de Laboratório-Área, 
RICARDO OLIVEIRA SANTOS, matrícula SIAPE n.º 1042989, lotado no Departamento de
Engenharia Agronômica do Centro de Ciências Agrárias Aplicadas - DEA/CCSA, em regime de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.
 
Art. 2° Conceder Prorrogação da Licença Paternidade, no período de 15/05/2018 a 27/05/2018.
 
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 

 
 
 
 

   Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 717 DE 08 DE JUNHO DE 2018



Concede licença a servidor. 
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e
considerando:
 
o disposto no Art. 207 da Lei 8.112, de 11/12/1990;
 
o disposto nos Artigos 1º e 2º do Decreto 8.737, de 03/05/2016;
 
o que consta do Processo nº 23113.020824/18-61/UFS;
 
R  E  S  O  L  V  E: 
 
 
 
Art. 1º Conceder Licença Paternidade, no período de 08/05/2018 a 12/05/2018, ao Técnico de
Laboratório-Área, RICARDO OLIVEIRA SANTOS, matrícula SIAPE n.º 1042989, lotado no
Departamento de Engenharia Agronômica do Centro de Ciências Agrárias Aplicadas -
DEA/CCSA, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.
 
Art. 2º Conceder Prorrogação da Licença Paternidade, no período de 13/05/2018 a 27/05/2018.
 
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 

 
 

 PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR
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Concede licença a servidora. 
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e
considerando:
 
o disposto no art. 207 da Lei 8.112, de 11/12/1990;
 
o disposto nos artigos 1º e 2º da Lei 11.770, de 09/09/2008;
 
o disposto nos artigos 1º e 2º do Decreto 6.690, de 11/12/2008;
 
o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.012210/2018-14;
 
R  E  S  O  L  V  E: 
 
 
 
Art. 1º - Conceder Licença Maternidade, no período de 04/03/2018 a 01/07/2018, a Professora 
VANESSA PEREIRA TORTELLI, matrícula SIAPE nº 1222004, lotada no Departamento de
Fisiologia do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde.
 
Art. 2º - Conceder Prorrogação da Licença Maternidade, no período de 03/07/2018 a 31/08/2018.
 
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

 PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
  

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 681 DE 04 DE JUNHO DE 2018



Concede Licença para capacitação a servidor.
 

   
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e;
 
considerando o disposto no artigo 87 da Lei 8.112, de 11/12/1990 (com redação dada pela Lei
9.527, de 10/12/1997),
 
considerando o disposto na Resolução nº 44 de 27/08/2014 do Conselho Universitário da
Universidade Federal de Sergipe,
 
considerando o que consta no processo n.º  23113.004620/2018-83,
 
RESOLVE:
 
 
 
Art. 1o - Conceder Licença Capacitação, pelo período de 02/09/2018 a 30/11/2018, ao servidor 
SANDRO GRIZA, Professor Associado, 01, matrícula SIAPE n.º 358689, lotado no Departamento
de Ciência e Engenharia de Materiais do Centro de Ciências Exatas e Tecnologia, para realizar
atividades de capacitação na área de caracterização de ligas, na Universidade Federal do Ceará,
na cidade de Fortaleza, Ceará, com ônus limitado para UFS.
 
Art. 2o - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
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H o m o l o g a
r e s u l t a d o  d e
Concurso Público
d e  P r o v a s  e
Títulos.
 

 
 
 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e
considerando o que consta no Processo nº. 23113.000721/2017-02;
 
 
 
RESOLVE:
 
 
 
Art. 1º Homologar o resultado do Concurso Público de Provas e Títulos para Professor Efetivo do
Departamento de Educação e Saúde, Campus Prof. Antônio Garcia Filho, objeto do Edital nº.
002/2018, publicado no D.O.U. em 09/01/2018 e no Correio de Sergipe em 10/01/2018, conforme
informações que seguem:
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 698 DE 08 DE JUNHO DE 2018

Matérias de Ensino

CICLO COMUM (Introdução a Ciências da Saúde,
Abrangências em Saúde, Concepção e Formação
do Ser Humano, Percepção, Consciência e
Emoção, Funções biológicas, Metabolismo,
Proliferação Celular, Inflamação e Infecção).

Disciplinas Atividades de Tutorial, Laboratórios de Prática de
Módulo.

Cargo/Nível Professor Adjunto-A - Nível I
Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva
Resultado Final

Ampla Concorrência

1º LUGAR - LÍVIA CRISTINA RODRIGUES
FERREIRA LINS - 78,21
2° LUGAR - FERNANDA LUCIANO RODRIGUES -
75,91
3º LUGAR - ALINE FAGUNDES MARTINS - 60,03



 
 
 
Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 
 
 

Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
 

Cotas (Lei nº 12.990/14) Nenhum candidato aprovado
Cotas (Decreto nº 3.298/99) Nenhum candidato aprovado



Concede licença a servidora. 
 

  
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e
considerando:
 
o disposto no art. 207 da Lei 8.112, de 11/12/1990;
 
o disposto nos artigos 1º e 2º da Lei 11.770, de 09/09/2008;
 
o disposto nos artigos 1º e 2º do Decreto 6.690, de 11/12/2008;
 
o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.021670/2018-25;
 
RESOLVE:
 
 
 
Art. 1º - Conceder Licença Maternidade, no período de 04/05/2018 a 31/08/2018, a Professora 
LIVIA GODINHO NERY GOMES AZEVEDO, matrícula SIAPE nº 1960727, lotada no
Departamento de Psicologia do Centro de Educação e Ciências Humanas.
 
Art. 2º - Conceder Prorrogação da Licença Maternidade, no período de 01/09/2018 a 30/10/2018. 
 
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

 PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
  

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
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Concede licença a servidora. 
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e
considerando:
 
o disposto no art. 207 da Lei 8.112, de 11/12/1990;
 
o disposto nos artigos 1º e 2º da Lei 11.770, de 09/09/2008;
 
o disposto nos artigos 1º e 2º do Decreto 6.690, de 11/12/2008;
 
o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.013952/2018-59;
 
RESOLVE:
 
 
 
Art. 1º - Conceder Licença Maternidade, no período de 02/04/2018 a 30/07/2018, a Professora 
NATALIA NOGUEIRA SARAIVA, matrícula SIAPE nº 2049688, lotada no Departamento de
Farmácia do Campus Professor Antônio Garcia Filho.
 
Art. 2º - Conceder Prorrogação da Licença Maternidade, no período de 31/07/2018 a 28/09/2018.
 
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

 PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
  

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
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Concede licença a servidora. 
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e
considerando:
 
o disposto no art. 207 da Lei 8.112, de 11/12/1990;
 
o disposto nos artigos 1º e 2º da Lei 11.770, de 09/09/2008;
 
o disposto nos artigos 1º e 2º do Decreto 6.690, de 11/12/2008;
 
o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.007946/2018-62;
 
RESOLVE:
 
 
 
Art. 1º - Conceder Licença Maternidade, no período de 22/02/2018 a 21/06/2018, a Professora 
BRENDA CARLA LIMA ARAUJO, matrícula SIAPE nº 1805033, lotada no Departamento de
Fonoaudiologia do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde.
 
Art. 2º - Conceder Prorrogação da Licença Maternidade, no período de 22/06/2018 a 20/08/2018. 
 
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

 PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
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 Autoriza servidor a se afastar do País.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e;
 
considerando o disposto na Lei 8.112, de 11/12/1990,                                
 
considerando o disposto no Decreto nº 1.387 de 07/02/95 e na portaria nº 404 de 23/04/09 do
Ministério de Estado da Educação,
 
considerando o disposto nas Resoluções n° 44 de 27/08/2014 e nº 28 de 22/06/2016 do Conselho
Universitário da Universidade Federal de Sergipe,
 
considerando o que consta no processo nº 23113.016929/2018-16
 
RESOLVE:
 
 
 
Art. 1o - Autorizar o afastamento do país da servidora MELANIE MICHELLE FRANCOISE
JEANNE LETOCART ARAUJO, Professor Associado, 03, matrícula SIAPE nº 2380204, lotada
no Departamento de Letras Estrangeiras do Centro de Educação e Ciências Humanas para
cursar Pós-Doutorado, pelo período de 13/09/2018 a 12/09/2019, na Université Rennes 2, na
cidade de Rennes, França, com ônus limitado para UFS.
 
Art. 2o - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diário Oficial da
União.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA- SE.
 
 
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
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Remove servidor.

 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,
considerando o que consta no Processo nº 23113.022119/2018-07,
 
 
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º - Remover o Professor do Magistério Superior FABIANO BRANCO ROCHA, matrícula
SIAPE nº 2196461, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, do Núcleo de Graduação em
Ciências Agrárias e da Terra do Campus do Sertão para o Núcleo de Graduação em Engenharia
Agronômica do Campus do Sertão.
 
 
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 

  
 

      PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR 
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Remove servidor.

 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,
considerando o que consta no Processo nº 23113.022119/2018-07,
 
 
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º - Remover o Professor do Magistério Superior MARCOS ERIC BARBOSA BRITO,
matrícula SIAPE nº 1632588, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, do Núcleo de
Graduação em Ciências Agrárias e da Terra do Campus do Sertão para o Núcleo de Graduação
em Engenharia Agronômica  do Campus do Sertão.
 
 
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 

  
 

      PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR 
 

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 673 DE 04 DE JUNHO DE 2018



Remove servidor.

 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,
considerando o que consta no Processo nº 23113.022119/2018-07,
 
 
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º - Remover a Professora do Magistério Superior ANGELISE DURIGON, matrícula SIAPE nº
2351698, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, do Núcleo de Graduação de
Agroindústria do Campus do Sertão para o Núcleo de Graduação em Educação em Ciências
Agrárias e da Terra do Campus do Sertão.
 
 
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 

  
 

      PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR 
 

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 674 DE 04 DE JUNHO DE 2018



Remove servidor.

 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,
considerando o que consta no Processo nº 23113.022119/2018-07,
 
 
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º - Remover o Professor do Magistério Superior ARTHUR NASCIMENTO DE MELO,
matrícula SIAPE nº 1114513, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, do Núcleo de
Graduação em Medicina Veterinária do Campus do Sertão para o Núcleo de Graduação em
Educação em Ciências Agrárias e da Terra do Campus do Sertão.
 
 
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 

  
 

      PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR 
 

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 675 DE 04 DE JUNHO DE 2018



Remove servidor.

 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,
considerando o que consta no Processo nº 23113.022119/2018-07,
 
 
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º - Remover o Professor do Magistério Superior FABIO ALESSANDRO ROLEMBERG
SILVA, matrícula SIAPE nº 3103768, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, do Campus
do Sertão - CAMPUSSER para o Núcleo de Graduação em Educação em Ciências Agrárias e da
Terra do Campus do Sertão.
 
 
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 

  
 

      PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR 
 

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 676 DE 04 DE JUNHO DE 2018



Remove servidor.

 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,
considerando o que consta no Processo nº 23113.022119/2018-07,
 
 
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º - Remover o Professor do Magistério Superior FREDERICO ALBERTO DE OLIVEIRA,
matrícula SIAPE nº 2312170, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, do Núcleo de
Graduação de Agronomia do Campus do Sertão para o Núcleo de Graduação em Educação em
Ciências Agrárias e da Terra do Campus do Sertão.
 
 
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
  
 

      PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR 
 

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 677 DE 04 DE JUNHO DE 2018



Concede licença a servidor. 
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e
considerando:
 
o disposto no art. 207 da Lei 8.112, de 11/12/1990;
 
o disposto nos artigos 1º e 2º do Decreto 8.737, de 03/05/2016;
 
o que consta do Processo nº 23113.22362/18-17/UFS;
 
R  E  S  O  L  V  E: 
 
 
 
Art. 1º Conceder Licença Paternidade, no período de 21/05/2018 a 25/05/2018, ao Engenheiro-
Área, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 04, LEONARDO
JOSÉ DE SÁ MATOS, matrícula SIAPE n.º 1683513, lotado na Divisão de Projetos do
Departamento de Obras e Fiscalização - DIPRO/DOFIS, em regime de trabalho de 40 (quarenta)
horas semanais.
 
Art. 2º Conceder Prorrogação da Licença Paternidade, no período de 26/05/2018 a 09/06/2018.
 
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 

 
 

 PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
 

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 708 DE 08 DE JUNHO DE 2018



Autoriza servidor a se afastar para Pós-graduação Stricto Sensu.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e;
 
considerando o disposto na Lei 8.112, de 11/12/1990,
 
considerando o disposto nas Resoluções n.° 44 de 27/08/2014 e n.° 07 de 28/03/2016 do
Conselho Universitário da Universidade Federal de Sergipe,
 
considerando o disposto na Instrução Normativa n.° 02 de 02/12/2014 do Conselho de
Capacitação e Qualificação,
 
considerando o que consta no processo n.º  23113.007075/2018-87,
 
RESOLVE:
 
 
 
Art. 1o - Autorizar o afastamento no país da servidora KARLA MARIA NUNES RIBEIRO
MANSILLA, Médico - Área, Classe E, Nível de Capacitação III, Nível/Padrão de Vencimento 7,
matrícula SIAPE n.º 1359341, lotada na Unidade de Clínica Psiquiátrica, para cursar 
DOUTORADO em Ciências da Saúde, pelo período de 21/05/2018 a 20/03/2022, na Universidade
Federal de Sergipe, na cidade de Aracaju, Sergipe, com ônus limitado para UFS.
 
Art. 2o - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 671 DE 04 DE JUNHO DE 2018



Torna sem efeito a Portaria n.º 1824/2017.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e;
 
considerando a Portaria n.º 891 de 25/05/2017 do Gabinete do Reitor,
 
considerando o que consta no processo n.º  23113.028644/2017-47,
 
RESOLVE:      
 
 
 
Art. 1º Tornar sem efeito a Portaria n.º 1824 de 11 de dezembro de 2017, publicada no Diário
Oficial da União, nº 241, seção nº 2, página n.º 16, de 18 de dezembro de 2017, que autorizou o
afastamento do país do servidor HIPPOLYTE BRICE SOGBOSSI, Professor Associado, 04,
matrícula SIAPE n.º 1354855, lotado no Departamento de Ciências Sociais do Centro de
Educação e Ciências Humanas, para apresentação de trabalho na XII RAM 2017 - Reunión de
Antropología del Mercosul, na cidade de Posadas, Argentina, pelo período de 30/11/2017 a
08/12/2017, trânsito incluso, com ônus limitado para UFS.
 
Art. 2º  Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diário Oficial da União.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
  
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
 

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 705 DE 08 DE JUNHO DE 2018



 Autoriza servidor a se afastar para Pós-graduação Stricto Sensu.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e;
 
considerando o disposto na Lei 8.112, de 11/12/1990,
 
considerando o disposto nas Resoluções n.° 44 de 27/08/2014 e n.° 07 de 28/03/2016 do
Conselho Universitário da Universidade Federal de Sergipe,
 
considerando o disposto na Instrução Normativa n.° 02 de 02/12/2014 do Conselho de
Capacitação e Qualificação,
 
considerando o que consta no processo n.º  23113.017466/2018-18,
 
RESOLVE:
 
 
 
Art. 1o Autorizar o afastamento no país da servidora MARIA JOSIENE MENEZES TELES, 
Enfermeiro - Área, Classe E, Nível de Capacitação IV, Nível/Padrão de Vencimento 9, matrícula
SIAPE n.º 1422808, lotada na Coordenação de Enfermagem do Hospital Universitário, para
cursar MESTRADO em Enfermagem, pelo período de 01/07/2018 a 31/12/2018, na Universidade
Federal de Sergipe, na cidade de São Cristóvão, Sergipe, com ônus limitado para UFS.
 
Art. 2o Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
 

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 709 DE 08 DE JUNHO DE 2018



Concede Licença para capacitação a servidor.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e;
 
considerando o disposto no artigo 87 da Lei 8.112, de 11/12/1990 (com redação dada pela Lei
9.527, de 10/12/1997),
 
considerando o disposto na Resolução nº 44 de 27/08/2014 do Conselho Universitário da
Universidade Federal de Sergipe,
 
considerando o que consta no processo n.º  23113.018236/2018-68,
 
RESOLVE:
 
 
 
Art. 1o Conceder Licença Capacitação, pelo período de 06/09/2018 a 05/10/2018, ao servidor 
ARTHUR PAGANI BRANDÃO, Auditor, Classe E, Nível de Capacitação III, Nível/Padrão de
Vencimento 3, matrícula SIAPE n.º 1811311, lotado na Auditoria Interna, para participar do curso
à distância de Administração - Novos Desafios e Rumos, na Unieducar Inteligência Educacional,
com sede na cidade de Fortaleza, Ceará, com ônus limitado para UFS.
 
Art. 2o Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
 

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 716 DE 08 DE JUNHO DE 2018



Designa Coordenador do PPGA.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,
considerando:
 
o que consta na Lei nº 12.677, publicada no D.O.U de 26/06/2012;
 
o que consta na Portaria nº 1.172/MEC, publicada no D.O.U. de 18/09/2012;
 
o que consta no Processo nº 23113.021931/18-15/UFS;
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
 
 
Art. 1º Designar, durante o período de 19/05/2018 a 17/05/2020, o Professor do Magistério
Superior, Classe Associado, Nível 04, HIPPOLYTE BRICE SOGBOSSI, matrícula SIAPE nº
1354855, lotado no Departamento de Ciências Sociais do Centro de Educação e Ciências
Humanas - DCS/CECH, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, para exercer a Função
de Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Antropologia - PPGA/POSGRAP, fazendo
jus a Função Comissionada de Coordenação de Curso - FCC.
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diário Oficial da União.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
 

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 706 DE 08 DE JUNHO DE 2018



Designa Coordenador Adjunto do PPGA.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,
considerando:
 
o que consta no Processo nº 23113.021931/18-15/UFS;
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
 
 
Art. 1º Designar, durante o período de 19/05/2018 a 17/05/2020, o Professor do Magistério
Superior, Classe Adjunto, Nível 01, HUMBERTO LUIZ GALUPO VIANNA, matrícula SIAPE nº
2146714, lotado no Departamento de Letras do Campus Universitário Professor Alberto Carvalho
- DLI/CAMPUSITA, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, para exercer a Função de
Coordenador Adjunto do Programa de Pós-Graduação em Antropologia - PPGA/POSGRAP.
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR 
 

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 707 DE 08 DE JUNHO DE 2018



Retifica Portaria nº 107/2018 e torna sem efeito Portaria nº 464/2018.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que dispõe a Portaria nº 840/2014-GR;
 
o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/2005;
 
o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
 
o que consta no Processo nº 23113.002819/2018-77;
 
R E S O L V E:
 
Art. 1º - Retificar a Portaria nº 107, de 23 de janeiro de 2018 que promove, por Avaliação de Desempenho, a
Assistente em Administração ANA PAULA PIT, matrícula SIAPE nº 1951837, lotada na Divisão de Capacitação
Docente e Técnico do Departamento de Desenvolvimento de Recursos Humanos ospiH,
 
onde se lê:
 

 
leia-se:
 

 
Art. 2º - Tornar sem efeito a Portaria nº 464 de 04 de abril de 2018;
 
 Art. 3º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

 PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 

Ednalva Freire Caetano
 

Pró-Reitora
 

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 787 DE 06 DE JUNHO DE 2018

 DE  PARA  VIGÊNCIA
D 303 D 403 01/09/2017

 DE  PARA  VIGÊNCIA
D 403 D 404 01/09/2017



Concede Pensão.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais,
 
considerando o disposto no artigo 40, § 7º, inciso I, da Constituição da República Federativa do
Brasil, com a redação dada pela Emenda Constitucional nº 41, de 19/12/2003, publicada no Diário
Oficial da União de 31/12/2003, combinado com o artigo 2º, I, da Lei 10.887, de 18/06/2004,
 
considerando o disposto nos artigos 215 e 217, inciso I, 222, VII, alínea "b", item 6, da Lei 8.112,
de 11/12/1990 c/c art. 3° da Lei 13.135/15,
 
considerando o que consta do Processo nº 23113.021275/2018-42/UFS,
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
 
 
Art. 1º Conceder Pensão Vitalícia à JUSSARA MAYNARD ARAUJO, CPF: 759.786.368-34,
viúva do ex-servidor Josilávio de Almeida Araújo, matrícula SIAPE nº 425749, do Quadro de
Pessoal Aposentado desta Universidade, falecido em 06/05/2018, correspondente à totalidade
dos proventos do cargo de médico-área, classe E, nível/padrão 216, calculados na forma do
artigo 2º, I, da Lei 10.887, de 18/06/2004, com efeitos retroativos à data do óbito.
 
Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
 

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 699 DE 08 DE JUNHO DE 2018



Concede Licença para capacitação a servidor.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e;
 
considerando o disposto no artigo 87 da Lei 8.112, de 11/12/1990 (com redação dada pela Lei
9.527, de 10/12/1997),
 
considerando o disposto na Resolução nº 44 de 27/08/2014 do Conselho Universitário da
Universidade Federal de Sergipe,
 
considerando o que consta no processo n.º  23113.020508/2018-90,
 
RESOLVE:
 
 
 
Art. 1o Conceder Licença Capacitação, pelo período de 11/06/2018 a 08/09/2018, a servidora 
RAISA TEIXEIRA SANTANA, Assistente em Administração, Classe D, Nível de Capacitação IV,
Nível/Padrão de Vencimento 4, matrícula SIAPE n.º 1999910, lotada no Serviço de Gestão de
Pessoal, para realizar atividades de finalização da dissertação do Mestrado em Administração, na
Universidade Federal de Sergipe, na cidade de São Cristóvão, SE, com ônus limitado para UFS.
 
Art. 2o Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
 

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 714 DE 08 DE JUNHO DE 2018



Torna sem efeito a portaria n.º 0496/2016.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e;
 
considerando o disposto na Lei 8.112, de 11/12/1990,                       
 
considerando o disposto na Resolução n° 44 de 27/08/2014 do Conselho Universitário da
Universidade Federal de Sergipe,
 
considerando o que consta no processo nº 23113.006633/2016-25,
 
RESOLVE:
 
 
 
Art. 1o - Tornar sem efeito a portaria n.º 0496, de 19/04/2016, publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade, n.º 399, página n.º 01, de 29/04/2016, que autorizou o afastamento
no país do servidor ANTONIO LINDVALDO SOUSA, Professor Associado 04, matrícula SIAPE nº
426650, lotado no Departamento de História do Centro de Educação e Ciências Humanas, para
cursar pós-doutorado, pelo período de 29/11/2016 a 28/11/2017, na Universidade Federal
Fluminense, na cidade de Niterói, Rio de Janeiro, com ônus limitado para UFS.
 
Art. 2o - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA- SE.
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
 

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 691 DE 04 DE JUNHO DE 2018



 Concede Licença para capacitação a servidor.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e;
 
considerando o disposto no artigo 87 da Lei 8.112, de 11/12/1990 (com redação dada pela Lei
9.527, de 10/12/1997),
 
considerando o disposto na Resolução nº 44 de 27/08/2014 do Conselho Universitário da
Universidade Federal de Sergipe,
 
considerando o que consta no processo n.º  23113.021203/2018-03,
 
RESOLVE:
 
 
 
Art. 1o Conceder Licença Capacitação, pelo período de 02/07/2018 a 31/07/2018, a servidora 
TATIANE CAMPOS NASCIMENTO PLINIO, Assistente Social, Classe E, Nível de Capacitação
IV, Nível/Padrão de Vencimento 4, matrícula SIAPE n.º 1997787, lotada na Divisão de Programas
de Assistência e Integração, para participar de curso à distância em Relações Humanas no
Trabalho, no Centro de Educação Profissional - CENED, com sede na cidade de Paranoá, DF,
com ônus limitado para UFS.
 
Art. 2o Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
 

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 715 DE 08 DE JUNHO DE 2018



Autoriza servidor a se afastar do País.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e;
 
considerando o disposto na Lei 8.112, de 11/12/1990,                                  
 
considerando o disposto no Decreto nº 1.387 de 07/02/95 e na portaria nº 404 de 23/04/09 do
Ministério de Estado da Educação, 
 
considerando o disposto nas Resoluções n° 44 de 27/08/2014 e nº 28 de 22/06/2016 do Conselho
Universitário da Universidade Federal de Sergipe, 
 
considerando o que consta no processo nº 23113.006633/2016-25, 
 
RESOLVE: 
 
 
 
Art. 1o - Autorizar o afastamento do país do servidor ANTONIO LINDVALDO SOUSA, Professor
Associado 04, matrícula SIAPE nº 426650, lotado no Departamento de História do Centro de
Educação e Ciências Humanas, para cursar pós-doutorado, pelo período de 29/11/2016 a
28/11/2017, na Universidade de Évora, na cidade de Évora, Portugal, com ônus limitado para
UFS. 
 
Art. 2o - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diário Oficial da
União.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA- SE.
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 692 DE 04 DE JUNHO DE 2018



Nomeia Servidor
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e
considerando:
 
o disposto nos artigos 9º, inciso I, e 10 da Lei 8.112 de 11/12/1990;
 
o disposto no Decreto nº 7.485, de 18/05/2011, alterado pelo Decreto nº 8.259 da Presidência da
República, de 29/05/2014 e na Portaria Interministerial MEC/MPOG nº. 316, de 09/10/2017,
publicada no D.O.U. de 19/10/2017;
 
o disposto na Lei nº 12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013;
 
o que consta no Processo nº. 23113.019030/2017-74;
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Nomear, em caráter efetivo, THAIS FERNANDA VICENTE RABELO MACIEL, para
exercer o cargo de Professor da Carreira do Magistério do Ensino Básico, Técnico e
Tecnológico, classe D I, nível 1, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, em virtude
de habilitação em Concurso Público de Provas e Títulos, objeto do Edital nº 017/2017, publicado
no D.O.U. de 12/09/2017, homologado através da Portaria nº 590, de 11/05/2018, publicada no
D.O.U. de 14/05/2018, seção 1, páginas 16, código de vaga nº 335089.
 
Art. 2º - De acordo com o item 19.7 do edital de abertura, o candidato terá até 20 (vinte) dias,
após a data da publicação desta Portaria de nomeação no Diário Oficial da União, para
apresentar, à Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, os títulos exigidos em conformidade com o
edital do concurso, para comprovação de atendimento às exigências editalícias.
 
Art. 3º - O servidor será lotado no Colégio de Aplicação/Cidade Universitária Prof. José
Aloísio de Campos e terá o prazo de 30 (trinta) dias para tomar posse, contados a partir da
publicação desta Portaria no Diário Oficial da União.
 
Art. 4º - Esta PORTARIA entrará em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.
 
   
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 689 DE 04 DE JUNHO DE 2018



 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
 



Nomeia Servidor
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e
considerando:
 
o disposto nos artigos 9º, inciso I, e 10 da Lei 8.112 de 11/12/1990;
 
o disposto no Decreto nº 7.485, de 18/05/2011, alterado pelo Decreto nº 8.259 da Presidência da
República, de 29/05/2014 e na Portaria Interministerial MEC/MPOG nº. 316, de 09/10/2017,
publicada no D.O.U. de 19/10/2017;
 
o disposto na Lei nº 12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013;
 
o que consta no Processo nº. 23113.019029/2017-40;
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Nomear, em caráter efetivo, ISABEL DE FÁTIMA RODRIGUES SILVA, para exercer o
cargo de Professor da Carreira do Magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico,
classe D I, nível 1, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, em virtude de habilitação
em Concurso Público de Provas e Títulos, objeto do Edital nº 017/2017, publicado no D.O.U. de
12/09/2017, homologado através da Portaria nº 589, de 11/05/2018, publicada no D.O.U. de
14/05/2018, seção 1, páginas 15, código de vaga nº 335079.
 
Art. 2º - De acordo com o item 19.7 do edital de abertura, o candidato terá até 20 (vinte) dias,
após a data da publicação desta Portaria de nomeação no Diário Oficial da União, para
apresentar, à Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, os títulos exigidos em conformidade com o
edital do concurso, para comprovação de atendimento às exigências editalícias.
 
Art. 3º - O servidor será lotado no Colégio de Aplicação/Cidade Universitária Prof. José
Aloísio de Campos e terá o prazo de 30 (trinta) dias para tomar posse, contados a partir da
publicação desta Portaria no Diário Oficial da União.
 
Art. 4º - Esta PORTARIA entrará em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 690 DE 04 DE JUNHO DE 2018



  
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
 



Nomeia Servidores.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e
considerando:
 
o disposto nos artigos 9º, inciso I, e 10 da Lei 8.112 de 11/12/1990;
 
o disposto no Decreto nº 7.485, de 18/05/2011, alterado pelo Decreto nº 8.259 da Presidência da
República, de 29/05/2014 e na Portaria Interministerial MEC/MPOG nº. 316, de 09/10/2017,
publicada no D.O.U. de 19/10/2017;
 
o disposto na Lei nº 12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013;
 
o que consta no Processo nº. 23113.019028/2017-03;
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Nomear, em caráter efetivo, os candidatos relacionados no anexo desta Portaria, para
exercerem o cargo de Professor da Carreira do Magistério do Ensino Básico, Técnico e
Tecnológico, classe D I, nível 1, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, em virtude
de habilitação em Concurso Público de Provas e Títulos, objeto do Edital nº 017/2017, publicado
no D.O.U. de 12/09/2017, homologado através da Portaria nº 568, de 09/05/2018, publicada no
D.O.U. de 11/05/2018, seção 1, página 20.
 
Art. 2º - De acordo com o item 19.7 do edital de abertura, o candidato terá até 20 (vinte) dias,
após a data da publicação desta Portaria de nomeação no Diário Oficial da União, para
apresentar, à Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, os títulos exigidos em conformidade com o
edital do concurso, para comprovação de atendimento às exigências editalícias.
 
Art. 3º - Os servidores serão lotados no Colégio de Aplicação/Cidade Universitária Prof. José
Aloísio de Campos e terão o prazo de 30 (trinta) dias para tomarem posse, contados a partir da
publicação desta Portaria no Diário Oficial da União.
 
Art. 4º - Esta PORTARIA entrará em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 688 DE 04 DE JUNHO DE 2018



 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ANEXO À PORTARIA Nº  688, de 04 de  junho de 2018.
 

 
 

AMPLA CONCORRÊNCIA
 

 
 

 
 
 

Classificação Nome
1º WAGNER SANTIAGO DE SOUZA
2º ROBSON ANDRADE DE JESUS



Altera a Portaria nº 2209/2013-GR.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais, e
considerando o que consta no processo nº 23113.021850/2017-26 e no Memorando Eletrônico nº
34/2018-PROGRAD,
 
RESOLVE:
 
 
 
Art. 1º - Alterar o art. 4º da Portaria nº 2209, de 18 de junho de 2013, que regulamenta o uso do
nome social de travestis e transexuais nos registros acadêmicos da Universidade Federal de
Sergipe, que passa a vigorar com a seguinte redação:
 

...
 
"Art. 4º- Constará nos documentos oficiais, quais sejam, histórico escolar, declarações,
certificados e diplomas, o nome social, se requerido expressamente pelo interessado,
acompanhado do nome civil."
 
...
 
, ficando ratificados os demais termos.
 
 
 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 678 DE 04 DE JUNHO DE 2018



Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
 



Aprova o Calendário de Atividades Acadêmicas do
Campus Prof. Antônio Garcia Filho para o ano letivo
2018.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e
considerando o Memorando Eletrônico n° 65/2018 - PROGRAD, de 21 de maio de 2018,
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º - Aprovar o Calendário de Atividades Acadêmicas da Graduação/Campus de Lagarto para
o ano letivo regular 2018, conforme consta em anexo a esta portaria.
 
 
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 

 
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 687 DE 04 DE JUNHO DE 2018



Homologa resultado de
Concurso Públ ico de 
Provas e Títulos.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e
considerando o que consta no Processo nº. 23113.026205/2016-19;
 
RESOLVE:
 
Art. 1º Homologar o resultado do Concurso Público de Provas e Títulos para Professor Efetivo do
Departamento de Engenharia Civil/ Campus Universitário Prof. José Aloísio de Campos, objeto do
Edital nº. 002/2018, publicado no D.O.U. em 09/01/2018 e no Correio de Sergipe em
10/01/2018,conforme informações que seguem:
 
 
 

 
Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 697 DE 08 DE JUNHO DE 2018

Matérias de Ensino Análise Estrutural, Resistência dos Materiais e
Concreto.

Disciplinas

Resistência dos Materiais, Isostática, Resistência
dos Materiais I e II, Hiperestática, Análise
Estrutural, Concreto I, II e III, Pontes; Concreto
Protendido

Cargo/Nível Professor Adjunto-A - Nível I
Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva
Resultado Final

Ampla Concorrência
1º LUGAR - EMERSON FIGUEIREDO DOS
SANTOS - 58,63
2º LUGAR - CAMILA DE SOUSA VIEIRA - 58,33

Cotas(Lei nº 12.990/14) Nenhum candidato aprovado
Cotas (Decreto nº 3.298/99) Nenhum candidato aprovado



  Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
 



Concede Licença para capacitação a servidor.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e;
 
considerando o disposto no artigo 87 da Lei 8.112, de 11/12/1990 (com redação dada pela Lei
9.527, de 10/12/1997),
 
considerando o disposto na Resolução nº 44 de 27/08/2014 do Conselho Universitário da
Universidade Federal de Sergipe,
 
considerando o que consta no processo n.º  23113.019982/2018-79,
 
RESOLVE:
 
 
 
Art. 1o Conceder Licença Capacitação, pelo período de 04/06/2018 a 01/09/2018, a servidora 
DEBORA SANTOS MATOS, Técnico de Laboratório - Área, Classe D, Nível de Capacitação III,
Nível/Padrão de Vencimento 5, matrícula SIAPE n.º 1874019, lotada no Departamento de
Biologia, para Elaboração de monografia e conclusão do curso de graduação em Ciências
Biológicas, na Universidade Federal de Sergipe, na cidade de São Cristóvão, SE, com ônus
limitado para UFS.
 
Art. 2o Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 713 DE 08 DE JUNHO DE 2018



Autoriza servidor a se afastar do País.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e;
 
considerando o disposto no Decreto n.º 1.387 de 07/02/95 e na portaria n.º 404 de 23/04/2009 do
Ministério de Estado da Educação,
 
considerando a Portaria n.º 891 de 25/05/2017 do Gabinete do Reitor,
 
considerando o que consta no processo n.º  23113.018789/2018-11,
 
RESOLVE:
 
     
 
Art. 1o Autorizar o afastamento do país do servidor RENILSON SANTOS OLIVEIRA, Professor
Associado, 03, matrícula SIAPE n.º 426651, lotado no Departamento de Letras Estrangeiras do
Centro de Educação e Ciências Humanas, para apresentar trabalho no XVII Sedifrale - Congress
de I" Amérique Latine et des Caraibes, na cidade de Bogotá, Colômbia, pelo período de
01/06/2018 a 10/06/2018, trânsito incluso, com ônus limitado para UFS.
 
Art. 2o Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diário Oficial da União.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 710 DE 08 DE JUNHO DE 2018



 Prorroga afastamento para Pós-graduação Stricto Sensu.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e;
 
considerando o disposto na Lei 8.112, de 11/12/1990,
 
considerando o disposto nas Resoluções n.° 44 de 27/08/2014 e n.° 07 de 28/03/2016 do
Conselho Universitário da Universidade Federal de Sergipe,
 
considerando o que consta no processo n.º  23113.006908/2017-10,
 
RESOLVE:
 
 
 
Art. 1o Prorrogar o afastamento no país da servidora CLAUDIANE MAHL, Professor Assistente -
A 01, matrícula SIAPE nº 2868684, lotada no Departamento de Enfermagem do Campus Prof.
Antônio Garcia Filho, para cursar Doutorado em Ciências da Saúde, pelo período de 01/08/2018
a 31/07/2019, na Universidade Federal de Sergipe, na cidade de São Cristóvão, Sergipe, com
ônus limitado para UFS.
 
Art. 2o Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 700 DE 08 DE JUNHO DE 2018



Autoriza Cessão de Servidor
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais
conferidas pela Portaria do Ministério da Educação nº 404, de 23.04.2009 e, considerando o
disposto no artigo 93 da Lei nº 8.112/90 de 11 de dezembro de 1990, com a redação dada pelo
artigo 22 da Lei nº 8.270/90 de 17 de dezembro de 1991, inciso I do art. 3º do Decreto nº 4.050,
de 12 de dezembro de 2001, resolve autorizar a cessão da seguinte servidora, pertencente ao
Quadro de Pessoal desta Universidade, na forma abaixo indicada:
 
  
 
Nome: Barbara Barreto de Paula Souza 
 
Cargo: Assistente em Administração
 
Matrícula no SIAPE: 2038950
 
Para: Tribunal Regional do Trabalho da 20ª Região 
 
Cargo a ser Ocupado: Assistente de Juiz (FC-5), da 4ª Vara do Trabalho de Aracaju
 
Amparo Legal: art. 93 inciso II, da Lei 8112/90
 
Responsabilidade do ônus: Órgão cedente
 
Processo nº: 23113.023347/2018-96
 
 
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

  REITOR 
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 721 DE 08 DE JUNHO DE 2018



Remove servidor.

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,
considerando o que consta no Processo nº 23113.023386/2018-93,
 
 
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º Remover o Operador de Estação de Tratamento Água-Esgoto HIDELBRANDO SAMUEL
ROCHA DE SOUZA, matrícula SIAPE nº 2255434, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, do Departamento de Educação Física - DEF/CCBS para a Superintendência de
Infraestrutura - INFRAUFS.
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 

  
 

      PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR 
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 711 DE 08 DE JUNHO DE 2018



Altera carga horária de servidor
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que consta no art. 17 da Portaria Ministerial nº 291, de 12/09/2017;
 
o que consta no artigo 19 da Lei nº 8.112 de 11 de dezembro de 1990;
 
o que consta, no Processo Eletrônico  nº 23113.021032/2018-12;
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Reduzir, a partir de 01/06/2018,  a jornada de trabalho de oito horas diárias e quarenta horas semanais para
seis horas diárias e trinta horas semanais da Técnica em Assuntos Educacionais  MANUELLA DE ARAGÃO PIRES,
matrícula SIAPE n°  2219008, lotada no Departamento de Apoio Didático e Pedagógico da Pró-Reitoria de Graduação.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no   Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 764 DE 05 DE JUNHO DE 2018



Acelera promoção e concede retribuição por titulação a servidor.

 
A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o disposto nos Artigos 16 e 17 da Lei nº 12772, de 28/12/2012;
 
o que determina o artigo 13 da Lei 12.772, de 28/12/2012;
 
o que determina o artigo 13 da Lei 12.863, de 24/09/2013;
 
o que consta no Processo Eletrônico Nº 23113.022907/2018-95;
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Acelerar a  promoção,  em razão da obtenção do título de mestre, a partir de 30/05/2018, de 4 502 para 5 501,
do Professor   FERNANDO DAVIDOVITSCH , Matrícula SIAPE nº  1094432,  lotado no Departamento de Dança do
Campus de Laranjeiras.
 
Art. 2º - Conceder a Retribuição por Titulação referente ao título de mestre, na forma do anexo XVIII da supracitada Lei.
 
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 769 DE 05 DE JUNHO DE 2018



Designa servidora. 
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições legais e, considerando:
 
o que determina a Portaria nº 840-GR, de 24 de março de 2014;
 
o que consta no MEM. ELETRÔNICO nº 73/18/NTI, de 30/05/2018;
 
 
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
Art. 1º - Designar a Técnica de Tecnologia da Informação, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação 4, Padrão de
Vencimento 15, IONE LEMOS PORTO BEUTHNER, matrícula SIAPE n.º 996828, lotada na Divisão de
Desenvolvimento e Manutenção de Sistemas da Coordenação de Sistemas - DIDEM/COSIT/NTI, em regime de trabalho
de 40 (quarenta) horas semanais, para responder, cumulativamente e em caráter interino, no período de 04/06/2018 a
08/06/2018, pela Direção do Núcleo de Tecnologia da Informação - NTI/GVR, em virtude do afastamento do Titular.
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
  

Ednalva Freire Caetano

 
PRÓ-REITORA

 

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 794 DE 07 DE JUNHO DE 2018



Retifica a Portaria nº 346/2017.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e;
 
considerando o disposto na Lei 8.112, de 11/12/1990,
 
considerando o disposto no Decreto nº 1.387 de 07/02/95 e  na portaria nº 404 de 23/04/09 do
Ministério de Estado da Educação,
 
considerando o disposto nas Resoluções n.° 44 de 27/08/2014 e n.° 07 de 28/03/2016 do
Conselho Universitário da Universidade Federal de Sergipe,
 
considerando o disposto no ofício nº 037/2015-MEC/IBV/GAB de 26/01/2015,
 
considerando o que consta no processo n.º 23113.017616/2014-51,
 
RESOLVE:
 
Art. 1o Retificar a portaria n.º 346, de 24/02/2017, publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade, n.º 441, página 02, de 10/03/2017, que autorizou o afastamento no país, com ônus
limitado, da servidora ROXANE DE ALENCAR IRINEU, Professor Assistente 01, matrícula SIAPE
n.º 1890517, lotado no Departamento de Fonoaudiologia, do Campus Universitário Prof. Antônio
Garcia Filho, para cursar Doutorado em Educação, pelo período de 01/06/2015 a 01/06/2018, na
Universidade Federal de Sergipe, na cidade de São Cristóvão, Sergipe, e Doutorado Sanduiche
, pelo período de 01/03/2017 a 30/06/2017, com ônus para CAPES, na Universidade do Porto, na
cidade de Porto, Portugal, onde se lê: "pelo período de 01/06/2015 a 01/06/2018", leia-se: "pelo
período de 01/06/2015 a 25/04/2018", ficando ratificados os demais termos.
 
 Art. 2o Esta Portaria entrará em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
  
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 701 DE 08 DE JUNHO DE 2018



REITOR
 



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo  Eletrônico nº 23113.018545/2018-38,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 6 602 para 6 603,  a partir de  30/04/2018,  o Professor  CAIO
RUBENS AMADO DE MATTOS  Matrícula SIAPE nº  426494, lotado no Departamento de Ciências Sociais do Centro
de Educação e Ciências Humanas.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade. 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 768 DE 05 DE JUNHO DE 2018



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.018181/2018-96,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 7 701 para 7 702,  a partir de  30/04/2018, o Professor  JOSÉ
GERIVALDO DOS SANTOS DUQUE  Matrícula SIAPE nº 1629361, lotado no Departamento de  Física do Campus
Universitário Prof. Alberto Carvalho.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade. 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 767 DE 05 DE JUNHO DE 2018



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico   nº 23113.020698/2018-45,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 7 701 para 7 702, a partir de 28/03/2018, o Professor DIÓGENES
REYES ARDILA  Matrícula SIAPE nº 1621810, lotado  no Departamento de Física do Campus Universitário Prof.
Alberto Carvalho.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 771 DE 05 DE JUNHO DE 2018



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.018194/2018-65,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 7 701  para  7 702,  a partir de  30/04/2018, o Professor 
RAIMUNDO RODRIGUES GOMES FILHO  Matrícula SIAPE nº  731922, lotado no Departamento de Engenharia
Agrícola do Centro de  Ciências Agrárias Aplicadas.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade. 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 770 DE 05 DE JUNHO DE 2018



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo  Eletrônico  nº 23113.017012/2018-39,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 7 701  para  7 702,  a partir de 30/03/2018, o  Professor  KLEBER
FERNANDES DE OLIVEIRA  Matrícula SIAPE nº  3317187, lotado no Departamento de Estatística e Ciências Atuariais
do Centro de  Ciências Exatas e Tecnologia.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade. 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 774 DE 05 DE JUNHO DE 2018



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico  nº 23113.013388/2018-74,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 7  703  para  7  704,  a partir de 23/03/2018,  o  Professor   LUIZ
BRUNELLI  Matrícula SIAPE nº 2178155, lotado  no Departamento de Computação  do Centro de  Ciências Exatas e
Tecnologia.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 773 DE 05 DE JUNHO DE 2018



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico  nº 23113.021763/2018-50,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 4  601  para  4  602,  a partir de 13/05/2018,  o Professor 
FREDERICO  ALBERTO  DE OLIVEIRA  Matrícula SIAPE nº  2312170, lotado no Núcleo de Graduação em Agronomia
do Campus do Sertão.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 772 DE 05 DE JUNHO DE 2018



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.018507/2018-85,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 6 603 para 6 604,  a partir de 25/05/2018, a Professora  TEREZA
VIRGÍNIA SILVA BEZERRA DO NASCIMENTO  Matrícula SIAPE nº  426381, lotada no Departamento de Medicina do
Centro de  Ciências Biológicas e da Saúde.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade. 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 763 DE 05 DE JUNHO DE 2018



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.007245/2018-23,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 6 601 para 6 602, a partir de 28/01/2018, a Professora
 JAQUELINE DIAS ALTIDIS  Matrícula SIAPE nº  1784426, lotada no Departamento de  Engenharia Mecânica do 
Centro de  Ciências Exatas e Tecnologia.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade. 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 762 DE 05 DE JUNHO DE 2018



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.020225/2018-48,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 6 601 para 6 602, a partir de 11/02/2018, a Professora
 CRISTIANE BANI CORREA  Matrícula SIAPE nº  1070197, lotada no Departamento de Morfologia do Centro de 
Ciências Biológicas e da Saúde.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 761 DE 05 DE JUNHO DE 2018



Remove servidor.

 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,
considerando o que consta no Processo nº 23113.009320/2018-91,
 
 
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º Remover o Técnico de Laboratório-Área FRANKLIN DE JESUS SOUZA CRUZ, matrícula
SIAPE nº 1915093, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, do Centro de
Ciências Agrárias Aplicadas - CCAA para o Departamento de Ciências Florestais - DCF/CCAA.
 
 
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 

  
 

      PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR 
 

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 712 DE 08 DE JUNHO DE 2018



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.020217/2018-00,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de D 101 para D 102,  a partir de 26/02/2018, a Professora do Ensino
Básico Técnico Tecnológico  ANDREZA SANTOS CRUZ MAYNARD  Matrícula SIAPE nº  2707438, lotada no Colégio
de Aplicação.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 760 DE 05 DE JUNHO DE 2018



Estabelece o calendário de
realização da V SEMAC e
toma outras providências.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais.
 
RESOLVE:
 
 
 
Art. 1º Estabelecer que a V Semana Acadêmica e Cultural da UFS - SEMAC será realizada no
período de 05 a 09 de novembro de 2018.
 
Parágrafo Único: Durante a realização da V SEMAC estarão suspensas as aulas regulares da
Graduação e da Pós-graduação.
 
 
 
Art. 2º Definir de acordo com a Resolução nº 12/2018/CONEPE carga horária mínima de 15h a se
desenvolver por cada Departamento na V SEMAC.
 
 
 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
 

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 693 DE 04 DE JUNHO DE 2018



 
 



❍

❍

Designa coordenação para a V SEMAC.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,  no uso de suas atribuições legais, 
 
RESOLVE:
 
 
 
Art.1º Designar os docentes a seguir para a Coordenação da V SEMAC:
 
 
 

Profa. Alaíde Hermínia de Aguiar Oliveira - Coordenadora
Prof. José Antônio Barreto Alves - Vice Coordenador
 

 
 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
 

 
 

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 694 DE 04 DE JUNHO DE 2018



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.020039/2018-17,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 6 602 para 6 603,  a partir de 22/03/2018, a Professora  SÔNIA
MAGNA MOURA DELMONDES FREITAS  Matrícula SIAPE nº  2223065, lotada no Departamento de Ciências
Contábeis do Centro de  Ciências Sociais Aplicadas.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade. 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 766 DE 05 DE JUNHO DE 2018



Remove servidor.

 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,
considerando o que consta no Processo nº 23113.006589/2016-53,
 
 
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º Remover a Técnica de Laboratório-Área LUCIANA OLIVEIRA OLIVA, matrícula SIAPE nº
1017566, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, do Departamento de Ciências
Florestais - DCF/CCAA para o Centro de Ciências Biológicas e da Saúde - CCBS.
 
 
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 

  
 

      PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR 
 

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 702 DE 08 DE JUNHO DE 2018



Designa servidor. 
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições legais e, considerando:
 
o que determina a Portaria nº 840-GR, de 24 de março de 2014;
 
o que consta no MEM. ELETRÔNICO nº 17/18/COSIT, de 01/06/2018;
 
 
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
Art. 1º - Designar o Técnico de Tecnologia da Informação, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação 2, Padrão de
Vencimento 02, ISRAEL MENESES SANTOS, matrícula SIAPE nº 2225724, lotado na Divisão de Gerenciamento de
Banco de Dados da Coordenação de Sistemas - DIBAD/COSIT, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, para responder, interinamente, durante o período de 01/06/2018 a 08/06/2018, pela Divisão de
Gerenciamento de Banco de Dados - DIBAD/COSIT, em virtude do afastamento do Titular, para gozo de férias
regulamentares.
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
  

Ednalva Freire Caetano

 
PRÓ-REITORA

 

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 795 DE 07 DE JUNHO DE 2018



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.019297/2018-42,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 6 601 para 6 602, a partir de 02/05/2017, a Professora MARIA
GORETTI FERNANDES  Matrícula SIAPE nº 1278645, lotada no Departamento de Fisioterapia do Centro de  Ciências
Biológicas e da Saúde.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade. 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 765 DE 05 DE JUNHO DE 2018



Promove Servidor.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que dispõe a Portaria nº 840/2014-GR;
 
o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/2005;
 
o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
 
o que consta no Processo Eletrônico nº 23113.023327/2018-15;
 
R E S O L V E:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, conforme especificado na legislação supracitada, o Médico-Área 
MAURÍCIO DE AQUINO RESENDE, matrícula SIAPE nº 467261, lotado na Unidade Materno-Infantil do Hospital
Universitário, conforme tabela abaixo:
 

 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
 

Pró-Reitora
 

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 786 DE 06 DE JUNHO DE 2018

 DE  PARA  VIGÊNCIA
E 210 E 211 11/07/2014
E 211 E 212 11/01/2016
E 212 E 213 11/07/2017



Concede vantagem salarial a servidor
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições legais e considerando:
 
o que determina a Portaria nº 840-GR de 24 de março de 2014;
 
o que determina o artigo 1º, §2º e §4º do Decreto nº 5.824/2006, publicado no DOU de 30 de junho de 2006;
 
o que consta na Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012;
 
o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.023271/2018-07,
 
RESOLVE:  
 
Art. 1º - Conceder o incentivo a qualificação ao Assistente em Administração, WALLACE NASCIMENTO SANTOS,
matrícula  SIAPE nº 2146646, lotado no Centro de Ciências Agrárias Aplicadas, de 25% (vinte e cinco por cento) a
partir de 29/05/2018, por ter concluído o Curso Superior de Tecnologia em Gestão Pública, com correlação direta
com o ambiente organizacional.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

 PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

  Ednalva Freire Caetano
 

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 783 DE 06 DE JUNHO DE 2018



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico  nº 23113.019658/2018-51,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 6 603 para 6 604,  a partir de 20/04/2018, a Professora 
 PATRÍCIA OLIVEIRA MEIRA SANTOS  Matrícula SIAPE nº  1526135, lotada no Departamento de  Medicina
Veterinária  do Centro de Ciências Agrárias Aplicadas.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade. 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 775 DE 05 DE JUNHO DE 2018



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo  Eletrônico  nº 23113.022114/2018-76,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 6 602 para 6 603,  a partir de 25/03/2018, o Professor EDUARDO
LIMA DE MATOS  Matrícula SIAPE nº  426547, lotado no Departamento de Direito  do Centro de  Ciências Sociais
Aplicadas.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade. 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 776 DE 05 DE JUNHO DE 2018



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico  nº 23113.019901/2018-31,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 6 601 para  6 602,  a partir de 25/05/2018, a Professora GREICE
SCHNEIDER  Matrícula SIAPE nº  2019547, lotada no Departamento de Comunicação do Centro de Educação e
Ciências Humanas.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade. 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 778 DE 05 DE JUNHO DE 2018



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.020402/2018-96,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 4 402 para 5 501,  a partir de 06/02/2018, o Professor
 LEONARDO MAIA NOGUEIRA  Matrícula SIAPE nº  2086423, lotado no Departamento de Engenharia Mecânica do
Centro de  Ciências Exatas e Tecnologia.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade. 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 777 DE 05 DE JUNHO DE 2018



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.014006/2018-20,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 7 702 para 7 703,  a partir de 29/03/2018, a Professora  MARIA
CLÁUDIA TAVARES DE MATTOS  Matrícula SIAPE nº  2178493, lotada no Departamento de Enfermagem do Centro
de  Ciências  Biológicas e da Saúde.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 779 DE 05 DE JUNHO DE 2018



Promove servidor para classe de Associado.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico  nº 23113.011587/2018-48,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 6 604 para 7 701,  a partir de 05/05/2018,  o Professor  FÁBIO
ZOBOLI , Matrícula SIAPE nº  1785040,  lotado  no Departamento de Educação Física do Centro de  Ciências
Biológicas e da Saúde.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 780 DE 05 DE JUNHO DE 2018



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.013394/2018-21,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 7 703 para 7 704,  a partir de 02/02/2018, a Professora  MARIA
LEÔNIA GARCIA COSTA CARVALHO  Matrícula SIAPE nº  6426475, lotada no Departamento de Letras do Centro de
Educação e Ciências Humanas.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 782 DE 05 DE JUNHO DE 2018



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico  nº 23113.021918/2018-58,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 6 603 para 6 604,  a partir de 25/05/2018, a Professora  CARLA
MARIA FURUNO RIMKUS  Matrícula SIAPE nº 1684053, lotada no Departamento de Arquitetura e Urbanismo do
Campus de Laranjeiras.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade. 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 781 DE 05 DE JUNHO DE 2018



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.021473/2018-14,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 6 603 para 6 604,  a partir de  10/02/2018,  o Professor  CARLO
PIETRO SOUSA DA SILVA  Matrícula SIAPE nº  1916546, lotado  no Departamento de Matemática do Centro de 
Ciências Exatas e Tecnologia.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade. 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 784 DE 06 DE JUNHO DE 2018



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.021025/2018-11,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 6 602 para 6 603,  a partir de 25/05/2018, a Professora MARIA
AURÉLIA DA FONSECA PORTO  Matrícula SIAPE nº 1047231, lotada no Departamento de Medicina do Centro de
Ciências Biológicas e da Saúde.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade. 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 785 DE 06 DE JUNHO DE 2018



Concede Retribuição por Titulação a servidor.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a Lei 12.772, de 28/12/2012;
 
o que consta na Resolução 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.015763/2018-11,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Conceder Retribuição por Titulação referente ao Título de Doutora em Ciências da Saúde, a partir de
05/06/2018, a  Professora  TELMA CRISTINA FONTES CERQUEIRA, Matrícula SIAPE nº  2115138,  lotada  no
Departamento de Fisioterapia do Campus Universitário Prof. Antonio Garcia Filho.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
 

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 789 DE 06 DE JUNHO DE 2018



Concede vantagem salarial a servidor
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições legais e considerando:
 
o que determina a Portaria nº 840-GR de 24 de março de 2014;
 
o que determina o artigo 1º, §2º e §4º do Decreto nº 5.824/2006, publicado no DOU de 30 de junho de 2006;
 
o que consta na Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012;
 
o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.023010/2018-89,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Conceder o incentivo a qualificação ao Auxiliar de Enfermagem, CRISTIANO JOSE DOS SANTOS,
matrícula  SIAPE nº 1362780, lotado no Centro Cirúrgico do Hospital Universitário, de 20% (vinte por cento) a partir
de 25/05/2018, por ter concluído o Curso Técnico de Enfermagem, com correlação direta com o ambiente
organizacional.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

 PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

  Ednalva Freire Caetano
 

PRÓ-REITORA
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Concede jornada de trabalho especial
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
a Portaria nº 840/2014-GR;
 
o que dispõe o Art. 98, § 2º da Lei 8.112, de 11/12/1990;
 
o que consta do Decreto nº 3.298/1999, com redação dada pelo Decreto nº 5.296/2004;
 
o Laudo Médico Pericial nº 0.090.180/2018;
 
e o que consta no Processo nº 23113.019261/2018-69;
 
 
 
R E S O L V E:
 
Art. 1º - Conceder, a partir de 23 de maio de 2018, jornada de trabalho especial sem redução de salário de 06
(seis) horas diárias e 30 (trinta) horas semanais, a Assistente em Administração ELICELSIA ADRIANA DA
SILVA SANTOS, matrícula SIAPE nº 2102805, lotada na Divisão Acadêmica do Campus Universitário
Professor Antônio Garcia Filho, conforme Laudo Médico Pericial nº 0.090.180/2018.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

  Ednalva Freire Caetano
 

PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS
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Declara vacância de cargo.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,
considerando:
 
o disposto no artigo 33, inciso VIII, da Lei n.º 8.112, de 11/12/1990, publicada no D.O.U. em
12/12/1990,
 
o que consta no Processo nº. 23113.023120/18-41/UFS;
 
      
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
 
 
Art. 1º Declarar vago, a partir de 30/05/2018, o cargo efetivo de Assistente em Administração,
Nível de Classificação D, Nível de Capacitação 1, Padrão de Vencimento 02, até então ocupado
pelo Servidor DANILLO DA CONCEIÇÃO PEREIRA SILVA, matrícula SIAPE n.º 2238767, lotado
no Programa de Pós-Graduação em Enfermagem da Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa
- PPGEN/POSGRAP, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, em decorrência
de posse em outro cargo inacumulável.
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diário Oficial da União.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
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Promove Servidor.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que dispõe a Portaria nº 840/2014-GR;
 
o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/2005;
 
o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
 
o que consta no Processo Eletrônico nº 23113. 023884/2018-36,                                                                           
                                                                  
 
R E S O L V E:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, conforme especificado na legislação supracitada, os
servidores técnico-administrativos da Universidade Federal de Sergipe, relacionados no Anexo desta Portaria.
 
Art. 2º - Os efeitos financeiros terão vigência na data referente a promoção de cada servidor.
 
Art. 3º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
 

Pró-Reitora
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SIAPE SERVIDOR VIGÊNCIA ATUAL PRÓXIMA
2076967 ANA CARLA CUNHA SILVA 10/06/2018 E303 E304
1763442 ANDRE DE OLIVEIRA QUEIROZ 18/06/2018 D203 D204
1833921 AUGUSTO CESAR OLIVEIRA FONTES 22/06/2018 E405 E406
2352422 CARLOS RODRIGO DA SILVA FONTES 14/06/2018 C101 C102
1631955 FERNANDA ARRUDA DE SANTANA CLEMENT 10/06/2018 E303 E304
2238121 IONE FARIAS DE LIMA 19/06/2018 C202 C203
1241579 LAILA ANDRADE SAMPAIO 22/06/2018 C305 C306
1683513 LEONARDO JOSÉ DE SÁ MATOS 21/06/2018 E404 E405
1833945 LUIS FELIPE DE JESUS BARRETO ARAUJO 22/06/2018 C405 C406
1834345 PATRICIA BRANCO 22/06/2018 C405 C406
1789816 PEDRO HENRIQUE DANTAS DIAS 14/06/2018 E305 E306
1185650 RAFAEL ANTONIO ANDRE DE SOUZA 28/06/2018 E413 E414
2628802 THAIS SERAFIM LEITE DE BARROS SILVA 23/06/2018 E105 E106
1695323 WILBER AMÓS DE SANTANA 22/06/2018 C405 C406

         



Homologa Aprovação no Estágio Probatório.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
a Portaria nº 840/2014-GR
 
o disposto no Artigo 20, da Lei nº 8.112, 11/12/1990;
 
o que determina a Resolução 055/2015-CONSU;
 
o que consta no Processo nº 23113.005717/2016-41;
 
 
 
R E S O L V E:
 
Art. 1º - Homologar a aprovação no estágio probatório do Professor ANTÔNIO VINICIUS SILVA CALDAS, matrícula
SIAPE nº 2569756, lotado no Departamento de Administração do Campus Universitário Prof. Alberto Carvalho,
admitido em 27/04/2015.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade. 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

  Ednalva Freire Caetano
 

Pró-Reitora
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Prorroga calendário do Programa de
Atividades Docente (PAD) da UFS do
semestre letivo de 2018.1 para os Campi
de São Cristóvão, Aracaju, Itabaiana e
Laranjeiras.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,
 
considerando o que consta na Resolução 5/2015/CONEPE de 6/3/2015;
 
considerando os Memorandos Eletrônicos nºs 78 e 79/2018 - COPAC;
 
 
 
 R E S O L V E:
 
   
 
Art. 1º Prorrogar a data final de homologação do Programa de Atividades Docente (PAD), da
Universidade Federal de Sergipe referente ao ano letivo de 2018, para o dia 29 de junho de 2018.
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
    
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 

 Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
 

ATOS DA REITORIA 23/2018 UFS - 08/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 704 DE 08 DE JUNHO DE 2018



Altera a composição da
Comissão Permanente 
de Acompanhamento do
PRODAP.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e
considerando:
 
o disposto na Resolução 11/2018/CONSU;
 
a necessidade de alterar a Comissão Permanente de Acompanhamento encarregada de proceder
a análise e validação dos planos de trabalho para efeito de concessão de bolsas; bem como,
acompanhar a execução do Programa e propor modificações em seu funcionamento; aprovar o
calendário para execução do PRODAP; estabelecer o quantitativo e os critérios para distribuição
das bolsas, e, decidir sobre os casos omissos desta Resolução no Programa de Apoio ao
Desenvolvimento da Aprendizagem Profissional - PRODAP;
 
a Portaria nº 2456 de 15 de julho de 2013 que instituiu a CPSA;
 
o Memorando Eletrônico nº 39/2018/PROEST de 29 de maio de 2018,
 
 
 
RESOLVE:
 
 
 
Art. 1º Alterar a composição da Comissão Permanente de Acompanhamento do Programa de
Apoio ao Desenvolvimento da Aprendizagem Profissional - PRODAP, que passará a ter a
seguinte composição:
 
- Prof. Mario Adriano dos Santos (Presidente);
 
- Prof. José Antônio Barreto Alves (Coordenador do Programa);
 
- Profª Lianna de Melo Torres (Chefe do DELIB/PROGRAD);
 
- Prof. Kleber Fernandes de Oliveira (Coordenador da COPAC/PROPLAN); e
 
- Mariana Resende de Oliveira - TAE/PROEST.
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Art. 2º Revogam-se as disposições em contrário.
 
 
 
Art. 3º Esta Portaria entrará em vigor nesta data devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.  
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
 



Altera carga horária de servidor
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que consta no artigo 19 da Lei nº 8.112 de 11 de dezembro de 1990;
 
o Processo Judicial nº 0802310-82.2017.4.05.8500;
 
o Processo nº 23113.013515/2017-54;
 
 
 
R E S O L V E:
 
Art. 1º - Restabelecer a jornada de trabalho de 08 (oito) horas diárias e 40 (quarenta) horas semanais, por
parecer de força executória em processo judicial, da Técnica em Enfermagem TATIANA DE ALCANTARA
COSTA, matrícula SIAPE nº 2085809, lotada na Unidade de Enfermagem de Serviços Ambulatoriais do
Hospital Universitário.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no   Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
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Altera a composição da
Comissão Permanente 
de  F lex ib i l i zação de
Jornada - CPFJ.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e
considerando:
 
o disposto no Art. 6º, Art. 7° e Art. 13º da Resolução nº 24/2014 CONSU/UFS;
 
o disposto no Memorando Eletrônico nº 16/2018 - OUVID, de 22 de maio de 2018;
 
 
 
RESOLVE:
 
 
 
Art.1º Alterar a composição da Comissão Permanente de Flexibilização de Jornada - CPFJ que
passará a vigorar com os seguintes membros e mandatos:
 
 
 
Titulares:
 
Eduardo Keidin Sera - COPAC - (20/01/2017 a 19/01/2019)
 
Rúbia Oliveira Corrêa - DAD - (20/01/2017 a 19/01/2019)
 
Edjanária Barbosa da Silva Borges - PROEST - (16/09/2017 a 15/09/2019) Reconduzida
 
Marcos Vinícius Nascimento Gonzalez Castaneda  - PROPLAN - (08/06/2018 a 07/06/2020)
 
Rivaldo José Rodrigues de Lima - DAD/CCSA - (08/06/2018 a 07/06/2020)
 
 
 
Suplentes:
 
Fred Amado Martins Alves - GR - (08/06/2018 a 07/06/2020)
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Wallace Melo dos Santos - PROGEP - (08/06/2018 a 07/06/2020)
 
 
 
   
 
Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
 



Constitui Comissão responsável pela
elaboração do Plano Integrado de
Melhoria do Desempenho Acadêmico
2018-2020 da Universidade Federal
de Sergipe.
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e
considerando:
 
a necessidade da criação de comissão responsável pela elaboração do Plano Integrado de
Melhoria do Desempenho Acadêmico da UFS 2018-2020.
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º Constituir a Comissão para coordenar a elaboração do Plano Integrado de Melhoria do
Desempenho Acadêmico da UFS 2018-2020.
 
Art. 2º Nomear, como membros da Comissão, os servidores elencados nos incisos seguintes:
 
I - Profa. Dra. Iara Maria Campelo Lima (Coordenadora)
 
II - Profa. Dra. Alaíde Hermínia de Aguiar Oliveira (Membro)
 
III - Prof. Dr. Dilton Cândido Santos Maynard (Membro)
 
IV - Prof. Dr. Lucindo José Quintans Junior (Membro
 
V - Prof. Dr. Mario Adriano dos Santos (Membro)
 
VI - Prof. Dr. Kleber Fernandes de Oliveira (Membro)
 
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE
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Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
 



Constitui Comissão Responsável pela
elaboração do "Diagnóstico qualitativo das
causas de baixo rendimento acadêmico e
evasão dos alunos por curso na UFS".
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e
considerando:
 
a necessidade da criação de comissão responsável pela elaboração do "Diagnóstico qualitativo
das causas de baixo rendimento acadêmico e evasão dos alunos por curso na Universidade
Federal de Sergipe".
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º Constituir a Comissão para coordenar a elaboração do "Diagnóstico qualitativo das causas
de baixo rendimento acadêmico e evasão dos alunos por curso na Universidade Federal de
Sergipe".
 
Art. 2º Nomear, como membros da Comissão, os servidores elencados nos incisos seguintes:
 
I - Profa. Dra. Iara Maria Campelo Lima (Coordenadora)
 
II - Profa. Dra. Dilma Maria Andrade de Oliveira (Membro)
 
III - Prof. Dr. Marcus Eugênio Oliveira Lima (Membro)
 
IV - Prof. Dr. Kleber Fernandes de Oliveira (Membro)
 
 
 
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE
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Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
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