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Designa competência a servidor
 

 
 
O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições
legais e considerando o que consta nos autos do Processo nº 23113.008927/2014-20;
 
 
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º - Designar como GESTOR do Convênio nº 1984.065/2013-UFS Técnica em Assuntos Educacionais FERNANDA
BISPO CORREIA, matrícula SIAPE nº 2645704, lotada no Departamento de Licenciaturas e Bacharelados -
DELIB/PROGRAD.
 
O citado convênio firmado entre a Universidade Federal de Sergipe - UFS e o Banco Santander tem como objeto o
apoio ao Programa ANDIFES de Mobilidade Estudantil.
 
 
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 
 
 

     PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE
 
 
 

Prof. Dr. Rosalvo Ferreira Santos
 

PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO
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Dispensa e designa Chefe da BICOM
 

 
 
A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, NO EXERCÍCIO DA
REITORIA, no uso de suas atribuições legais e, considerando:
 
o que consta no MEM. ELETRÔNICO n° 34/18/BICEN, de 23/05/2018;
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
 
 
Art. 1º Dispensar, a partir de 23/05/2018, da Função Gratificada FG-1, de Chefe da Biblioteca
Comunitária - BICOM/BICEN/GVR, a Bibliotecária-Documentalista, Nível de Classificação E, Nível
de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 07, SHEYLA ANDREA DOS SANTOS, matrícula
SIAPE nº 1638037, lotada na Biblioteca Central do Gabinete do Vice-Reitor - BICEN/GVR, em
regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.
 
Art. 2º Designar, a partir de 23/05/2018, o Auxiliar em Administração, Nível de Classificação C,
Nível de Capacitação 2, Padrão de Vencimento 02, AVERALDO RIBEIRO DE SOUSA, matrícula
SIAPE nº 2238693, lotado na Biblioteca Central do Gabinete do Vice-Reitor - BICEN/GVR, em
regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para exercer a Função Gratificada FG-1, de
Chefe da Biblioteca Comunitária - BICOM/BICEN/GVR.
 
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diário Oficial da União.
 

 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 

       Profa. Dra. Iara Maria Campelo Lima 
 

        REITORA EM EXERCÍCIO 
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                  Autoriza participação de servidor.
 

 
 
A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, NO EXERCÍCIO DA
REITORIA, no uso de suas atribuições legais e considerando o que consta nos autos do
Processo n° 23113.011388/2016-78;
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º Autorizar a liberação do Professor do Magistério Superior, SERGIO DORENSKI DANTAS
RIBEIRO, Matrícula SIAPE nº 2250648, lotado no Departamento de Educação Física -
DEF/CCBS, para participar do Projeto "Estruturação e Funcionamento do Centro de
Desenvolvimento de Pesquisas em Políticas de Esporte e de Lazer da Rede CEDES no Estado
de Sergipe", objeto do Contrato nº 051/2016-UFS, firmado com a FAPESE.
 
Art. 2º A participação deverá ser limitada a 416 (quatrocentas e dezesseis) horas anuais, em
observância à Resolução nº 12/2018-CONSU.
 
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor nesta data, com efeitos retroativos a 21/09/2016, devendo ser
publicada no Boletim Interno de Serviço desta Universidade.
 
 
 

     PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE
 
 
 
 
 
 
 

Profa. Dra. Iara Maria Campelo Lima 
REITORA EM EXERCÍCIO
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                  Autoriza participação de servidor.
 

 
 
A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, NO EXERCÍCIO DA
REITORIA, no uso de suas atribuições legais e considerando o que consta nos autos do
Processo n° 23113.011388/2016-78;
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º Autorizar a liberação do Professor do Magistério Superior, ROBELIUS DE BORTOLI,
 Matrícula SIAPE nº 1637307, lotado no Departamento de Educação Física - DEF/CCBS, para
participar do Projeto "Estruturação e Funcionamento do Centro de Desenvolvimento de Pesquisas
em Políticas de Esporte e de Lazer da Rede CEDES no Estado de Sergipe", objeto do Contrato nº
051/2016-UFS, firmado com a FAPESE.
 
Art. 2º A participação deverá ser limitada a 416 (quatrocentas e dezesseis) horas anuais, em
observância à Resolução nº 12/2018-CONSU.
 
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor nesta data, com efeitos retroativos a 21/09/2016, devendo ser
publicada no Boletim Interno de Serviço desta Universidade.
 
 
 

     PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE
 
 
 
 
 
 
 

Profa. Dra. Iara Maria Campelo Lima 
REITORA EM EXERCÍCIO
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                  Autoriza participação de servidor.
 

 
 
A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, NO EXERCÍCIO DA
REITORIA, no uso de suas atribuições legais e considerando o que consta nos autos do
Processo n° 23113.011388/2016-78;
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º Autorizar a liberação do Professor do Magistério Superior, QUÉFREN WELD CARDOZO
NOGUEIRA, Matrícula SIAPE nº 1289882, lotado no Departamento de Educação Física -
DEF/CCBS, para participar do Projeto "Estruturação e Funcionamento do Centro de
Desenvolvimento de Pesquisas em Políticas de Esporte e de Lazer da Rede CEDES no Estado
de Sergipe", objeto do Contrato nº 051/2016-UFS, firmado com a FAPESE.
 
Art. 2º A participação deverá ser limitada a 416 (quatrocentas e dezesseis) horas anuais, em
observância à Resolução nº 12/2018-CONSU.
 
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor nesta data, com efeitos retroativos a 21/09/2016, devendo ser
publicada no Boletim Interno de Serviço desta Universidade.
 
 
 

     PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE
 
 
 
 
 

Profa. Dra. Iara Maria Campelo Lima 
REITORA EM EXERCÍCIO
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                  Autoriza participação de servidor.
 

 
 
A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, NO EXERCÍCIO DA
REITORIA, no uso de suas atribuições legais e considerando o que consta nos autos do
Processo n° 23113.011388/2016-78;
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º Autorizar a liberação do Professor do Magistério Superior, AFRANIO DE ANDRADE
BASTOS, Matrícula SIAPE nº 1003924, lotado no Departamento de Educação Física -
DEF/CCBS, para participar do Projeto "Estruturação e Funcionamento do Centro de
Desenvolvimento de Pesquisas em Políticas de Esporte e de Lazer da Rede CEDES no Estado
de Sergipe", objeto do Contrato nº 051/2016-UFS, firmado com a FAPESE.
 
Art. 2º A participação deverá ser limitada a 416 (quatrocentas e dezesseis) horas anuais, em
observância à Resolução nº 12/2018-CONSU.
 
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor nesta data, com efeitos retroativos a 21/09/2016, devendo ser
publicada no Boletim Interno de Serviço desta Universidade.
 
 
 

     PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE
 
 
 
 
 
 
 

Profa. Dra. Iara Maria Campelo Lima 
 

REITORA EM EXERCÍCIO 
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Concede Abono de Permanência. 
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e,
 
Considerando o disposto no art. 3º, I, II e III da Emenda Constitucional nº 47, de  05/07/2005, publicada no
D.O.U. em 06/07/2005,
 
Considerando o que consta do Processo nº 23113.021833/2018-70/UFS,
 
 
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
Art. 1º - Conceder, a partir de 25/02/2018, Abono de Permanência ao servidor JOSE AFONSO SILVA,
matrícula SIAPE nº 425955, ocupante do cargo de pedreiro, classe B, nível/padrão 316, lotado na Divisão de
Administração de Imóveis, em jornada de trabalho de 40 horas semanais.
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
 

      PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS
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Remove servidor.

 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,
considerando o que consta no Processo nº 23113.024933/2018-58,
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º Remover o Assistente em Administração ANDREWS LUIZ TEIXEIRA LOPES, matrícula
SIAPE nº 2057413, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, da Direção
Administrativa do Campus Lagarto para a Biblioteca do Campus Lagarto - BILAG/CAMPUSLAG.
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 

  
 

      PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 

Prof.  Dr. Angelo Roberto Antoniolli 
 

REITOR
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 805 DE 22 DE JUNHO DE 2018



Remove servidor.

 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,  no uso de suas atribuições legais e,
considerando o que consta no Processo nº 23113.024962/2018-10,
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º Remover a Assistente em Administração MARIA JAQUELINE DE SANTANA SANTOS,
matrícula SIAPE nº 2229414, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, do Serviço
de Gestão de Patrimônio Lagarto - SEPATL/CAMPUSLAG para o Departamento de Nutrição do
Campus de Lagarto - DNUTL/CAMMPUSLAG.
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 

  
 

      PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli 
 

REITOR
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Autoriza servidor a se afastar do País.
 

 
 
A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, NO EXERCÍCIO DA
REITORIA, no uso de suas atribuições legais e;
 
considerando o disposto no Decreto n.º 1.387 de 07/02/95 e na portaria n.º 404 de 23/04/2009 do
Ministério de Estado da Educação,
 
considerando a Portaria n.º 891 de 25/05/2017 do Gabinete do Reitor,
 
considerando o que consta no processo n.º  23113.020405/2018-20,
 
RESOLVE:
 
     
 
Art. 1o Autorizar o afastamento do país do servidor PAULO JOBIM DE CAMPOS MELLO,
Professor Associado, 01, matrícula SIAPE n.º 1680228, lotado no Departamento de Arqueologia
do Campus de Laranjeiras, para apresentar trabalho no 56º Congresso Internacional de
Americanistas (ICA), na cidade de Salamanca, Espanha, pelo período de 13/07/2018 a
21/07/2018, trânsito incluso, com ônus limitado para UFS.
 
Art. 2o Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diário Oficial da União.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 
 
 

Profa. Dra. Iara Maria Campelo Lima
 

REITORA EM EXERCÍCIO
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Autoriza servidor a se afastar do País.
 

 
 
A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, NO EXERCÍCIO DA
REITORIA, no uso de suas atribuições legais e;
 
considerando o disposto no Decreto n.º 1.387 de 07/02/95 e na portaria n.º 404 de 23/04/2009 do
Ministério de Estado da Educação,
 
considerando a Portaria n.º 891 de 25/05/2017 do Gabinete do Reitor,
 
considerando o que consta no processo n.º  23113.023261/2018-63,
 
RESOLVE:
 
     
 
Art. 1o Autorizar o afastamento do país do servidor AISLAN LEAL FONTES, Professor Assistente
- A, 01, matrícula SIAPE n.º 2247922, lotado no Departamento de Matemática do Centro de
Ciências Exatas e Tecnologia, para participar do AGRA III - Aritmetica, Grupos y Analisis School,
na cidade de Cordoba, Argentina, pelo período de 08/07/2018 a 21/07/2018, trânsito incluso, com
ônus limitado para UFS.
 
Art. 2o Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diário Oficial da União.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 

Profa. Dra. Iara Maria Campelo Lima
 

REITORA EM EXERCÍCIO
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Concede averbação a servidor.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e;
 
considerando o que consta do Processo nº 23113.023990/2018-10/UFS,
 
R E S O L V E:
 
Art. 1º Averbar, para fins de aposentadoria e disponibilidade, de acordo com o Art. 103, inciso V,
da Lei 8.112/90, em favor do servidor MIRALDO NASCIMENTO DA SILVA FILHO, matrícula
SIAPE nº 1103817, ocupante do cargo de MEDICO-AREA, Nível de Classificação E, Nível de
Capacitação 3, Padrão de Vencimento 14, lotado no UNIDADE DE IMAGENS E MÉTODOS
GRÁFICOS, em regime de trabalho de 40 horas semanais, o tempo de contribuição, conforme
demonstrativo seguinte:
 
 
 

 
 
 
Total Averbado: 1.866 (Um mil oitocentos e sessenta e seis) dias líquidos ou 05 anos, 01 mês e
11 dias.
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
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TERMO
INICIAL

TERMO
FINAL DIAS TIPO ÓRGÃO EMISSOR -

EMPRESA/INSTITUIÇÃO

04/11/1989 31/01/199
3 1185 TEMPO COMUM -

SERVIÇO PÚBLICO

INSS - HOSPITAL E
MATERNIDADE
ALVORADA S A

01/03/1993 31/10/199
3 245 TEMPO COMUM -

SERVIÇO PÚBLICO
INSS - CONTRIBUINTE

INDIVIDUAL

01/11/1993 10/01/199
5 436 TEMPO COMUM -

SERVIÇO PÚBLICO
INSS - AMIL SAÚDE

LTDA
TOTAL 1866 5 Ano(s), 1 Mes(es) e 11 Dia(s)



PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR 
 



Extingue contrato.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais,
 
considerando o disposto no parágrafo 2º do art. 12 da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993,
 
considerando o que consta do Processo nº 23113.024678/2018-43/UFS,
 
 
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º Extinguir, a partir de 06/07/2018, conforme solicitação do docente, o contrato do Professor
Substituto LUCAS DE ASSIS PEREIRA CACAU, matrícula SIAPE nº 2897771, contratado como
Professor Assistente-A, Nível 01, lotado no Departamento de Fisioterapia do Centro de Ciências
Biológicas e da Saúde - DFT/CCBS, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
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Promove Servidor por Capacitação.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições legais e considerando:
 
o que determina a Portaria nº 840 de 24 de março de 2014;
 
o que determina o artigo 10, § 1º da Lei 11.091/2005, publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28 de
dezembro de 2012;
 
o que determina o artigo 5º do Decreto nº 5.824/2006, publicado no DOU de 30/06/2006;
 
o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.024888/2018-31,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Capacitação, o Assistente em Administração, CLEBER MENEZES DE OLIVEIRA, matrícula
SIAPE nº 2201697, lotado no Departamento de Física do Campus Universitário Prof. Alberto Carvalho, do nível D-II
para o nível D-III, a partir de 11/06/2018, devido à conclusão dos Cursos Gestão Estratégica de Pessoas com carga
horária de 60h(sessenta horas); Planejamento Estratégico com carga horária de 40h(quarenta horas); Gestão
Patrimonial com carga horária de 40h(quarenta horas), totalizando carga horária de 140h(cento e quarenta horas).
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

 PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

 Ednalva Freire Caetano
 

PRÓ-REITORA
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Promove Servidor por Capacitação.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições legais e considerando:
 
o que determina a Portaria nº 840 de 24 de março de 2014;
 
o que determina o artigo 10, § 1º da Lei 11.091/2005, publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28 de
dezembro de 2012;
 
o que determina o artigo 5º do Decreto nº 5.824/2006, publicado no DOU de 30/06/2006;
 
o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.024791/2018-29,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Capacitação, o Operador de Estação de Tratamento de Água e Esgoto, LUCIO VINICIOS
ARAGAO SANTOS, matrícula SIAPE nº 2244684, lotado na Divisão de Administração de Imóveis do Departamento
de Manutenção, do nível C-I para o nível C-II, a partir de 11/06/2018, devido à conclusão do Curso Gestão
Estratégica de Pessoas com carga horária de 60h(sessenta horas).
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

 PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
 

PRÓ-REITORA
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Promove Servidor por Capacitação.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições legais e considerando:
 
o que determina a Portaria nº 840 de 24 de março de 2014;
 
o que determina o artigo 10, § 1º da Lei 11.091/2005, publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei 12.772, de 28 de
dezembro de 2012;
 
o que determina o artigo 5º do Decreto nº 5.824/2006, publicado no DOU de 30/06/2006;
 
o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.024936/2018-91,
 
 
 
 RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Capacitação, o Assistente em Administração, TIAGO NASCIMENTO DE SENA E SILVA,
matrícula SIAPE nº 1643244,  lotado  na Divisão de Controle Acadêmico do Departamento de Administração
Acadêmica, do nível D-III para o nível D-IV, a partir de 12/06/2018, devido à conclusão dos Cursos Formação
Corporativa Básica com carga horária de 90h(noventa horas); Inglês para Iniciantes com carga horária de
60h(sessenta horas), totalizando 150h(cento e cinquenta horas).
 
 Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

 PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

 Ednalva Freire Caetano
 

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 846 DE 18 DE JUNHO DE 2018



Nomeia servidor
 

 
 
A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, NO EXERCÍCIO DA
REITORIA, no uso de suas atribuições legais e considerando:
 
o disposto nos artigos 9º, inciso I, e 10 da Lei 8.112 de 11/12/1990;
 
o disposto no Decreto nº 7.485, de 18/05/2011, alterado pelo Decreto nº 8.259 da Presidência da
República, de 29/05/2014 e na Portaria Interministerial MEC/MPOG nº. 316, de 09/10/2017,
publicada no D.O.U. de 19/10/2017;
 
o disposto na Lei nº 12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013;
 
o que consta no Processo nº. 23113.027516/2017-86;
 
RESOLVE:
 
Art. 1º Nomear, em caráter efetivo, MONALYZA CADORI GONCALVES, para exercer o cargo de
 Professor Adjunto-A, nível 1, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, em virtude de
habilitação em Concurso Público de Provas e Títulos, objeto do Edital nº. 021/2017, publicado no
D.O.U. em 07/11/2017, homologado através da Portaria nº 363, de 27/03/2018, publicada no
D.O.U. de 03/04/2018, seção 1, página 18, código de vaga nº 0932427.
 
Art. 2º De acordo com o item 19.7 do edital de abertura, o candidato terá até 20 (vinte) dias, após
a data da publicação desta Portaria de nomeação no Diário Oficial da União, para apresentar, à
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, os títulos exigidos em conformidade com o edital do
concurso, para comprovação de atendimento às exigências editalícias.
 
Art. 3º O servidor será lotado no Núcleo de Medicina Veterinária/Campus do Sertão e terá o
prazo de 30 (trinta) dias para tomar posse, contados a partir da publicação desta Portaria no
Diário Oficial da União.
 
Art. 4º Esta PORTARIA entrará em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 771 DE 15 DE JUNHO DE 2018



  
 

Profa. Dra. Iara Maria Campelo Lima 
REITORA EM EXERCÍCIO

 



Designa Chefe do DQCI. 
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,
considerando:
 
o que consta na Lei nº 12.677, publicada no D.O.U de 26/06/2012;
 
o que consta na Portaria nº 1.172/MEC, publicada no D.O.U. de 18/09/2012;
 
o que consta no Processo nº 23113.024311/18-20/UFS;
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
 
 
Art. 1º Designar, durante o período de 30/06/2018 a 28/06/2020, a Professora do Magistério
Superior, Classe Adjunto-A, Nível 02, RENATA CRISTINA KIATKOSKI KAMINSKI, matrícula
SIAPE nº 2228579, lotada no Departamento de Química do Campus Universitário "Prof. Alberto
Carvalho" - DQCI/CAMPUSITA, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, para exercer a
Função de Chefe do Departamento de Química - DQCI/CAMPUSITA, fazendo jus a Função
Comissionada de Coordenação de Curso - FCC.
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diário Oficial da União.
 
 
 

 PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 

         Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

         REITOR
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 797 DE 22 DE JUNHO DE 2018



Designa Subchefe do DQCI. 
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,
considerando:
 
o que consta no Processo nº 23113.024311/18-20/UFS;
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
 
 
Art. 1º Designar, durante o período de 30/06/2018 a 28/06/2020, o Professor do Magistério
Superior, Classe Adjunto-A, Nível 02, LUCIANO EVANGELISTA FRAGA, matrícula SIAPE nº
1241472, lotado no Departamento de Química do Campus Universitário "Prof. Alberto Carvalho" -
DQCI/CAMPUSITA, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, para exercer a Função de
Sub-Chefe do Departamento de Química - DQCI/CAMPUSITA.
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
  
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR 
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 798 DE 22 DE JUNHO DE 2018



Designa Chefe do DFAL. 
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,
considerando:
 
o que consta na Lei nº 12.677, publicada no D.O.U de 26/06/2012;
 
o que consta na Portaria nº 1.172/MEC, publicada no D.O.U. de 18/09/2012;
 
o que consta no Processo n° 23113.022503/18-00/UFS;
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
 
 
Art. 1º Designar, durante o período de 14/05/2018 a 12/05/2020, o Professor do Magistério
Superior, Classe Assistente-A, Nível 01, RAFAEL CIRO MARQUES CAVALCANTE, matrícula
SIAPE nº 2087772, lotado no Departamento de Farmácia do Campus Universitário Prof. Antônio
Garcia Filho - DFAL/CAMPUSLAG, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, para exercer
a Função de Chefe do Departamento de Farmácia - DFAL/CAMPUSLAG, fazendo jus a Função
Comissionada de Coordenação de Curso - FCC.
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diário Oficial da União.
 
 
 

 PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 

         Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

         REITOR
  
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 795 DE 22 DE JUNHO DE 2018



Designa Subchefe do DFAL. 
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,
considerando:
 
o que consta no Processo nº 23113.22503/18-00/UFS;
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
 
 
Art. 1º Designar, durante o período de 14/05/2018 a 12/05/2020, o Professor do Magistério
Superior, Classe Assistente-A, Nível 01, RANGEL RODRIGUES BOMFIM, matrícula SIAPE nº
1043033, lotado no Departamento de Farmácia do Campus Universitário Prof. Antônio Garcia
Filho - DFAL/CAMPUSLAG, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, para exercer a
Função de Sub-Chefe do Departamento de Farmácia - DFAL/CAMPUSLAG.
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR 
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 796 DE 22 DE JUNHO DE 2018



Concede Licença à Adotante.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e
considerando:
 
o que consta no Processo nº 23113.024015/18-29/UFS;
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
 
 
Art. 1º Conceder Licença à Adotante, no período de 22/02/2018 a 04/06/2018, a Professora do
Magistério Superior, Classe Associado, Nível 04, EDILENE CURVELO HORA MOTA, matrícula
SIAPE n.º 2168215, lotada no Departamento de Enfermagem do Centro de Ciências Biológicas e
da Saúde - DEN/CCBS, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva. 
 
Art. 2º Revogar a Portaria nº 403/UFS, de 04/04/2018, que concedeu Licença à Adotante, no
período de 22/02/2018 a 21/06/2018, a Professora do Magistério Superior, Classe Associado,
Nível 04, EDILENE CURVELO HORA MOTA, matrícula SIAPE n.º 2168215, lotada no
Departamento de Enfermagem do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde - DEN/CCBS, em
regime de trabalho de Dedicação Exclusiva.
 
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
  
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 811 DE 22 DE JUNHO DE 2018



Concede aposentadoria a servidor.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,
 
considerando o disposto no art. 3º, incisos I, II e III da Emenda Constitucional nº 47, de
05/07/2005, publicada no D.O.U. em 06/07/2005;
 
considerando o que consta do Processo nº 23113.023214/2018-10/ UFS;
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
 
 
Art. 1º Conceder aposentadoria voluntária, com proventos integrais, ao servidor JENISSON DA
SILVA RIBEIRO, matrícula SIAPE nº 425881, ocupante do cargo de assistente em administração,
da classe D, nível/padrão 416, lotado no Centro de Educação Superior à Distância (CESAD), em
jornada de trabalho de 40 horas semanais.
 
Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
  
 
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 782 DE 22 DE JUNHO DE 2018



Concede aposentadoria a servidor.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,
 
considerando o disposto no art. 3º, incisos I, II e III  da Emenda Constitucional nº 47, de
05/07/2005, publicada no D.O.U. em 06/07/2005;
 
considerando o que consta do Processo nº 23113.024014/2018-84/ UFS;
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
 
 
Art. 1º Conceder aposentadoria voluntária, com proventos integrais, ao servidor MOACIR
CARDOSO DO NASCIMENTO FILHO, matrícula SIAPE nº 1103639, ocupante do cargo de
auxiliar de farmácia, da classe B, nível/padrão 414, lotado na Unidade de Farmácia-HU, em
jornada de trabalho de 40 horas semanais.
 
Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR  
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 781 DE 22 DE JUNHO DE 2018



Exonera servidor e declara cargo vago.
 

   
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,
considerando:
 
o que dispõe o caput do artigo 34, da Lei n.º 8.112, de 11/12/1990;
 
o que consta no Processo nº. 23113.025278/18-55/UFS;
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
 
 
Art. 1º Exonerar, a pedido, a partir de 02/07/2018, o servidor OSMAR FRANCA SIEBEL, do
cargo efetivo de Professor do Magistério Superior, Classe Adjunto-A, Nível 01, matrícula SIAPE
n.º 2403074, lotado no Departamento de Engenharia Elétrica do Centro de Ciências Exatas e
Tecnologia - DEL/CCET, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva.
 
Art. 2º Declarar vago, para fins de direito, o cargo referido no Art. 1º da presente Portaria.
 
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diário Oficial da União.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 

 Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 794 DE 22 DE JUNHO DE 2018



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.023080/2018-37,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 5 501 para 5 502,  a partir de 08/06/2018, a Professora
 DÉBORAH DANIELLE TERTULIANO MARINHO  Matrícula SIAPE nº 1621321, lotada no Departamento de
Enfermagem do Campus Universitário Prof. Antonio Garcia Filho.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade. 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 840 DE 18 DE JUNHO DE 2018



Concede Retribuição por Titulação a servidor.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a Lei 12.772, de 28/12/2012;
 
o que consta na Resolução 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.025309/2018-78,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Conceder Retribuição por Titulação referente ao Título de Doutora em Ciências da Saúde, a partir de
13/06/2018, a  Professora   ROSEMAR BARBOSA MENDES, Matrícula SIAPE nº  1338444,  lotada  no Departamento
de Enfermagem do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
 

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 848 DE 18 DE JUNHO DE 2018



Acelera promoção e concede retribuição por titulação a servidor.

 
A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o disposto nos Artigos 16 e 17 da Lei nº 12772, de 28/12/2012;
 
o que determina o artigo 13 da Lei 12.772, de 28/12/2012;
 
o que determina o artigo 13 da Lei 12.863, de 24/09/2013;
 
o que consta no Processo Eletrônico Nº 23113.024682/2018-10;
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Acelerar a  promoção, em razão da obtenção do título de Doutor, a partir de 13/06/2018, de 4 602 para 6 601,
do Professor TIAGO BARRETO GARCEZ , Matrícula SIAPE nº  2189587,  lotado no Núcleo de Graduação de
Agronomia do Campus do Sertão.
 
Art. 2º - Conceder a Retribuição por Titulação referente ao título de Doutor, na forma do anexo XVIII da supracitada Lei.
 
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 849 DE 18 DE JUNHO DE 2018



Acelera promoção e concede retribuição por titulação a servidor.

 
A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o disposto nos Artigos 16 e 17 da Lei nº 12772, de 28/12/2012;
 
o que determina o artigo 13 da Lei 12.772, de 28/12/2012;
 
o que determina o artigo 13 da Lei 12.863, de 24/09/2013;
 
o que consta no Processo Eletrônico Nº 23113.021469/2018-48;
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Acelerar a  promoção, em razão da obtenção do título de Doutor, a partir de 13/06/2018, de 5 501 para 6 601,
do Professor ANDRÉ LUIS MENESES SILVA , Matrícula SIAPE nº  3568516, lotado no Departamento de Sistema de
Informação do Campus Universitário Prof. Alberto Carvalho.
 
Art. 2º - Conceder a Retribuição por Titulação referente ao título de Doutor, na forma do anexo XVIII da supracitada Lei.
 
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 850 DE 18 DE JUNHO DE 2018



Concede averbação a servidor.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,
 
considerando o que consta do Processo nº 23113.018857/2016-80/UFS;
 
 
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º Averbar, para fins de aposentadoria e disponibilidade, de acordo com o Art. 103, inciso I e
V, da Lei 8.112/90, em favor do servidor CLEDSON BATISTA DOS SANTOS, matrícula SIAPE nº
1504550, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, Nível de Classificação D,
Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 06, lotado na AUDITORIA INTERNA, em regime
de trabalho de 40 horas semanais, o tempo de contribuição, conforme demonstrativo seguinte:
 
   
 

 
 
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 785 DE 22 DE JUNHO DE 2018

TERMO
INICIAL

TERMO
FINAL

DIAS TIPO
ÓRGÃO EMISSOR -

EMPRESA/INSTITUIÇÃO

20/07/2005 10/07/2007 721
TEMPO COMUM -

SERVIÇO PÚBLICO

INSS - FUNDAÇÃO INSTIT
BRAS DE GEOGRAFIA E

ESTATÍSTICA IBGE

06/12/2007 10/10/2008 310
TEMPO COMUM -

SERVIÇO PÚBLICO
INSS - UNIVERSIDADE DO

ESTADO DA BAHIA

11/10/2008 07/01/2009 89
TEMPO COMUM -

ATIVIDADE PRIVADA
INSS - LIQUIGAS

DISTRIBUIDORA S.A.

16/07/2009 12/01/2010 181
TEMPO COMUM -

SERVIÇO PÚBLICO
INSS - MUNICÍPIO DE

SALVADOR

13/01/2010 21/07/2010 190
TEMPO COMUM -

SERVIÇO PÚBLICO

INSS - FUNDAÇÃO INSTIT
BRAS DE GEOGRAFIA E

ESTATÍSTICA IBGE

TOTAL 1491 4 Ano(s), 1 Mes(es) e 1 Dia(s)



 Total Averbado: 1.491 (Um mil quatrocentos e noventa e um) dias líquidos ou 04 anos, 01 mês e
1 dia.
 
 
 
 Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
  

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR 
 



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.022895/2018-07,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 6 602 para 6 603,  a partir de 14/05/2018, o  Professor  RAFAEL
NEVES ALMEIDA  Matrícula SIAPE nº  2729363, lotado no Departamento de Matemática do Campus Universitário Prof.
Alberto Carvalho.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade. 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 841 DE 18 DE JUNHO DE 2018



Remove servidor.

 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,
considerando o que consta no Processo nº 23113.018826/2018-91,
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º Remover a Assistente em Administração KATIA BETANIA GOMES, matrícula SIAPE nº
1141311, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, da Central de Apoio às
Didáticas - CAD/INFRAUFS para o Departamento de Artes Visuais e Design - DAVD/CECH.
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
  
 

      PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR 
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 806 DE 22 DE JUNHO DE 2018



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.018736/2018-08,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 6 601 para 6 602,  a partir de 29/04/2018,  o Professor MARCOS
AURÉLIO GUIMARÃES MONTEIRO  Matrícula SIAPE nº 3333832, lotado no Departamento de Matemática do Centro
de  Ciências Exatas e Tecnologia.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade. 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 851 DE 18 DE JUNHO DE 2018



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.022125/2018-56,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 6 603 para 6 604, a partir de 15/03/2018, o Professor
 ALEXANDRE LIPARINI CAMPOS  Matrícula SIAPE nº 1696288, lotado no Departamento de Biologia do Centro de 
Ciências Biológicas e da Saúde.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.  
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 842 DE 18 DE JUNHO DE 2018



Concede Retribuição por Titulação a servidor.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a Lei 12.772, de 28/12/2012;
 
o que consta na Resolução 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.024534/2018-97,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º- Conceder Retribuição por Titulação referente ao Título de Doutor em Direito Internacional, a partir de
14/06/2018, ao Professor KLEVERTON MELO DE CARVALHO, Matrícula SIAPE nº  1359254,  lotado  no
Departamento de Administração  do Centro de Ciências Sociais Aplicadas.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
 

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 843 DE 18 DE JUNHO DE 2018



Remove servidor.

 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,
considerando o que consta no Processo nº 23113.025473/2018-85,
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º Remover o Técnico em Eletromecânica JOAO CARLOS DE JESUS SANTOS, matrícula
SIAPE nº 2157585, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, da
Superintendência de Infraestrutura - INFRAUFS para a Divisão de Manutenção de Máquinas e
Equipamentos - DIMEQ/DEMAN/INFRAUFS.
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 

  
 

      PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli 
 

REITOR  
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 807 DE 22 DE JUNHO DE 2018



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.023602/2018-09,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 6 601 para 6 602,  a partir de 05/06/2018, a Professora RENATA
NUNES AZAMBUJA  Matrícula SIAPE nº  1583100, lotada no Departamento de Geografia do Centro de Educação e
Ciências Humanas.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade. 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 844 DE 18 DE JUNHO DE 2018



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico  nº 23113.009716/2018-38,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 6 603 para 6 604,  a partir de 02/02/2017,  o Professor 
 EMERSON PARDONO Matrícula SIAPE nº  1840655, lotado no Departamento de Educação Física do Centro de 
Ciências  Biológicas e da Saúde.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 838 DE 18 DE JUNHO DE 2018



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.022937/2018-00,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de D IV 03 para D IV 04,  a partir de 30/04/2018, a Professora do
Ensino Básico Técnico Tecnológico  ALESSANDRA PEREIRA GOMES MACHADO  Matrícula SIAPE nº 1190642,
lotada no Colégio de Aplicação.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 839 DE 18 DE JUNHO DE 2018



Concede Retribuição por Titulação a servidor.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a Lei 12.772, de 28/12/2012;
 
o que consta na Resolução 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.011715/2018-53,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Conceder Retribuição por Titulação referente ao Título de Doutor em Engenharia Química, a partir de
14/06/2018, ao  Professor  JOÃO PAULO LOBO DOS SANTOS, Matrícula SIAPE nº  1869305,  lotado  no  Núcleo de
Graduação em Engenharia de Petróleo do Centro de Ciências Exatas e Tecnologia.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
 

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 845 DE 18 DE JUNHO DE 2018



Promove Servidor.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que dispõe a Portaria nº 840/2014-GR;
 
o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/2005;
 
o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
 
o que consta no Processo Eletrônico nº 23113.024794/2018-62;
 
 
 
R E S O L V E:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, conforme especificado na legislação supracitada, o Auxiliar em
Administração ALEXANDRE RODRIGUES MARTINS, matrícula SIAPE nº 2195476, lotado na Divisão de Despesa
de Pessoal do Departamento de Pessoal, conforme tabela abaixo:
 

 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
 

Pró-Reitora
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 836 DE 18 DE JUNHO DE 2018

 DO PADRÃO  PARA  VIGÊNCIA
C 02 C 03 26/02/2018



Promove Servidor.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que dispõe a Portaria nº 840/2014-GR;
 
o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/2005;
 
o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
 
o que consta no Processo Eletrônico nº 23113.020559/2018-11;
 
 
 
R E S O L V E:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, conforme especificado na legislação supracitada, o Farmacêutico 
VITOR AMORIM, matrícula SIAPE nº 1998665, lotado no Departamento de Farmácia do Campus Universitário Prof.
Antônio Garcia, conforme tabela abaixo:
 

 
 Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
 

Pró-Reitora
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 835 DE 18 DE JUNHO DE 2018

 DO PADRÃO  PARA  VIGÊNCIA
E 02 E 03 06/02/2016
E 03 E 04 06/08/2017



Acelera promoção e concede retribuição por titulação a servidor.

 
A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o disposto nos Artigos 16 e 17 da Lei nº 12772, de 28/12/2012;
 
o que determina o artigo 13 da Lei 12.772, de 28/12/2012;
 
o que determina o artigo 13 da Lei 12.863, de 24/09/2013;
 
o que consta no Processo Eletrônico Nº 23113.025004/2018-66;
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Acelerar a  promoção, em razão da obtenção do título de Doutora, a partir de 14/06/2018, de 4 602 para 6 601,
da Professora  TELMA DE CARVALHO , Matrícula SIAPE nº  2939765,  lotada no Departamento de Ciência da
Informação do Centro de Ciências  Sociais Aplicadas.
 
Art. 2º - Conceder a Retribuição por Titulação referente ao título de doutora, na forma do anexo XVIII da supracitada Lei.
 
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 834 DE 18 DE JUNHO DE 2018



Homologa aprovação no Estágio Probatório.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
a Portaria nº 840/2014-GR;
 
o disposto no Artigo 20, da Lei nº 8.112, 11/12/1990;
 
o disposto no Artigo 41 da Constituição da República Federativa do Brasil, com redação dada pela Emenda
Constitucional nº 19/1998;
 
o que determina a Resolução 02/2008/CONSU;
 
o que consta no Processo Eletrônico nº 23113.023851/2018-96;
 
 
 
R E S O L V E:
 
Art. 1º - Homologar a aprovação no estágio probatório da Auxiliar de Enfermagem IONE FARIAS DE LIMA, 
matrícula SIAPE nº 2238121, lotada no Departamento de Odontologia do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde,
admitida em 19/06/2015.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
 

Pró-Reitora
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 837 DE 18 DE JUNHO DE 2018



Remove servidor.

 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,
considerando o que consta no Processo nº 23113.025554/2018-85,
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º Remover a Auxiliar em Administração ROSA VIRGINIA OLIVEIRA SOARES DE MELO,
matrícula SIAPE nº 1892800, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, do
Departamento de Apoio Didático e Pedagógico - DEAPE/PROGRAD, para a Divisão de Controle
Acadêmico - DICAC/DAA/PROGRAD.
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 

  
 

      PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR 
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 808 DE 22 DE JUNHO DE 2018



Homologa resultado de
Concurso Públ ico de 
Provas e Títulos.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e
considerando o que consta no Processo nº. 23113.005650/2018-15;
 
 
 
RESOLVE:
 
 
 
Art. 1º Homologar o resultado do Concurso Público de Provas e Títulos para Professor Efetivo do
Departamento de Ciências Florestais/Cidade Universitária José Aloísio de Campos, objeto do
Edital nº. 008/2018, publicado no D.O.U. em 02/03/2018 e no Correio de Sergipe em
03/03/2018,conforme informações que seguem:
 
 
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 787 DE 22 DE JUNHO DE 2018

Matérias de Ensino Tecnologia da Madeira

Disciplinas
Componentes Anatômicos e Químicos da Madeira;
Recursos Energéticos e Preservação da Madeira;
Processo Químico na Indústria de Celulose

Cargo/Nível Professor Adjunto-A - Nível I
Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva
Resultado Final

Ampla Concorrência

1º LUGAR - ANNA CAROLINA DE ALMEIDA
ANDRADE - 74,53
2º LUGAR - DANILLO WISKY SILVA - 73,73
3º LUGAR - MARIA FERNANDA VIEIRA ROCHA -
73,47
4º LUGAR - PEDRO NICÓ DE MEDEIROS NETO
- 71,68
5º LUGAR - JOABEL RAABE - 70,92

Cotas(Lei nº 12.990/14) Nenhum candidato aprovado
Cotas (Decreto nº 3.298/99) Nenhum candidato aprovado



 
 
 
 
 
 
Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.
 
 
 

 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 

  
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
 



Concede vantagem salarial a servidor
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas atribuições legais e considerando:
 
o que determina a Portaria nº 840-GR de 24 de março de 2014;
 
o que determina o artigo 1º, §2º e §4º do Decreto nº 5.824/2006, publicado no DOU de 30 de junho de 2006;
 
o que consta na Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012;
 
o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.015342/2018-90,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Conceder o incentivo a qualificação à Técnica em Enfermagem, MARIA DAS DORES LIMA NETO,
matrícula  SIAPE nº 1359434, lotada na Unidade de Transplante do Hospital Universitário, de 30% (trinta por cento) a
partir de 29/05/2018, por ter concluído o Curso de Especialização em Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde,
com correlação direta com o ambiente organizacional.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

 PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE. 
 
 

Ednalva Freire Caetano
 

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 830 DE 18 DE JUNHO DE 2018



Promove Servidor
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que dispõe a Portaria nº 840/2014-GR;
 
o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/2005;
 
o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
 
o que consta no Processo Eletrônico nº 23113.024889/2018-86;
 
 
 
R E S O L V E:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, conforme especificado na legislação supracitada, o Assistente em
Administração CLEBER MENEZES DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE nº 2201697, lotado no Departamento de Física
do Campus Universitário Prof. Alberto Carvalho, conforme tabela abaixo:
 

 
 Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

 PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
 

Pró-Reitora
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 833 DE 18 DE JUNHO DE 2018

 DO PADRÃO  PARA  VIGÊNCIA
D 02 D 03 05/02/2018



Promove Servidor.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que dispõe a Portaria nº 840/2014-GR;
 
o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/2005;
 
o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
 
o que consta no Processo Eletrônico nº 23113.021372/2018-35;
 
 
 
R E S O L V E:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, conforme especificado na legislação supracitada, a Técnica em
Enfermagem GILCENIR RAMOS DOS SANTOS, matrícula SIAPE nº 1104855, lotada na Unidade de Gerência de
Risco do Hospital Universitário, conforme tabela abaixo:
 

 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
 

Pró-Reitora
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 831 DE 18 DE JUNHO DE 2018

 DO PADRÃO  PARA  VIGÊNCIA
D 13 D 14 13/07/2017



Concede jornada de trabalho especial
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
a Portaria nº 840/2014-GR;
 
o que dispõe o Art. 98, § 2º da Lei 8.112, de 11/12/1990;
 
o Laudo Médico Pericial nº 0.089.517/2018;
 
e o que consta no Processo nº 23113.010677/2017-31;
 
 
 
R E S O L V E:
 
Art. 1º - Conceder, a partir de 13 de junho de 2018, jornada de trabalho especial sem redução de salário de 06
(seis) horas diárias e 30 (trinta) horas semanais, a Professora SILMERE ALVES SANTOS, matrícula SIAPE nº
2536921, lotada no Departamento de Serviço Social do Centro de Ciências Sociais Aplicadas, conforme Laudo
Médico Pericial nº 0.089.517/2018.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

  Ednalva Freire Caetano
 

PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 852 DE 18 DE JUNHO DE 2018



Homologa resultado de
Concurso Públ ico de
Provas e Títulos.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,  no uso de suas atribuições legais e
considerando o que consta no Processo nº. 23113.011973/2018-30;
 
RESOLVE:
 
Art. 1º Homologar o resultado do Concurso Público de Provas e Títulos para Professor Efetivo do
Núcleo de Agroindústria/ Campus do Sertão, objeto do Edital nº. 008/2018, publicado no D.O.U.
em 02/03/2018 e no Correio de Sergipe em 03/03/2018,conforme informações que seguem:
 
 
 

 
Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 789 DE 22 DE JUNHO DE 2018

Matérias de Ensino Empreendedorismo e Gestão Rural.

Disciplinas

Técnicas Mercadológicas para Distribuição e
Comercialização de Produtos; Projetos
Agroindustriais; Estágio em Gestão Agroindustrial;
Associativismo Rural e Cooperativas Agricolas;
Agroindustria Familiar; Habilidades e Atitudes em
Agroindústria

Cargo/Nível Professor Adjunto-A - Nível I
Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva
Resultado Final

Ampla Concorrência 1º LUGAR - ALESSANDRA MATTE - 85,33
2º LUGAR - MONALISA SOARES COSTA - 61,47

Cotas(Lei nº 12.990/14) Nenhum candidato aprovado
Cotas (Decreto nº 3.298/99) Nenhum candidato aprovado



  
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
 



P r o r r o g a  p r a z o  d e
validade de Concurso 
Públ ico de Provas e
Títulos
 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e
considerando o que consta do Processo de nº. 23113.006025/2016-11/Departamento de
Química/Campus Universitário Prof. Alberto Carvalho;
 
RESOLVE:
 
 
 
Art. 1º Prorrogar, por 01 (um) ano, contado a partir de 07/07/2018, o prazo de validade do
Concurso Público de Provas e Títulos para Professor Assistente-A - Nível I, em regime de
Dedicação Exclusiva, objeto do Edital nº. 003/2017, realizado pela Universidade Federal de
Sergipe para o Departamento de Química/Campus Universitário Prof. Alberto Carvalho, para a
Matéria de Ensino "Química Geral; Química Experimental; Ensino de Química", homologado
através da Portaria nº 1044, de 05/07/2017, publicada no D.O.U. de 07/07/2017, seção 1, páginas
109 e 110.
 
Art. 2º Esta PORTARIA entrará em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.
 
 
 

 PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
  
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 783 DE 22 DE JUNHO DE 2018



Concede averbação a servidor.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,
 
considerando o que consta do Processo nº 23113.021410/2017-79/UFS;
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º Averbar, para fins de aposentadoria e disponibilidade, de acordo com o Art. 103, inciso I,
da Lei 8.112/90, em favor da servidora MARIA IOLANDA BOMFIM SANTOS, matrícula SIAPE nº
1103431, ocupante do cargo de TECNICO EM ENFERMAGEM, Nível de Classificação D, Nível
de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 15, lotada na UNIDADE DE VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA HOSPITAR, em regime de trabalho de 40 horas semanais, o tempo de
contribuição, conforme demonstrativo seguinte:
 
 
 

 
 
 
Total Averbado: 1.396 (Um mil trezentos e noventa e seis) dias líquidos ou 03 anos, 10 meses e 1
dia.
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 784 DE 22 DE JUNHO DE 2018

TERMO
INICIAL

TERMO
FINAL DIAS TIPO ÓRGÃO EMISSOR -

EMPRESA/INSTITUIÇÃO

05/08/1980 31/05/1984 1396 TEMPO COMUM -
SERVIÇO PÚBLICO

SERGIPE PREVIDÊNCIA -
SEC. DO ESTADO DA

SAÚDE
TOTAL 1396 3 Ano(s), 10 Mes(es) e 1 Dia(s)



 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR 
 



Autoriza servidor a se afastar do País.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e;
 
considerando o disposto no Decreto n.º 1.387 de 07/02/95 e na portaria n.º 404 de 23/04/2009 do
Ministério de Estado da Educação,
 
considerando a Portaria n.º 891 de 25/05/2017 do Gabinete do Reitor,
 
considerando o que consta no processo n.º  23113.024474/2018-11,
 
RESOLVE:
 
 
 
Art. 1o Autorizar o afastamento do país do servidor GERALDO ADRIANO GODOY DE CAMPOS
, Professor Assistente - A, 01, matrícula SIAPE n.º 3031315, lotado no Departamento de
Relações Internacionais do Centro de Ciências Sociais e Aplicadas, para participar do Palest'in
and Out Festival, na cidade de Paris, França, pelo período de 27/06/2018 a 01/07/2018, trânsito
incluso, com ônus limitado para UFS.
 
Art. 2o Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diário Oficial da União.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 813 DE 22 DE JUNHO DE 2018



Nomeia Servidor
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e
considerando:
 
o disposto nos artigos 9º, inciso I, e 10 da Lei 8.112 de 11/12/1990;
 
o disposto no Decreto nº 7.485, de 18/05/2011, alterado pelo Decreto nº 8.259 da Presidência da
República, de 29/05/2014 ena Portaria Interministerial MEC/MPOG nº. 316, de 09/10/2017,
publicada no D.O.U. de 19/10/2017;
 
o disposto na Lei nº 12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013;
 
o que consta no Processo nº. 23113.027514/2017-97;
 
RESOLVE:
 
Art. 1º Nomear, em caráter efetivo, SAULO DE TARSO GUSMAO DA SILVA, para exercer o
cargo de Professor Adjunto-A, nível 1, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, em
virtude de habilitação em Concurso Público de Provas e Títulos, objeto do Edital nº. 021/2017,
publicado no D.O.U.em 07/11/2017, homologado através da Portaria nº 433, de 09/04/2018,
publicada no D.O.U. de 11/04/2018, seção 1, página 22, código de vaga nº 0932426.
 
Art. 2º De acordo com o item 19.7 do edital de abertura, o candidato terá até 20 (vinte) dias, após
a data da publicação desta Portaria de nomeação no Diário Oficial da União, para apresentar, à
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, os títulos exigidos em conformidade com o edital do
concurso, para comprovação de atendimento às exigências editalícias.
 
Art. 3º O servidor será lotado no Núcleo de Graduação em Medicina Veterinária/Campus do
Sertão e terá o prazo de 30 (trinta) dias para tomar posse, contados a partir da publicação desta
Portaria no Diário Oficial da União.
 
Art. 4º Esta PORTARIA entrará em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 790 DE 22 DE JUNHO DE 2018



  
 

Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
 



Homologa resultado de
Concurso Públ ico de 
Provas e Títulos.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e
considerando o que consta no Processo nº. 23113.006196/2018-10;
 
RESOLVE:
 
Art. 1º Homologar o resultado do Concurso Público de Provas e Títulos para Professor Efetivo do
Departamento de Medicina/Campus Universitário Prof. Antônio Garcia Filho, objeto do Edital nº.
008/2018, publicado no D.O.U. em 02/03/2018, e publicado no Correio de Sergipe em
03/03/2018, conforme informações que seguem:
 
 
 

 
Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 786 DE 22 DE JUNHO DE 2018

Matérias de Ensino

Todos os ciclos do curso de Medicina (sessões
tutoriais, conferências, aulas em laboratórios,
habilidades médicas e práticas de ensino na
comunidade) com ênfase em Cirurgia do aparelho
digestivo e/ou Urologia

Disciplinas

Todos os ciclos do curso de Medicina (sessões
tutoriais, conferências, aulas em laboratórios,
habilidades médicas e práticas de ensino na
comunidade)

Cargo/Nível Professor Auxiliar - Nível I
Regime de Trabalho 20 (vinte) horas semanais
Resultado Final

Ampla Concorrência

1º LUGAR: DAVID DE MELO ARIMATEA ROSA -
64,16
2º LUGAR: FRANCISCO PESSOA DA CRUZ JUNIOR -
59,53

Cotas
(Lei nº12.990/14) Nenhum candidato aprovado

Cotas(Decreto nº 3.298/99) Nenhum candidato aprovado



PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
   
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
 

 
 
 
 



Lota servidor.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,
considerando:
 
o que consta na Portaria nº 1.070, de 04/06/2018, publicada no D.O.U. de 06/06/2018, pág. 18,
da Secretaria Executiva do Ministério da Educação;
 
o que consta no Memorando Eletrônico n° 125/2018-PROGEP,
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
 
 
Art. 1º Lotar, a partir de 15/06/2018, o Bibliotecário-Documentalista PEDRO SANTOS
VASCONCELOS, matrícula SIAPE nº 2392335, em regime de trabalho de 40 horas semanais, na
Biblioteca do Campus Prof. Alberto Carvalho - BICAMPI/CAMPUSITA.
 
Art. 2º Esta PORTARIA entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 792 DE 22 DE JUNHO DE 2018



Lota servidor.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,
considerando:
 
o que consta na Portaria nº 1.353, de 13/06/2018, publicada no D.O.U. de 14/06/2018, pág. 13,
da Secretaria Executiva do Ministério da Educação;
 
o que consta no Memorando Eletrônico n° 124/2018-PROGEP,
 
R  E  S  O  L  V  E:
 
 
 
Art. 1º Lotar, a partir de 15/06/2018, a Assistente Social RAQUEL DE OLIVEIRA MENDES,
matrícula SIAPE nº 1959658, em regime de trabalho de 40 horas semanais, no Setor de
Assistência Estudantil do Campus Prof. Alberto Carvalho - SAES/CAMPUSITA.
 
Art. 2º Esta PORTARIA entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 793 DE 22 DE JUNHO DE 2018



Remove servidor.

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,
considerando a Resolução n° 26/2013/CONSU, o Edital de Remoção n° 09/2017/PROGEP/UFS e
o que consta no Processo nº 23113.000668/2017-31,
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º Remover a Assistente Social CAROLINA SAMPAIO DE SA OLIVEIRA, matrícula SIAPE
nº 1035040, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, do Campus de Itabaiana
para o Campus de Laranjeiras.
 
Art. 2º A servidora terá, no máximo, cinco dias úteis a contar da data desta portaria para entrar
em efetivo exercício na Unidade da Administração de destino.
 
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
  
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 799 DE 22 DE JUNHO DE 2018



Remove servidor.

 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,
considerando o que consta no Processo nº 23113.024723/2018-60,
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º Remover o Assistente em Administração  GUILHERME PEREIRA DE OLIVEIRA,
matrícula SIAPE nº 3046661, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, da Divisão
de Despesa de Pessoal - DIPES/DP/PROGEP para o Departamento de Física do Campus de
Itabaiana - DFCI/CAMPUSITA.
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
  
 

      PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR 
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 802 DE 22 DE JUNHO DE 2018



Remove servidor.

 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,
considerando o que consta no Processo nº 23113.024723/2018-60,
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º Remover o Assistente em Administração CLEBER MENEZES DE OLIVEIRA, matrícula
SIAPE nº 2201697, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, do Departamento de
Física do Campus de Itabaiana - DFCI/CAMPUSITA para a Divisão de Despesa de Pessoal -
DIPES/DP/PROGEP.
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 

  
 

      PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR 
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 803 DE 22 DE JUNHO DE 2018



Remove servidor.

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,
considerando o que consta no Processo nº 23113.015047/2018-33,
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º Remover o Técnico de Laboratório-Área JORGE LUIZ DA SILVA FILHO, matrícula SIAPE
nº 2427407, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, do Departamento de
Engenharia Civil - DEC/CCET para o Departamento de Química do Campus de Itabaiana -
DQCI/CAMPUSITA.
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 

  
 

      PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR 
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 801 DE 22 DE JUNHO DE 2018



Acelera promoção e concede retribuição por titulação a servidor.

 
A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o disposto nos Artigos 16 e 17 da Lei nº 12772, de 28/12/2012;
 
o que determina o artigo 13 da Lei 12.772, de 28/12/2012;
 
o que determina o artigo 13 da Lei 12.863, de 24/09/2013;
 
o que consta no Processo Eletrônico  Nº 23113.025435/2018-22;
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Acelerar a  promoção, em razão da obtenção do título de Mestra, a partir de 18/05/2018, de 4  502 para 5
501, da Professora THABATA MARQUES LIPAROTTI , Matrícula SIAPE nº  2043225,  lotada no Departamento de
Dança do Campus de Laranjeiras.
 
Art. 2º - Conceder a Retribuição por Titulação referente ao título de doutora, na forma do anexo XVIII da supracitada Lei.
 
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade. 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 857 DE 21 DE JUNHO DE 2018



Remove servidor.

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e,
considerando o que consta no Processo nº 23113.015047/2018-33,
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º Remover a Técnica de Laboratório-Área LUIZA MARIA RAMOS DOS SANTOS, matrícula
SIAPE nº 2323778, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, do Departamento de
Química do Campus de Itabaiana - DQCI/CAMPUSITA para o Departamento de Engenharia Civil
- DEC/CCET.
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 

  
 

      PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR 
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 800 DE 22 DE JUNHO DE 2018



Prorroga prazo para
Comissão conclu i r
trabalhos.
 

   
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e
considerando:
 
a solicitação da Presidente da Comissão de Sindicância, instituída pela Portaria nº 660, de
30/05/2018, em expediente datado de 18/06/2018;
 
o disposto no Parágrafo Único do Art. 145, da Lei nº 8.112, de 11.12.90;                                         
 
R E S O L V E:
 
 
 
Art. 1º Prorrogar por mais 30 (trinta) dias a partir de 01/07/2018 o prazo para que a Comissão de
Sindicância, instituída pela Portaria acima referida, conclua os trabalhos referentes ao Processo
nº 23113.003716/17-43.
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
                                   
 

 PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli 
 

REITOR
 

 
 
 
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 809 DE 22 DE JUNHO DE 2018



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.020729/2018-68,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 5 501 para 5 502,  a partir de 08/06/2018, o Professor MÁRCIO
BEZERRA SANTOS   Matrícula SIAPE nº  2046888, lotado no Departamento de Educação em Saúde do Campus
Universitário Prof. Antonio Garcia Filho.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade. 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 856 DE 21 DE JUNHO DE 2018



Homologa aprovação no Estágio Probatório.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
a Portaria nº 840/2014-GR
 
o disposto no Artigo 20, da Lei nº 8.112, 11/12/1990;
 
o disposto no Artigo 41 da Constituição da República Federativa do Brasil, com redação dada pela Emenda
Constitucional nº 19/1998;
 
o que determina a Resolução 02/2008/CONSU;
 
o que consta no Processo Eletrônico nº 23113.020058/2018-35;
 
 
 
R E S O L V E:
 
Art. 1º - Homologar a aprovação no estágio probatório da Auxiliar em Administração FABIANA AMÉLIA DO
NASCIMENTO COSTA, matrícula SIAPE nº 1206972, lotada no Departamento de Medicina do Campus Universitário
Prof. Antônio Garcia Filho, admitida em 27/05/2015.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.  
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
 

Pró-Reitora
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 855 DE 21 DE JUNHO DE 2018



Homologa resultado de
Concurso Públ ico de 
Provas e Títulos.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e
considerando o que consta no Processo nº. 23113.006214/2018-55;
 
RESOLVE:
 
Art. 1º Homologar o resultado do Concurso Público de Provas e Títulos para Professor Efetivo do
Departamento de Medicina/Campus Universitário Prof. Antônio Garcia Filho, objeto do Edital nº.
008/2018, publicado no D.O.U. em 02/03/2018, e publicado no Correio de Sergipe em
03/03/2018, conforme informações que seguem:
 
 
 

 
Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 788 DE 22 DE JUNHO DE 2018

Matérias de Ensino

Todos os ciclos do curso de Medicina (sessões
tutoriais, conferências, aulas em laboratórios,
habilidades médicas e práticas de ensino na
comunidade) com ênfase em Ginecologia e
Obstetrícia

Disciplinas

Todos os ciclos do curso de Medicina (sessões
tutoriais, conferências, aulas em laboratórios,
habilidades médicas e práticas de ensino na
comunidade)

Cargo/Nível Professor Auxiliar - Nível I
Regime de Trabalho 20 (vinte) horas semanais
Resultado Final
Ampla Concorrência 1º LUGAR: LARISSA PAES LEME GALVÃO - 71,18
Cotas
(Lei nº 12.990/14) Nenhum candidato aprovado

Cotas (Decreto nº 3.298/99) Nenhum candidato aprovado



 
 

Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
 

 
 



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.023785/2018-54,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 6 601 para 6 602,  a partir de 21/05/2018, a Professora  SÍLVIA
LUIZA ALMEIDA CORREIA  Matrícula SIAPE nº 1787204, lotada no Departamento de Ciências Contábeis do Campus
Universitário Prof. Alberto Carvalho.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade. 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 860 DE 21 DE JUNHO DE 2018



Promove Servidor.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que dispõe a Portaria nº 840/2014-GR;
 
o que dispõe o § 2º artigo 10 da Lei 11.091/2005;
 
o que consta na Resolução 02/2008/CONSU;
 
o que consta no Processo nº 23113.23113.024760/2018-78;
 
 
 
R E S O L V E:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, conforme especificado na legislação supracitada, a Secretária
Executiva IANE BESERRA COUTO, matrícula SIAPE nº 2183936, lotada no Departamento de Fonoaudiologia do
Campus Universitário Prof. Antônio Garcia Filho, conforme tabela abaixo:
 

 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
 

Pró-Reitora
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 862 DE 21 DE JUNHO DE 2018

 DO PADRÃO  PARA  VIGÊNCIA
E 02 E 03 23/12/2017



Homologa aprovação no Estágio Probatório.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
a Portaria nº 840/2014-GR
 
o disposto no Artigo 20, da Lei nº 8.112, 11/12/1990;
 
o disposto no Artigo 41 da Constituição da República Federativa do Brasil, com redação dada pela Emenda
Constitucional nº 19/1998;
 
o que determina a Resolução 02/2008/CONSU;
 
o que consta no Processo Eletrônico nº 23113.025878/2018-13;
 
 
 
R E S O L V E:
 
Art. 1º - Homologar a aprovação no estágio probatório da Assistente em Administração LEILANE KARINE ROCHA
GUIMARÃES, matrícula SIAPE nº 2240097, lotada no Serviço de Gestão de Transporte do Campus Universitário
Prof. Antônio Garcia Filho, admitida em 13/07/2015.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
 

Pró-Reitora
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 861 DE 21 DE JUNHO DE 2018



Promove servidor para classe de Associado.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.019031/2018-08,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 6 604 para 7 701,  a partir de 24/05/2018,  o Professor  MARCOS
ERIC BARBOSA BRITO , Matrícula SIAPE nº  1632588,  lotado  no Núcleo de Graduação em Educação em Ciências
Agrárias e da Terra do Campus do Sertão.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade. 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 859 DE 21 DE JUNHO DE 2018



Acelera promoção e concede retribuição por titulação a servidor.

 
A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o disposto nos Artigos 16 e 17 da Lei nº 12772, de 28/12/2012;
 
o que determina o artigo 13 da Lei 12.772, de 28/12/2012;
 
o que determina o artigo 13 da Lei 12.863, de 24/09/2013;
 
o que consta no Processo Eletrônico Nº 23113.025173/2018-04;
 
 
 
RESOLVE:
 
 Art. 1º - Acelerar a  promoção, em razão da obtenção do título de doutora,  a partir de 19/06/2018, de 4 602 para 6 601,
da  Professora  MARINA DE PÁDUA NOGUEIRA MENEZES , Matrícula SIAPE nº  2031096,  lotada no Departamento
de Medicina do Centro de Ciências  Biológicas e da Saúde.
 
Art. 2º - Conceder a Retribuição por Titulação referente ao título de doutora, na forma do anexo XVIII da supracitada Lei.
 
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 858 DE 21 DE JUNHO DE 2018



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo nº 23113.021424/2017-92,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de D III  04 para D IV  01 ,  a partir de 02/01/2015, a Professora do
Ensino Básico Técnico e Tecnológico  MARIA JOSEFA DE MENEZES ALMEIDA  Matrícula SIAPE nº  426622, lotada
no Colégio de Aplicação.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 866 DE 21 DE JUNHO DE 2018



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo nº 23113.021425/2017-37,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de D IV 01 para  D IV 02,  a partir de 02/01/2017, a Professora do
Ensino Básico Técnico Tecnológico  MARIA JOSEFA DE MENEZES ALMEIDA  Matrícula SIAPE nº  426622, lotada no
Colégio de Aplicação.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade. 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 867 DE 21 DE JUNHO DE 2018



Promove servidor para classe de TITULAR.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo nº 23113.017118/2017-51,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 7 704 para 8 801,  a partir de 22/07/2016,  o Professor 
ROBERTO CÉSAR PEREIRA DO PRADO, Matrícula SIAPE nº  426461,  lotado  no Departamento de Medicina do
Centro de Ciências Biológicas e da Saúde.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade. 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 868 DE 21 DE JUNHO DE 2018



Autoriza servidor a se afastar do País.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e;
 
considerando o disposto no Decreto n.º 1.387 de 07/02/95 e na portaria n.º 404 de 23/04/2009 do
Ministério de Estado da Educação,
 
considerando a Portaria n.º 891 de 25/05/2017 do Gabinete do Reitor,
 
considerando o que consta no processo n.º  23113.026103/2018-65,
 
RESOLVE: 
 
     
 
Art. 1o Autorizar o afastamento do país da servidora CHRISTIANE RAMOS DONATO, Professor
Ensino Básico Técnico Tecnológico, Classe D, Nível/Padrão de Vencimento 301, matrícula SIAPE
n.º 2081939, lotada no Colégio de Aplicação, para participar de Curso de Formação no Centro
d'etudes Française no Cavilam de Vichy, na cidade de Vichy, França, pelo período de 30/06/2018
a 28/07/2018, trânsito incluso, com ônus limitado para UFS.
 
Art. 2o Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Diário Oficial da União.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 814 DE 22 DE JUNHO DE 2018



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.023712/2018-62,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 6 601 para 6 602,  a partir de 15/06/2018, o Professor
 ALEJANDRO CAICEDO ROQUE  Matrícula SIAPE nº  2098224, lotado  no Departamento de Matemática do Campus
Universitário Prof. Alberto Carvalho.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 864 DE 21 DE JUNHO DE 2018



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.024217/2018-71,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 7 702 para 7 703,  a partir de 15/06/2018, o Professor EDUARDO
LEAL CUNHA  Matrícula SIAPE nº 1515787, lotado no Departamento de Psicologia do Centro de Educação e Ciências
Humanas.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 865 DE 21 DE JUNHO DE 2018



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.015556/2018-66,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 6 601 para  6 602,  a partir de 15/06/2018, o Professor DEISON
SOARES DE LIMA  Matrícula SIAPE nº  2109869, lotado  no Departamento de Educação em Saúde do Campus
Universitário Prof. Antonio Garcia Filho.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 863 DE 21 DE JUNHO DE 2018



Prorroga a f lexib i l ização
experimental da jornada de
trabalho dos servidores.  
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais, e
considerando:
 
o memorando n°21/2018/Ouvidoria;
 
a efetivação dos estudos e da metodologia, através de indicadores quantitativos e qualitativos
quanto à flexibilização de jornada e a finalização do estudo e relatórios conclusivos pela
Comissão Permanente de Flexibilização de Jornada, para subsidiar o ato administrativo a ser
proferido, em atenção aos princípios constitucionais da administração pública (caput art. 37 da
CF/88);
 
o acompanhamento perene dos órgãos de controle (CGU, TCU) e do Ministério Público Federal -
MPF quanto à consecução das atividades desta IFES e o oferecimento, continuidade e qualidade
dos serviços públicos prestados à comunidade acadêmica e à sociedade em geral.  
 
R E S O L V E:
 
Art. 1º Prorrogar até 31/12/2018 o prazo estabelecido para o período experimental da jornada de
trabalho dos servidores definido no Art. 1° das seguintes Portarias internas: 1.533/2015,
1.545/2015, 1.567/2015, 1.568/2015, 1.596/2015, 1.597/2015, 1.598/2015, 1.599/2015,
1.898/2015, 1.899/2015, 1.900/2015, 1901/2015, 1.902/2015, 1.903/2015, 009/2016, 17/2016 e
1.193/2016.
 
Art. 2º Deverá a CPFJ instruir e manter atualizados os processos e banco de dados de
informações obtidas nos estudos, análises e levantamentos periódicos, bem como acompanhar
as rotinas de setores a que se referem às Portarias elencadas no caput do Art. 1°.       
 
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nesta data, com efeitos retroativos a 30/08/2017,  devendo ser
publicada no Boletim Interno de Serviço desta Universidade. 
 

 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 779 DE 21 DE JUNHO DE 2018



 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
 



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.019581/2018-19,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 7  701 para 7  702,  a partir de 15/06/2018, a Professora  REGINA
HELENA MARINO  Matrícula SIAPE nº  2553550, lotada no Departamento de  Engenharia Agronômica  do Centro de
Ciências Agrárias Aplicadas.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 882 DE 21 DE JUNHO DE 2018



Autoriza servidor a se afastar para Pós-graduação Stricto Sensu.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e;
 
considerando o disposto na Lei 8.112, de 11/12/1990,
 
considerando o disposto nas Resoluções n.° 44 de 27/08/2014 e n.° 07 de 28/03/2016 do
Conselho Universitário da Universidade Federal de Sergipe,
 
considerando o disposto na Instrução Normativa n.° 02 de 02/12/2014 do Conselho de
Capacitação e Qualificação,
 
considerando o que consta no processo n.º  23113.023096/2018-40,
 
RESOLVE:
 
 
 
Art. 1o Autorizar o afastamento no país da servidora VERENA CARDOSO CRUZ, Enfermeiro -
Área, Classe E, Nível de Capacitação II, Nível/Padrão de Vencimento 2, matrícula SIAPE n.º
2454727, lotada no Departamento de Enfermagem, para cursar MESTRADO em Enfermagem,
pelo período de 25/06/2018 a 28/02/2019, na Universidade Federal de Sergipe, na cidade de São
Cristóvão, Sergipe, com ônus limitado para UFS.
 
Art. 2o Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 812 DE 22 DE JUNHO DE 2018



Promove servidor para classe de  Associado.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.023474/2018-95,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 6 604 para 7 701,  a partir de 15/06/2018,  a Professora
 CRISTINA FERRAZ SILVA,  Matrícula SIAPE nº  2581604,  lotada  no Departamento de Engenharia Química do
Centro de Ciências Exatas e Tecnologia.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 881 DE 21 DE JUNHO DE 2018



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.022834/2018-31,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 4 601 para 4 602,  a partir de 15/06/2018, o Professor PABLO
ARIEL MARTINEZ  Matrícula SIAPE nº 2260274, lotado no Departamento de Biologia do Centro de  Ciências 
Biológicas e da Saúde.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 880 DE 21 DE JUNHO DE 2018



Autoriza servidor a se afastar no País.
 

 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuições legais e;
 
considerando o disposto na Lei 8.112, de 11/12/1990,                      
 
considerando o disposto nas Resoluções n° 44 de 27/08/2014 e nº 28 de 22/06/2016 do Conselho
Universitário da Universidade Federal de Sergipe,
 
considerando o que consta no processo nº 23113.024874/2018-18,
 
RESOLVE:
 
 
 
Art. 1o Autorizar o afastamento no país da servidora MARIA DO SOCORRO FERREIRA DA
SILVA, Professor Adjunto, 03, matrícula SIAPE nº 1362555, lotada no Departamento de
Geografia do Centro de Educação e Ciências Humanas, para cursar pós-doutorado, pelo
período de 14/06/2018 a 13/06/2019, na Universidade Federal do Mato Grosso do Sul, na cidade
de Aquidauana, Mato Grosso do Sul, com ônus limitado para UFS.
 
Art. 2o Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Serviço desta Universidade.
 
 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA- SE.
 
 
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
 

REITOR
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 780 DE 21 DE JUNHO DE 2018



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.024487/2018-81,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 6 603 para 6 604,  a partir de 15/06/2018,  o   Professor 
 CARLOS ALBERTO DE VASCONCELOS   Matrícula SIAPE nº  3134383, lotado  no Departamento de Educação do
Campus  Universitário Prof. Alberto Carvalho.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 879 DE 21 DE JUNHO DE 2018



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.023866/2018-54,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 7 702 para 7 703,  a partir de  15/06/2018, o  Professor   MÁRCIO
ROBERTO VIANA DOS SANTOS  Matrícula SIAPE nº  2190308, lotado  no Departamento de Fisiologia  do Centro de 
Ciências Biológicas e da Saúde.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade. 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 878 DE 21 DE JUNHO DE 2018



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo  Eletrônico nº 23113.012241/2018-67,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 7 701 para 7 702,  a partir de 24/04/2018, a Professora LUCIENE
LAJES SILVA  Matrícula SIAPE nº  1564244, lotada no Departamento de Letras do Campus Universitário Prof. Alberto
Carvalho.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 877 DE 21 DE JUNHO DE 2018



Promove servidor para classe de Asssociado.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.024750/2018-32,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 6 604 para 7 701,  a partir de 15/06/2018,  a Professora 
LUCIENE BARBOSA, Matrícula SIAPE nº  1787754,  lotada  no Departamento de Morfologia do Centro de  Ciências
Biológicas e da  Saúde.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 876 DE 21 DE JUNHO DE 2018



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.019781/2018-71,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 7 702 para 7 703,  a partir de 15/06/2018, a Professora  DÉBORA
DE GÓIS SANTOS  Matrícula SIAPE nº  2496157, lotada no Departamento de Engenharia Civil do Centro de  Ciências
Exatas e Tecnologia.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade. 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 872 DE 21 DE JUNHO DE 2018



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.023729/2018-10,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 4 501 para 4 502, a partir de 15/06/2018, a Professora 
FERNANDA GOMES DE MAGALHÃES SOARES PINHEIRO  Matrícula SIAPE nº 1506112, lotada no Departamento de
Enfermagem do Campus Universitário Prof. Antonio Garcia Filho.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade. 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 873 DE 21 DE JUNHO DE 2018



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.024424/2018-25,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 7 702 para 7 703,  a partir de 15/06/2018, o Professor  OTÁVIO
AUGUSTO REIS DE SOUSA  Matrícula SIAPE nº  1483947, lotado no Departamento de Direito  do Centro de  Ciências 
Sociais Aplicadas.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 874 DE 21 DE JUNHO DE 2018



Promove servidor para classe de Associado.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.021832/2018-25,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 6 604 para 7 701,  a partir de 15/06/2018,  a Professora 
DÉBORA LOPES DA SILVA , Matrícula SIAPE nº  1536537,  lotada  no Departamento de Matemática do Centro de 
Ciências Exatas e Tecnologia.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 875 DE 21 DE JUNHO DE 2018



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.024430/2018-82,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 6 601 para 6 602,  a partir de 15/06/2018, o Professor PAULO
ALEXANDRE GALVANINI  Matrícula SIAPE nº  2125744, lotado no Departamento de Odontologia do Campus
Universitário Prof. Antonio Garcia Filho.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 871 DE 21 DE JUNHO DE 2018



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.023983/2018-18,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 6 601 para 6 602,  a partir de 15/06/2018, o Professor  RODRIGO
BARROS DE ALBUQUERQUE  Matrícula SIAPE nº 2107500, lotado no Departamento de Relações Internacionais do
Centro de  Ciências Sociais Aplicadas.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 869 DE 21 DE JUNHO DE 2018



Promove servidor por avaliação de desempenho.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.024056/2018-15,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 6 601 para 6 602,  a partir de 15/06/2018, o Professor  CARLOS
EDUARDO PALANCH REPEKE  Matrícula SIAPE nº 2127825, lotado no Departamento de Odontologia do Campus
Universitário Prof. Antonio Garcia Filho.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade. 
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 870 DE 21 DE JUNHO DE 2018



Promove servidor para classe de Associado.
 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas
atribuições legais e considerando:
 
o que consta da Portaria nº 840-GR, de 24/03/2014;
 
o que determina a  Lei  Nº 12.772, de 28.12.2012;
 
o que consta na Portaria nº 554/2013/MEC;
 
o que consta na Resolução nº 61/2014/CONSU;
 
e o que consta do Processo Eletrônico nº 23113.026034/2017-17,
 
 
 
RESOLVE:
 
Art. 1º - Promover, por Avaliação de Desempenho, de 6 604 para 7 701,  a partir de 01/07/2016,  a Professora 
ANALÍCIA ROCHA SANTOS FREIRE , Matrícula SIAPE nº  1636926,  lotada  no Departamento de Nutrição do Centro
de Ciências Biológicas e da Saúde.
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Serviço desta
Universidade.
 

PUBLIQUE-SE, DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE.
 
 
 

Ednalva Freire Caetano
  

PRÓ-REITORA
 

ATOS DA REITORIA 25/2018 UFS - 22/06/2018

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRÓ REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA N° 853 DE 20 DE JUNHO DE 2018
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