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UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO DE PROFESSOR VOLUNTARIO DE 28 DE DEZEMBRO
DE 2022

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO DE PROFESSOR VOLUNTARIO

Pelo Termo de Adesé&o n°® 152/2022, celebrado nos termos da Lei n® 9.608, de 18 de fevereiro de
1998, e da Resolucéo n° 023/2016/CONEPE, de 24/05/2016, entre o(a) Professor(a) Voluntario(a)
JESSICA DOS SANTOS SA e a UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no qual o(a)
Professor(a) compromete-se a prestar servigos voluntarios no Departamento de Ciéncias
Florestais - DCF/CCAA, ministrando aulas das disciplinas: Entomologia Florestal com carga
horaria de 04 (quatro) horas semanais a partir de 09/01/2023 até o dia 13/05/2023, conforme
Processo n° 23113.044435/2022-05.

THAIS ETTINGER OLIVEIRA SALGADO
PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO DE PROFESSOR VOLUNTARIO DE 28 DE DEZEMBRO
DE 2022

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO DE PROFESSOR VOLUNTARIO

Pelo Termo de Adesé&o n° 155/2022, celebrado nos termos da Lei n® 9.608, de 18 de fevereiro de
1998, e da Resolucéo n° 023/2016/CONEPE, de 24/05/2016, entre o(a) Professor(a) Voluntario(a)
Leonardo Silva Santos e a UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no qual o(a) Professor(a)
compromete-se a prestar servi¢os voluntarios no Departamento de Ecologia - DECO/CCBS,
ministrando aulas das disciplinas: Topicos Especiais em Ecologia Il com carga horéaria de 04
(quatro) horas semanais a partir de 15/01/2023 até o dia 15/01/2025, conforme Processo n°
23113.050613/2022-39.

THAIS ETTINGER OLIVEIRA SALGADO

PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO DE PROFESSOR VOLUNTARIO DE 28 DE DEZEMBRO
DE 2022

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO DE PROFESSOR VOLUNTARIO

Pelo Termo de Adesé&o n° 154/2022, celebrado nos termos da Lei n® 9.608, de 18 de fevereiro de
1998, e da Resolucéo n° 023/2016/CONEPE, de 24/05/2016, entre o(a) Professor(a) Voluntario(a)
Cristiane Monteiro de Farias Rezende e a UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no qual
o(a) Professor(a) compromete-se a prestar servi¢os voluntarios no Departamento de Ciéncias
Florestais- DCF/CCAA, ministrando aulas das disciplinas: Metodologia de Pesquisas Florestais
com carga horaria de 08 (oito) horas semanais a partir de 09/01/2023 até o dia 24/04/2023,
conforme Processo n° 23113.047262/2022-15

THAIS ETTINGER OLIVEIRA SALGADO

PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO DE PROFESSOR VOLUNTARIO DE 28 DE DEZEMBRO
DE 2022

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO DE PROFESSOR VOLUNTARIO

Pelo Termo de Adesé&o n° 163/2022, celebrado nos termos da Lei n® 9.608, de 18 de fevereiro de
1998, e da Resolucéo n° 023/2016/CONEPE, de 24/05/2016, entre o(a) Professor(a) Voluntario(a)
Beatriz Menezes de Jesus e a UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no qual o(a)
Professor(a) compromete-se a prestar servicos voluntarios no Departamento de Fisioterapia -
DFT/CCBS, ministrando aulas das disciplinas: Fisioterapia Neurofuncional na Saude do Adulto,
com carga horaria de 08 (oito) horas semanais, a partir de 09/01/2023 até o dia 09/11/2023,
conforme Processo n° 23113.050532/2022-92.

THAIS ETTINGER OLIVEIRA SALGADO
PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO DE PROFESSOR VOLUNTARIO DE 28 DE DEZEMBRO
DE 2022

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO DE PROFESSOR VOLUNTARIO

Pelo Termo de Adesé&o n° 162/2022, celebrado nos termos da Lei n® 9.608, de 18 de fevereiro de
1998, e da Resolucéo n° 023/2016/CONEPE, de 24/05/2016, entre o(a) Professor(a) Voluntario(a)
Tarcisio Brandao Lima e a UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no qual o(a) Professor(a)
compromete-se a prestar servicos voluntarios no Departamento de Fisioterapia - DFT/CCBS,
ministrando aulas das disciplinas: Fisioterapia em Saude do Trabalhador e Ergonomia, com carga
horaria de 04 (quatro) horas semanais a partir de 09/01/2023 até o dia 13/05/2023, conforme
Processo n° 23113.050795/2022-72.

THAIS ETTINGER OLIVEIRA SALGADO

PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO DE PROFESSOR VOLUNTARIO DE 28 DE DEZEMBRO
DE 2022

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO DE PROFESSOR VOLUNTARIO

Pelo Termo de Adesé&o n° 164/2022, celebrado nos termos da Lei n® 9.608, de 18 de fevereiro de
1998, e da Resolucéo n° 023/2016/CONEPE, de 24/05/2016, entre o(a) Professor(a) Voluntario(a)
Andrei Ferreira da Silva e a UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no qual o(a)
Professor(a) compromete-se a prestar servicos voluntarios no Departamento de Comunicacéo
Social - DCOS/CECH, ministrando aulas das disciplinas: Tépicos Especiais em Audiovisual: O
audiovisual no Século XXI e a pratica cinematografica com carga horaria de 4 (quatro) horas
semanais a partir de 09/01/2023 até o dia 13/05/2023, conforme Processo n°
23113.051138/2022-26.

THAIS ETTINGER OLIVEIRA SALGADO

PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS



ATOS DA REITORIA 53/2022 UFS - 30/12/2022

¢

UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO DE PROFESSOR VOLUNTARIO DE 28 DE DEZEMBRO
DE 2022

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO DE PROFESSOR VOLUNTARIO

Pelo Termo de Adesé&o n° 158/2022, celebrado nos termos da Lei n® 9.608, de 18 de fevereiro de
1998, e da Resolucéo n° 023/2016/CONEPE, de 24/05/2016, entre o(a) Professor(a) Voluntario(a)

Isla Evellen Santos Souza e a UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no qual o(a)
Professor(a) compromete-se a prestar servi¢cos voluntarios no Departamento de Enfermagem -
DEN/CCBS, ministrando aulas das disciplinas: Pratica de Educacdo em Saude com carga horaria
de 2 (duas) horas semanais a partir de 09/01/2023 até o dia 09/01/2024, conforme Processo n°
23113.050840/2022-21.

Thais Ettinger Oliveira Salgado

Pro-Reitora de Gestao de Pessoas
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO DE PROFESSOR VOLUNTARIO DE 28 DE DEZEMBRO
DE 2022

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO DE PROFESSOR VOLUNTARIO

Pelo Termo de Adesédo n° 153/2022, celebrado nos termos da Lei n® 9.608, de 18 de fevereiro de
1998, e da Resolucéo n° 023/2016/CONEPE, de 24/05/2016, entre o(a) Professor(a) Voluntario(a)
Eloisa Portugal Barros Silva Soares de Souza e a UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no qual o(a) Professor(a) compromete-se a prestar servi¢os voluntarios no Departamento de
Farmacia- DFA/CCBS, ministrando aulas das disciplinas: Controle de Qualidade Fisico-Quimico
com carga horaria de 08 (oito) horas semanais a partir de 09/11/2022 até o dia 09/11/2023,
conforme Processo n° 23113.047511/2022-82.

Thais Ettinger Oliveira Salgado

Pré6-Reitora de Gestdo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO DE PROFESSOR VOLUNTARIO DE 28 DE DEZEMBRO
DE 2022

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO DE PROFESSOR VOLUNTARIO

Pelo Termo de Adesé&o n°® 161/2022, celebrado nos termos da Lei n® 9.608, de 18 de fevereiro de
1998, e da Resolucéo n° 023/2016/CONEPE, de 24/05/2016, entre o(a) Professor(a) Voluntario(a)
Jussara Secundo dos Santos e a UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no qual o(a)
Professor(a) compromete-se a prestar servi¢os voluntarios no Departamento de Farmacia -
DFA/CCBS, ministrando aulas das disciplinas: Farmacotécnica | e Il com carga horéria de 12
(doze) horas semanais a partir de 09/01/2023 até o dia 09/01/2024, conforme Processo n°
23113.051238/2022-42.

Thais Ettinger Oliveira Salgado

Pro-Reitora de Gestao de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO DE PROFESSOR VOLUNTARIO DE 28 DE DEZEMBRO
DE 2022

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO DE PROFESSOR VOLUNTARIO

Pelo Termo de Adesé&o n°® 171/2022, celebrado nos termos da Lei n® 9.608, de 18 de fevereiro de
1998, e da Resolucéo n° 023/2016/CONEPE, de 24/05/2016, entre o(a) Professor(a) Voluntario(a)
Nayara dos Santos e a UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no qual o(a) Professor(a)
compromete-se a prestar servi¢os voluntarios no Departamento de Enfermagem - DEN/CCBS,
ministrando aulas das disciplinas: Enfermagem na Atencdo Primaria a Saude e Introducéo a
Saude Publica, com carga horaria de 8 (oito) horas semanais a partir de 02/01/2023 até o dia
30/04/2023, conforme Processo n°® 23113.051452/2022-84.

Thais Ettinger Oliveira Salgado

Pro-Reitora de Gestao de Pessoas
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO DE PROFESSOR VOLUNTARIO DE 28 DE DEZEMBRO
DE 2022

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO DE PROFESSOR VOLUNTARIO

Pelo Termo de Adesé&o n° 170/2022, celebrado nos termos da Lei n® 9.608, de 18 de fevereiro de
1998, e da Resolucéo n° 023/2016/CONEPE, de 24/05/2016, entre o(a) Professor(a) Voluntario(a)
José Fernando de Macedo, e a UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no qual o(a)
Professor(a) compromete-se a prestar servigos voluntarios no Departamento de Quimica -
DQI/CCET, ministrando aulas das disciplinas: Quimica I, com carga horaria de 6 (seis) horas
semanais a partir de 09/01/2023 até o dia 31/12/2023, conforme Processo n°
23113.046537/2022-93.

Thais Ettinger Oliveira Salgado

Pro-Reitora de Gestao de Pessoas
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1410 DE 29 DE DEZEMBRO DE 2022

Autoriza participacdo de servidor.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais e,
considerando:

0 que consta no Art. 1°, inciso V, da Resolugao n°® 04/2004/CONEP/UFS, de 30/01/2004;
o disposto no art. 21, XIl, § 4°, da Lei n®12.772/12, de 28/12/2012;

0 que consta no Processo Eletrénico n® 23113.051041/22-26/UFS;

RESOLVYVE:

Art. 1° Autorizar a liberacdo do Professor do Magistério Superior, Classe Adjunto, Nivel 02,
JOAO RISO SOUZA LIBERATO DE MATTOS, matricula SIAPE n.° 2662181, lotado no
Departamento de Musica do Centro de Educacao e Ciéncias Humanas - DMU/CECH, em regime
de trabalho de Dedicagcao Exclusiva, para realizacdo de curadoria das obras do artista Chico
Liberato, durante o periodo de 26/12/2022 a 31/12/2022, com carga horaria total de 05 (cinco)
horas, sem prejuizos de suas atividades regulares nesta Instituicéo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho

REITOR
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO DE PROFESSOR VOLUNTARIO DE 28 DE DEZEMBRO
DE 2022

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO DE PROFESSOR VOLUNTARIO

Pelo Termo de Adesé&o n° 173/2022, celebrado nos termos da Lei n® 9.608, de 18 de fevereiro de
1998, e da Resolucéo n° 023/2016/CONEPE, de 24/05/2016, entre o(a) Professor(a) Voluntario(a)

Bruno Kevin Silva Paulo e a UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no qual o(a)
Professor(a) compromete-se a prestar servigcos voluntarios no Departamento de Engenharia Civil -
DEC/CCET, ministrando aulas das disciplinas: Topografia | com carga horaria de 10 (dez) horas
semanais a partir de 09/01/2023 até o dia 13/05/2023, conforme Processo n°
23113.052115/2022-31.

Thais Ettinger Oliveira Salgado

Pro-Reitora de Gestao de Pessoas
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO DE PROFESSOR VOLUNTARIO DE 28 DE DEZEMBRO
DE 2022

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO DE PROFESSOR VOLUNTARIO

Pelo Termo de Adesé&o n° 157/2022, celebrado nos termos da Lei n® 9.608, de 18 de fevereiro de
1998, e da Resolucéo n° 023/2016/CONEPE, de 24/05/2016, entre o(a) Professor(a) Voluntario(a)
Layane Estefany Siqueira dos Santos e a UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no qual
o(a) Professor(a) compromete-se a prestar servicos voluntarios no Departamento de Enfermagem
- DEN/CCBS, ministrando aulas das disciplinas: Enfermagem na atencao primaria a sautde com
carga horéaria de 07 (sete) horas semanais a partir de 02/01/2023 até o dia 11/05/2023, conforme
Processo n° 23113.049522/2022-08.

Thais Ettinger Oliveira Salgado

Pro-Reitora de Gestao de Pessoas
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO DE PROFESSOR VOLUNTARIO DE 28 DE DEZEMBRO
DE 2022

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO DE PROFESSOR VOLUNTARIO

Pelo Termo de Adeséo n°® 172 /2022, celebrado nos termos da Lei n® 9.608, de 18 de fevereiro de
1998, e da Resolucéo n° 023/2016/CONEPE, de 24/05/2016, entre o(a) Professor(a) Voluntario(a)
Laila Thaise Batista de Oliveira e a UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no qual o(a)
Professor(a) compromete-se a prestar servicos voluntarios no Departamento de Comunicacéo
Social - DCOS/CECH, ministrando aulas das disciplinas: Estética e Cultura da Midia com carga
horaria de 04 (horas) horas semanais a partir de 09/01/2023 até o dia 13/05/2023, conforme
Processo n° 23113.051534/2022-04.

Thais Ettinger Oliveira Salgado

Pro-Reitora de Gestao de Pessoas
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1407 DE 29 DE DEZEMBRO DE 2022

Concede aposentadoria a servidor.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribui¢cdes legais,

Considerando o disposto no Art. 3° 1, Il e Ill da Emenda Constitucional n°® 47, de 05/07/2005,
publicada no D.O.U. em 06/07/2005,

Considerando o disposto no Art. 3° da Emenda Constitucional n° 103, de 12/11/2019, publicada
no D.O.U. em 13/11/2019,

Considerando o que consta do Processo n° 23113.051554/2022-46/UFS;

RESOLVYVE:

Art. 1° - Conceder aposentadoria voluntaria, com proventos integrais, a servidora MARTA
CRISTINA VIEIRA FARIAS, matricula SIAPE n°® 426715, ocupante do cargo de Técnico de
Laboratorio-Area, Nivel de Capacitacdo 4, Padrdo de Vencimento 16, em regime de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo no Diério Oficial da Unido.
PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho

REITOR
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PORTARIA N° 1401 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022

Converte tempo especial por exposi¢cédo a agentes nocivos em comum.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais e,
Considerando o disposto no Tema 942 de Repercussao geral,

Considerando o disposto na Nota Técnica no 48.865/32021/ME, na Orientagdo Normativa
SRH/MPOG no 16/2013, e na Nota Técnica SEI no 792/2021/SRPPS/SPREV/SEPRT/ME;

Considerando o disposto no 850 do Art; 57 da Lei Federal no 8.213/91 e no § 50 do Art. 188-P do
Decreto Federal n°. 3.048/99; e

Considerando o que consta do Processo n°. 23113.025602/2021-25/UFS,
RESOLYVE:

Art. 1° - Converter, para fins de aposentadoria e disponibilidade, em favor da servidora ALZENIR
ELOI BSATOS, matricula SIAPE n°. 1104312, ocupante do cargo de AUXILIAR DE
ENFERMAGEM, Nivel de Capacitacdo IV, Padrdo de Vencimento 16, lotada na Unidade De
Hemotransfusdo, em regime de trabalho de 30 horas semanais, o tempo de contribuicdo especial
por exposi¢cao a agentes nocivos para comum, conforme o demonstrativo seguinte:

Fator deN D|a§ Qe Ano( [[Més(e ||Dia(s
conversa|bonifica

o cd0 s) | )

Termo Termo

Vinculo - )
Inicial Final




Universidade

Federal de Sergipe 12/1/1995 (|10/6/2007 ||20% 906 26
Universidade ;4 75007 |131/3/2008 [20% 53 23
Federal de Sergipe

Universidade 27/10/200

Federal de Sergipe 3/4/2008 9 20% 114 24
Universidade _ 27/12/200 19/4/2010 l20% 29 29
Federal de Sergipe ||9

Universidade

Federal de Sergipe 28/4/2010 ||13/9/2010 ([20% 27 27
Universidade —lly 0105610 [1/6/2012 [20% 125 5
Federal de Sergipe

Universidade 27/11/201

Federal de Sergipe 3/6/2012 2 20% 35 5
Universidade 28/12/201 ||28/12/201

Federal de Sergipe ||2 2 20% 0 0
Universidade 21/11/201 (5o

Federal de Sergipe 13/1/2013 3 20% 62 2
Universidade _ 27/11/201 2/112/2015 |120% 148 o8
Federal de Sergipe ||3

Universidade 10/12/201 0

Federal de Sergipe |5 15/3/2016 {[20% 19 19
Universidade Iy 005016 |116/7/2017 [[20% 85 25
Federal de Sergipe

Universidade 1}, /05017 |l1/5/2018 [20% 54 24
Federal de Sergipe

Universidade —ly 20619 112/7/2018 [20% 2 2
Federal de Sergipe

Universidade 28/7/2018 |[13/3/2019 ||20% 45 15

Federal de Sergipe




Universidade 12/11/201 ||, ,
Federal de Sergipe 4/4/2019 9 20% 44 0 1 14

4 Ano(s), 9 Mes(es)
o Lral e 11 Dia(s)

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho

REITOR
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EXTRATO DE TERMO DE ADESAO DE PROFESSOR VOLUNTARIO DE 28 DE DEZEMBRO
DE 2022

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO DE PROFESSOR VOLUNTARIO

Pelo Termo de Adesé&o n° 131/2022, celebrado nos termos da Lei n® 9.608, de 18 de fevereiro de
1998, e da Resolucéo n° 023/2016/CONEPE, de 24/05/2016, entre o(a) Professor(a) Voluntario(a)
Maria Aiza Fontes Andrade e a UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no qual o(a)
Professor(a) compromete-se a prestar servi¢os voluntarios no Departamento de Farmacia -
DFAL/Campus de Lagarto, ministrando aulas das disciplinas: Alteracdes Genéticas e Técnicas de
Biologia Molecular; Microrganismos Causadores de Doencas, com carga horaria de 16
(dezesseis) horas semanais a partir de 11/10/2022 até o dia 16/12/2022, conforme Processo n°
23113.043453/2022-38.

Thais Ettinger Oliveira Salgado

Pr6-Reitora de Gestao de Pessoas
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1402 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022

Concede Licenca Paternidade .

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando:

o disposto no art. 208 da Lei 8.112, de 11/12/1990;
o disposto nos artigos 1° e 2° do Decreto 8.737, de 03/05/2016;

0 que consta no Processo Eletrénico n® 23113.053567/22-15/UFS;

RESOLVYVE:

Art. 1° - Conceder Licenga Paternidade, no periodo de 11/12/2022 a 15/12/2022, ao Técnico de
Laboratério Area, Nivel de Classificacéo D, Nivel de Capacitacéo 4, Padrédo de Vencimento 05,
RICARDO DA SILVA CELESTINO, matricula SIAPE n.° 2322464, lotado no Departamento de
Educacdo em Saude do Campus Universitario Professor Antdénio Garcia Filho -
DESL/CAMPUSLAG , em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 2° - Conceder Prorrogacéo da Licenca Paternidade, no periodo de 16/12/2022 a 30/12/2022.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho

REITOR
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PORTARIA N° 1404 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022

Retifica Portaria n°® 932/2022.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando:

0 que consta no Processo Eletrdnico n°. 23113.052329/22-73/UFS;

RESOLYVE:

Art. 1° Retificar o artigo 1° da Portaria n® 932/UFS, de 30/08/2022, que concedeu a Licenca para
Tratar de Interesses Particulares, sem remuneracéo, durante o periodo 05/09/2022 a 03/09/2025,
a Professora do Magistério Superior, Classe Associado, Nivel 01, LUCIA MARIA COSTA
FAJARDO, matricula SIAPE n°® 1892608, lotada no Departamento de Fonoaudiologia do Campus
Universitario Professor Anténio Garcia Filho - DFOL/CAMPUSLAG, em regime de trabalho de
Dedicagdo Exclusiva, onde se |1é: "(...), durante o periodo 05/09/2022 a 03/09/2025, (...)", leia-se:
“(...), durante o periodo 05/09/2022 a 01/12/2022, (...)", ficando ratificados os demais termos.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho

REITOR
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PORTARIA N° 1411 DE 29 DE DEZEMBRO DE 2022

Autoriza participacdo de servidor.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais e,
considerando:

0 que consta no Art. 1°, inciso V, da Resolugao n°® 04/2004/CONEP/UFS, de 30/01/2004;
o disposto no art. 21, inciso VIII, 8 1°, da Lei n® 12.772/12, de 28/12/2012;

0 que consta no Processo Eletrénico n® 23113.051041/22-26/UFS;

RESOLVYVE:

Art. 1° Autorizar a liberacdo do Professor do Magistério Superior, Classe Adjunto, Nivel 02,
JOAO RISO SOUZA LIBERATO DE MATTOS, matricula SIAPE n.° 2662181, lotado no
Departamento de Musica do Centro de Educacao e Ciéncias Humanas - DMU/CECH, em regime
de trabalho de Dedicagcao Exclusiva, para realizacdo de curadoria das obras do artista Chico
Liberato, durante o periodo de 01/01/2023 a 14/01/2023, com carga horaria total de 05 (cinco)
horas, sem prejuizos de suas atividades regulares nesta Instituicéo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho

REITOR
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PORTARIA N° 1403 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022

Concede Licenca Paternidade.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando:

o disposto no art. 208 da Lei 8.112, de 11/12/1990;
o disposto nos artigos 1° e 2° do Decreto 8.737, de 03/05/2016;

0 que consta no Processo Eletrénico n® 23113.053585/22-14/UFS;

RESOLVYVE:

Art. 1° - Conceder Licenca Paternidade, no periodo de 09/12/2022 a 13/12/2022, ao Professor do
Magistério Superior, Classe Associado, Nivel 02, ARLUCIO DA CRUZ VIANA, matricula SIAPE
n.° 1698551, lotado no Departamento de Matematica do Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia
- DMA/CCET, em regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva.

Art. 2° - Conceder Prorrogacao da Licenca Paternidade, no periodo de 14/12/2022 a 28/12/2022.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho

REITOR
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PORTARIA N° 1405 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022

Retifica Portaria n°® 922/2022.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando:

0 que consta no Processo Eletrdnico n°. 23113.034402/22-72/UFS;

RESOLYVE:

Art. 1° Retificar o artigo 1° da Portaria n® 922/UFS, de 26/08/2022, que concedeu a Licenca para
Tratar de Interesses Particulares, sem remuneracgdo, durante o periodo de 01/09/2022 a
30/08/2025, a Professora do Magistério Superior, Classe Titular, Nivel 01, LIUDMILA MIYAR
OTERO, matricula SIAPE n° 1541701, lotada no Departamento de Enfermagem do Centro de
Ciéncias Biologicas e da Saude - DEN/CCBS, em regime de trabalho de Dedicacédo Exclusiva,
onde se |é: "(...), durante o periodo de 01/09/2022 a 30/08/2025, (...)", leia-se: "(...), durante o
periodo de 01/09/2022 a 11/12/2022, (...)", ficando ratificados os demais termos.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho

REITOR
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EXTRATO DE TERMO DE ADESAO DE PROFESSOR VOLUNTARIO DE 28 DE DEZEMBRO
DE 2022

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO DE PROFESSOR VOLUNTARIO

Pelo Termo de Adesé&o n°® 167/2022, celebrado nos termos da Lei n® 9.608, de 18 de fevereiro de
1998, e da Resolucéo n° 023/2016/CONEPE, de 24/05/2016, entre o(a) Professor(a) Voluntario(a)
Weslley Alves Farias e a UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no qual o(a) Professor(a)
compromete-se a prestar servigos voluntarios no Departamento de Engenharia Elétrica -
DEL/CCET, ministrando aulas das disciplinas: Inovacédo e Desenvolvimento de Produtos em
Eletronica; Instrumentacéo Eletrdnica I; Introducéo a Instrumentacédo Eletrdbnica com carga horaria
de 6 (seis) horas semanais a partir de 05/12/2022 até o dia 16/05/2023, conforme Processo n°
23113.051129/2022-75.

Thais Ettinger Oliveira Salgado

Pr6-Reitora de Gestao de Pessoas
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EXTRATO DE TERMO DE ADESAO DE PROFESSOR VOLUNTARIO DE 28 DE DEZEMBRO
DE 2022

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO DE PROFESSOR VOLUNTARIO

Pelo Termo de Adesé&o n° 168/2022, celebrado nos termos da Lei n® 9.608, de 18 de fevereiro de
1998, e da Resolucéo n° 023/2016/CONEPE, de 24/05/2016, entre o(a) Professor(a) Voluntario(a)

Matheus Oliveira Souza e a UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no qual o(a)
Professor(a) compromete-se a prestar servicos voluntarios no Departamento de Engenharia
Elétrica - DEL/CCET, ministrando aulas das disciplinas: Inovagcéao e Desenvolvimento de Produtos
em Eletrénica; Instrumentacédo Eletrénica I; Introducdo a Instrumentacdo Eletrénica com carga
horaria de 6 (seis) horas semanais a partir de 05/12/2022 até o dia 16/05/2023, conforme
Processo n° 23113.051158/2022-68.

Thais Ettinger Oliveira Salgado

Pr6-Reitora de Gestao de Pessoas
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EXTRATO DE TERMO DE ADESAO DE PROFESSOR VOLUNTARIO DE 28 DE DEZEMBRO
DE 2022

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO DE PROFESSOR VOLUNTARIO

Pelo Termo de Adesé&o n°® 169/2022, celebrado nos termos da Lei n® 9.608, de 18 de fevereiro de
1998, e da Resolucéo n° 023/2016/CONEPE, de 24/05/2016, entre o(a) Professor(a) Voluntario(a)
Graziella Bedenik de Oliveira e a UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no qual o(a)
Professor(a) compromete-se a prestar servicos voluntarios no Departamento de Engenharia
Elétrica - DEL/CCET, ministrando aulas das disciplinas: Inovagcéao e Desenvolvimento de Produtos
em Eletrénica; Instrumentacédo Eletrénica I; Introducdo a Instrumentacdo Eletrénica com carga
horaria de 6 (seis) horas semanais a partir de 05/12/2022 até o dia 16/05/2023, conforme
Processo n° 23113.051119/2022-54.

Thais Ettinger Oliveira Salgado

Pr6-Reitora de Gestao de Pessoas



ATOS DA REITORIA 53/2022 UFS - 30/12/2022

¢

UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO DE PROFESSOR VOLUNTARIO DE 28 DE DEZEMBRO
DE 2022

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO DE PROFESSOR VOLUNTARIO

Pelo Termo de Adesé&o n° 150/2022, celebrado nos termos da Lei n® 9.608, de 18 de fevereiro de
1998, e da Resolucéo n° 023/2016/CONEPE, de 24/05/2016, entre o(a) Professor(a) Voluntario(a)
Lilian Gallinella Cruz e a UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no qual o(a) Professor(a)
compromete-se a prestar servi¢cos voluntarios no Departamento de Farmacia- DFAL/Campus de
Lagarto, ministrando aulas das disciplinas: Farmacia Hospitalar e Farmacia Clinica com carga
horéaria de 16 (dezesseis) horas semanais a partir de 08/11/2022 até o dia 02/06/2023, conforme
Processo n° 23113.047110/2022-45.

Thais Ettinger Oliveira Salgado

Pro-Reitora de Gestao de Pessoas
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EXTRATO DE TERMO DE ADESAO DE PROFESSOR VOLUNTARIO DE 28 DE DEZEMBRO
DE 2022

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO DE PROFESSOR VOLUNTARIO

Pelo Termo de Adesé&o n° 176/2022, celebrado nos termos da Lei n® 9.608, de 18 de fevereiro de
1998, e da Resolucéo n° 023/2016/CONEPE, de 24/05/2016, entre o(a) Professor(a) Voluntario(a)
Carla Maria Lima Silva e a UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no qual o(a) Professor(a)
compromete-se a prestar servigos voluntarios no Departamento de Farmacia - DFAL/ICAMPUS
DE LAGARTO, ministrando aulas das disciplinas: Pratica de Ensino Farmacéutico na
Comunidade com carga horaria de 12 (doze) horas semanais a partir de 15/01/2023 até o dia
02/06/2023, conforme Processo n°® 23113.052828/2022-83.

Thais Ettinger Oliveira Salgado

Pro-Reitora de Gestao de Pessoas
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EXTRATO DE TERMO DE ADESAO DE PROFESSOR VOLUNTARIO DE 28 DE DEZEMBRO
DE 2022

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO DE PROFESSOR VOLUNTARIO

Pelo Termo de Adesé&o n° 183/2022, celebrado nos termos da Lei n® 9.608, de 18 de fevereiro de
1998, e da Resolucéo n° 023/2016/CONEPE, de 24/05/2016, entre o(a) Professor(a) Voluntario(a)
Séalvio Roberto Freitas Reis e a UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no qual o(a)
Professor(a) compromete-se a prestar servigos voluntarios no Departamento de Computacao -
DCOMP/CCET, ministrando aulas das disciplinas: Informatica Instrumental com carga horaria de
04 (quatro) horas semanais a partir de 09/01/2023 até o dia 13/05/2023, conforme Processo n°
23113.054081/2022-08.

Thais Ettinger Oliveira Salgado

Pro-Reitora de Gestao de Pessoas
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EXTRATO DE TERMO DE ADESAO DE PROFESSOR VOLUNTARIO DE 28 DE DEZEMBRO
DE 2022

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO DE PROFESSOR VOLUNTARIO

Pelo Termo de Adesé&o n° 177/2022, celebrado nos termos da Lei n® 9.608, de 18 de fevereiro de
1998, e da Resolucéo n° 023/2016/CONEPE, de 24/05/2016, entre o(a) Professor(a) Voluntario(a)
Osmir Fabiano Lopes de Macedo e a UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no qual o(a)
Professor(a) compromete-se a prestar servicos voluntarios no Departamento de Engenharia de
Pesca e Aquicultura - DEPAQ/CCAA, ministrando aulas das disciplinas: Topicos Especiais de
Engenharia de Pesca VIl com carga horaria de 04 (quatro) horas semanais a partir de 09/01/2023
até o dia 07/10/2023, conforme Processo n° 23113.052368/2022-87.

Thais Ettinger Oliveira Salgado

Pro-Reitora de Gestao de Pessoas
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PORTARIA N° 1412 DE 29 DE DEZEMBRO DE 2022

Constitui Comisséao para Analise e Emisséo de Pareceres para Concessao

de Grau de Mérito em Saberes e Fazeres e em Artes e Cultura Popular.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando o MEMORANDO ELETRONICO N° 11/2022 - CTSA,

RESOLVE:

Art. 1° Constituir Comissao para analise e emissédo de pareceres para concessao de Grau de
Mérito Universitario Especial em Saberes e Fazeres e Grau de Mérito Universitario Especial em A
rtes e Cultura Popular, conforme discriminado a seguir:

Prof. Dr. Rosalvo Ferreira Santos - Vice - Reitor - Presidente

Profa. Dra. Sueli Maria da Silva Pereira - Pr6 Reitora de Extensao

Profa. Dra. Ana Karina Calmon de Oliveira Rocha - Departamento de Museologia - Campus de
Laranjeiras - DMS/CAMPUSLAR/UFS

José Lucivaldo Carvalho Silveira - Coordenador do Centro de Cultura e Arte da UFS (Cultart)

Prof. Dr. Fernando José Ferreira Aguiar - Programa de P6s-Graduacao Interdisciplinar em
Culturas Populares - PPGCULT/UFS

Morena Barroso Martins de Freitas - Representante da Superintendéncia do Instituto do
Patrimoénio Histdrico Artistico Nacional no Estado de Sergipe IPHAN/SE

Fredson Santos Santana - Representante da Fundacéao de Cultura e Arte Aperipé

Consa. Celiene Santana Lima - Representante do Conselho Estadual de Cultura
Art. 2° A comissao terd o prazo de 120 dias para apresentar relatério conclusivo de tal analise.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Interno de Servico
desta Universidade.



PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho

REITOR
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PORTARIA N° 1386 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022

Concede vantagem salarial a servidor

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840-GR de 24 de marco de 2014;

0 que determina o artigo 1°, 82° e §4° do Decreto n° 5.824/2006, publicado no DOU de 30 de
junho de 2006;

0 que consta na Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de
2012;

0 que consta do Processo Eletrénico n® 23113.054538/2022-85,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o incentivo a qualificacdo a Instrumentadora Cirargica, JUCIARA ALMEIDA
SANTOS, matricula SIAPE n°® 2851211, lotada no Centro Cirdrgico do Hospital Universitario, de
25% (vinte e cinco por cento) a partir de 22/12/2022, por ter concluido o Curso Superior de
Tecnologia em Gestao de Saude Publica, com correlacdo direta com o ambiente organizacional.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

THAIS ETTINGER OLIVEIRA SALGADO

PRO-REITORA
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PORTARIA N° 1381 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022

Concede vantagem salarial a servidor

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840-GR de 24 de marco de 2014;

0 que determina o artigo 1°, 82° e §4° do Decreto n° 5.824/2006, publicado no DOU de 30 de
junho de 2006;

0 que consta na Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de
2012;

0 que consta do Processo Eletrénico n® 23113.054094/2022-45,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o incentivo a qualificacdo a Auxiliar de Enfermagem, IONE FARIAS DE LIMA,
matricula SIAPE n°® 2238121, lotada no Departamento de Odontologia do Centro de Ciéncias
Bioldgicas e da Saude, de 15% (quinze por cento) a partir de 16/12/2022, por ter concluido o
Curso Superior de Bacharelado em Biblioteconomia, com correlacdo indireta com o ambiente
organizacional.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

THAIS ETTINGER OLIVEIRA SALGADO

PRO-REITORA
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PORTARIA N° 1384 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022

Concede vantagem salarial a servidor

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840-GR de 24 de marco de 2014;

0 que determina o artigo 1°, 82° e §4° do Decreto n° 5.824/2006, publicado no DOU de 30 de
junho de 2006;

0 que consta na Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de
2012;

0 que consta do Processo Eletrénico n® 23113.039134/2022-57,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o incentivo a qualificacdo a Técnica de Laboratério - Area, ROSEANE
OLIVEIRA DE JESUS, matricula SIAPE n° 1916278, lotada no Departamento de Nutricdo do
Campus Universitario Prof. Anténio Garcia Filho, de 52% (cinquenta e dois por cento) a partir de
31/08/2022, por ter concluido o Curso de Mestrado em Ciéncia e Tecnologia de Alimentos, com
correlacdo direta com o ambiente organizacional.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

THAIS ETTINGER OLIVEIRA SALGADO

PRO-REITORA
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PORTARIA N° 1385 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022

Promove Servidor por Capacitacao.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840 de 24 de marco de 2014;

0 que determina o artigo 10, 8§ 1° da Lei 11.091/2005, publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei
12.772, de 28 de dezembro de 2012;

0 que determina o artigo 5° do Decreto n°® 5.824/2006, publicado no DOU de 30/06/2006;
0 que consta do Processo Eletrénico n°® 23113.054635/2022-85,
RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Capacitacao, o Técnico de Laboratério - Area, MARCIO DE CASTRO
FERREIRA, matricula SIAPE n° 3058063, lotado no Departamento de Enfermagem do Campus
Universitario Prof. Antonio Garcia Filho, do nivel D-Ill para o nivel D-1V, a partir de 25/12/2022,
devido a conclusdo dos Cursos Doenca de Chagas na Atencdo Primaria a Saude com carga
horéaria de 60h(sessenta horas); Atencao a Saude da Populagcédo Ribeirinha com carga horaria de
60h(sessenta horas); Amamenta Alimenta Brasil: recomendac¢des baseadas no Guia Alimentar
para Criancas Brasileiras Menores de 2 Anos com carga horaria de 30h(trinta horas), totalizando
carga horaria de 150h(cento e cinquenta horas).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

THAIS ETTINGER OLIVEIRA SALGADO

PRO-REITORA
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1383 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022

Promove Servidor por Capacitacao.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840 de 24 de marco de 2014;

0 que determina o artigo 10, 8§ 1° da Lei 11.091/2005, publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei
12.772, de 28 de dezembro de 2012;

0 que determina o artigo 5° do Decreto n°® 5.824/2006, publicado no DOU de 30/06/2006;
0 que consta do Processo Eletrénico n® 23113.054205/2022-55,
RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Capacitacdo, o Assistente em Administracdo, ICARO JOAO FIGUEIREDO
BARROS, matricula SIAPE n°® 3047437, lotado na Pro-Reitoria de Graduacéo, do nivel D-IIl para
o nivel D-1V, a partir de 19/12/2022, devido a conclusao dos Cursos Programa de Recepcéo de
Técnicos com carga horaria de 40h(quarenta horas); Programa Preparatério para Futuros
Gestores com carga horaria de 40h(quarenta horas); Orientacdes Preventivas Posturais e
Ergondmicas para o Trabalho Remoto com carga horaria de 20h(vinte horas); Relacfes
Interpessoais e Gestdo de Conflitos com carga horaria de 30h(trinta horas); Comunicacéao
Assertiva nas Relacfes de Trabalho com carga horaria de 20h(vinte horas), totalizando carga
horéaria de 150h(cento e cinquenta horas).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

THAIS ETTINGER OLIVEIRA SALGADO

PRO-REITORA
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PORTARIA N° 1382 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022

Promove Servidor por Capacitacao.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840 de 24 de marco de 2014;

0 que determina o artigo 10, 8§ 1° da Lei 11.091/2005, publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei
12.772, de 28 de dezembro de 2012;

0 que determina o artigo 5° do Decreto n°® 5.824/2006, publicado no DOU de 30/06/2006;

0 que consta do Processo Eletrénico n°® 23113.056729/2019-87,

RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Capacitacao, o Auxiliar de Enfermagem, IONE FARIAS DE LIMA,
matricula SIAPE n°® 2238121, lotada no Departamento de Odontologia do Centro de Ciéncias
Biologicas e da Saude, do nivel C-Ill para o nivel C-1V, a partir de 19/12/2019, devido a conclusao
dos Cursos Inclusdo na Universidade: estratégias para permanéncia da pessoa com deficiéncia
com carga horaria de 60h(sessenta horas); Gerenciamento do Tempo: organizacao e
produtividade com carga horéaria de 30h(trinta horas); Comunicacao Oral e Escrita: como evitar
gafes com carga horaria de 30h(trinta horas), totalizando carga horaria de 120h(cento e vinte
horas).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

THAIS ETTINGER OLIVEIRA SALGADO

PRO-REITORA
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PORTARIA N° 1380 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022

Promove Servidor por Capacitacao.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840 de 24 de marco de 2014;

0 que determina o artigo 10, 8§ 1° da Lei 11.091/2005, publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei
12.772, de 28 de dezembro de 2012;

0 que determina o artigo 5° do Decreto n°® 5.824/2006, publicado no DOU de 30/06/2006;
0 que consta do Processo Eletrénico n® 23113.053694/2022-78,
RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Capacitacdo, a Assistente em Administracdo, CRISLAINE SUELLEN
SANTOS DE ARAUJO, matricula SIAPE n° 3049804, lotada na Divisdo de Registro
Documentacéo e Arquivo do Departamento de Administracdo Académica, do nivel D-lll para o
nivel D-1V, a partir de 15/12/2019, devido a conclusdo dos Cursos Deficiéncia Visual com carga
horaria de 30h(trinta horas); XV Coloquio Internacional "Educacéo e Contemporaneidade com
carga horaria de 24h(vinte e quatro horas); VIIl Encontro de Educacdo Ambiental de Sergipe com
carga horaria de 30h(trinta horas); Atendimento ao Publico: em busca da exceléncia com carga
horaria de 20h(vinte horas); Desafios da Gestdo no Trabalho Remoto com carga horaria de
20h(vinte horas); Tecnologia Assistiva com carga horaria de 30h(trinta horas), totalizando carga
horéaria de 154h(cento cinquenta e quatro horas).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

THAIS ETTINGER OLIVEIRA SALGADO

PRO-REITORA
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1408 DE 29 DE DEZEMBRO DE 2022

Converte tempo especial por exposi¢cédo a agentes nocivos em comum.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais e,
Considerando o disposto no Tema 942 de Repercusséo geral;

Considerando o disposto na Nota Técnica no 48.865/32021/ME, na Orientagdo Normativa
SRH/MPOG no 16/2013, e na Nota Técnica SEI no 792/2021/SRPPS/SPREV/SEPRT/ME;

Considerando o disposto no 850 do Art; 57 da Lei Federal no 8.213/91 e no § 50 do Art. 188-P do
Decreto Federal n°. 3.048/99; e

Considerando o que consta do Processo n°. 23113.007053/2022-34/UFS,

RESOLYVE:

Art. 1° - Converter, para fins de aposentadoria e disponibilidade, em favor da servidora
FRANCILEY SANTOS LEITE, matricula SIAPE n°. 1109925, ocupante do cargo de AUXILIAR DE
ENFERMAGEM, Nivel de Capacitacdo IV, Padrdo de Vencimento 16, lotada na Divisdo de
Assisténcia ao Servidor, em regime de trabalho de 40 horas semanais, o tempo de contribuicao
especial por exposi¢cao a agentes nocivos para comum, conforme o demonstrativo seguinte:

, Termo |[Termo Fator de |Dias . D|a§ Qe ~|[Ano( [[Més(e||Dia(
Vinculo - . convers |[convertid|bonificaca

Inicial ||Final ~ S) S) S)

ao 0S 0

Universidade
Federal de é6/1/199 53/4/200 20%  |6242 1040 2 |10 |10
Sergipe
Universidade
Federal de 38/4/200 33/8/200 20%  ||153 25 o o 25
Sergipe
Universidade
Federal de 36/8/200 1/5/2011 {|20% 736 122 0 4 2
Sergipe




Universidade

Federal de |3/5/2011 14’8’201 200|124 20 20
Sergipe

Universidade

Federal de 17/8/201 iglll/zo 20% 564 94 4
Sergipe

Universidade

Federal de 2/12/201 27/8/201 20% 748 124 4
Sergipe

Universidade

Federal de 19/8/201 29/8/201 20% 1 0 0
Sergipe

Universidade

Federal de 23/8/201 2/10/201 20% 928 154 4
Sergipe

Universidade

Federal de 2/10/201 1/2/2017 |20% 142 23 23
Sergipe

Universidade

Federal de  ||4/2/2017 53/5/201 20% 130 21 21
Sergipe

Universidade

Federal de %5’5’201 13’10’20 20% 176 29 29
Sergipe

Universidade

Federal de i%/lO/ZO 5/11/201 20% 15 2 2
Sergipe

Universidade

Federal de ‘7”11’201 8/2/2018|120%  |l116 19 19
Sergipe

Universidade

Federal de éO/mOl 24/5/201 20% 124 20 20
Sergipe

Universidade

Federal de 36/5/201 28/5/201 20% 3 0 0
Sergipe

Universidade

Federal de 30’5’201 7/6/2018|120% |10 1 1
Sergipe

Universidade

Federal de [9/6/2018 éO”’ZOl 200  ||38 6 6
Sergipe

Universidade

Federal de éZ’mOl 12’“’20 200  [152 25 25
Sergipe

Universidade

Federal de 12/11/20 g/n/zo 20% |13 2 2

Sergipe




Universidade| ,q 11 /20 l29/11/20

Fedgral de 18 18 20% 1 0 0 0 0
Sergipe

Universidade

Federal de é’lz/zm 1/1/2019 [200% |38 6 o o e
Sergipe

Universidade

Federal de ||5/1/2019 51’4’201 20 116 19 o o 19

Sergipe

Universidade| ; 3/11501 117/6/201

Federal de 20% 79 13 0 0 13
. 9 9

Sergipe

Universidade

Federal de 30’6/201 30’6/201 20% |1 0 o o 0
Sergipe

Universidade

Federal de 52’6’201 8/9/2019 [20%  ||oa 15 o o 15
Sergipe

Universidade

Federal de 34/9/201 13/11/20 20% |72 12 o o 12
Sergipe

4 Anos, 11 Meses

TOTAL 1792 e 2 Dias

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho

REITOR
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1409 DE 29 DE DEZEMBRO DE 2022

Converte tempo especial por exposi¢cédo a agentes nocivos em comum.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais e,
Considerando o disposto no Tema 942 de Repercussao geral,

Considerando o disposto na Nota Técnica no 48.865/32021/ME, na Orientagdo Normativa
SRH/MPOG no 16/2013, e na Nota Técnica SEI no 792/2021/SRPPS/SPREV/SEPRT/ME;

Considerando o disposto no 850 do Art; 57 da Lei Federal no 8.213/91 e no § 50 do Art. 188-P do
Decreto Federal n°. 3.048/99; e

Considerando o que consta do Processo n°. 23113.012877/2022-23/UFS,
RESOLYVE:

Art. 1° - Converter, para fins de aposentadoria e disponibilidade, em favor da servidora ADRIANA
ROCHA MELO, matricula SIAPE n°. 1362791, ocupante do cargo de MEDICO-AREA, Nivel de
Capacitacao I, Padrao de Vencimento 13, lotada no Setor de Apoio Terapéutico, em regime de
trabalho de 40 horas semanais, o tempo de contribuicdo especial por exposicdo a agentes
nocivos para comum, conforme o demonstrativo seguinte:

Termo jrermo Eg’;\ci/retgs (E)(I)?\S\/ertid l[))cl)arllsif(ijcea Ano( Més(e |Dia(s
Inicial Final ~ &

Vinculo
ao 0s ao s) S) )




Universida
de Federal |[+6/9/200)|12/11/20 I, 00, 7500 1253 3 s 8
. 2 19
de Sergipe
3 Anos, 5 Meses e
TOTAL 1253 8 Dias

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de

Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho

REITOR




ATOS DA REITORIA 53/2022 UFS - 30/12/2022

¢

UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1399 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022

Nomeia Coordenadora Geral do Programa de Qualificacdo Docente - Quarta Versao (PQD-4).

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando o Oficio no 018/2022-COPEC e o Convénio celebrado entre a Universidade Federal
de Sergipe, Secretaria do Estado da Educacao, do Esporte e da Cultura de Sergipe e Fundacéo
de Apoio a Pesquisa e Extensao de Sergipe;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a Profa. Dra. Livia de Rezende Cardoso, SIAPE 2624229, lotada no
Departamento de Biologia do Centro de Ciéncias Biolégicas e da Saude, Coordenadora Geral do
Programa de Qualificacdo Docente - Quarta Versao (PQD-4), a partir de 29 de dezembro de
2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho

REITOR
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
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PORTARIA N° 1400 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022

Estabelece o Plano de Manutencgao
Académica Especial PcD na modalidade
de auxilio pecuniario para estudantes PcD
da Universidade Federal de Sergipe.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais e:

CONSIDERANDO o Programa de Acessibilidade na Educacdo Superior (INCLUIR), que propde
acdes que garantem o acesso pleno de pessoas com deficiéncia as instituicbes federais de
ensino superior (Ifes);

CONSIDERANDO a necessidade de melhoria das condi¢bes de aquisicdo de equipamentos
complementares ou tecnologias assistivas para acompanhamento das atividades académicas a
alunos com necessidades educacionais especiais atendidos pela Divisdo de Ac¢des Inclusivas -
DAIN; e

CONSIDERANDO a necessidade de adequar agdes que visem a prevenir a evasao e a retencao
universitarias, bem como garantir a permanéncia e desempenho académico desses estudantes
na universidade,

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer condicdes para o Plano de Manutencdo Académica Especial PcD na
modalidade de auxilio pecuniario para estudantes com necessidades educacionais especiais
atendidos pela Divisao de Ac¢des Inclusivas - DAIN.

Art. 2° O Plano de Manutencdo Académica Especial PcD na UFS consistira de auxilio pecuniério
de pagamento Unico, no valor de R$1.667,46, (um mil, seiscentos e sessenta e sete reais e
guarenta e seis centavos) com o objetivo de permitir acesso a equipamentos complementares ou
tecnologias assistivas para acompanhamento das atividades académicas.

Art. 3° Os beneficiarios do Plano de Manutencdo Académica Especial PcD serdo alunos
admitidos em vagas de Pessoa com Deficiéncia (PcD) ou com necessidades educacionais
especiais atendidos pela Divisdo de Ac¢des Inclusivas - DAIN regularmente matriculados nos
cursos de graduacao presencial.

Art. 4° Nao havera pagamento de retroativo para este auxilio.



Art. 5° A execucdo do Plano de Manutencdo Académica Especial PcD ocorrerd sob a supervisdo
da CODAE/PROEST.

Art. 6° Para comprovacéao da utilizacdo do recurso o discente devera preencher e assinar um
termo de prestacdo de contas autodeclaratorio de conhecimento e utilizagcdo do beneficio nos
termos desta portaria (ANEXO 1) em prazo a ser posteriormente definido pela
DAIN/CODAE/PROEST.

Paragrafo Unico: Valores eventualmente ndo utilizados ou utilizados de forma diversa do
estabelecido neste plano deverao ser devolvidos pelo discente a UFS através de GRU.

Art. 7° O pagamento deste auxilio sera oriundo do Programa de Acessibilidade na Educacéao
Superior (INCLUIR) e reedicdes deste plano estardo vinculadas a disponibilidade orcamentaria e
de recursos.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho

REITOR



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1400 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022

ANEXO |

TERMO DE PRESTACAO DE CONTAS
Plano de Manutenc&o Académica Especial PcD - Beneficiario Direto

Eu, ,RG_

, CPF , estudante do curso
de , matricula ,
beneficiario do Plano de Manutengcdo Académica Especial PcD, declaro CONHECER os objetivos
do Plano e declaro que o recurso foi utilizado conforme os regramentos apresentados nesta
Portaria.




Estou ciente de que declarar falsamente é crime previsto pela lei penal, e de que por ele
responderei, caso se comprove a inveracidade do que aqui foi declarado, atendendo ao estatuto,
regimento, resolucdes e normas da UFS.

de de

Beneficiario(a)
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PORTARIA N° 1406 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022

Estabelece o Plano de Requalificacdo de Nucleos Residenciais do
Programa de Residéncia Universitaria da UFS - PRU no Ambito

da Assisténcia Estudantil para o exercicio 2023.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribui¢cdes legais e:

CONSIDERANDO o Decreto N° 7.234, de 19 de julho de 2010, que dispde sobre o Programa
Nacional de Assisténcia Estudantil;

CONSIDERANDO a necessidade apontada no levantamento dos nucleos residenciais apds o
Plano de Requalificacdo estabelecido pela Portaria N° 1025 de 15 de Dezembro de 2020, e;

CONSIDERANDO ainda o que consta no Memorando Eletrénico n° 172/2022 - PROEST,
RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer o Plano de Requalificacdo de Nucleos Residenciais do Programa de
Residéncia Universitaria - PRU da UFS;

Art. 2° O Plano de Requalificacdo de Nucleos Residenciais do PRU da UFS consistira de auxilio
pecuniario, classificado na mesma modalidade que o PRU, com o objetivo de requalificar os
dispositivos presentes ou necessarios no Nucleo Residencial, seja através de servigos ou de
aquisicoes, quando cabivel.



Art. 3° O Plano de Requalificagdo de Nucleos Residenciais do PRU da UFS beneficiara cada
Nucleo Residencial do programa.

Paragrafo Unico: Os valores serdo depositados em parcela Gnica na conta de um dos
tesoureiros do Nucleo Residencial do PRU.

Art. 4° Os valores a serem recebidos seréao definidos pela PROEST/CODAE, tendo como base de
célculo e limite o valor de referéncia para implantacdo de Nucleo Residencial Novo e deverao ser
utilizados obrigatoriamente no exercicio 2023.

81° Para estabelecimento dos valores, o teto de gastos devera ser estabelecido junto a PROAD.

§2° Os valores recebidos deveréo ser utilizados exclusivamente para atender o objetivo do plano,
que correspondem ao seguinte:

| - Requalificagdo ou aquisicdo de itens constantes da Residéncia Padrao, estabelecida pela
DIPAI junto & CODAE/PROEST;

Il - Requalificacdo de itens existentes no Nucleo Residencial, ndo constantes no Inciso |,
adquiridos antes deste plano;

83° Em situacgdes especificas e ap0s parecer da equipe técnica, 0S recursos poderao ser
utilizados para atendimento de situagdes emergenciais envolvendo alunos do Nucleo Residencial
e de acordo com Portaria emitida pelo Pr6-Reitor de Assuntos Estudantis para esta finalidade.

Art. 5° A execucado do Plano de Requalificacdo de Nucleos Residenciais do PRU ocorrera sob a
supervisdo da PROEST/CODAE ou estrutura designada por esta, quando se tratar de campi do
interior.

81° O recebimento dos recursos sera condicionado a assinatura do termo de compromisso
(Anexo 1) por tesoureiro do Nucleo Residencial junto a PROEST/CODAE ou érgao equivalente
nos campi do interior.

82° Valores eventualmente nao utilizados ou utilizados de forma diversa do estabelecido neste
plano, serdo convertidos no auxilio regular do PRU, com cancelamento do equivalente do referido
auxilio de mesma natureza ou deverao ser devolvidos pelo tesoureiro responsavel a UFS através
de GRU.

Art. 6° Para comprovacao da utilizacdo dos recursos o tesoureiro devera prestar contas atraves
do SIGAA, em funcionalidade propria para esse fim, apresentando:

| - Comprovacdo de gastos com servicos realizados na qualificacdo de dispositivos através de
recibo ou nota fiscal com descri¢cdo do servico realizado e valores;



Il - Nota fiscal de eventuais bens adquiridos, com concomitante registro do bem junto a
CODAE/PROEST ou instancia estabelecida por esta, quando se tratar dos campi do interior;

a) Bens eventualmente adquiridos deverdo ser registrados junto a PROEST/CODAE ou 6rgéao
equivalente nos campi do interior, com os devidos comprovantes.

b) Havendo a extingdo do Nucleo Residencial, bens eventualmente adquiridos pelo Nucleo
Residencial serdo incorporados ao patrimoénio da UFS.

Art. 7° Reedicdes deste plano estardo vinculadas a disponibilidade orcamentéria e disponibilidade
de recursos.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho

REITOR
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PORTARIA N° 1388 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022

Concede vantagem salarial a servidor

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840-GR de 24 de marco de 2014;

0 que determina o artigo 1°, 82° e §4° do Decreto n° 5.824/2006, publicado no DOU de 30 de
junho de 2006;

0 que consta na Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008 e Lei 12.772, de 28 de dezembro de
2012;

0 que consta do Processo Eletrénico n® 23113.052797/2022-47,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o incentivo a qualificacdo & Médica - Area, CRISTIANE VILACA CAMPOS
GOMES, matricula SIAPE n° 1996714, lotada na Unidade de Centro Cirurgico do Hospital
Universitario, de 75% (setenta e cinco por cento) a partir de 06/12/2022, por ter concluido o Curso
de Doutorado em Ciéncias Aplicadas a Cirurgia e a Oftalmologia, com correlacao direta com o
ambiente organizacional.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

THAIS ETTINGER OLIVEIRA SALGADO

PRO-REITORA
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PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1387 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022

Homologa aprovacgéo no Estagio Probatorio.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuicdes legais e, considerando:

a Portaria n® 840/2014-GR;
o disposto no Artigo 20, da Lei n® 8.112, 11/12/1990;

o disposto no Artigo 41 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, com reda¢do dada
pela Emenda Constitucional n® 19/1998;

0 que determina a Resolucédo 02/2008/CONSU;
0 que consta no Processo Eletronico n°® 23113.044443/2022-80;
RESOLVE:

Art. 1° - Homologar a aprovacéo no estagio probatorio da Cotnadora, ELEIA SANTOS COSTA
DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n° 1155474, lotada na Coordenacao de Gestdo e Programacao
Orcamentaria da Pro-Reitoria de Planejamento, admitida em 26/11/2019.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

THAIS ETTINGER OLIVEIRA SALGADO

PRO-REITORA
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PORTARIA N° 1413 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022

Concede licenga a servidora.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando:

o disposto no art. 207 da Lei 8.112, de 11/12/1990;

o disposto nos artigos 1° e 2° da Lei 11.770, de 09/09/2008;

o disposto nos artigos 1° e 2° do Decreto 6.690, de 11/12/2008;
0 que consta do Processo Eletrénico n® 23113.054742/2022-09;
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenga Maternidade, no periodo de 15/12/2022 a 13/04/2023, a Farmacéutica
THELMA ONOZATO, matricula SIAPE n° 1373501, lotada no Departamento de Farmacia do
Campus Prof. Antdnio Garcia Filho.

Art. 2° - Conceder Prorrogagéo da Licenga Maternidade, no periodo de 14/04/2023 a 12/06/2023.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho

REITOR
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PORTARIA N° 1414 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022

Concede licenca a servidora.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando:

o disposto no art. 207 da Lei 8.112, de 11/12/1990;

o disposto nos artigos 1° e 2° da Lei 11.770, de 09/09/2008;

o disposto nos artigos 1° e 2° do Decreto 6.690, de 11/12/2008;
0 que consta do Processo Eletrénico n® 23113.053959/2022-04;
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenga Maternidade, no periodo de 12/12/2022 a 10/04/2023, & Assistente em
Administracdo NATHALIA PEREIRA MENEZES DE SOUZA, matricula SIAPE n° 3156758, lotada
no Departamento de Pessoal da Pro- Reitoria de Gestdo de Pessoas.

Art. 2° - Conceder Prorrogagéo da Licenca Maternidade, no periodo de 11/04/2023 a 09/06/2023.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Valter Joviniano de Santana Filho

REITOR
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PORTARIA N° 1391 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022

Concede Adicional.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que dispde a Portaria n°® 840/2014-GR;

0s Art. 69 e 70 da Lei n® 8.112/1990;

o Orientacdo Normativa n° 04/2017 da SGPRTSP/MPOG,;

as Normas Regulamentadoras NR15 e NR16 do MTE;

a Portaria/GR n° 1231, de 15 de outubro de 2021;

0 que consta no Processo Eletronico n® 23113.052941/2022-39;
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o adicional de insalubridade, em grau médio, percentual de 10%, a partir de 07
de dezembro de 2022, ao Professor do Magistério Superior DANILO LUSTRINO BORGES,
matricula SIAPE n° 2307221, lotado no Departamento de Fisiologia do Centro de Ciéncias
Bioldgicas e da Saude, de acordo com o Laudo Técnico de Insalubridade da Cidade Universitaria
Prof. José Aloisio de Campos, tombado pelas Portarias n°® 828/2016 e 397/2022, e o exercicio de
atividades do servidor no Laboratério de Neuroendocrinologia Basica e Comportamental.

Art. 2° - As alteragdes ocorridas nas atividades funcionais, processos de trabalho e/ou
modificacbes no ambiente de trabalho do servidor, ensejam a suspensao do pagamento do
adicional devido necessitando de nova analise das condi¢cbes de trabalho mediante pedido de
restabelecimento com justificativa do interessado.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
THAIS ETTINGER OLIVEIRA SALGADO
PRO-REITORA
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PORTARIA N° 1389 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022

Concede Adicional.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que dispde a Portaria n°® 840/2014-GR;

0s Art. 69 e 70 da Lei n® 8.112/1990;

o Orientacdo Normativa n° 04/2017 da SGPRTSP/MPOG,;

as Normas Regulamentadoras NR15 e NR16 do MTE;

a Portaria/GR n° 1231, de 15 de outubro de 2021;

0 que consta no Processo Eletronico n® 23113.047440/2022-59;
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o adicional de insalubridade, em grau médio, percentual de 10%, a partir de 26
de outubro de 2022, ao Professor do Magistério Superior MARCUS VINICIUS DE ARAGAO
BATISTA, matricula SIAPE n° 2026761, lotado no Departamento de Biologia do Centro de
Ciéncias Bioldgicas e da Saude, de acordo com o Laudo Técnico de Insalubridade da Cidade
Universitaria Prof. José Aloisio de Campos, tombado pela Portaria n® 828/2016, e o exercicio de
atividades do servidor em ambiente deletério.

Art. 2° - As alteragdes ocorridas nas atividades funcionais, processos de trabalho e/ou
modificacbes no ambiente de trabalho do servidor, ensejam a suspensao do pagamento do
adicional devido necessitando de nova analise das condi¢cbes de trabalho mediante pedido de
restabelecimento com justificativa do interessado.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
THAIS ETTINGER OLIVEIRA SALGADO

PRO-REITORA
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PORTARIA N° 1392 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022

Concede Adicional.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que dispde a Portaria n°® 840/2014-GR;

0s Art. 69 e 70 da Lei n® 8.112/1990;

o Orientacdo Normativa n° 04/2017 da SGPRTSP/MPOG,;

as Normas Regulamentadoras NR15 e NR16 do MTE;

a Portaria/GR n° 1231, de 15 de outubro de 2021;

0 que consta no Processo Eletronico n® 23113.047591/2019-25;
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o adicional de insalubridade, em grau médio, percentual de 10%, a contar de
01 de fevereiro de 2018, a Auxiliar de Enfermagem, ELIANE MIRANDA DE JESUS, matricula
SIAPE n° 1446005, lotada na Unidade de Oncologia do Campus da Saude Prof. Jodo Cardoso
Nascimento Junior, de acordo com o Laudo Técnico de Insalubridade do Campus da Saude Prof.
Joao Cardoso Nascimento Junior, tombado pela Portaria n° 616/2020 e o exercicio de atividades
da servidora em ambiente deletério.

Art. 2° - As alteragdes ocorridas nas atividades funcionais, processos de trabalho e/ou
modificacbes no ambiente de trabalho do servidor, ensejam a suspensao do pagamento do
adicional devido necessitando de nova analise das condi¢cbes de trabalho mediante pedido de
restabelecimento com justificativa do interessado.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
THAIS ETTINGER OLIVEIRA SALGADO

PRO-REITORA
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1390 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022

Concede jornada de trabalho especial

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando:

a Portaria n® 840/2014-GR;

0 que dispbe o Art. 98, § 2°da Lei 8.112, de 11/12/1990;

0 que consta do Decreto n° 3.298/1999, com redacgéo dada pelo Decreto n° 5.296/2004;

0 Laudo Médico Pericial n°® 278.456/2022;

e 0 que consta no Processo n° 23113.028590/2022-50;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder, jornada de trabalho especial sem reducdo de salario de 06 (seis) horas diarias
e 30 (trinta) horas semanais, no periodo de 20/12/2022 a 20/12/2024, a Assistente em
Administragédo ELAINE CRISTINE DO AMARANTE MATOS, matricula SIAPE n° 1620098, lotada
na Divisdo de Despesa de Pessoal do Departamento de Pessoal, conforme Laudo Médico Pericial

n° 278.456/2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

THAIS ETTINGER OLIVEIRA SALGADO

PRO-REITORA
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