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UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1989 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2018

Promove servidor por avaliagdo de desempenho.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que consta da Portaria n°® 840-GR, de 24/03/2014;

0 que determinaa Lei N°12.772, de 28.12.2012;

0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC,;

0 que consta na Resolucado n° 61/2014/CONSU,;

0 que consta no Processo n° 23113.035244/2018-79;

RESOLVE:

Art. 1° - Promover horizontalmente, por Avaliacdo de Desempenho, do nivel 01 para o nivel 02 da
Classe de Adjunto A (4 601 para 4 602), a partir de 16/10/2017 em regime de dedicacao
exclusiva, a Professora ROSELUSIA TERESA DE MORAIS OLIVEIRA matricula SIAPE n°
2257719, lotada no Departamento de Educacdo do Campus Universitario Professor Alberto

Carvalho.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE EXTENSAO

PORTARIA N° 1977 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2018

Acelera promocao de servidor

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que consta da Portaria n°® 840-GR, de 24/03/2014;

0 que determinaa Lei N°12.772, de 28.12.2012;

0 que consta na Portaria n° 554/2013/MEC,;

0 que consta na Resolucado n° 61/2014/CONSU,;

0 que consta no Processo Eletronico n® 23113.057163/2018-20;

RESOLVE:

Art. 1° - Acelerar a promocéao pela apresentacao do Titulo de Mestre, do nivel 02 da classe de
Assistente-A (4-502) para o nivel 01 da classe de Assistente-B (5-501), a partir de 27/12/2018, do
Professor FABIANO CARLOS ZANIN, matricula SIAPE n° 2144954, lotado no Departamento de

Musica do Centro de Educacao e Ciéncias Humanas.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1985 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2018

Promove Servidor por Capacitacao.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840 de 24 de marco de 2014,

0 que determina o artigo 10, 8§ 1° da Lei 11.091/2005, publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei
12.772, de 28 de dezembro de 2012;

0 que determina o artigo 5° do Decreto n°® 5.824/2006, publicado no DOU de 30/06/2006;
0 que consta do Processo Eletronico n® 23113.056507/2018-83,
RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Capacitacdo o Técnico em Eletroeletrénica, SAVANO WEIDE OLIVEIRA
SANTOS, matricula SIAPE n° 2148868, lotado no Departamento de Computacao do Centro de
Ciéncias Exatas e Tecnologia, do nivel D-lIl para o nivel D-IV, a partir de 17/01/2019, devido a
conclusdo dos Cursos Espanhol para Iniciantes com carga horéria 60h(sessenta horas);
Seguranca da Informacéo para Usuario de Computador com carga horaria de 30h(trinta horas);
Planejamento Estratégico com carga horaria de 40h(quarenta horas); Elaboracdo e Gestao de
Projetos com carga horaria de 40h(quarenta horas), totalizando carga horaria de 170h(cento e
setenta horas).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1984 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2018

Promove Servidor por Capacitacao.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840 de 24 de marco de 2014,

0 que determina o artigo 10, 8§ 1° da Lei 11.091/2005, publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei
12.772, de 28 de dezembro de 2012;

0 que determina o artigo 5° do Decreto n°® 5.824/2006, publicado no DOU de 30/06/2006;
0 que consta do Processo Eletronico n® 23113.055984/2018-21,
RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Capacitacio a Pedagoga-Area, GISELMA MACHADO, matricula SIAPE
n°® 6426712, lotada no Colégio de Aplicacdo, do nivel E-Ill para o nivel E-IV, a partir de
16/12/2018, devido a conclusdo dos Cursos Inglés para Iniciantes com carga horaria de
60h(sessenta horas); Educacéo para Aposentadoria com carga horaria de 50h(cinquenta horas);
Espanhol para Iniciantes com carga horaria de60h(sessenta horas); Repasse Despertar -
Professores com carga horaria de 32h(trinta e duas horas), totalizando carga horaria de
202h(duzentas e duas horas).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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UF5

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1981 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2018

Promove Servidor por Capacitacao.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840 de 24 de marco de 2014,

0 que determina o artigo 10, 8§ 1° da Lei 11.091/2005, publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei
12.772, de 28 de dezembro de 2012;

0 que determina o artigo 5° do Decreto n°® 5.824/2006, publicado no DOU de 30/06/2006;
0 que consta do Processo Eletronico n® 23113.056008/2018-96,
RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Capacitacao a Assistente em Administracdo, PRISCILLA FEITOSA DOS
SANTOS, matricula SIAPE n° 2148569, lotada no Departamento de Fisioterapia do Centro de
Ciéncias Bioldgicas e da Saude, do nivel D-1ll para o nivel D-1V, a partir de 15/01/2019, devido a
conclusé@o dos Cursos Improbidade Administrativa com carga horaria de 120h(cento e vinte
horas); No¢cdes de Administracdo Publica com carga horaria de 120h(cento e vinte horas),
totalizando carga horaria de 240h(duzentas e quarenta horas).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1979 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2018

Promove Servidor por Capacitacao.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840 de 24 de marco de 2014,

0 que determina o artigo 10, 8§ 1° da Lei 11.091/2005, publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei
12.772, de 28 de dezembro de 2012;

0 que determina o artigo 5° do Decreto n°® 5.824/2006, publicado no DOU de 30/06/2006;
0 que consta do Processo Eletronico n® 23113.055983/2018-87,
RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Capacitacdo a Fisioterapeuta, AKELINE SANTOS DE ALMEIDA,
matricula SIAPE n° 2148914, lotada no Departamento de Fisioterapia do Centro de Ciéncias
Bioldgicas e da Saude, do nivel E-Ill para o nivel E-IV, a partir de 15/01/2019, devido a concluséo
dos Cursos Regime Juridico dos Servidores da Unido - Lei 8.112/90 com carga horaria de
60h(sessenta horas); Desenvolvimento Neuropsicomotor Infantil com carga horaria de 120h(cento
e vinte horas), totalizando 180h(cento e oitenta horas).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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UF5

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1988 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2018

Promove Servidor por Capacitacao.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840 de 24 de marco de 2014,

0 que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005, publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei
12.772, de 28 de dezembro de 2012;

0 que determina o artigo 5° do Decreto n°® 5.824/2006, publicado no DOU de 30/06/2006;
0 que consta do Processo Eletronico n® 23113.057088/2018-05,
RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Capacitagcdo a Técnica em Farmacia, JENE MILEIDE DA SILVA,
matricula SIAPE n° 2135123, lotada no Departamento de Farmacia do Campus Universitario Prof.
Anténio Garcia Filho, do nivel D-1ll para o nivel D-1V, a partir de 20/12/2018, devido a concluséo
dos Cursos Hanseniase na Atencdo Basica com carga horéria de 45h(quarenta e cinco horas);
Portos - Portugués on line para a saude com carga horaria de 60h(sessenta horas); Hemograma,
Anemia e Linfadenopatia com carga horaria de 30h(trinta horas); Licitacdes na Administracao
Pulica com carga horaria de 60h(sessenta horas), totalizando carga horéaria de 195h(cento e
noventa e cinco horas).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1987 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2018

Promove Servidor por Capacitacao.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840 de 24 de marco de 2014;

0 que determina o artigo 10, 8§ 1° da Lei 11.091/2005, publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei
12.772, de 28 de dezembro de 2012;

0 que determina o artigo 5° do Decreto n°® 5.824/2006, publicado no DOU de 30/06/2006;
0 que consta do Processo Eletrénico n® 23113.057198/2018-69,
RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Capacitacdo a Técnica em Alimentos e Laticinios, PATRICIA NOGUEIRA
MATOS, matricula SIAPE n° 2140062, lotada no Departamento de Tecnologia de Alimentos do
Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia, do nivel D-Ill para o nivel D-1V, a partir de 20/01/2019,
devido a conclusdo dos Cursos Gerenciamento de Residuos de Laboratdrio Quimicos com carga
horaria de 20h(vinte horas); Atendimento ao Publico com carga horaria de 20h(vinte horas);
Espanhol para Iniciantes com carga horaria de 50h(cinquenta horas); Nutricdo: estética, saude e
qualidade de vida com carga horaria de 40h(quarenta horas); Principios Eticos e Valores Morais
no Servico Publico com carga horéaria de 30h(trinta horas), totalizando carga horaria de
160h(cento e sessenta horas).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA



ATOS DA REITORIA 1/2019 UFS - 04/01/2019

¢

UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1986 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2018

Promove Servidor por Capacitacao.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840 de 24 de marco de 2014,

0 que determina o artigo 10, § 1° da Lei 11.091/2005, publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei
12.772, de 28 de dezembro de 2012;

0 que determina o artigo 5° do Decreto n°® 5.824/2006, publicado no DOU de 30/06/2006;
0 que consta do Processo Eletronico n® 23113.057101/2018-18,
RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Capacitacéo o Técnico de Laboratorio - Area, RONIERY ALMEIDA LIMA,
matricula SIAPE n° 2403117, lotado no Departamento de Quimica do Campus Universitario Prof.
Alberto Carvalho, do nivel D-I para o nivel D-IlI, a partir de 28/12/2018, devido a concluséo dos
Cursos Biosseguranca no Trabalho com carga horaria de 80h(oitenta horas); Seguranga no
Trabalho e Prevencao a Principios de Incéndio com carga horaria de 20h(vinte horas), totalizando
carga horaria de 100h(cem horas).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1982 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2018

Promove Servidor por Capacitacao.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840 de 24 de marco de 2014,

0 que determina o artigo 10, 8§ 1° da Lei 11.091/2005, publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei
12.772, de 28 de dezembro de 2012;

0 que determina o artigo 5° do Decreto n°® 5.824/2006, publicado no DOU de 30/06/2006;
0 que consta do Processo Eletronico n® 23113.056395/2018-61,
RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Capacitacdo o Auxiliar em Administracdo, JORGE DE JESUS FERREIRA
JUNIOR, matricula SIAPE n° 2266006, lotado no Servico de Gestdo de Materiais da Divisédo
Operacional do Campus Universitario Prof. Anténio Garcia Filho, do nivel C-1l para o nivel C-lll, a
partir de 17/12/2018, devido a conclusdo dos Cursos Licitacdes na Administracdo Publica com
carga horaria de 60h(sessenta horas); Programa de Acolhimento e Integracdo de Novos
Servidores com carga horéaria de 30h(trinta horas), totalizando carga horéaria de 90h(noventa
horas).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA



ATOS DA REITORIA 1/2019 UFS - 04/01/2019

¢

UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1983 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2018

Promove Servidor por Capacitacao.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840 de 24 de marco de 2014,

0 que determina o artigo 10, 8§ 1° da Lei 11.091/2005, publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei
12.772, de 28 de dezembro de 2012;

0 que determina o artigo 5° do Decreto n°® 5.824/2006, publicado no DOU de 30/06/2006;
0 que consta do Processo Eletronico n® 23113.056282/2018-65,
RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Capacitacdo o Técnico em Agropecuaria, WENDEL DE MELO
MASSARANDUBA, matricula SIAPE n° 2140655, lotado no Departamento de Engenharia
Agricola do Centro de Ciéncias Agraria Aplicadas, do nivel D-lll para o nivel D-1V, a partir de
18/01/2019, devido a concluséo das disciplinas do Curso de Mestrado em Recursos Hidricos
totalizando carga horaria de 150h(cinquenta horas).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1980 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2018

Promove Servidor por Capacitacao.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840 de 24 de marco de 2014,

0 que determina o artigo 10, 8§ 1° da Lei 11.091/2005, publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei
12.772, de 28 de dezembro de 2012;

0 que determina o artigo 5° do Decreto n°® 5.824/2006, publicado no DOU de 30/06/2006;
0 que consta do Processo Eletronico n® 23113.055972/2018-05,
RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Capacitacdo, o Assistente em Administracdo, CESAR BERNARD
OLIVEIRA DE SOUZA, matricula SIAPE n° 2145949, lotado no Campus do Sertdo, do nivel D-IlI
para o nivel D-1V, a partir de 15/01/2019, devido a conclusdo dos Cursos Gestédo Estratégica de
Pessoas com carga horéaria de 60h(sessenta horas); lll Férum de Discussdes em Metodologias
Ativas do Campus do Sertdo com carga horaria de 30h(trinta horas); Exceléncia no Atendimento
com carga horaria de 20h(vinte horas); Gestdo Patrimonial com carga horéaria de 40h(quarenta
horas), totalizando carga horéaria de 150h(cento e cinquenta horas).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA



ATOS DA REITORIA 1/2019 UFS - 04/01/2019

¢

UF5

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1978 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2018

Promove Servidor por Capacitacao.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que determina a Portaria n°® 840 de 24 de marco de 2014,

0 que determina o artigo 10, 8§ 1° da Lei 11.091/2005, publicada no DOU de 12/01/2005 e Lei
12.772, de 28 de dezembro de 2012;

0 que determina o artigo 5° do Decreto n°® 5.824/2006, publicado no DOU de 30/06/2006;
0 que consta do Processo Eletronico n® 23113.055858/2018-77,
RESOLVE:

Art. 1° - Promover, por Capacitacdo, o Engenheiro Agronomo, RICHARD MATOS DE SOUZA,
matricula SIAPE n°® 2133729, lotado no Campus Rural do Centro de Ciéncias Agrarias Aplicadas,
do nivel E-lll para o nivel E-1V, a partir de 01/01/2019, devido a conclusdo dos Cursos
Biosseguranca no Trabalho com carga horaria de 80h(oitenta horas); Espanhol para Iniciantes
com carga horaria de 60h(sessenta horas); Gestao Estratégica de Pessoas com carga horaria de
60h(sessenta horas), totalizando carga horaria de 200h(duzentas horas).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servigo desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1 DE 04 DE JANEIRO DE 2019

Acelera promocdao e concede retribuicéo por titulacao a servidor.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando:

0 que consta da Portaria n°® 840-GR, de 24/03/2014;

0 que determina o artigo 13 da Lei 12.772, de 28.12.2012;

0 que consta na Portaria n°® 554/2013/MEC;

0 que consta na Resolucao n° 61/2014/CONSU,;

e 0 que consta do Processo Eletronico n°® 23113.009689/2019-84,

RESOLVE:

Art. 1° - Acelerar promocé&o, em razdo da obtencdo do titulo de Doutor, a partir de 03/01/2019 do
nivel 02 da classe de "Adjunto A", para o nivel 01, da classe de "Adjunto C" (de 4 602 para 6
601), da Professora MARIA DE ANDRADE COSTA E SILVA, Matricula SIAPE n° 1929833,

lotada no Departamento de Matematica do Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia.

Art. 2° - Conceder a Retribuicdo por Titulacdo referente ao titulo de doutora, na forma do anexo
XVIII da supracitada Lei.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de
Servico desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Ednalva Freire Caetano

PRO-REITORA
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